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CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE CONFEDERACION DEP:-TTWA AUTONOMA DE GUATEMALA (CDAG)

Y LA UNIVERSIDAD GALILEO (LA UNIVERSIDAD)

En la ciudad de Guatemala, el dos (02) de febrero de dos miljveintiséis (2026), nos encontramos reunidos:

a)

b)

FRANCISCO JAVIER ANTONIO ARDON QUEZADA, de sesenta y ocho (68) afios de edad, casado,

guatemalteco, Licenciado en Comunicacién, de este domicilio, me identifico con el Documento
Personal de Identificacién -DPI- con Cédigo Uni¢o de Identificacion -CUI- nimero dos mil
trescientos noventa y cuatro, treinta y seis mil sesgnta y siete, cero uno cero uno (2394 36067
0101), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala, actio en
mi calidad de Presidente de la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA (en
adelante denominada como “CDAG”), personeria que acredito con los documentos siguientes: |)
Certificacion del Acuerdo Nimero 260/2025-CE-CDAG emitido por el Comité Ejecutivo de la
Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala ¢on fecha 17 de noviembre de 2025, mediante
la cual se declara vélido el proceso eleccionario de la$ personas que ocuparan los cargos del Comité
Ejecutivo de la Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala, durante el periodo 07 de
diciembre 2025 al 07 de diciembre de 2029; |1} Certificacién de los puntos contundentes del Acta
nimero 101/2025-CE-CDAG que documenta la sesién ordinaria y extraordinaria de Asamblea
General de la Confederacién Deportiva Autén[ma de Guatemala en la cual consta la

juramentacion respectiva y la toma de posesion| del cargo, sefialo como lugar para recibir

notificaciones la sede ubicada en el edificio del Palacio de los Deportes, Profesor Manuel Maria
Avila Ayala, ubicado en la 26 calle, 9-31 zona 5 ciudad de Guatemala.

JOSE EDUARDO SUGER COFINO de ochenta y siete (87) afios de edad, casado, Doctor en Fisica,
guatemalteco, de este domicilio, me identifico con gl Documento Personal de Identificacién -DPI-
con Cédigo Unico de Identificacidon -CUI- ndmerq un mil novecientos ochenta y dos espacio
ochenta mil setecientos sesenta y nueve espacio cgro ciento uno (1982 80769 0101), extendido
por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala -RENAP-, actiio en mi
calidad de RECTOR y REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIVERSIDAD GALILEO (en adelante

denominada como “LA UNIVERSIDAD"), persorieria que acredito con el Acta Notarial que

contiene mi nombramiento, autorizada en esta
veinticuatro por la Notaria KAREN YESSENIA GOME

Juridicas del Ministerio de Gobernacion, al niumer:

ciudad el veintitrés de octubre de dos mil
7 IXPATA e inscrita en el Registro de Personas
b de partida treinta (30), folio treinta (30) del

libro ciento veintitrés (123) de Nombramientos y sefialo como lugar para recibir notificaciones la




séptima avenida, calle Dr. Eduardo Suger Cofifio zor

Guatemala.

Los comparecientes declaramos que: i) Somos de los dato
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a diez (10) del municipio y departamento de

de identificacion consignados; ii} Tenemos

facultades suficientes para otorgar el presente documento; ¥, iii) Nos encontramos en el libre ejercicio de

nuestros derechos civiles y por el presente acto, en las calidades en que actuamos, comparecemos a
celebrar CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE
GUATEMALA (CDAG) Y LA UNIVERSIDAD GALILEO (LA UN

siguientes:

VERSIDAD), de conformidad con los puntos

PRIMERO (BASE LEGAL): La presente Carta de Entendimientp se otorga con fundamento en lo que para el

efecto precepttan los articulos 12, 2¢, 72, 80, 85,

Republica de Guatemala; 87, 88, 90, 91, 92, 94,

89, 90 y 92 de la Constitucion Politica de la
v 95 del Decreto 76-97 del Congreso de la

Republica, Ley Nacional Para el Desarrollo de la Cultura Fisica y del Deporte.

SEGUNDO (ANTECEDENTES):

2.1.El Decreto nimero setenta y seis guion noventa y siete (76-97) del Congreso de la RepUblica
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2.2.Por su parte, “LA UNIVERSIDAD” es una instit

de Guatemala, Ley Nacional Para el Desarroll

b de la Cultura Fisica y del Deporte, otorga

competencia a la “CDAG” como organismo reftor y jerdrquicamente superior del deporte

federado en el orden nacional, con personalida¢
objetivo interinstitucional de caracter general,

fines propiamente de competitividad, especializ

d juridica y patrimonio propio, persigue como
promover y garantizar la actividad fisica con

acion y perfeccionamiento deportivo, siendo

una de sus atribuciones el promover y mantener la investigacion en las dreas técnicas y

complementarias del deporte federado.

cion civil constituida de conformidad con la

Constitucion Politica de la Reptblica de Guatemala, la Ley de Universidades Privadas y demds

leyes, cuya personalidad juridica fue aprobada p

y es una institucion dedicada a los estudig

r el Consejo de la Ensefianza Privada Superior

s superiores, la educacién profesional, la

transferencia de tecnologfa y el estudio de los groblemas que exige el desarrollo tecnolégico

de Guatemala. Para alcanzar esos fines y lograr

ha desarrollado programas de estudios a ni\

la formacién profesional, “LA UNIVERSIDAD”

el de diplomados, técnicos, licenciaturas y

postgrados, asi como ha suscrito convenixl

tecnoldgicos para crear programas académic

expertos internacionales, permitiendo a

internacionales para aumentar su competitivida

s con universidades extranjeras y socios

s institucionales e innovadores que atraen

sus estudiantes optar a certificaciones

d profesional.
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2.3.De tal cuenta, como parte de los esfuerzos impllsados por la “CDAG” para la formacion de
profesionales en el Deporte, surge la presente Carta de Entendimiento con “LA
UNIVERSIDAD”, para que a través de ella se f3ciliten y desarrollen programas académicos
tendientes a la profesionalizacion del Deporte.

TERCERO (OBJETIVO): La “CDAG” y “LA UNIVERSIDAD"” |acuerdan suscribir la presente CARTA DE

ENTENDIMIENTO con el objetivo de establecer las bases y acciones de trabajos y proyectos de
estudios, en materia de Formacion Profesional basados pn los requerimientos y lineamientos acordes
a cada una de las instituciones, para lograr el correcto desarrollo de los proyectos que de comin
acuerdo sean establecidos. En ese sentido las partes aguerdan que la cooperacion interinstitucional
tiene por finalidad:
1. Elaborar proyectos conjuntos en el campo de la “CDAG”, iniciando la formacién Universitaria en

las carreras que se desarrollan a nivel de diplomadas, técnicos, licenciaturas y postgrados, con el

propdsito que los estudiantes concluyan una carrerg Universitaria.

2. Elaborar proyectos de disefios curriculares que permitan una articulacién de contenidos y
estrategias para formar de manera integral y sistematica a participantes de la “CDAG” y
estudiantes de la “LA UNIVERSIDAD”, a intercambiar metodologias, experiencias y toda

informacion referente al Deporte.

3. Desarrollar conjuntamente acciones formativas para docentes y estudiantes de las instituciones a

..g través de disefios curriculares y programas aprobados conforme los procedimientos de “LA
%’g UNIVERSIDAD".

:§§§i' 4. La colaboracién entre “LA UNIVERSIDAD” y la “COAG"” se establece en las siguientes areas de
E%ﬁgg cooperacidn, preferentemente aplicadas a la Cultura Fisica:

?:3: a. Ciencia y tecnologia

b. Educacién y capacitacién

f or Je
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¢. Cualquier otra tendiente a la profesionaliza¢ién del deporte
CUARTO (ACUERDOS): Sin que los siguientes acuerdos constituyan obligaciones contractuales exigibles
para las partes, cada una de ellas acuerda realizar $us mejores esfuerzos, en el ambito de sus
respectivas competencias y facultades legales, para logtar el objetivo de esta Carta de Entendimiento.

Esfuerzos que incluyen, pero no se limitan a los siguientes:

4.1. Por la “CDAG"”:
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a) Brindar acompafiamiento técnico en el disefio, impl

diplomados, técnicos, licenciaturas y posgrados en d
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mentacion y consolidacién de programas de
lporte y cultura fisica.

b) Colaborar en el desarrollo de iniciativas orientadas g la promocién del deporte, la cultura fisica y

valores.

c) Proponer exponentes, conferencistas o expertos qulf sean idéneos para las materias y/o cursos a

impartir, en temas del deporte y la cultura fisica.

d) Brindar apoyo en promocionar los diplomados, técnjcos, licenciaturas y postgrados que las partes

acuerden.

e) Recibir estudiantes, docentes de “LA UNIVERSIDAD!’, de sus diferentes facultades y centros para

desarrollar pasantias o practicas profesionales.

f) Poner a disposicién de las partes el uso de instaladiones y recursos para desarrollar actividades

relacionadas con la presente Carta de Entendimiento, previa solicitud, disponibilidad y procesos

administrativos establecidos para tal efecto.

g) Ejecutar todo acuerdo con total transparencia y probidad.

h) Mantener incélume el prestigio y buen nombre de “LA UNIVERSIDAD"”, su Rector, autoridades,

4.2. Por “LA UNIVERSIDAD":

a)

b)

c)

d)

docentes y personal en general.

Realizar las acciones académicas y administrativas
licenciaturas y postgrados en deporte, la cultura fis

Promover la creacién y consolidacién de progran

para la formacion de diplomados, técnicos,
ca y valores.

nas de diplomados, técnicos, licenciaturas y

posgrados en temas de deporte, cultura fisica y v1lores, conforme a las normativas académicas

vigentes.

Impulsar procesos de investigacién cientifica en tem

y valores.

as relacionados con el deporte, la cultura fisica

Involucrar a estudiantes, docentes e investigadores en iniciativas interinstitucionales orientadas

al deporte.

e) Otorgar becas de estudios totales o parciales a colﬁboradores, atletas, entrenadores vy dirigentes

deportivos del Sistema del Deporte Federado, a so}

icitud de la “CDAG”, siempre y cuando llenen

los requisitos que “LA UNIVERSIDAD” requiere y lajautorizacién del Consejo Directivo.

f} Recibir profesionales del deporte, atletas o entrenddores de la “CDAG”, para desarrollar estudios,

précticas profesionales, cursos de formacién, entr

otros.
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Facilitar el uso de instalaciones y recursos necesarios
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para desarrollar actividades relacionadas con

la presente Carta de Entendimiento, siempre y cuaTdo las mismas estén disponibles y se hayan

solicitado con la antelacién debida y siguiendo los p

efecto.

QUINTO (SEGUIMIENTO): El seguimiento del cumplimie

SEXTO

ocesos administrativos establecidos para tal

to del objetivo de la presente Carta de

Entendimiento y de los acuerdos asumidos, se realizara mediante la implementacion de reuniones

periddicas entre las partes. Para el efecto las institu
siguientes: Por parte de la “CDAG” se delega al

Cooperacion y al Director de Formacion Deportiva, y

ones nombraran como enlace a las personas
Director de la Direccion de Gestion de la

por parte de “LA UNIVERSIDAD" se delega al

Director de la Escuela Técnica. Las personas designadas como enlace, dardn el seguimiento

correspondiente, con el objeto de:

1. Presentar para aprobacidn dentro de las in

emplearan para el proceso formativo de las

stituciones de los disefios curriculares que se

carreras.

2. Coordinar las acciones formativas a realizafse conjuntamente.

3. Dar soluciones que se susciten en la operad

ion de las acciones.

4. Ser portavoces hacia sus instituciones, de l9s cambios y necesidades que surjan durante

la ejecucién de las actividades.

5. Coordinar los procesos de evaluacién y me¢

(PROGRAMACIONES). Para el desarrollo de |

ir el impacto de su desarrollo.

s programas educativos, se elaboraran

programaciones que incluirdn condiciones financierds, programaticas y toda aquella informacion

que permita el desarrollo de las carreras diplomadps, técnicos, licenciaturas y postgrados que

conjuntamente se desarrollaran. Asimismo, las part

que asf acuerden por escrito deberén sujetarse a lo es

elevados a la categoria de “Acuerdos Especificos de

s manifiestan que los programas de trabajo
tablecido en el presente instrumento y serdn

Colaboraciéon”, los cuales se integrardn como

anexos a la presente Carta de Entendimiento y sefdn considerados como parte integrante del

mismo.
administrativa, y colaboracién de mutuo acuerdo p.
presente Carta de Entendimiento, con el debido resp

las rigen.

financieros por parte de las instituciones signatarias|

SEPTIMO (AUTONOMIA INSTITUCIONAL): Las partes, mantIndrén su autonomia institucional, técnica y

ra cumplir con el objetivo establecido en la

2to de sus leyes, estatutos y reglamentos que

OCTAVO (FINANCIAMIENTO): Esta Carta de Entendimiento no implica obligaciones ni compromisos

Establecido un proyecto de cualquier indole




las partes involucradas deberan acordar la forma d

financieros para su ejecucion.
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1 obtener los recursos humanos, materiales y

NOVENO (CONFIDENCIALIDAD): Las partes se comprometen, a no divulgar informacion alguna que sea

considerada y clasificada como “Confidencial” de lajotra parte y se comprometen a no hacer uso

esta Carta de Entendimiento. Se entiende por in

rmacién confidencial, cualquier informacion

de dicha informacidn, excepto en la concerniente gl cumplimiento de los objetivos comunes de
f

concerniente a la presente Carta de Entendimientojy que no sea del conocimiento general o del

conocimiento publico, la cual debera ser tratada con absoluta discrecién y no podra ser revelada

a otras personas naturales o juridicas. La conﬁdencillidad acordada persistira de forma indefinida

a pesar de la finalizacidn de la presente Carta de Ent

extincién.

ndimiento, cualquiera que sea la causa de su

DECIMO (EXCLUSION DE RESPONSABILIDADES): Las partes|de la presente Carta de Entendimiento seran

iy
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responsables tUnicamente del cumplimiento de IoIcuerdos, deberes juridicos, obligaciones y/o

responsabilidades adquiridas a favor de la otra pa

. Consecuentemente, cada una de las partes

estard exenta de todo deber juridico, obligaciones|y/o responsabilidades frente a la otra parte,

incluido, pero no limitado a, todos aquellos dima

antes de relaciones juridicas de indole civil,

terceros, empleados, directores o funcionarios, se; cual sea su naturaleza, titulo o modalidad,

laboral, social o fiscal.

intelectual y derechos de autor de los cuales no s
acto tendiente a vulnerar esos derechos, especial
generar con motivo de Ia realizacion del objetivo
proyectos que se produzcan, prototipos o equipa
financie. Para los proyectos que produzcan bien

discusion y acuerdo entre las partes previo a iniciac

DECIMO PRIMERO (PROPIEDAD INTELECTUAL): Las partes respetardn los derechos de propiedad

an titulares y se abstendran de realizar todo
ente sobre los materiales que se llegaran a
e esta Carta de Entendimiento. Ademds, los
iento serdn propiedad de la parte que los
intangibles, la propiedad quedara sujeta a

6n, en cada caso especifico.

DECIMO SEGUNDO (SOLUCION DE CONTROVERSIAS): Toda diferencia, desavenencia o controversia que

DECIMO TERCERO (MODIFICACIONES): Los términos dI

surja entre las partes, derivada de la interpret
Entendimiento serd resueita de manera amistos

directas a través de los representantes que para tal

modificados o ampliados previo acuerdo entre las

cion o aplicacién de la presente Carta de
entre las partes, mediante negociaciones
efecto se designen.

esta Carta de Entendimiento podran ser

artes, siempre que dichos cambios no alteren
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su objeto ni desnaturalicen su contenido, para 10 cual las partes suscribirdn el documento

respectivo modificando o ampliando la presente Carta de Entendimiento.

DECIMO CUARTO (CASOS NO PREVISTOS): Todas aquelts acciones o disposiciones que no estén

contempladas en la presente Carta de Entendimien
mejor coordinacién y efectividad en el desarrollo de
“LA UNIVERSIDAD” y “CDAG", se lo comuniquen p,
_ aceptacion.
DECIMO QUINTO (PLAZO): La presente Carta de Entendimi

iniciaran el dos (02) de febrero de dos mil veintiséi

0, pero que por su naturaleza permitan una
las funciones de las instituciones, bastara que

pr escrito para decidir de comtuin acuerdo su

ento tendrd un plazo de cuatro (4) afios, que

5 (2026) y venceran el dos (02) de febrero de

dos mil treinta (2030). Una vez finalizado el plazo p3ctado, la presente Carta de Entendimiento se

renovara automaticamente por igual plazo, a menosg
a la otra su intencién de no renovar con al menos {
vencimiento. No obstante lo anterior, la vigencia d
darse por terminada, por una de las siguientes caus
Por la inobservancia de cualquiera de los acuerdos

respectivo sea inobservado por alguna de las partes;

que alguna de las partes notifique por escrito
reinta (30) dias de anticipacion a la fecha de
e la presente Carta de Entendimiento podra
as: a) Por mutuo acuerdo entre las partes; b)
pactados en la misma, ya sea que el acuerdo

c) Por decisién unilateral y sin responsabilidad

de cualquiera de las partes, la que deberd ser compnicada por escrito a la otra parte con por lo

menos seis (6) meses de anticipacién; d) Por ca

imposibilidad de observar los acuerdos pactados

50 de fuerza mayor o caso fortuito; e) Por

en la presente Carta de Entendimiento. La

terminacién de la Carta de Entendimiento no afectara a las actividades ya en curso a la fecha de

notificacién.
DECIMO SEXTO (NUMERO DE EJEMPLARES): Esta Carta de §
idénticos, quedando un (1) ejemplar para cada part

DECIMO SEPTIMO (ACEPTACION GENERAL): Los otorgante;

ntendimiento se suscribe en dos (2) originales
b, cada uno del mismo valor y efecto.

5, en las calidades en que cada uno actuamos,

aceptamos todos y cada uno de los puntos que inte

ran esta Carta de Entendimiento, sin reserva

o condicion suspensiva alguna y en sefial de aceptagion, la aceptamos, ratificamos y firmamos.

EN FE DE LO CUAL, enterados del contenido y alcance He la presente Carta de Entendimiento, los

representantes de las partes la firmamos en dos (2) ejempla
el membrete de las instituciones firmantes.

*##*2+SIGUE HOJAS DE Fi

es, constando cada uno de ocho (8) hojas con

MAS**##*
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HOJA DE FIRMAS de la CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE|
DE GUATEMALA (CDAG) Y LA UNIVERSIDAD GALILEO (L/
Guatemala, el dos (02) de febrero de 2026.
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CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA
A UNIVERSIDAD), suscrita en la Ciudad de

EMALA:

Por la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUAT
& o

< O
LTI

LIC. FRANCISCO JAVIER ANTONIOJARDON QUEZADA

Por la UNIVERSIDAD GALILEO:

Dr. JOSE ED R’() S GICOFINO
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Presidente
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