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Comunicadora Social
Flor de Maria Donis Paz

Primera Vicepresidenta en funciones de Presidente
CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Su Despacho

Sefior (a) Primera Vicepresidenta en funciones de Presidente:
"""" En mi calidad de Subcontralor(a) de Probidad y en cumplimiento de lo regulado en
el Decreto Numero 31-2002, del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley
Organica de la Contraloria General de Cuentas, articulo 13, literal k), conforme la
delegacion que oportunamente me fuera otorgada, hago de su conocimiento de
manera oficial el Informe de Auditoria de Cumplimiento con Seguridad Limitada de
Verificacion a Entidades, realizado por el equipo_de auditores designados
mediante nombramiento(s) nimero(s) BP-0002-2024 de fec de abril de 2024,
quienes de conformidad con el ayficulo 29 de la precitada Ley Qrgénica, son
responsables del contenido y efecfos legales del mismo.

Sin otro particular,

Lic. Carlos Emilio Morales Caaciao
Subcogtralor de Probidad
Contraloria General de Cuentas
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Comunicadora Social

Flor de Marfa Donis Paz

Primera Vicepresidenta en funciones de Presidente
CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Su despacho

Sefior(a) Primera Vicepresidenta en funciones de Presidente:

El equipo de auditoria designado de conformidad con el (los) nombramiento(s)
No(s). DP-0002-2024 de fecha 10 de abril de 2024, ha practicado Auditorfa de
Cumplimiento con Seguridad Limitada de Verificacion a Entidades, con los
objetivos de: 1) verificar que el (los) responsable(s) haya(n) requerido por escrito a
la(s) persona(s) obligada(s) la presentacion de la Declaracién Jurada Patrimonial,
al momento de la toma de posesién del cargo publico; 2) comprobar que se
haya(n) notificado en el plazo establecido los movimientos por la toma de
posesion, ascenso o entrega del cargo publico a la Direccion de Probidad de la
Contraloria General de Cuentas y 3) confirmar el uso del Sistema de Registro de
) Altas, Ascensos y Bajas de la Administracion Pablica, por los sujetos obligados;
! durante el perfodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.

—

El examen abarco la evaluacion a la informacién y documentacién presentada por

el (los) responsable(s) de el (la) CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA

DE GUATEMALA, de conformidad con los objetivos consignados en el parrafo

anterior y como resultado del trabajo realizado se detectaron aspectos importantes
que merecen ser mencionados;

Hallazgo(s) relacionado(s) con el cumplimiento a leyes y regulaciones
aplicables '

Area de cumplimiento

1. Incumplimiente de requerir por escrito la presentacion de la Declaracién
Jurada Patrimonial de las personas obligadas al momento de la toma de
posesion del cargo publico

Contraloria General de Cuentas | 7a. Avenida 7-32 zona 13, Guatemala C.A. Codion Postal: 11017 PRY: /509 9417_090n
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o El (Los) hallazgo(s) contenido(s) en el presente informe, fue (fueron) discutido(s)
por el equipo de auditoria con la(s) persona(s) responsable(s).

Los comentarios y conclusiones que se determinaron, se encuentran en detalle en
el informe de auditoria adjunto.

La auditoria fue practicada por los auditores: Licda. lliana del Rosario Martinez

Lémus de Aguirre (Coordinador) y Lic. Rolando David Hernandez Quevedo
(Supervisor).

Atentamente,

EQUIPO DE AUDITORIA

GENFIW % GENLE,

w) 2

ADor ‘. s E

_ “TAUDITOR - J— )
M B T ' « SERVAVERTAL &2

Licda. [LIANA DEL R@SARIO M RTINEZ Lémugépe AGUIRRE %
Coordinador Gubernamental ATEMALM

Supervisor Gubernamental
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1. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD
1.1 Base legal

La Constitucién Politica de la Republica de- Guatemala, articulo 92 y el Decreto
Niumere 76-97 del Congreso de la Replblica de Guatemala, Ley Nacional para el
Desarrollo de la Cultura Fisica y del Deporte, articulos 87 y 88 establecen que la
CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA, es el organismo
auténomo rector y jerarquicamente superior del deporte federado en el orden
nacional, con personalidad jurldica y patrimonio propio, exonerado de toda clase
de impuestos y arbitrios; integrada por el conjunto de Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales organizadas y reconocidas. Su funcionamiento esta
normado por lo que establece la Constitucion Polltica de la Reptblica de
Guatemala, la Ley Nacional para el Desarrollo de la Cultura Fisica y del Deporte,
sus reglamentos y estatutos,

1.2 Mision-

"Desarrollar un sistema del deporte federado calificado, tecnificado, [ntegro e
incluyente que forme deportistas competitivos a nivel mundial”.

1.3. Visién

"El deporte federado nacional con alto nivel competitivo, como factor de desarrollo
social y que fortalezca la autoestima de las y los guatemaltecos y forme atletas
que sean ejemplo para la sociedad".

1.4 Funcion o gestién principal

La CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA, de
conformidad con lo establecido en el articulo 90 .del Decreto Nimero 76-97, del
Congreso de la Repiblica de Guatemala, Ley Nacional para el Desarrollo de la
Cultura Fisica y del Deporte tiene las siguientes funciones:

Participar y contribuir interinstitucionalmente en la eficacia de las politicas
emanadas del Consejo Nacional del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién.

Autorizar y organizar la celebracién de competencias internacionales en el pafs y
la participacion del deporte-federado fuera del mismo, cuando no se trate de
actividades, eventos o programas auspiciados y avalados por el Movimiento
Olimpico.

CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA,
Informe da Auditorfa da Cumplimiento con Seguridad Limitada da Verificatin a Enlidades
el 01 de enero al 31 de diclambra de 2023
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Educacion Fisica y Recreacion, con el deporte escolar y no federado para el
desenvolvimiento y masificacién de los mismos, coordinando los programas de
competicion para el uso de las instalaciones deportivas a efecto de que su
utilizacién signifique el légico aprovechamiento de la inversion publica en la obra
de infraestructura,

Llevar estadisticas y registros actualizados de deportistas, equipos, clubes, ligas,
federaciones, asociaciones que contengan el historial completo del trabajo
desarrollado por cada uno, con el fin de poder evaluar el potencial deportivo del
pais y obtener pardmetros para su mejor y oportuna planificacion.

Fiscalizar el normal y correcto funcionamiento de las federaciones deportivas
nacionales, asociaciones deportivas nacionales, departamentales y municipales,
tanto en lo administrativo como en lo econdmico y técnico deportivo.

Mantener relaciones con instituciones similares de otros paises y afiliarse a las de
caracter internacional que considere conveniente.

Velar porque el deporte se practique conforme las reglas internacionales
adoptadas para cada modalidad.

Establecer dentro de su jurisdiccion los objetivos y las metas para el deporte
federado y coadyuvar en su realizacion.

Promover y mantener la investigacién en las &reas técnicas y complementarias del
deporte federado.

Organizar el desarrollo de los juegos municipales, departamentales, regionales y
nacionales.

1.5 Estructura organizativa de la entidad

ORGANOS DE LA CONFEDERACION

1 Asamblea General

2 Comité Ejecutivo

3 (Gerencia .

4 Comision de Fiscalizacion Administrativo-Contable
5 Tribunal de Honor

6 Tribunal Electoral del Deporte Federado

ORGANOS TECNICOS DE LA CONFEDERACION
1 Colegio Nacional de Arbitros

CONFEDERACICN DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Informe de Auditorfa de Gumplimiants con Seguridad Limfada de Verificacién a Entidades
dol 01 da enero el 31 da diclambre de 2023
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Contralorla Genseral de Cuenlas 3 Direccidn da Probidad

2 Colegio Nacional de Entrenadores
3 Academia Deportiva Nacional

UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL COMITE EJECUTIVO
1 Secretaria General
2 Auditoria Interna

DIVISION DE GERENCIA
1 Gerencia
1.1 Unidades administrativas de Gerencia
1.1.1 Direccion de Asuntos Jurldicos
1.1.2 Direccién de Evaluacion a Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales
1.1.3 Direccion de atencion a Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales
1.1.4 Direccion de Gestion de la Cooperacion
1.1.5 Unidad de Informacion Publica
1.1.6 Régimen de Prestaciones de los trabajadores de CDAG
1.2 Subgerencias Generales
1.2.1 Subgerencia General Técnica
1.2.2 Subgerencia General Administrativa

DIVISION DE SUBGERENCIA GENERAL TECNICA

1 SUBGERENCIA GENERAL TECNICA
1.1 Direccion de Formacién Académica Deportiva
1.2 Direccion de Deporte Seguro del Deporte Federado
1.3 Unidad de Apoyo a la Gestion Administrativa de FADN

SUBGERENCIAS DE SUBGERENCIA GENERAL TECNICA
1 Subgerencia de Optimizagion para el Rendimiento Deportivo
1.1 Direccién de Equipos Multidisciplinarios
1.2 Direccion de Acondicionamiento Deportivo
2 Subgerencia de Ciencias del Deporte
2.1 Direccién de Salud Deportiva
2.2 Direccion de Desarrollo y Fortalecimiento
2.3 Direccién de Medicina General
2.4 Direccién de Gestion Administrativa
3 Subgerencia Técnica
3.1 Direccion de Programas para Deportistas de Segunda y Tercera Linea
3.2 Direccién de Normativa en Excelencia Deportiva
3.3 Direccion de Juegos Deportivos Nacionales
3.4 Direccion de Programas Técnicos Interinstifucionales
3.5 Direccion de Gestion Técnica Departamental

CONFEDERACION DEPORTIVA AUTCNOMA DE GUATEMALA
Informe de Audilerla de Cumplimiento can Seguridad Limitada de Verificacién a Entidades
dal 01 da enero al 31 da diclambre da 2023
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3.6 Direccién de Estrategia Deportiva

4 Subgerencia de Programas y Proyectos de Innovacion Deportiva
4.1 Direccion de Inteligencia Competitiva
4.2 Direccion de Innovacion de Gestién Deportiva

DIVISION SUBGERENCIA GENERAL ADMINISTRATIVA
1 Subgerencia General Administ{rativa
1.1 Direccién de Control y Riesgos

SUBGERENCIAS DE SUBGERENCIA GENERAL ADMINISTRATIVA
1 Subgerencia de Desarrollo Humano
1.1 Direccién de Gestién de Personal
1.2 Direccion de Formacién de Personal
1.3 Direccién de Comunicacion Interna
2 Subgerencia de Desarrollo Institucional
2.1 Direccion de Gestion de la Estrategia
2.2 Direccion de Gestion de la Calidad
2.3 Direccion de [nnovacién y Tecnologia
3 Subgerencia Administrativa
3.1 Direccion de Servicios Generales
3.2 Direccion de Compras y Contrataciones
3.3 Direccién Administrativa
3.4 Direccién de Seguridad
4 Subgerencia de Gestion Nacional
4.1 Direcciones Regionales (| Metropolitana, il Central, Ill Norte, IV
Oriente, V Occidente, VI Sur Occidente)
5 Subgerencia Financiera
5.1 Direccién de Contabilidad
5.2 Direccion de Presupuesto
5.3 Direccion de Tesoreria
5.4 Direccién de Sistemas Financieros
6 Subgerencia de Infraestructura
6.1 Direccion de Gestion de Proyectos de Infraestructura
6.2 Direccion de Disefio y Planificacion
6.3 Direccién de Mantenimiento
6.4 Direccion de Supervision
7 Subgerencia de Proyectos Especificos de Infraestructura Deportiva
7.1 Direccién de Proyectos
8 Subgerencia de Comunicacion
8.1 Direccién de Produccion Audiovisual
8.2 Direccién de Comunicacién Externa
8.3 Direccién de Mercadeo

CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Informe de Auditorfa de Gumplmiento ¢con Seguridad Limiada de Verificacién a Entidades
del 01 de enero &l 31 da diclombre de 2023
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1.6 Materia controlada

La evaluacién se realizé a la informacién y documentacién presentada por los
responsables de el (la) CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE
GUATEMALA, consignada en el requerimiento por escrito a la persona obligada a
la presentaciéon de la Declaracién Jurada Patrimonial, al momento de la toma de
posesion del cargo publico y las notificaciones de la toma de posesion, ascenso o
entrega del cargo pudblico a la Direccién de Probidad de la Contraloria General de
Cuentas, para verificar que se haya cumplido con lo establecido en el Reglamento
de la Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados
Publicos; asi como, la utilizacién del Sistema de Registro de Altas, Ascensos y
Bajas de la Administracion Publica, por los sujetos obligados, conforme a el (los)
Acuerdo(s) A-002-2020 de la Contralorfa General de Cuentas.

2. FUNDAMENTO LEGAL PARA LA PRACTICA DE LA AUDITORIA

La auditoria se realizd con base en:

La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, segtn lo establecido en el
artfculo 232,

El Decreto Numero 31-2002, del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley
Organica de la Contralorla General de Cuentas y sus reformas, articulos 2, 4
literales [), n), 7 y 27.

El Acuerdo Gubernati_vo Nimero 96-2019, del Presidente de la Republica de
Guatemala, Reglamento de la Ley Organica de Ja Contraloria General de Cuentas,
segun lo establecido en sus articulos 16 literales d), g), 57 y 58. :

El Decreto Ntimero 89-2002, del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de
Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos, articulo 14
literal e).

El Acuerdo Gubernativo Nimero 613-2005, del Presidente de la Replblica de

Guatemala, Reglamento de la Ley de Probidad y Responsabilidades de
FFuncionarios y Empleados Publicos, articulos 19, 20 y 21,

El Acuerdo A-002-2020, de la Contralorla General de Cuentas, Sistema de
Registro de Altas, Ascensos y Bajas de la Administracién Publica, articulos 2, 9 y
10.

Los Acuerdos Nimeros A-075-2017 y A-066-2021, de la Contraloria General de
Cuentas, que aprueban las Normas Internacionales de las Entidades

CONFEDERACION DEFPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Informe da Auditarfa da Cumpfimiento con Seguridad Limitada de Verificacién a Entidades
del 01 do enero al 31 de diclembre de 2023
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-f
Fiscalizadoras Superiores adaptadas a Guatemala -ISSAI.GT- y la actualizacién %’fiL_/\,c_h-
de los Manuales de Auditoria Gubernamental.

El (Los) Nombramiento(s) de Auditoria de Cumplimiento con Seguridad Limitada
de Verificaciébn a Entidades, nimero(s) DP-0002-2024 de fecha 10 de abril de
2024. ‘

3. IDENTIFICACION DE LAS NORMAS DE AUDITORIA OBSERVADAS

La presente Auditoria de Cumplimiento con Seguridad Limitada, se practico
observando las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores adaptadas a Guatemala -ISSAIL.GT-, nimeros 30, 40, 400 y 4000.

4. NIVEL DE SEGURIDAD
La auditorfa se realizé con nivel de seguridad limitada.

En este nivel de seguridad, los procedimientos suelen estar limitados a revisiones
y andlisis de la materia controlada.

5. OBLIGACIONES DE LAS DISTINTAS PARTES

5.1 Del equipo de auditoria

®* De conformidad a la funcién fiscalizadora descrita en la Constitucién Politica
de la Replblica de Guatemala, el equipo de auditoria fue nombrado para
efectuar Auditoria de Cumplimiento con Seguridad Limitada de manera
objetiva.

® Desempefiar sus responsabilidades de manera competente, eficaz y
eficiente, observando o normado en el Cédigo de Etica de la Contralorfa
General de Cuentas.

® Aplicar las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores adaptadas a Guatemala -ISSAI.GT- y la normativa legal vigente,
en los procesos de la auditoria.

® Cuando el -equipo de auditoria finaliz6 el trabajo de campo, dio a conocer a
los responsables de la Entidad y a la Maxima Autoridad, los resultados
correspondientes, para lo cual se indico hora, lugar y fecha de la reunién a
efecto proporcionaran informacion y documentaciéon relacionada con los
resultados de la auditorfa.

CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Informs da Auditoria da Cumplimlenta con Seguridad Limitada do Verificacién a Entidedes
dal 01 de enero al 31 da diciembre do 2023
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‘5.2 De la entidad

Los responsables de la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE
GUATEMALA, tienen la obligacién de facilitar y/o indicar; 1) Accesc a toda la
informacién que sea pertinente como registros, documentacién y cualquier otro
material requerido, dentro del plazo establecido por el equipo de auditoria. 2)
Cualquier otra informacién complementaria solicitada a la entidad para los fines de
la auditoria. 3) Si existe informacion no disponible al momento de Ia realizacién de
la auditorfa y que podria limitar el alcance de [a misma.

6. OBJETIVOS DE LA AUDITORIA
6.1 General

Verificar si los responsables de el (la) CONFEDERACION DEPORTIVA
AUTONOMA DE GUATEMALA, requirieron por escrito a la persona obligada la
presentacion de la Declaracién Jurada Patrimonial al momento de la toma de
posesién de cargo pUblico; asi como, notificaron en el plazo establecido la toma de
posesion, ascenso y/o entrega del cargo publico a la Direccién de Probidad de la
Contralorfa General de Cuentas y utilizaron el ‘Sistema de Registro de Altas,
Ascensos y Bajas de la Administracién Publica por los sujetos obligados.

6.2 Especificos

® Establecer quiénes son los funcionarios o empleados plblicos responsables
de requerir por escrito a la persona obligada de presentar la Declaracion
Jurada Patrimonial, al momento de la toma de posesién del cargo pablico,
durante el perfodo auditado.

® Establecer qué personal tomé posesioén, fue ascendido y entregé el cargo
publico, durante el perfodo auditado.

¢ Establecer quiénes son los funcionarios 0 empleados publicos responsables
de notificar a la Direccién de Probidad de la Contraloria General de Cuentas
dentro del plazo legal, los movimientos de toma de posesién, ascenso y
entrega del cargo publico del personal obligado a presentar Declaracién
Jurada Patrimonial.

¢ Comprobar que los sujetos obligados de conformidad con el (los) Acuerdo(s)
A-002-2020 de la Contraloria General de Cuentas, estén utilizando el
Sistema de Registro de Altas, Ascensos y Bajas de la Administracién
Publica,

CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Infarme do Auditorfa da Cumplimiento con Segurdad Limitada de Verificacién a Entldades
del 01 do enero al 31 de diciembra da 2023
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7. ALCANCE DE LA AUDITORIA

La auditoria comprendié el anélisis a la documentacién proporcionada por el (los)
responsable(s) de el (la) CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE

GUATEMALA, contenida en acuerdos, contratos, nombramientos y/o actas de los

movimientos de toma de posesién, ascenso o entrega del cargo de funcionarios o
empleados publicos, en los diferentes renglones presupuestarios y el uso del
Sistema de Registro de Altas, Ascensos y Bajas de [a Administracién Pablica y la
informacion registrada en el mismo, durante el periodo comprendido del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2023.

Asimismo, se verificé que el (los) funcionario(s) o empleado(s) publico(s)
responsable(s), haya(n) requerido por escrito al personal obligado la presentacién
de la Declaracion Jurada Patrimonial, al momento de la toma de posesion del
cargo publico y notificado los movimientos de toma de posesion, ascenso y
entrega del cargo publico, dentro del plazo de cinco (5) dias a la Direccién de
Probidad de la Contraloria General de Cuentas.

8. CRITERIOS

De conformidad con la materia controlada delimitada, los criterios evaluados
fueron los siguientes: .

La Constitucion Politica de la Reptblica de Guatemala.

El Decreto Nimero 31-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley
Organica de la Contraloria General de Cuentas y sus reformas.

El Acuerdo Gubernativo NGmero 96-2019 del Presidente de la Republica de
Guatemala, Reglamento de la Ley Organica de la Contralorfa General de Cuentas
y sus reformas.

El Decreto Nimero 88-2002 del Congreso de la Replblica de Guatemala, Ley de
Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos.

El Acuerdo Gubernative Nuimero 613-2005 del Presidente de la Republica de
Guatemala, Reglamento de la Ley de Probidad y Responsabilidades de
Funcionarios y Empleados Publicos.

El Acuerdo’A-002-2020, de la Contraloria General de Cuentas, que aprueba el uso
del sistema informatico denominado "Sistema de Registro de Altas, Ascensos y
Bajas de la Administracién Pablica”.

CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Informe de Auditorla de Cumplimlento con Seguridad Lmitada do Verificaclén a Entlidades
del 01 de enere al 31 do diclombre de 2023
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El Manual de Usuario del Sistema de Registro de Altas, Ascensos y Bajas de la
Administracion Piblica, emitido por la Contraloria General de Cuentas.

El Acuerdo Nuimero A-038-2023, del Contralor General de Cuentas, Normas
Generales y Técnicas de Control Interno Gubernamental.

El Decreto Nimero 76-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley
Nacional para el Desarrollo de la Cultura Fisica y el Deporte.

'El Manual de Descripcién y Perfiles de Puestos, version 4, autorizado de

conformidad con el Acuerdo 194/2018-G-CDAG de fecha 14 de diciembre de:2018
de la Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala.

9. TECNICAS, PROCEDIMIENTOS Y/O METODOLOGIA
Técnicas
Inspeccion

Se revisaron los expedientes fisicos de la CONFEDERACION DEPORTIVA
AUTONOMA DE GUATEMALA , para determinar que personal tomd posesion, fue
ascendido y/o enfregd el cargo publico, durante el perlodo del 01 de enero al 31
de diciembre de 2023 y que estén obligados a presentar Declaracién Jurada
Patrimonial.

Indagacion

Se obtuvo informacién para determinar durante el periodo auditado, quien fue la
persona responsable de requerir por escrito al momento de la toma de posesion
de cargo publico, la presentacién de la Declaracidn Jurada Patrimonial, a las
personas obligadas; asi como, quien fue la persona responsable de notificar los
movimientos de toma de posesidn, ascenso y/o entrega de cargo publico a la
Direccion de Probidad de la Contraloria General de Cuentas.

Confirmacion

Se confirmo que el Asistente de la Direccién de Gestion de Personal de la
CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA notificara en el
plazo de cinco (5) dias, los movimientos de personal a través del Sistema de
Registro de Altas, Ascensos y Bajas de la Administracién Publica, a la Direccién
de Probidad de la Contraloria General de Cuentas; asimismo, que el Coordinador

de Reclutamiento y Seleccién de Personal, requiriera por escrito al momento de la

CONFEDERAGICN DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Infarme de Auditoria de Cumplimlanto con Seguridad Limitada de Verificacldn a Entidadas
dol 01 de anero af 31 do diclembre de 2023
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toma de posesién y ascenso de cargo publico, la presentacién de la Declaracion
Jurada Patrimonial, a las personas obligadas.

Procedimiento y/o metodologia

Se verificaron los movimientos de toma de posesion, ascenso y/o entrega de
cargo publico, con base en la informacion proporcionada por el Gerente de la
CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA y la reportada a
la Direccién de Probidad a través del Sistema de Registro de Altas, Ascensos y
Bajas de la Administracion Publica y atendiendo a la cantidad de movimientos
reportados, se revisé el 100% de los mismos, para determinar la cantidad de
personas obligadas a la presentacion de la Declaracién Jurada Patrimenial, a
efecto de comprobar el cumplimiento de lo establecido en los articulos 19 y 20 del
Reglamento de la Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y
Empleados Plblicos y el Acuerdo A-002-2020 de la Contraloria General de
Cuentas,

Los movimientos de personal de la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA
DE GUATEMALA estan integrados ds la siguiente manera:

RESUMEN DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL
PERIODO DEL 01 DE ENERO DE 2023 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
TIPO DE MOVIMIENTO MOVIMIENTOS DE PERSONAL PERSONAS OBLIGADAS A PRESENTAR DECLARACION JURADA
PATRIMONIAL
SUBTOTAL TOTAL SUBTOTAL TOTAL
TOMAS DE POSESIGN 83 58
011 Personal pamanante C 10 [
021 Personal suEmumararln -] 8
(122 Personal por contrata 47 - 45
ASCENSOS 1 1
111 Personal pemmansnts 1 1
ENTREGAS DE CARGO Fal Fi
011 Personal parmanante 2 2
021 Parsonal augt;aumerarln
022 Parsonal por contrato 16 18
TOTALES a7 i 80
Fuente: Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala y Sistama de Registro de Altas, Ascensos y Balas de la Adminlstraclén Piblica.

Derivado de los procedimientos de verificacion realizados por el equipo de
auditorfa, se determiné que de las veintitin (21) entregas de cargo publico, de las
personas obligadas a presentar Declaracion Jurada Patrimonial, se incumplié con
la notificacion de seis (6) entregas de cargo publico a través del Sistema de
Registro de Altas, Ascensos y Bajas de la Administracion Publica, a la Direccién
de Probidad, por parte de la Asistente de la Direccién de Gestion de Personal de
la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA; sin embargo,
en la etapa de discusion de hallazgos, la responsable presentd el INFORME DE
AUDITORIA FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO Nombramiento No.

CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Informa da Auditoria de Cumplimlenta con Seguridad Limitada de Verificacitn a Entdades
del 01 de enero al 31 de diclembre da 2023
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DAS-03-0047-2023 como prueba de descargo, donde se establecié que dichos
incumplimientos ya se habian formulade en hallazgo y presentada la accién legal
correspondiente:

10. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

Como resultado del trabajo realizado, se detectaron aspectos importantes que
merecen ser mencionados:

Hallazgo(s) relacionado(s) con el cumplimiento a leyes y regulaciones
aplicables

Area de cumplimiento
Hallazgo No. 1

Incumplimiento de requerir por escrito la presentacion de la Declaracién
Jurada Patrimonial de las personas obligadas al momento de la toma de
posesion del cargo pulblico

Condicion

En [a CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA, durante el
periodo del 01 de enero del 2023 al 31 de diciembre del 2023, se comprobé que
incumplieron con requerir por escrito a veinticuatro (24) personas obligadas, la
presentacion de la Declaracién Jurada Patrimonial al momento de la toma de
posesion de cargo publico, tal como se detalla a continuacién:

Tomas de posesion

lbfm JURADA, REQUERIMENTD POR ESCRITO DB LA DECLARACIIN JURADA RESPONEABLY BE RESUERIA BOR

PATRIMONEAL EACRITO

APELUDODR Tohtk b¥ NIRERD

POSERION
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RECRMO OEL APELLOCE
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Criterio .

El Acuerdo Gubernativo NUmero 613-2005 del Presidente de la Republica de
Guatemala, Reglamento de la Ley de Probidad y Responsabilidades de
Funcionarios y Empleados Publicos, articulo 19, establece: "Requerimiento para
presentacion de la declaracion. Los Jefes o Directores de Personal, de Recursos
Humanos, Presidentes, Gerentes, Administradores u otras autoridades que tengan
dentro de sus obligaciones emitir nombramientos y/o dar posesién de cargos o
puestos, seran los responsables de requerir por escrito a la persona obligada a

presentar la declaracion al momento de la toma de posesién del cargo."

CONFECERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
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El Manual de Descripcion y Perfiles de Puestos de la Confederacién Deportiva
Auténoma de Guatemala aprobado mediante Acuerdo Numero 160/2022-G-CDAG
de fecha 16 de diciembre de 2022, descriptor del puesto de Coordinador de
Reclutamiento y Selecciéon de Personal, en el apartado correspondiente lll.

~ ATRIBUCIONES DEL PUESTO, literal i): “Otras atribuciones inherentes al puesto

y las que le asigne el Director de Gestién de Personal de “LA CONFEDERACION."

Causa

Inobservancia a la normativa legal vigente en materia de probidad, por parte del
Director de Gestion de Personal y el Coordinador de Reclutamiento y Seleccién de
Personal, en el requerimientd por escrito a las personas obligadas de la
presentacién de [a Declaracion Jurada Patrimonial, al momento de la toma de
posesion.

Efecto

Riesgo que los funcionarios o empleados publicos obligados, presenten ante la
Contralorfa General de Cuentas, la Declaracion Jurada Patrimonial fuera del plazo
establecido en la normativa de probidad vigente.

Recomendacion

El Presidente de la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE
GUATEMALA, debe girar instrucciones por escrito a través de los canales
correspondientes para.que el Director de Gestién de Personal y el Coordinador de
Reclutamiento y Seleccion de Personal, requieran por escrito al personal obligado
a presentar la Declaracion Jurada Patrimonial, al momento de la toma de
posesién, de conformidad con el articulo 19 del Reglamento de la Ley de Probidad
y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos.

Comentario del responsable

Por medio de nota identificada con documento sin nimero de fecha 11 de julio de
2024, Marco Antonio Morales Vélez, Coordinador de Reclutamiento y Seleccion de
Personal de la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA,
durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023,
manifestd lo siguiente:

"...se me informa que en el momento de la toma de posesién no entregaron las
notificaciones del Personal afecto a Probidad, por ser personal que labora en las
distintas Instalaciones deportivas asi como en el Palacio de los Deportes, se
realizaron a través de correo electrénico para el cumplimiento con lo establecido
en el articulo 19 del reglamento de Ia ley de Probidad.

[...] listado del personal con sus respectivos correos electrénicos en los cuales se
TR

AIEEHR " CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
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envio la notificacién. (24 personas)”. [Sic]

Por medio de nota identificada con documento sin nimero de fecha 11 de julio de
2024, Frankling José Alfredo Velasquez Saucedo, Director de Gestién de Personal
de la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA, durante el
perfodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023, manifestd lo
siguiente: ‘

‘:«..4-.;41

v el

s

"...s€ me informa que no se dio seguimiento al Coordinador de Reclutamiento y
Seleccién de Personal para que se realizaran en el tiempo en el momento de la
toma de posesion las notificaciones del Personal afecto a Probidad y se cumpliera
con lo establecido en el articulo 19 del reglamento de la ley de Probidad.

[...] oficio No. O-CDAG-SGDH-DGP-420-A-2023 donde se giraron las
instrucciones para su cumplimiento”, [Sic]

N B

e ns o

Comentario de auditoria

Se confirma el hallazgo para Marco Antonio Morales Vélez, Coordinador de
1 Reclutamiento y Seleccién de Personal de la CONFEDERACION DEPORTIVA
AUTONOMA DE GUATEMALA, durante el perlodo comprendido del 01 de enero
al 31 de diciembre de 2023, debido a que incumplié con requerir por escrito la

i presentacién de la Declaracién Jurada Patrimonial a 03 (tres) personas obligadas
‘ al momento de la toma de posesién del cargo publico, de las 24 personas
indicadas en el cuadro de la condicién del hallazgo de mérito.

ad

Como resuitado de la revisiéon y andlisis de los documentos de pruebas de

o= descargo, presentados el 11 de julio de 2024, se determind que las mismas no son

‘ suficientes para desvanecer la deficiencia establecida, en virtud de las siguientes
razones: ‘

Se confirmé a través de las pruebas de descargo presentadas por el responsable
que el requerimiento de presentar la Declaracion Jurada Patrimonial al momento
de la toma de posesitn, de los movimientos identificados con los numerales 04, 08
y 10 del cuadro de la Condicién de hallazgo-de mérito, correspondientes a Erwin
o Eduardo Gonzalez Saucedo, Fernando José Ponce Castillo y Manuel Alejandro
Andrino Najarro, respectivamente, se realizaron fuera del plazo establecido en los
cuerpos legales indicados en el criterio del hallazgo, por lo que existe
incumplimiento de requerir por escrito la presentacién de la Declaracién Jurada
Patrimonial de las personas obligadas al momento de la toma de posesion del
“cargo publico. Asimismo, se confirmé que los movimientos identificados con los
numerales del 01 ail 03, del 05 al 07, 09, y del 11 al 24 indicados en el cuadro
antes mencionado, fueron requeridos a través de correo electrénico en las fechas
de toma de posesidn, por lo que quedan desvanecidos.

il

e |

CONFEDERACION DEPORTIVA ALUTONOMA DE GUATEMALA,
Informe de Auditorla de Cumplimlento con Seguridad Limitada de Verificacitn a Entidades

dal 01 de enerc al 31 de diciembre de 2023
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Se desvanece el hallazgo para Frankling José Alfredo Velasquez Saucedo,
Director de Gestidn de Personal de la CONFEDERACION DEPORTIVA
AUTONOMA DE GUATEMALA, por el perlodo comprendido de! 01 de enero al 31
de diciembre del 2023, porque en las pruebas de descargo se evidencié que a
través del oficio O-CDAG-SGDH-DGP-420-A-2023 de fecha 18 de mayo de 2023,
gird instrucciones al Coordinador de Reclutamiento y Seleccion de Personai para
que requiriera por escrito a las personas obligadas, la presentacion de la
Declaracién Jurada Patrimonial al momento de la toma de posesidn del cargo
publico.

Acciones legales

Sancién econémica de conformidad con el Decreto 31-2002, del Congreso de la
Republica, Ley Organica de la Contralorfa General de Cuentas, reformada por el
Decreto 13-2013; articulo 39, Numeral 4, para:

Cargo - Nombre Valor en Quatzalos
COORDINADOR DE RECLUTAMIENTC Y SELECCION DE PERSONAL MARCO ANTONIO MORALES VELEZ 2,107.50
Tatal ; : Q. 2,107.50

11. CONCLUSIONES

Se practicé la Auditoria de Cumplimiento con Seguridad Limitada de Verificacién a
Entidades, en la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA,
con el objeto de comprobar el cumplimiento de las responsabilidades establecidas
en los articulos 19 y 20 del Acuerdo Gubernativo Nimero 613-2005 del Presidente
de la Republica de Guatemala, Reglamento de la Ley de Probidad y
Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos y el Acuerdo
A-002-2020 de la Contraloria General de Cuentas, en el periodo comprendido del
01 de enero al 31 de diciembre de 2023, determinandose lo siguiente:

No se requirié la presentacién de la Declaracién Jurada Patrimonial a tres (3)
personas obligadas al momento de la toma de posesién del cargo publico,
conforme a la normativa legal por parte del Coordinador de Reclutamiento y
Seleccion de Personal de la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE
GUATEMALA.

Se notifico a la Direccion de Probidad de la Contraloria General de Cuentas por la
Asistente de la Direccién de Gestién de Personal de la CONFEDERACION
DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA, a través del Sistema de Registro de
Altas, Ascensos y Bajas de la Administracién Publica en el plazo de cinco dfas,
conforme a la normativa legal, los siguientes movimientos de personal: cincuenta
y ocho (58) tomas de posesién, un (1) ascenso y quince (15) entregas de cargo

CONFEDERACION DEPCRTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Informe de Auditoria da Cump o con Seguridad Limitada de Verificacién a Entidades

del 01 de enero al 31 de diclembre de 2023
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No obstante, se determiné que seis (06) entregas de cargo pUblico, no fueron
debidamente notificadas, a través del Sistema de Registro de Altas, Ascensos y
Bajas de la Administracién Piblica, a la Direccién de Probidad; sin embargo, en la
etapa de discusion de hallazgos, la responsable presenté el INFORME DE
AUDITORIA FINANCIERA Y DE CUMPLIMIENTO Nombramiento No.
DAS-03-0047-2023, de la Direccién de Auditoria al Sector Educacion, Ciencia,
Cultura y Deportes, como prueba de descargo, donde se establecié que dichos
incumplimientos ya se habian formulado en el hallazgo “Envio extemporaneo de
movimientos de personal a la Direccidén de Probidad”; asimismo, presentada la
accion legal correspondiente.

Se comprobd que se utilizé el Sistema de Registro de Altas, Ascensos y Bajas de
la Administracion Publica.

12. SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DE AUDITORIA ANTERIOR

Se determiné mediante el Oficio No. OCDAG-G-301-2023 del Gerente de la
CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA, que se le dio
seguimiento a la recomendacion relacionada al incumplimiento del Reglamento de
la Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos,

-indicada en el informe de auditoria identificado con el nombramiento No.

DP-0072-2022 de fecha 08 de junio de 2022.

13. AUTORIDADES DE LA ENTIDAD DURANTE EL PERIODO AUDITADO

El (Los) funcionario(s) y empleado(s) responsable(s) de la(s) deficiencia(s)
encontrada(s), se incluye(n) en el (los) hallazgo(s) formulado(s) en el apartado
correspondiente de este informe; asimismo, a continuacién, se detalla el nombre y
cargo de las personas responsables de la entidad durante el perfodo auditado.

No. NOMBRE ' CARGO PERIODO

1 JULIO FERNANDO CACERES GRAJEDA PRES!DENTE INTERINO 01/01/2023 - 19/01/2023
2 CARLOS ENRIQUE MORALES SOSA PRESIDENTE INTERING 19/01/2023 - 31/12/2023
3 ERNESTO JUAN JOSE RANGAT] MANENTI PRIMER VICEPRESIDENTE INTERINO 01/01/2023 - 18/01/2023
4 FLOR DE MARIA DONIS PAZ PRIMER VICEPRESIDENTE INTERINO 19/01/2023 - 31/12/2023
5  ANALUCRECIA ARAGON ORTIZ SEGUNDO VICEPRESIDENTE INTERINO 01/01/2023 - 19/01/2023
6 MARCO ANTONIO CABRERA BARAHONA SEGUNDO VICEPRESIDENTE INTERING 19/01/2023 - 31/12/2023
7  JUAN CARLOS ANGEL MADRID VOCAL PRIMERO INTERINO 01/01/2023 - 19/01/2023
8  LUISA FERNANDA BARQUIN GALVAN VOCAL PRIMERO INTERINO 18/01/2023 - 31112/2023

TULIO ARMANDO CONTRERAS ROLDAN
JORGE ADOLFO MOLINA LEONARDO
JUAN MANUEL DOMINGUEZ BORRAYO
MARIA MERCEDES WEVER KAUFMANN
ALBERTO SALVADCR RIVAS ESTRADA
EUDA MARIA CARIAS MORALES

VOCAL SEGUNDO INTERINO
VOCAL SEGUNDO INTERINO
VOCAL TERCERQ INTERINO
VOCAL TERCERO INTERINO
VOCAL CUARTO INTERINO
VOCAL CUARTO INTERINO

01/01/2023 - 18/01/2023-
19/01/2023 - 3111212023
01/01/2023 - 19/01/2023
18/01/2023 - 31/12/2023
01/01/2023 - 16/01/2023
19/041/2023 - 311272023

CONFEDERACION DEPCRTIVA AUTONCMA DE GUATEMALA
Informe de Auditoria de Cumplmlents con Seguridad Limitada de Verificacién a Entidadas
del 01 da enaro al 31 de diclembre de 2023
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14. EQUIPO DE AUDITORIA

&

Licda. ILIANA DEL ROSARIQ'MARTINEZ F EM E AGUIRRE
Coordinador Gubermamental g L4,C.h

RAZON:

De conformidad con lo establecido en el Decreto No. 31-2002, del Congreso de la
Republica de Guatemala, Ley Organica de la Contralorfa General de Cuentas y
sus reformas, articulo 29, los auditores gubernamentales nombrados son
responsables del contenido y efectos legales del presente i , el (la)
Director(a) y el (la) Subdirector(a) Gnicamente firman en corfStancia haber
conocido el contenido del mismo.

INFORME CONOCIDO POR:

S ——

onto Marrogufn @

irector de Probidad
Copffralorfa General de Cuentas

CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA
Inferme de Auditor/a de Cumplimlento con Seguridad Limitada de Verificacién a Entidades
del 01 de ensre al 31 de diciambre da 2023
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Direccién de Prebidad

ANEXOS

CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONCMA DE GUATEMALA
Informe de Auditeria de Cumplimiento con Seguridad Limitada de Verificacin a Entidades
del 01 de'encro al 31 de diclembre de 2023
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GUATEMALA, CA.

]

DIRECCION DE PROBIDAD
NOMBRAMIENTO DE AUDlTORjA DE CUMPLIMIENTO CON SEGURIDAD LIMITADA DE
VERIFICACION A ENTIDADES No. DP-0002-2024

Eroreroed

A AT
CUA:83149
2022-100-101-20-016

2

Guatemala, 10 de abril de 2024

Equipo de Auditoria
ROLANDO DAVID HERNANDEZ QUEVEDO (Supervisor Gubernamental)
ILIANA DEL ROSARIO MARTINEZ LEMUS DE AGUIRRE (Coordinador Gubernamental)

e

En cumplimiento a los articulos 232 de la Constitucion Politica de la Reputblica de Guatemala; 2, 4 literales 1), n),
7y 27 del Decreto 31-2002 del Congreso de la Replblica de Guatemala, Ley Organica de la Contraloria General
de Cuentas y sus Reformas; 16 literales d), g), 57 y 58 del Acuerdo Gubernativo Nimero 96-2019 del Presidente
de la Republica de Guatermala, Reglamento de la Ley Organica de la Contralorfa General de Cuentas; 14 literal
e) del Decreto 89-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Probidad y Responsabilidades de
Funcionarios y Empleados Publicos; 19, 20 y 21 del Acuerdo Gubernativo Numero 613-2005 de! Presidente de la
"| Republica de Guatemala, Reglamento de la Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y
' Empleados Plblicos; 2, 9 y 10 del Acuerdo A-002-2020, de la Contraloria General de Cuentas; esta Direccién les
designa para que en representacién de la Contraloria General de Cuentas se constituyan en el (la)
= CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA‘,/ para practicar Auditoria de Cumplimiento con
Seguridad Limitada de Verificacién a Entidades, con los objetivos de: 1) verificar que el (los) responsable(s)
haya(n) requerido por escrito a la(s) persona(s) obligada(s) la presentacion de ia Declaracién Jurada
Patrimonial, al momento de la toma de posesién del cargo ptiblico; 2) comprobar que se haya{n) notificado en el
plazo establecido los movimientos por la toma de posesion, ascenso o entrega del cargo ptblico a la Direccién
de Probidad de la Contraloria General de Cuentas y 3) confirmar el uso del Sistema de Registro de Altas,
Ascensos y Bajas de la Administracion Plblica, por los sujetos obligados; durante el perlodo comprendido del
01/01/2023 al 31/12/2023.,/

===

| e

[ se———— |

Las acciones de fiscalizacién pueden extenderse a ofras entidades publicas o privadas que hayan o estén
administrando recursos del Estado; asimismo, a otros ejercicios fiscales, funcionarios, empleados de otras
" entidades publicas o privadas, cuando corresponda, siempre que se deriven de la presente auditoria.

-

imiento d& este nombramiento deberdn observar las Normas Internacionales de las Entidades

ras Superiores| adaptadas a Guatemala, -ISSAL.GT-, leyes y dj
entidad/auditada. Como minimo deberan otorgar 7 dias habiles e

tes aplicables a la

L constar en papeles de trabajo, actas circunstanciadas e informe, dando a conoder los
tos evaluados. El plazo para practicar {a auditoria es de cuarenta y cinco (45) dias
J notificado el presente nombramiento, el cyal puede variar segin las circunstancias jque

ENE
(8 94(0

o
SUBCONTRALOR ‘%
DEPROBIDAD &
Vo, Bo. ., - 5 ’
Li¢. Carlos Emilio Morales Canci %, g
Subcontralor de Probidad © AZEmah

ontraloria General de Cuentas

Contraloria General de Cuentas | 7a. Avenida 7-32 zona 13, Guatemala C.A. C6digo Postal: 01013. PBX: (502) 2417-8700.
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DECLARACION ESPECIFICA DE INDEPENDENCIA

t

Yo: RCLANDQ DAVID HERNANDEZ QUEVEDO en mi calidad de SUPERVISOR GUBERNAMENTAL de 1la DIRECCION DE
PROBIDAD, declare que he sido designado{a) conforme nombramiento No. DP-0002-2024, de fecha 10 de
-abril de 2024 para realizar Auditoria de Cumplimiento con Seguridad Limitada de Verificacién a
Entidades en el (la) CONFEDERACICON DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA, con cuentadancia ntimero 2022-100-
'101-20-016, durante el periodo comprendido del 01/01/2023 al 31/12/2023, con los objetivos de: 1)
verificar que el {los) responsable{s}) haya{n) requerido por escrito a lal{s) persona{s) obligada(s) la
s . presentacién de la Declaracién Jurada Patrimonial, al momento de la toma de posesién del cargo
P ' pliblico; 2) comprobar que se haya{n) notificado en el plazo establecido los movimientos por la toma

|

- de posesidén, ascenso o entrega del cargo publico a la Direccién de Probidad de la Contraloria General
de Cuentas y 3) confirmar el uso del Sistema de Registro de Altas, Ascensos vy Bajas de 1la
1 Administracidén Piblica, por los sujetos obligados. )
i

Por lo anterior, declaro:

-~ Que no tengo ninglin tipo de interés personal, comercial, financiere ¢ econémico directo o
indirecto; ni conflictos de interés de cualquier indole sobre los resultados Jue en su momento se
deriven. En el mismo sentido manifiesto que no tengo compromisos de servicio, trabajo o dependencia
7 con la entidad objeto de fiscalizacién.

VT

: = Que ningtn miembro de mi familia dentro de los grados de ley, desempefia cargo de autoridad ¢ tiene
= relacién directa con la entidad a auditarse.

- - Que me comprometo a informar oportunamente'y por escrito cualqguier impedimento ¢ conflicto de
interés, que sobreviniere a la presente declaracién y que pudiera afectar la imparcialidad de la
— laber para la gque se me nombréd.

Comprendo gque en el ejercicio de mi funcién como SUPERVISOR GUBERNAMENTAL, tendré acceso a
informacién que debe ser manejada con responsabilidad y prudencia, motive por el cual me comprometo a
no utilizarla para fines distintos a los relacionados con la funcién para la que se me designé.

Hago constar mi compromiso para no utilizar la investidura que se me otorgd para requerir favores,
beneficios personales o a favor de terceros o de grupos relacionados con mi persona; asi como,
ejercer la funcién de fiscalizacién con responsabilidad, honestidad y profesionalismo.

L — ]

Por dltimo, declaro gue todos los datos aqui consignados son verdaderos, caso contrario estoy sujeto
a las responsabilidades legales y administrativas que correspondan.

-

Guatemala, 10 de Abril de 2024

[

Contraloria General de Cuentas | 7a. Avenida 7-32 zona 13, Guatemala C.A. Cédigo Postal: 01013, PBX: (502) 2417-8700.
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DECLARACI@N ESPECIFICA DE INDEPENDENCIA
Lﬂ Yo: ILIANA DEL ROSARTIO MARTINEZ LEMUS DE AGUIRRE en mi calidad de COORDINADOR GUBERNAMENTAL de la
DIRECCION DE PROBIDAD, declaro que he sido designado{a) conforme nombramiento No. DP-0002-2024, de
fecha 10 de abril de 2024 para realizar Auditoria de Cumplimiento con Seguridad Limitada de
ﬁ Verificacién a Entidades en el (la) CONFEDERACICN DEPCRTIVA AUTCNCMA DE GUATEMALA, con cuentadancia
L nimero 2022-100-101-20-016, durante el periodo comprendido del 01/01/2023 al 31/12/2023, con los
objetivos de: 1} verificar que el {los) responsable(s) haya(n) requeride por escritc a la(s)
! persona{s) obligada(s) la presentacién de la Declaracién Jurada Patrimonial, al momento de la toma de
posesién del cargo paplico; 2) comprobar gue se haya(n) notificado en el plazo establecido los
S movimientos per la toma de posesién, ascenso o entrega del cargo publico a la Direccidn de Probidad
de la Contraloria General de Cuentas y 3) confirmar el uso del Sistema de Registro de Altas, Ascensos
} y Bajas de la Administracién Publica, por los sujetos obligados.
il

Por lo anterior, declaro:

- Que no tengo ningln tipo de interés personal, comercial, financiero o econémico directo o
e indirecto; ni conflictos de interés de cualquier indole sobre los resultados que en su momento se

deriven. En el mismc sentido manifiesto que no tengo compromiscs de servicio, trabajo ¢ dependencia
' con la entidad objeto de fiscalizacién.

- - Que ningin miembro de mi familia dentro de los grados de ley, desempefia cargo de autoridad o tiene
. relacién directa con la entidad a auditarse.

F

Y - Que me comprometo a informar oportunamente y por escrito cualauier impedimento © conflicto de

interés, que sobreviniere a la presente declaracién y que pudiera afectar la imparcialidad de la
v labor para la que se me nombré.
!

B Comprendo que en el ejercicio de mi funcién como COORDINADOR GUBERNAMENTAL, tendré acceso a
\ infermacién que debe ser manejada con responsabilidad ¥y prudencia, motivo por el cual me comprometo a
g no utilizarla para fines distintos a los relacionados con la funcién para la que se me designé.

1
Hago censtar mi compromiso para no utilizar la investidura que se me otorgd para requerir favores,
| beneficios personales © a favor de terceros o de grupos relacicnados cen mi persona; asi como,
ejercer la funcién de fiscalizacién con responsabilidad, honestidad y profesionalismo.
Por dltime, declaro que todos los datos aqui consignados son verdaderos, caso contraric estoy sujeto
; a las responsabilidades legales y administrativas gue correspondan.
-

Guatemala, 10 de Abril de 2024

ANGEN,
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COORDINABOR GUFERNAMENT ('UBERNA&ENW
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IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES ""%.1 CA. >

| DIRECCION DE PROBIDAD
|| CONFEDERAGION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA -CDAG-
022-100-101-20-016 CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA

o

Hallazgos relacionados con el cumplimiento de leyes y regulaciones
aplicables

Area de cumplimiento
Hallazgo No. 1

Incumplimiento de requerir por escrito la presentacién de la Declaracion
Jurada Patrimonial de las personas obligadas al momento de la toma de
posesién del cargo publico

Condicion

En la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA, durante el
periodo del 01 de enero del 2023 al 31 de diciembre del 2023, se comprobé que
incumplieron con requerir por escritc a veinticuatro (24) personas obligadas, la
presentacién de [a Declaracién Jurada Patrimonial al momento de la toma de
posesién de cargo plblico, tal como se detalla a continuacion:

Tomas de posesion

PERBONAS OBUGATAR A PRESENTAR DECLARAL]OM JURADA PATRIDNAL MEQUERRITENTO FOR EBCRITO DI LA DECLARACKSN JURADE AEWFONLADLE Ol AZOLEKA FOR
- PAYRISONIAL EMGRTO
Ne. NOMERISY CARSO O FUTSTO RENGLON FECHADL ACTA FACUEROG
APELLDOS “Tomaod wineno
PoaERidn
NOMNAL PUNCICNAL OREIO KIRERG PECHA FACHA O NoMRRES Y CARDO
Dec RECRDO DEL APELDOS

L] QLORIA METOROLOGD [11] 1nmzan TR R-GA-C0AD O-COAG-DGA-AGDH-BAT-A. 22T TaTasn RRT2TEY FRAMNLING DRECTOR OF
AZUCTNA BEPORTIVG METODOLOGD Fi-1 1% GENTHN BT
MORALES' BEPORTIVR ALFREDO PERSOAAL
MAZARIEQQS VELASQUEZ COORDINADOR

BAUCEDOD, oE
MARCD RECLUTANIINTOD.

MR
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MORALES PERSOMAL
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MARCO RECLUTAMENTD
ANTONID BELECCKNOE.
HORALED PERSONAL
vELEz
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Recomendacion

El Presidente de

y Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos.

la CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE
GUATEMALA, debe girar instrucciones por escrito a través de los canales
correspondientes para que el Director de Gestién de Personal y el Coordinador de
Reclutamiento y Seleccién de Personal, requieran por escrito al personal obligado
a presentar la Declaracién Jurada Patrimonial, al momento de la toma de
posesién, de conformidad con el artfculo 19 del Reglamento de la Ley de Probidad
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Cargo de Responsable Situacién
Realizado Proceso  |No Cumplido
DIRECTOR DE GESTION DE PERSONAL, PRESIDENTE INTERINO, PRIMER X
VICEPRESIDENTE INTERINO

Nota: El incumplimiento a estas recomendaciones seran motivo de sancién
econdémica, segun el articulo 39 numeral 2 del Decreto No. 31-2002, Ley

Organica de la Contraloria General de Cuentas.

Fecha: Guatemala, 31 de octubre de 2024
ig,N}:ﬂ,1
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o GUEERNAMENTA! AMENTAL

Licda/ ILIANA DEL ROSARIO MARTINEZ LEMUS DEQGUIRRE oV
ATEMALM

Auditor Gubernamental
Coordinador
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L«l:da. Flor de Maria Donis | .
anpra Vicepresidenta en
funciones de Presidente
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CONTRAI__ORiA GENERAL DE CUENTAS
DIRECCICN DE PROBIDAD

CONFEDERACION DEPORTIVA AUTONOMA DE GUATEMALA

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO CON SEGURIDAD LIMITADA DE VERIFICACION A ENTIDADES

DEL 01 DE ENERO DEL 2023 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

RESUMEN DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL

PERIODO DEL 01 DE ENERO DE 2023 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

o b MOvIIEN MOVIMIENTOS DE | poeSiNT AR DECL ARAGION

1) DE HIOVIMIENTE JURADA PATRIMONIAL
- SUBTOTAL TOTAL SUBTOTAL TOTAL

TOMAS DE POSESION 65 58

011 Personal permanente 10 5

021 Personal supernumerario 8 8

022 Personal por contrato 47 45

ASCENSQS 1 ) 1

011 Personal permanente 1 1

ENTREGAS DE CARGO 21 21

011 Personal permanente 2 2

021 Personal supernumerario 3 3

022 Personal por contrato 16 16

TOTALES 87 80

de la Administracion Publica

Fuente: Confederacién Departiva Auténoma de Guatemala y Sistema de Registro de Altas Ascensos y Bajas

Conclusion: En la Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala durante el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023,
realizaron 87 movimientos de personal por tomas de posesion, ascensos y entregas de cargo publico, de los cuales 80 corresponden a
personas obligadas a presentar Declaracion Jurada Patrimonial, evaluandose el 100% de los movimientos del personal obligado referido.
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Licda. Iliana del Rosario Martinez Lemus
Coordlnador Gu amental
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Lic. Rolando David Hernandez Quevedo 6‘} o&

‘Supervisor Gubernamental
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