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Presidencia, Gerencia, Subgerencia General Administrativa,
Subgerencia de Desarrollo Institucional, Unidad de Informacién
' Pdblica ‘
Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala -CDAG-
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| Para:
|
\
|
|

Licenciada
De: Glenda Maria Mejia Diaz

| Guatemala 23 de octubre de 2025

Con un atento saludo me dirijo a usted, para frasladar copia del l
Convemo Interinstitucional de Intercambio Tecnoldgico entre el |
i Consejo Nacional de Deporte, Educacion Fisica y la Recreacion - |
; CONADER-, el Ministerio de Cultura y Deportes -MICUDE-, la Direccion '
| General de Educacidn Fisica -DIGEF-, la Confederacion Deportiva

| Auténoma de Guatemala y el Comité Olimpico Guatemalteco.
1

' Quedo a su disposicion para cualquier consulta o informacion
. adicional que sea necesaria al respecto.

A’renfomente

; ! i UNIDAD DE |
! U INFORMACION PUBLICA |
| D =t =il

; Firma y sello
| derecibido 23 0CT 2025
| | Vet

/1 / 5
| O — C— e e s ey 7 ~ZoAf -
Fitmal_AA— & hora:_A L D7

Confederacion Deportiva Autdnoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes = PBX: 2412 7500 » www.cdag.com.gt
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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE INTERCAMBIO TECNOLOGICO
NOSOTROS:

Yania Maria Ortiz Ortiz, de treinta y cuatro (34) afios, soltera, guatemalteca, Licenciada en Imagen
Publica y Medios de Comunicacién, con vecindad en el municipio de San Juan Sacatepéquez,
departamento de Guatemala, y domicilic en el departamento de Guatemala, sefiala como lugar para
recibir notificaciones la sexta (62) avenida, tres guion trece|(3-13) zona dos (2), del municipio de San

Juan Sacatepéquez, departamento de Guaternala, quien se|identifica con el Documento Personal de
Identificacién -DPI- con Cédigo Unico de Identificacidn -CUlt nimero mil novecientos veintitrés, cero
siete mil seiscientos ochenta y uno, cero ciento diez (1923 07681 0110), extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Reptblica de Guatemala. Actlo en mi calidad de Directora General de
la Direccidn de Educacion Fisica y Presidenta del Consejo Nagional del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacion -CONADER-, lo cuai acredito con copia simple del Acuerdo Ministerial No. DIREH-1111-
2025, de fecha dieciocho (18) de febrero de dos mil veinticirjco (2025) del Ministerio de Educaciény la
constancia numero veintiocho diagonal dos mil veinticincp (28/2025) de fecha veintisiete (27) de
febrero de dos mil veinticinco (2025) extendida por|el Secretario de Actas del Conader,
respectivamente. Sefialo como lugar para recibir notificaciones en: treinta y dos (32) calie nueve guion
diez {9-10), colonia Granai |, zona once (11) del municipio y flepartamento de Guatemala.

Francisco José Joaquin Aguilar Chang, de sesenta y dos (62) afios de edad, casado, guatemalteco,
Médico y Cirujano, con domicilio en el departamento de Guatemala, me identifico con el Documento
Personal de Identificacidn (DPI), con Cédigo Unico de Identificacién (CUI) nimero dos mil ciento
ochenta y cinco, ochenta y cuatro mil tres cientos ochenta ycinco, cero ciento uno (2185 84385 0101);
extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Rapublica de Guatemala (RENAP). Acttio en
mi calidad de Viceministro del Deporte y la Recreacidn; calidad que acredito con copia simple del Acta
Nuimero seis guion dos mil veinticuatro (6-2024) suscrita ppr la Direccién De Recursos Humanos del
Ministerio de Cultura y Deportes, en cumplimiento al Acuetdo Gubernativo Nimero dos (2) de fecha
quince (15) de enero de dos mil veinticuatro {2024).

Luis Nestor Madrid Gonzdlez, de cuarenta y cuatro (44) afios de edad, soltero, Abogado y Notario,
guatemalteco, de este domicilio, me identifico con Documento Personal de Identificacion (DP1) Cédigo
Unico de Identificacidn (CUI) dos mil trescientos cuarenta y ocho, ochenta mil trescientos noventa y
dos, un mil ochocientos cuatro (2348 80392 1804}, extendido por el Registro Nacional de las Personas
de la Republica de Guatemala. Actlio en mi calidad dé Gerente y Representante Legal de la
Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemaia, calidad fjue acredita con; a) Copia de Certificacién
del Acuerdo del Comité Ejecutivo de la Confederacién Deportiva Autdnoma de Guatemala del
nombramiento, nimero diez diagonal dos mil catorce guidn CE guién CDAG (10/2014-CE-CDAG), de
fecha dieciséis de enero de dos mil catorce, extendida por la subsecretaria General; y, b) Certificacién
del acta de Toma de posesién del referido cargo, nlimerq cero cero uno diagonal dos mil catorce
(001/2014) de fecha dieciséis de enero de dos mil catorce,|extendida por el Encargado de Despacho
Direccion de Gestién de Personal y el Coordinador de Contrataciones de Personal, de fecha cuatro de
julio de dos mil veinticinco. Sefiala como lugar para recibir notificaciones la veintiséis calle nueve guion
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or José Maria Avila Ayala”, cuya direccidn
31) zona cinco (5), Ciudad de Guatemala;
ara en adelante "CDAG";

treinta y uno de la zona cinco, Palacio de los Deportes “Profe
catastral es veintiséis (26) calle nueve guion treinta y uno (S
y que para los efectos del presente instrumento se denomi

Gerardo Estrada Mayorga, de cincuenta afios de edad, casado, Economista, guatemalteco, de este
domicilio, se identifica con el Documento Personal de Identificacién (DP1), con Cédigo Unico de
Identificacién nimero un mil novecientos veinte, ochentajy ocho mil cuatrocientos cuarenta, cero
ciento uno (1920 88440 0101), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica de
Guatemala. Act(ia en su calidad de Gerente General del Comité Olimpico Guatemalteco, calidad que
acredita con a) Certificacion del punto dos del acta notarial de fecha dieciocho de marzo del afio dos
mil veinticuatro, donde consta su nombramiento como Gerente General del Comité Olimpico
Guatemaiteco, extendida por la secretaria de actas de fecha tres de julio del dos mil veinticinco; y b)
Certificacion del acta de Toma de Posesion del cargo, nimero ciento cuarenta y seis guion dos mil
veinticuatro, extendida por el Subgerente de Talento Humano, de fecha tres de julio de dos mil

veinticinco. Sefialo como lugar para recibir notificaciones |
de la zona cinco, Palacio de los Deportes “Profesor José Ma
veintiséis (26) calle nueve guion treinta y uno (9-31) zona ¢

veintiséis calle nueve guion treinta y uno
tia Avila Ayala”, cuya direccién catastral es
nco (5), Ciudad de Guatemala; y que para

los efectos del presente instrumento se denominara en addlante "COG";

Los comparecientes manifestamos que, actuamos en el librg ejercicio de nuestros derechos civiles, que
las representaciones que se ejercen son suficiente de confprmidad con la ley para la celebracion del

presente acto, y, con el objetivo de trabajar en conjunto pa
en las calidades que actuamos por el presente:

ACORDAMOS:

ra un pais activo, saludable, pacifico y feliz,

Celebrar el Convenio de Intercambio Tecnolégico contenido en las cldusulas siguientes:

Articulo 1. Objeto

Este convenio tiene como objeto principal establecer el marco que facilitara y promovera el contacto

y la cooperacidn entre las partes, a través del intercambio
los lineamientos y bases de trabajo en conjunto para e
sistemas, bases de datos y servicios Web con el objetivo d
diferentes procesos y gestiones administrativas y técnico

tecnoldgico el cual consiste en: Establecer
disefio, desarrollo e implementacion de

integrar la informacidn capturada en los
eportivas. Compartir conocimiento, bases

de datos, cédigo fuente y tecnologia.

Articulo 1. Campos de Cooperacion
Para lograr el objetivo antes mencionado, las partes llevardn a cabo actividades de cooperacién en el
érea de tecnologia, con respecto a lo siguiente:

Intercambio técnico.
Transferencia de conocimiento.
Recurso tecnoldgico.
intercambio de buenas practicas.
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intercambio de bases de datos.
Intercambio de codigo fuente.
Asesoria para la implementacion.
Desarrollo de sistemas en conjunto.

Articulo Ill. De las Modalidades de Cooperacién
1. Intercambio tecnoldgico entre especialistas para desarrollar sistemas informaticos
institucionales e interinstitucionales.
2. Formacion del recurso humano a través de talleres, cursos, capacitaciones dirigidas al personal
de las instituciones representadas para el uso, mangjo y utilizacién de sistemas informaticos
de registro de actividades.
3. Asesoria en temas de ejecucién, planificacién y spporte sobre sistemas informaticos que
faciliten el trabajo del personal de las instituciones que conforman el Sistema Nacional de
Cultura Fisica.
4. Contribucién en la promocidn, actualizacion y desa rollo de los sistemas informdticos que se
implementen en las instituciones que conforman el{Sistema Nacional de Cultura Fisica.
5. Los sistemas desarrollados en forma conjunta, se rdalizaran cumpliendo las siguientes fases y
caracteristicas:
a. Estandarizacion de tecnologias: cédigo fuerjte, base de datos.
Estandarizacién de niveles de seguridad y :lceso a los aplicativos.
Estandarizacion de formatos.
Simplificacién de procesos.
Estandarizacién de documentacion técnica
Captura de requerimientos.
Desarrollo del cédigo fuente.
Realizacion de pruebas de funcionalidad del sistema.
Capacitaciones del uso del sistema.
Reportes.
Implementacion.
Mantenimiento del sistema.
m. Nuevas funcionalidades del-sistema.
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6. Administracion, seguridad, bases de datos ¥ servicios web, dominio, servidores,
modificaciones y nuevas funcionalidades, uso delﬁlstema, copias de seguridad (backup). Se
acuerda facultar a los directores informdticos, de rrolladores de Sistemas o su equivalente,
para los siguientes temas:

a. ADMINISTRACION: Unicamente podrédn
administrador, las personas que ejerzah los cargos de los representantes que

tener acceso de administrador o super

suscriben el presente convenio, Gerentes,
Sistemas o su equivalente; Cualquier otra

Directores Informaticos, Desarrolladores de
persona autorizada por escrito.

b. SEGURIDAD: implementar las politicas, cell;ificados y uso de aplicaciones de seguridad

que protelan las bases de datos y accesos

| sistema.
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BASES DE DATOS: Que las bases de datos r,

estén disponibles para las instituciones.
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uevas y existentes puedan ser utilizadas y

SERVICIOS WEB: Que las bases de datos nyevas y existentes puedan ser compartidas

por medio servicios web.

DOMINIO: Adquirir dominio web de uso compartido o para uso de cada institucién

segln la naturaleza del sistema.

SERVIDORES: Implementar servidores en !asr)instituciones de forma fisica o virtual, con

el fin de ampliar la capacidad para el acce
de datos y codigo fuente.

MODIFICACIONES Y NUEVAS FUNCIONALI
nuevas funcionalidades planteadas po

al sistema y replicar los aplicativos, base

ADES: Para realizar las modificaciones y
las unidades administrativas de las

instituciones, debe ser realizado de mutud acuerdo por las instituciones y no debera
afectar el funcionamiento de los procesos ya desarrollados.
PROHIBICION: Utilizar el sistema en forma que cause demerito, dafio o perjuicio a

alguna de las instituciones.
USO DEL SISTEMA: El uso del sistema e

ra restringido por: usuario, contrasefia y

roles para los usuarios, el cual, Gnicamente podrad ser utilizado por la persona

COPIAS DE SEGURIDAD {BACKUP): Las instifuciones tendran el derecho y obligacion de

autorizada y que firme la solicitud de creaTin de usuario y uso del sistema.

realizar copias de seguridad periddicas par
del sistema.
ADQUISICION: Se faculta a los Directores

preservar la base de datos y cddigo fuente

Informaticos, Directores en Desarrollo en

Sistemas o su equivalente; para realizar Ips tramites administrativos necesarios en
cada institucién para la adquisicidn, cor;ratacién o implementacion de licencias,

servidores, certificados y las herramient:
sistema.

s necesarias para la implementacion del

7. Otras dreas que las partes consideren necesarias Y
cartas.

se establezcan por medio de un cruce de

Articulo IV. Formas de Cooperacién -
Las actividades de cooperacidn se hardn por medio de las siguientes modalidades:
1. Promover contactos y cooperacién entre dependericias de gobierno, instituciones auténomas,
organizaciones deportivas para el desarrollo de sistemas informaticos.
2. Las partes estimularan la cooperacién a través del intercambio de expertos y técnicos en
sistemas informéticos para la participacion de proyectos conjuntos.

Articulo V. Financiamiento
Las partes financiaran las actividades a las que se refiere este convenio marco de cooperacién, con sus

propios recursos o salvo, pacto contrario entre las partes e| cual debera constar por escrito.
\
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Articulo V1. Relacién Laboral
El personal designado por cada una de las partes, para ejecytar las actividades derivadas del presente
acuerdo, continuaran bajo la direccién y subordinacién de la Institucién a la cual pertenecen, y no se
considerara en ningun caso, que genera relacién laboral con las otras instituciones suscribientes.

Las instituciones designaran o contrataran el personal necesario para el desarrollo, customizacién e
implementacidn del sistema. Cada institucién serd responsable de las contrataciones que deban
realizar, siendo las encargadas de efectuar los pagos debidos a sus trabajadores, asi como las
prestaciones que por ley corresponde si fuesen aplicables a] tipo de contratacidn que realicen.

Articulo VI Propiedad Intelectual y Derechos de autor: Durante la vigencia del presente convenio, las
partes acuerda que:

1. Los derechos de propiedad intelectual, de los sistemas informdticos, base de datos, cddigo
fuente y demds desarrollos tecnoldgicos que se creen de manera conjunta serdn compartidos
equitativamente entre todas las instituciones partigipantes en el desarrollo.

2. Cada institucion podra utilizar los desarrollos tecnolégicos compartidos para sus fines
institucionales, sin necesidad de autorizacion adicidnal de las otras partes.

3. Ninguna de las partes podra transferir, ceder o licenciar a terceros los desarrollos tecnoldgicos
compartidos, sin el consentimiento escrito de todas las demds partes.

4. Los derechos de propiedad intelectual pre existentes de cada parte continuaran siendo
propiedad exclusiva de la parte que ostenta la misma.

5. Las mejoras o modificaciones realizadas a los sistemas informaticos por cualquiera de las
partes, deberan de ser compartidas con las demas instituciones.

Articulo VIil. Resolucién de Controversias
Las controversias surgidas por la interpretacion, aplicacién y efectos del presente Convenio de
Intercambio Tecnoldgico, seran resueltas por la via conciliatoria entre las partes y de ser el caso
formalizarse mediante una modificacién escrita.

Articulo IX Confidencialidad. Las partes se comprometen @ mantener la confidencialidad de toda la
informacion técnica, administrativa y cualquier otro tipo de|informacién que quede compartida entre
ellas en el marco del presente convenio y que sea identificada como confidencial. Esta obligacion de
confidencialidad se mantendrd vigente durante el plazo del convenio y durante un periodo de cinco
afios después de su terminacién por cualquier causa.

No se considera informacion confidencial:
1. lainformacién de dominio ptblico o la informaciép que llegue a ser de dominio ptiblico por
medios distintos a este acuerdo.

2. Informacion que deba de ser divulgada por mandatp legal o judicial.

Cada parte se compromete a implementar las medidas de seguridad necesarias para proteger la
informacion confidencial recibida.
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Articulo X. Vigencia
El presente convenio marco de coo;}eracién tendra una dﬁl
periodos similares a solicitud y consentimiento de las partes,
del convenio.

Articulo XI. Rescisién
El presente convenio marco de cooperacién podré ser rescin
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racion de diez (10) afios, renovables por
a través de la suscripcion de una prérroga

ido por cualquiera de las partes mediante

un cruce de cartas con o sin expresion de causa, con antelagion de quince dias. Si hay actividades en

proceso deberdn ser terminadas.

Cada institucién tendrd la propiedad intelectual de los sistemas, base de dato, servicios web, del cédigo
fuente, copia de seguridad de dichos sistemas, que se trabajan en forma conjunta. En caso se diera por
terminado anticipadamente de conformidad con la presente cldusula, cada una de las instituciones
tendran la propiedad de la informacién capturada hasta [p fecha en que se rescinda el presente

convenio. Los directores de informdtica o cualquier otra d

nominacién que se establezca, quedan

obligados a entregar una copia del cédigo fuente y la base fle datos a la autoridad superior de cada

una de las instituciones.

En la calidad en la que cada uno actuamos, leemos integram
Tecnolégico y enterados de su contenido, objeto, validez y
ciudad de Guatemalaz eintiun dias del mes de juliode d

Francisco
Viceministro el Deporte yla Recreaa g Dire
Ministerio\de Cultura y Deportes Educa

, firmamos en la
o originales, uno

3 Marfa Ortiz Ortiz
gtor Geneyal de la Direocién Gene
Tén Fisita,

Presidente del Conader

Gerardo
Gergnte General
Comité Olimpico Guatemalteco




