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INTRODUCCION

El presente documento contiene el Plan Estratégico Institucional -PEI- 2025-2032, Plan Operativo Multianual -POM-
2026-2030, Plan Operativo Anual -POA- 2026 aprobado por el Comité Ejecutivo de la Confederacién Deportiva
Autonoma de Guatemala -CDAG- para el afio 2026, el cual se elaboré con base a la Guia Conceptual de
Planificacion y Presupuesto por Resultados, para el Sector Publico de Guatemala, en cumplimiento a la Ley
Organica del Presupuesto, Decreto 101-97 y sus Reformas, y su Reglamento Acuerdo Gubernativo Numero 540-
2013 y sus Modificaciones, con la orientacién de la Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia -
SEGEPLAN-y los Lineamientos Generales de Planificacién y normas de formulacion, en el marco del Plan Nacional
de Desarrollo K'atun: Nuestra Guatemala 2032 y la Politica General de Gobierno -PGG- 2024-2028.

La Confederacién Deportiva Autonoma de Guatemala empledé métodos de anélisis FODA (Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades y Amenazas) y andlisis de actores para formular la problematica, los resultados
estratégicos institucionales, productos, subproductos, indicadores y presupuesto.

Respecto a la alineacion-vinculacion institucional a los Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS-, Prioridad Nacional
de Desarrollo -PND-, Meta Estratégica de Desarrollo -MED- y Resultado Estratégico de Desarrollo -RED-; es
oportuno mencionar que el sector Deporte, no se encuentra incluido como aporte directo para alcanzar las metas
trazadas en los principales instrumentos de desarrollo de pais; pero, es importante resaltar que la Confederacion
Deportiva Auténoma de Guatemala forma parte de la Comisién Interinstitucional de Planificacion, con las
instituciones encargadas de velar por el deporte, la educacién fisica y la recreacion fisica, coordinadas por el
Consejo Nacional del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion Fisica -CONADER-, con acompafiamiento por parie
de -SEGEPLAN- para el abordaje del Subsector del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreaciéon Fisica en
Guatemala. Actualmente el Sector Deporte contribuye de manera indirectamente a las Prioridades Nacionales de
Desarrollo -PND-, -MED- y -PGG-.

El Plan Operativo Multianual 2026-2030 y Plan Operativo Anual 2026, tienen una vinculacion estratégica, operativa
y presupuestaria, enfocada en promover el desarrollo del sistema del deporte federado a nivel nacional, a traves
de brindar instalaciones deportivas en condiciones de uso, apoyo técnico deportivo a las Federaciones y
Asociaciones Deportivas Nacionales, atenciones integrales a los deportistas, de |las Ciencias del Deporte, formacion
y capacitacion para dirigentes, personal técnico deportive y administrativo del Sistema del Deporte Federado y el
fortalecimiento al Deporte Federado a través de las diferentes Unidades Técnicas y Administrativas de apoyo, asi
como los Organos de la Confederacién Deportiva Autdnoma de Guatemala.

La Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala mide sus resultados institucionales de acuerdo a las metas
fisicas programadas y ejecutadas por las Unidades Técnicas y Administrativas de apoyo, asi como Organos de
CDAG. Las Unidades de Apoyo alimentan la produccién final, la cual estd conformada por todos aquellos servicios
que la institucién tiene programados, dichos resultados se veran reflejados en la Memoria de Labores y en los
diferentes informes que se generan. La Subgerencia de Desarrollo Institucional a través de la Direccién de Gestidn
de la Estrategia, es la encargada del seguimiento y monitoreo de la ejecucion de los programas, proyectos
institucionales y actividades de acuerdo al Articulo 4. “Competencia y Funciones de las Unidades de Planificacion”,
del Reglamento de la Ley Orgénica del Presupuesto, Acuerdo Gubernativo 540-2013 y sus Modificaciones; es
importante mencionar que el monitoreo del Grupo 0 y Programa 99 esta a cargo de la Subgerencias Financiera de
la Institucion.

El Plan Operativo Multianual 2026-2030 y Plan Operativo Anual 20286, se realizaron tomando en consideracion la
readecuacion y distribucion de los Techos Presupuestarios del Presupuesto de Ingresos y Egresos de Ia
Confederacién Deportiva Autonoma de Guatemala los cuales fueron aprobados por medio del Acuerdo Numero
043/2025-G-CDAG de fecha 08 de abril 2025, esto de conformidad a los Techos Presupuestarios notificados por el
Ministerio de Finanzas Publicas a través del Oficio DF-SOECT-DGAI-2131-2024 que constituyé como base para
el Plan Operativo Anual 2026 y Multianual 2026-2030, para dar cumplimiento al Articulo 4, literales a) del
Reglamento de la Ley Orgéanica del Presupuesto Acuerdo Gubernativo 540-2013 y sus Modificaciones.
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Modelaje completo Gestion por Resultados

- - - - =
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Anélisis de poblacidn
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Ficha del indicador

bee de la instituch

Nombre del Indicador (1)

% de cumplimiente en la entrega de documentos

Nombre del Imia_d;r (F4]

1% de cumplimiento en la entrega de documentes

MNombre del Indicador (3)

% de cumplimiente e_n-la entrega de documentos

Nombra del Indicador (4)

% de cumplimiento en la entrega de documentos

Nombre del Indicader (5)

% de cumplimients en |a entrega de documantos

Nombre del Indicader (5)

1% de cumplimiento en la éntrega de documentos

% de :umﬁﬁm?mm en la entrega de documentos

Nombre del Indicader (7)

Nombre del Indicadr (8) (9% de cumplimiento en la entrega de documentas =

Nombre del Indicador (9) % de cumplimiento en Ia entrega de documentos . N =
Nombr!';;l lnﬁudw 10 |% de cumplirriento en la entrega de documezntos S

Nombre del hl;kldw (1 1 . '96 de cumplimiento en la entrega de documentos

Nomlu'ldt! tnﬁ_eﬁdor (12) 3 de cumplimiente en la entrega de documentas )

Nombre del Indicader (13)

|% Cumplimiento de Servicios de Divulgacian del Deporte Federado

Nombre del Indicador (14)

1% de cumplimiento en |a entrega de documentos

Nombre del Indicader (15)

ficiada con el uso de instalaciones para of desamalle ceportiva

niento p

|# de Instalaciones deportivas a nivel nadional can
|

| Nombre del Indicador ﬂﬁ_
|Nombre del Indicador (17)

& de Piscinas a nival nacional con imi p

% de cumplimi en el manit

y coordinacian técrica del aapul;te

Nombre del Indicador (18)

% de cumplimiento en la estadistica y registro de matricula deportiva federada y

Nombre del Indicador (19)

% de evernos depertivos internacionales con sede en Guatemala

Nombre del Indicadaor (20)

|Nombre del Indicador (21)

% de atciones de apoyo para el desarrollo de los deportistas federades con planes a largo plazo

1% de programas pars el éxito deportiva de atletas de 2da. y 3ra. Linea

|Nombre del Indicador (22) % de Personas con discapacidad con Programas de fortalecimiente para el De;urr_u Adaptade

|Nombre del ;H:l;du_rﬂ.‘ilj |8 de evernos de juegos deportivos nacionales N

|Nambre del Indicadar (24) % D# cumplimianto de Deportstas benefidados con rograms de acondidonermients deponive ]

;In;nhTﬂd Indicador (25) % de Proyectos para stenciona FAFN - _..
Nembre del Indicador (26) % de instalaciones can mntenimiemu-;;rrzctiw: i - ]
Nombre del indicador (27) % instalaciones con I'I'\II'!W"II'.miEﬂID preventivo especifico i
| Nombre del Indicador (28} % de Capacitaciones técnicas realizadas a Im_d_[fz_rl-:nnes grupos de interés - |
| Nombre del Indicador (25) % de deportistas atendidas en clinica ¥ evaluaciones de Salud Deportiva =
Nombre del Indicador (30) # de Federaciones y Asaciaciones Deportivas ﬁa_a;n;!s evaluadas = B
Nembre del Indicador (31) % de Servicios Fiscalizacion Administrativo-Contsble .

Nombre del Indicader (32) 9% de resoluciones emitidas sobre faltas Eﬁpilnaﬁas o

Nombre del Indicador (33) % de cumplﬁn;m-u enla entrega de_'nﬂns = . - = i
Nombre del Indicador (34) % de Capacitacién Arbitral ]
Categoria del Indicador (S— - _ - o

::ea mw::'?:: Palitica General '""""_""“f“f_____ oF ) i -

Palitica Piblica Asodiada Politica General de Gobierna 2024-2028, Plan Nacianal de Desarrollo K'atun 2032

Descripcibn del Indicador (1) : | Representacién Ieugfl de la CDAG y del Deponte Federadn-e:Genu‘al dentro de su competencia ! . ]
Interpretacién inlpmmhcién lege! de la COAG y del Depente Federade en Generzl dentro de su competencia

| Farmula de cdleulo

# de documentas / nimers de dfocumentos planificades * 100

Descripeién del Indicador (2)

Elaboracion y autorizaddn las actas de Comité Eecutive y Asamblea General

Intergretacién N Elaberzcion y autorizacion las actas de Comité E:u;v; ¥ Asamblea General - ]
;é;Ia da chleuln # de documentes / nimero de docuj:nlm:;s planificacos * 100 o

D_udp:ién del Indicador (3) Ejercer e Cantrol Intemo Instimd;ul y velar por mantener actualizades |os procesos y sistemas cperatives

Interpretacion R a Ejercer & Control Intemo institucional y velar por martener actualizados [os procesos y sistemas operatives J

Farmula de calcula ke # de documentos / nimero de d.ocumenm: planificados * 100 - o D
Descripeitn del Ind'n-ad.u {:) B Administracion de los bieres de 2 Confed!r.l_ci:'m y atender todas las actividades administrativas de la COAG - _

Interpratacién Bl Administracion de los bienes ﬂl-ll Confederacian y atender tedas las actividades administrativas de 2 COAG R

|l S

Férmula de cilculo # de documentos / nimero de documentas planificados * 100

Descripcion del |I'-ﬁﬁ_ld; (5) Brindar asesoria en asuntes Juridices a la Confaderacion _ |
s - = s
ilnurpmtacién

Brindar asesoria en asuntes juridices a la Confederacién

Ulu

i

Ues




Farmula de caloula

# de documentos / nimero de documentos planificados ~ 100

| Descripcion del Indicador (6) Coerdinacian de atencién y sequimiento 2 las g gue realizan las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales
;Intgrptmiéq Coordinacian de atencidn y sequimi 2 las gesti que realizan las Federaciones y Asociaciones Departivas Nacionales

Férmula de cilculo # de documentes / numerc de documentes planificados * 100

Dﬁa’lpﬂ‘“ del Indicador (7) Coardinacian de visitas al Musso del Deporte por el piblico en general y desarmollo de Giras Departivas difgidas a la poblacion infantil
| Interpretacién Coordinacidn de visitas al Musea del Deporte por #f piblica en general y desarralln da Giras Deportivas dirigidas a [a poblacian infantil

Férmula de caleula

# de documentos / nimero de decumentos planificados * 100

Interpretacion

Descripcién del Indicador (8) Coordinacidn y Monitoree Administrative
Interpratacién Coordinacidn y Monitarea Admini g
Férmula de cdleulo # de documentos / niimero de documentas planificados * 100 - R
Descripcién del Indicador (3) Evaluacion de la eficiencia del C;;rm:m ¥ G;t;sm:nnTmim.;ﬂ L N
Interpratacién Evaluacién de la eficiencia del Control Intemno y Gobemanza Institucional T
Farmula de céleuln +# de documentos / nimero de documentos planificades * 100 - 1
Descripeidn del Indicador (10) Coardinacién y direccion de la gestion ggica para g izar-el d llo Institucional

Coardinadén y direccion de |z gestion tégica para g izar el d lta Institucional

Férmula de cileula

# de documentos / nimero de documentos planificados * 100

Descripeitn del Indicador (11) Ejercer dirigir y administrar los activos y recursos financleres de |a Entidad

Interpratacién Ejercer dirlgir y administrar los activos y recursos financieros de la Enidad

;muh de cileulo # de documentes / nimero de documentos planificades * 100 - o _ I
Descripeisn del Indicador (12) Administracicn, planificacién, coordinacion y ejecucion de [as actividades de |2 CDAG -

I_n:a';:;;lén Administracién, planificacid dinacién y ejecucion de las actividad dal.cms____ - a

Férmula de cileulo

Descripeion del Indicador (13)

# de documentos / nimero de documentos planifizades * 100

Pramacian y divulgacin el deperte federads
Interpretacién P;;ucién y divulgacion el deporte federada
Formula de calaulo # Servidios de OF de! Deporte Federada / Servicios de Divulgacién del Deporte Faderado *100
Descripeion del Indicador (14) Reclutamiente, g, cor 34N i acci del p 2l de |2 Institucion
-Intar_nl.'e;&n ! | cor iony del personal de la Institucian
Formula de céleulo # de documentes / nimero de documentas planificados * 100
Descrip<ion del Indicador (15) Numere de p y no fe das beneficiadas con &l uso de instalaciones depertivas y albergues deportivas para el desarrolla departive
llm,-prgta:;an Nimera de | federadas y no federadas beneficladas con el use de instalacianes depertivas y alberguas deportives para el desarroilo deportive
|Farmula de célculo W de Instalacienes can mantenimiente realizada / # de Instalacianes con mantenimienta programadas * 100 ) =]
Descripcitn del Indicador (16) Niimera de f federadas y no bensficiadas con el use de instalaciones deportivas y slbergues deportivos para el desarrallo depmm- -
!Irmrprmcién dep y no federadas beneficiadas ean el use de instalacionas depertivas y albergues deportivos para el desarn:;lia der;an.h:ﬂ- T
Farmula de céleulo # de Instalacicnes con mantenimiente gr lizado / # de Ir con mantenimiento preventive prog_la.madoj:l.ﬂ-:l“ - |
Inum:p-ciﬁn del Indicador (17} Coordinacidn y Monitores Técnica de| Deporte i _ |
.Inmpmacién Coordinacién y Manitoreo Técnica de! Departe e |
IFérrmlade céleulo # de unidades con mani ¥ dinacian técnica del deporte realizadas / # de unidades con monits )'ooarT -'ﬁrl- técnica del deporte programadas*100 I
IDnuipddn del Indicador (18) Mimero de incremente de matricula de deportistas federados y f i aticos - LT |
IImau-|:u-n:cic'm Medicién del incremerio de la matricula de deportistas federados y federad 03 en cada u_na de Ia; disciplinas deportivas en relacion a la base del anio 2025
Formula de calculo # de deporntistas registrados en matricula / # de depordstas r;mgr_an;a;os‘_ﬂ;u a
Descripcién del Indicador (19) e de;ver;ms de_pmd\rns intermacionzles con sede en Guatemals = e
Interpretacian T ——————a

# de eventos realizados / # de eventos programados * 100 r |

Farmula de cdleulo

Uuulet




| Descripcidn del Indicador (20)

Interpretacion

Mumero de acciones de apoyo para el desarrollo de los deportistas federados con planes a largo plazo

Medicion de llo de los

de apoyo para el d con planes a large plazo

Farmula de calcule

# de decumentos entregadas / # de documenios planificados * 100

Descripcion del Indicador (217)

Nimero de atletas en de programas para el &xite depertivo de 2da. y 3ra. Linea

Interpretacidn

Medicién de atletas en de para el éxito deportive de 2da. y 3ra. Linga

Férmula de caleuls

# de documentos entregados / # de documentos planificados * 100

Descripcion del Indicador (22)

Interpretacion

Farmula de caleuls

Nimero de personas con discapacidad con Programas de fortalecimiente para ef Deporte Adeptado

Medicidn de personas con discapacidad con Programas de fortalecimients para el Deporte Adaptado

Hdeg con di:

idad con prog deportivos / # de p can apacidad prog! des * 100

| Deseripeién del Indicador (23) Nimero de eventos de juegos deportivos nacionales
Interpretacion | Medicion de eventos de juzgos deportivos nacionales
# de eventos realizados / # de eventes programades * 100

|Férnula de caleuio

| Descripcién del Indicader (24) Nimero de Departistas b i con prog de acondici i der

.lruerpr!ta:lm Medicion de Deportistas baneficiadas con prog de dici i deportive

| Férmula de calculo # de Deportistas beneficiados con prog de acondicionamienta deportiva / Total de deportistas programadas *100

| Deseripeién del Indicader (25) Numero de proy para ién a FDAN finalizad
| Interpretacian Medicion de proyectos para atendion a FDAN finalizados
| Férmula de caleulo # de proyecios finalizados/ # de proyectos programades * 100

Descripcidn del Indicador (26) de instalaci can imiento comectiva finall

Interpretacién de instal can comective finall

Férmula de cdleulo # de i iones con mar carrectivo finali / de instalaciones can correctivo progl jas * 100
Descripeién del Indicador (27) gnam de can mantenimients preventivo final

e b ol A 1 e

Interpratacian | Nimero de instalaciones con mantenimisnta preventive finalizads

|Formula de caleulo  de instalaciones con mantenimiento preventivo espediico inalizado/ # O nstalaciones con mantenimiento preventiva especifica programade * 100 =
| Descripcién del Indicador (28) de capacitaci técnicas realizad; |
Elnlerpretadc'm Medician de capacitacianes téenicas reali de acuerde a prog cid

Famula de caleulo # de capacitaciones realizadas/# de capacitadones pregramadas * 100

Descripeién del Indicador (29) Nimera de departistas con atenciones brindadas en la dinica y evaluaciones de salud deportiva, pre-competendia y criterics de linea
Interpretacién Medicion de deporistas con atendones brindadas en la dinica y evaluaciones de salud deportiva, pre-competencia y criterios de linea
Férmula de caleulo # de deportista idas /solicitud de it de los deportistas) * 100

Descripcién del Indicador (30) Nimero de Federaciones y Asociaciones Deportvas Nacionales evaluadas == ]
Interpretacion Medicidn de Federationes y Ascdiadiones Deportivas Macionales evaluadas

Férmula de céiculo # de deportista atendidos fsaliciiud de atenciones de les deportistas) * 100

Descripcion del Indicador (31) Nimero de Senvicios de Fiscalizacion Administrative-Contable

interpretacién Medicién de Sevicics de Fiscalizacion Admiri Contable
| Farmula de célcula #Documentos emitidos/Documentas programades® 100

I peion del Indicador (32) ‘NUmero de rescluciones emitidas sobre faltas disciplinadas

| Imerpretacién Medicién de resoluciones emitidas sobre faltas discipli

Férmula de cileulo \# Documentos presentados / # de documentos programados




| del Deporte F

D-ue;'w:ién ;;inéudw 13_3]_ ”N.Omeru. de l:u;npﬁrr;i;mw en |a entrega d; in-fni‘nﬁ sehm la O ian de Eventos El les del Tribunal

Interpretacion Medicién de cumplimiento en |2 entrega de informes sobre la Organizacion de Eventos Electorales del Tribunal Electorz! del Deporte Federade
Farmula de cileula +# de documentos / ndmero de documentos planificados = 100

Descripeion del Indicador (34) Nimero de Capacitacidn Arbitral

Imerpretacidn Medicién de Capacitacian Arbitral

|Férmula de cileulo _ #de do /ndmera de documentos plenificssos * 100 sl

~ Naclanal Mensual
Regional ¥ | Cuatrimestral
Departamento ~| Semestral
_Municipio A+ | _Anual =
Tendencia del Indicador (1-14) | 2025 | 2026 2027 ! 2028 2029 | 2030 1
Aios |_Absoluto | Relativo Absoluto | Relativo | Absaluto | Relativo  Absoluto | Relativa M1MJM__M{
3 | 1oo% 3 0% 3 | zom | e 3 o% | a 0%

|
dencia del Indicador (15) i 2025 : | 2028 2028 | 0%

A | aveas e }... luto  Relati Absoluto = ! = i....a ¥ i‘_‘_ " | Relati
45100 100% <7150 | 2% 49200 20% 45200 0% 48200 % 43200 2%

Tendencis del Indicador (19) 2025 | 2026 2027 2028 2029 2030

Aoz Absoluto | Relativo  Absoluto Relative | Absol Absoluto | Relative | Absolute | Relativo  Absoluto | _Relati
n | o E % 2 0% o | 2w 2 o | =

Tendencia del Indicador (20) 2025 ! o T | 2 2028 2023 [ 0%

=

C

| s

el

[ =]




[ e [ e [ | aw %0 20 om | ww | om | = | =
i 2025 [T e 2027 2028 2028
Abwoieto | Absolto | Relat T | e e Absoluto |
| a | 100w a | = 3 % a | o 3 2% 3 1 20%
i 2025 2026 I 2027 | 2028 2028 | e
| Absoluto | Relativo | Absokito | Relativo  Absoluto | Relativo | Absoluto | Relativo | Absolut | Absoluto | Relati
| 11 | 00w no | wow 1 20% 1 20% 7 20% 1 0%
| 2025 | 2026 G | 2028 2028 2030 &
Absch E ; | ! . T 5 Absoluto | i F o T
E] '| 100% 0 | 20m 30 20% 0 | 0% k-]
I 2025 | 2026 | 2027 I 2028
e Rt At e Alte_Rlive | Al v b
a | 100% 3 | 20% a 0% 3 | 0% a
| 2025 2026 2027 2028
i . 5 ohato: | Fative | Absel i el m—
3 100% 3 20% 3 20% 3 | oo% 3
! . e
Lines base Indicador 1 al 14
I S -~
| 2025 3
! Medios de Verificacion
'Procedencia de los datos Reparte de Metas CM|

Comité Ejecutivo, Secretarla General, Auditoria Interna, Gerencia/Unidad de Informacion
Piblica, Direccién de Gestidn de la Cooperacidn, Asesarlz Juridica, Atencidn a FADN,
Direccién de Legado Histérice, Subgerencia General Admir , Contral Interno,|
Subgerencia de Desamollo Institucional, Subgerencia Finenders, Subgerencia

'Unidad Resporsable

Administrativa, Subgerencia de Comunicacion, Subgerencia de Desarrolio Humane.

Metodologia de Recopilacicn

Informacién propercionada por cada Unidad Administrativa -

Linea base Indicador 15
Mata en datos |
e shsoluras 12) |
2025 scotn |
Medios de Verificacion

Procedencia de los datos

Reporte de uso de instalaciones deportivas a nivel nacional

‘Unidad Responsable

Subgerencia de Gestion Nacional

| Metodologia de Recopilacion

Registro estadistico del uso da instalaciones 2 nivel nacional

|Lines base Indicador 16
| ez en datos |
IS | sholutac (12 |
2025 3
Medios de Verificacién
Informe de Actividades

Procedencia de los datos

|Procedencia de les datas

Unidad Responsable Subgerencia de Gestin Maci - ]
Metodologia de Recopilacién Reporte de Mantenimiento de Piscinas
Linea base Indicador 17 i P
e oty
2025 a
Medios de Verificactén
Informe de Actividades

|Unidad Resporsable Subgerencia General Técnica / Subge_fefﬂa de Emimas y Preyestos de Innevacion
Metodologia de Recopilacién Maniteres y esordinacidn téerica del deporte
Linea base indicader 18
Meta en datos
— | abmelutas (121
2025 45100
Medios de Verificacion
Procedencia de los datas |Listada y estadistica del registro de los depertistas Federados matriculados en las
Unidad Responsable Subgerencia Técrica
Metodalogia de Recopilacion |Reporte estadistics de las FADN e informe de visitas 2 estas entidades.
Linea base Indicador 19
= Metz en datos
[ o Ao | sbolumsriay
2025 20
Medios de Verificacion
Procedencia de los datos Informe de Actividades

Unidad Responsable

Subgerencia Técnica

Metodologla de Recepilacian

'Reporte de eventos realizados

Uuudclc




Linea base Indicador 20

Mo |iseern
' 2025 s
i Medios de Verificacion
Procedencia de les datos \informme de Actividades
Eﬂ Ragpon;._b|; |Subgerendia Téenica
Metodologia de Recopiacién Reporte de acciones de apoye S
Linea base Indicador 21 | . -
o e
2025 3
X Medios de Verificacin
Procedencia de las dates |Infarme de Actividades
Unidad Respansable |Subgerencia Técnica o
Mewdak-ag-h d: Recopilacién |Reporte de actividades realizadas
Linsa base Indicador 22 | i =
Mo eaaes 1
2025 30
Medios da Verificacién i
|Procedendia de los dates |Informe ce Actividades
IUiridad Responsable 'Subgerencia Técnica -
Metodalogia de Recogilacién |Reporte de actividades realizadas =
Lines base Indicador 23 ET -
o pomihons]
2025 5
fegs Medios de Verificacién
|Procadencia de los datos . de Actividad
|Unidad Responsable Subgerencia Téenica
|Matedologia de Recopilacidn I Reperw de actividades realizadas
|Linea base Indicador 24
Afe Meta en di::; ,
2025 1,000 !
Medios de Verificacién
[procedendia de los datas Informe de Actividardes —
Eda;l;;pmable_ | Subgerencia de Cptimizacicn parz el Rendimi Deporti =
| Metedalogia de Recopilacion Reparte de actividades realizacas
[Lines base Indicador 25
Mo |
2025 1
Medios de Verificacion
Procedencia de los datos Informe de Actividades
Unidad Responsable Imger!ﬂd! General de Infraestructura / Subgerencia de Planificacion de Proyectos de
Metadologia de Recapilacian |Reporte de actividades realizadas —
I.h- base Indicsdor 26
2025 = |
 Medios de Verificacién }
Procedencia de los datos ]—Rep orte de avances de mantenimiento especificos en instalaciones departivas o
|Subgerencia de Planificacidn de Proyecios de Infraestructura / Subgerencia de
Unidad Responsable ¥ i de Proy de s
Mersdalogfa de Recapilacién A través de las supenvisionss para 2l mantenimiento especificos en instalaciones deportivas|
Linea base indicadar 27 ==
| 2025 5 |
'r Medios de Verificacion %
ipm:ml de los datos Repaorte de avances de mantenimienta especificos en instalaciones deportivas |
|IUnruQ; Respensable bgarencia de b imiento de Proyectos de Infrasstructura ]
| |A traveés de las supervisicnes pars el mantenimiento especificos en instalaciones departivas,
| Metadalogia de Recopilacién

c‘-
=
L\_‘n
ol




|Linea base Indicador 28

Meta en dates |

A absolutes (121 |
2025 10
Medios de Verificacién

Procedencia de los dates

f Ii'épme de svances de mantenimienta espedficos en instalaciones deportivas

\Unidad Respensable bgerencia de Mantenimiento de Proysctes de Infr:
‘Metodalagia de Recopilacion A través de |as supervisiones para el m i specificos en instalaciones departivas
‘Linea base Indicador 29 |
- Meta en datos |
- Afo g |
2025 | zom |
Medios de Verificacion
|Procedendia de los datos Listado de atencion brindada en clinicas y evaluaciones de salud
|Unidad Responsable Subgerendia de Clencias del Deporte
\Metodclogia de Recopilacion Reports de atencian brindada en clinicas y evaluaciones de salud
'I.inll base Indicador 30 |
o | Meta en dates
|
AR absoluesn2)
2025 | 3 |
Medios de Verificacién
|Procedencia de |os dates Registro de evaluaciones realizadas a FADN
E;.l_nlﬂaud Responsable Diraccién de Evaluacidn a FADN —
|Metedelegia de Recopllacian Corte evzluativo
|Lines base Indicador 31
| Mera en datos |
ik | absolutes (12|
2025 1
Medios de Verificacién
infarme de Actividades

| Procedencia de los datos

|Unicad Responsatle Comision de Fiscalizacion Administrative Contable
| Metedologia de Recopilacion Reporte de evaluaciones reslizades
Afio Meta an datos |
—_ 12 |
| 2025 -]
Medios de Verificacién
Informe de Actividades

Procedencia de los dates

\Unidad Respansable Tribunal de Honor
Metadalagia de mlam Listado de resoluciones emitidas
Linea Base Indicader 33 .

AR Meta en datos |

i absolutes [12)
2025 3
Medios de Verificacién

'Procedencia de los dates Informe de Actividades

i Colegio Nacional de Arbitros

Unidad Respansable olegro anal [ |

Metodolegia ce Recopilacian Reporte da evertos electorales reafizados

Linea base indicador 34

AR Meta en datas |
ne p 2
2025 3

Medios de Verificacisn J

Procedencia de los datos Informe de Actividades

Unidad Respensable

Colegio Nacional de Arbitros

Metodologia de Recopilacien

Reporte de capacitaciones realizadas




CDAG

VISION SUSTANTIVA, MISION, VALORES Y/O PRINCIPIOS

=y
| ey
c‘-_*
e

Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Pzalacio de los Deportes ® PBX: 2412 7500 » www.cdag.com.gt

[ SS]




f ) vivwuvno
o dOdNOISVAE ™

= warzy
pejeen
opIIes ep NudsTg - uoeacuu| - pepubeiul
e|IpuUsSIDIT - PRIEID - eEwsrens) Jjod ugised
SOH1S3NN

‘pepanos g eied o|dwsls ueas anb selse suwlio) A
sooslewSlENb SO| A SB| 8p BLUISS0INE B| BDZO|BLIO)
anb A einos ojjollesep ap 10108] OLUoD ‘oAnneduuons

|2AILI OB UOD |[BUOIDEU Opelapa) sodep |5

NOISIA

“VdHILIS3INN

IBIpUNLU AU B soAalleduuoD selsipodap auwaoy
anb ejusaAn|oul 8 cubBalu] ‘opeoliuos] ‘opeoUleo
operiape) aOodap PP BLWOlSIS Un Jg|jjoliesac]

Ejewualens ap ELLIOUOLINY eAljodaq ugelapajuo)

:UOIINIISUI B] 3P SIGUION

soididpuud o/A saiojea ‘ugisiw ‘eajpueISNS UOISIA




ANALISIS DE CAPACIDADES Y FODA

Confederacion Deportiva Autonoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes ® PBX: 2412 7500 « www.cdag.com.gt

| ==

s
S
.
Co
N




)
=2
salojul ep sodnib _ ‘ppoIapPs) bAIJodap PaKoPId P 8P ugLoWOoId | .nw
so| ap aupd Jod 'ovyaD ep ojusiwpuoisod g o A DAlJOdBP UQIDPULIOJU] 8P UOIDDBINAID g 2
A uolodaoiad ap |2AlU [P Ojuswalou| p| pipd soidoid UQIDPIUNUWOD 8P SOIPBW |
sopplepay spisipodap so| ap oj|lounsep -opDIEps] SlIodep (8P OlIOLDSEP (8
|2 pInd PAIIRNSIULIWPD A DAIJOdaP uolsab pjus ¥ ¥
_ 808|DLI0) BN [PUOIDN}IISULBIU]  UOIDDUIPIO0D
UoIDDACUU| © DIBOIOUDS} D| 8P OjUSIUIDS|DHO | ;
_ 'S8|DUOCIOPN SoAlllodaq ‘opplepe ajodaq |9p 021UD9} A OADISIUIUPD
[soBanr so| ue soAljlodep sojuaip) ap ppanbsng & ojusiwpucioun} |8 piod pzupuwiegqos buang &
"IoUoDPUIBIUI | -
" oppispa)} apodep |9
@ |DUOIDDU  UQIDPRUIPICOD A uolobiedood g Z
- piod [puoioNiiisuoD pupjsandnsald uoPPUBISY
9P SOIUBAUOD SO| ©p  Ojusiwpyoaoidy _
"OAlOdep DWBSIS |2 Ua zpd ap ojusudnlisul _ ‘oprISpa)
OWO0D SBIOIDA U8 DINJND D]  JOAOWOI] _ ojodep  |9p  |DUOIONIISUOD  DJWIOUOINY | P
_ _ _
sapppjunypodo ‘ON spzZa|pHo4 ‘ON

‘eiNaq0d hs Jeweibo.d eied sajualsixa
seyalq se| uos sajend A ajqibeje uonejqod e| e opualignd eyse as afejuadiod anb ua 193|qeISe ‘oj|2 ap SaAed) e ‘A auan anb epejeisul
pepiedes e uod sebanua apand uopnysul e) anb sopnpoid ap peprued e| Jeuiuaiep eled sjuepoduwl se sapepioeded ap sisijgue (3

=% 1S2UOIYINJISU|

:UQIPNYIISUL
| 9p 2UqUION

vaod A sepepieded ap sisijeuy




SODRWID A S8|RINOU $810}00) A OjuS|WIUDJUDW
ap pyp) lod  spallodep  ssUOOR|PISUL
op olousjap lod pAipodep poloRid PPLHWIT

*SS|PUOIODN |

SPAlJlodag  seuopPpoosy A seuciopieped

uUe SsepbpuOIND 8P olgwpd Jod sojosioid ¢

A spuwipifoid ‘seunid ep pPRRINUIUOD ap DYP4

‘DIPWBJBNS 8P DIYGNAaY D] BP UQIDNYISUOD D)
P |4 O|NDILD |& U OPPZIULIPG [PUOIDN}SUOD
apody |@p %00l |ep pbBayus b us sO2IANd
SDZUDUI{ ©p OUaSIuUN  [ep  ojuajwiidwnou|

SDZDUBWY

oppALd lojoas
|© UoD sP2IB8|DIISa SDZUDIID 8P UOIDOWO.

NV so| @p pAlodap |
piNjoNIseR4Ul pIRd sojoaAold ap UQIDDZIION |

sapopjunpodg

opplapse) sjlodep
[ep poyonid | oiolew pipd ugDBIsSaAU|

‘DARSIUWIPR
A pOUD®, uQLWIOUl DB 8p Oofeupw
A ugopz|PyBIp | ripd PIBojoUDS} ajuUs|DlNsU|

_ SOD|PWID
A s9pINiDU  S8IOJOD) A OjudWIuSUDW B8P
DyP} Jod spAllJodep sauoIoD|psUl 8p ololeled

Nav4d

SOl 9P bpubwep D| JBpuaip piod DAIOdDP
‘poyopid p| pipd spAOdepP sPaIR SejusIolNsU|

sepopiigaa
DAlpJodap
polonid | Ioiofew piod solpp ep Sis|puy

SOAILIOdBP SDBID 8p O||oURsaP [@ PIDd sousLd]|

soppiepe)
sojsiodap ep uouslb Pl pipd PoIBYOICUDS)
uoiIpAoOUUl @  plpienBupAa  ep  odinbe
UOD OAILIOdS(J OJUS|ILUDUCIDIPUODY ©p SoluUaD
NAV4 so| 8p p2I1uUd8} popIP2 D] Joiolew
piod oalpodaq ojus|wIpusy Sp  O[PPOW
[OUOIDRU [8AIU B OAljlcdap o|jolnsap

[ piod spaip A SOAOdSP  SBUOIDD|DISU|

SDZI|DHOY

o)
~
=
o
. |

noz

0l _

‘ON




CDAG

ANALISIS DE ACTORES

Confederacion Deportiva Autonoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes ® PBX: 2412 7500 @ www.cdag.com.gt

&

o
C -
Cd




JeuopdeN opeiapay auodap [ap ojuaiupajeLIc ! ! b I saI0pEUU] 61
OpEIapa)

|euo|aeN
apodap |ap ojjoilesap A 0jua|widajepoy

t L L : seysiodaq gl

Jeuo)ep opeiapaj ayodap |ap ojusjpdaje0] | I L L 1 sonpodap sayuaduig L
|
SODJUIP L
euope BUOIDNISULIBIL| UDIDEU] 0 z SO ARG '
|euopen |EUDINIISULIBIU| UDIDBUIPIOOD b v | 50| 3p BUNPRINIOIY 4
|euojpEN opelapay ayodap [2p uppdadiad I | 0 | 0 0 | erajjewaiend ugpejgod a1
|euopeN [BUOPMISU| UPPIEUIPIOOT - 0 | o 0 $310pRIOqE|0) i
[euonen [euopPMISU| UPPIELIPI0D) - 0 0 o DYad ojedIpuls £
[euopIEN soP|AIas A saudlq uepulig I- 1- o 0 $2I0pPaBN0IY i
|euopEN sjed 310dap esueww 9P 0JUIJWELO|D|SO b I- I i 1 S210pRUPOIRY u
sy St e el L o3 ap 5o)pa
IBHOBEN HODPHLNUN AN UANPRINAID P1Lerd ezupiy B g 9 s HofRRS a0 iDoW 9
sejuany
euoje BJ3]IUBUI4 BAJIRIIS|U|WUPY UQJIEZ||EDS ! [ ! z 6
|euopen |2UBUld BARRIISIUIWUPY UQ|DRZ|IRISH ; ap [R13UBD BJI0jRIU0D
s0sa183 £ sosauBu) | )
[euopEN ! ! 0 0 eajqnday e| ap osai8uo) g
ap Jesauan oysandnsald 3p ugpeqoldy |
: | BDIs)4 UD|3RINp3
euope BUOIN}|ISULI3IU| UP|DELIIPIOO - - 0 b L
euopren [EUOPMSULIBIU] UQ|IRUIPI00D) : " shpmGe g |
ELIOIDE EUCIINIISUL 23U 0| 3B L PO _ L L . thﬂﬂ@h_
A FEPTGhA et g LRpIon EBITRET i | g A eamynd ap ouRISILIW 4
eUCNYISULIRILY ayuod
|euopeN |EHORML ML i o L . HIAYNOD suodag c
23]U39) UPPEUIPIOnD A BZUER)Y |op jeuapep ofasuod
|eUOIINIISU ALY 032)|EWalenD
|EUDPEN I o s L (]
| E3UDP} UP(IRU|PIODD & BZUR))Y oidujo pyLIo)
| | opejs] | BI5UAPISAId _
Jeuopen |2p ugpEdYUE|d B} UD OYUdjeuedwode 1 1 ! T _ eap ugpewefoig k| £
A epiosasy e| esed ugeUIpIo0) ugPEdUBld 2P BHEJDIIS |
|eUOPEN SO4ajJUeUl) SOSINDAL 2P DpPR|Se| SOJAPUELS | I I b T _ SEZUBUIY Ip OUSISILIW | 4
sajeuo|deN _
oA0d3p Ofj011eS3P [9P OIUBLUOY
[euopeN S03IUIRL I ! L ! seaodaq sauopeposy | 1
|2 eied JeUDPRNYISUMPIL LOIEUIPIOOD) |
| A sauopelapay
I ewajgoad s B T SR T _ ™
eppusnjjul saJaju| depod | epuepodu (0] ugidpasep
Sn ok EalieiBaal HBRES |2p |euon|sul _._Q_umﬂa 2] ua Jnpju S0sINdaYy _ P ko0 1B ‘ON
sl PRENAN | 5 pand owos A sojedipupd sauopoy ¥ ® ] @ 1T W

'sauoPMNSUI 0 sauoideziuehio

'seuossad ap sodnib ‘seuosiad Jas uapsnd ejosesep apudlesd as anb ugidUBMB)LI B] B SOLRIIUOD J8s O eDUBIRJIPU| 8p pninde eun Jiwnse uspand uaiquie) ‘epezioud espewsiqoid ej
U0 SOPRUOIIB[RI UOIDIE 3P SOSIND SPLW O OUN UB [euoiaNiisul ugnsab ej e ofode o ezuelje ‘UgIEUIPICOI Bp B1SY B8S 'UoIeja. eunbje @08|qe)se Bs sa|end soj uod sajusbe sojlanbe uos selojde so
- PO Suahet S T TRy — | Sy N _ 1SaU0INNSU| 3

h : = Inmw_..._u_u:w ap BwougIny eaiodag ugpelapajun) = T = _ :.Q_u-m—ﬁm:_m_ op EnE.o,ﬂ

f ~ salojae ap sisijeuy

gisss




UQIIIE 3P SOSIN3 SeL O ouN Ua [euonisY] uensas e e ofode o ezue)je ‘ugjdeL|PI0O3 3P BISP BaS ‘UoDE|a PUNB|R 333|qR)Sa 35 53jend sof uod sajuade sojjanbe uos sa10}3e 507
1 1

- ofeg|
[ saJaju| oleg 0 E_uus.__
' C spwjony ' oy

10y3e [2 easod anb sp.3u) (¥) sopod ap ugpsezinbie.ar (£)

I- BIjUOD U3
EMIETES
0
Jlpuifospapu
I JOAE} Y
se| ap eppuesod) ()

[s]

I- ajuauodo

opejlv

z lopeyjjiey
:ueyadwasap anb joy (1)

onnaN |




CDAG

MATRIZ DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA
INSTITUCIONAL

Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes ® PBX: 2412 7500 ® www.cdag.com.gt

=
c-
[ e
hr\ -
’ G




00°000'000'8

00'000'000'8

_ £0°'000'000'2

100'000'000°L
“8 000 So a
_SdS.Sﬁ_.m

100'000°00€
I S

mcado_u.gm

00000008

ocooo Sm

|00'000'000°2

occon_ocow

_8808m
MSScoam

_S_SQQE
®8_c8.8~-
_Sdca.oE_m
w&_cmm.ai.m
_ 00°000'009
00'000'008

100000002

“8808.«

\a000n'00s'e
00'000'005'€
sa[eznanD

U8 BIBJALEU BB

D0'000'000'SE

00'000'000'5E

|_ |I||||||| e,
& 000000008 € |00000'008'9 7 € |0000D'00S'S _ €
| n—— . s—— p— !
£ 000000008 & 000000059 = oooo0'00s’s |
€ “8 000'000'6E € _8 888 _.m _ . £ - &So SnMN _ . .m
€  |00°000'000'GE £ 00°000'000'LE £  |o0'000'008'6Z _
-.n. | 00 Sw_m8h|| i £ 00°000'005'9 £ o.o_So_oBﬂ n.
€ 00 838& € 00'000'005'9 € 00'000°000°9 ”
_l ©  oooconoos ¢ |oooooiooo’s £ |ooooo'oo0'y g
£ 00000'000'8 e o.ﬂoaon.aol.% i ! |n| 8|o8¢8w Colee et
€ 00000'008 £ |oDo00'0sZ _ € 00'000'00Z €
¢ 00000008 ¢ loooovesz ¢ |ooooo'ooz i
£ 8838 £ mcn.ns.%m _ €  |ooooo'oos )
T _nm_ommdmm 2o _ £ _8_80.98 € 00°000'005 €
| | |
_ € 00'000'000'2 € 00°000'008't | €  |ooooo'oos't £
| |
| | |
£ 00000'000'¢ € 00'000"008" _ £ |00000'008' ” £
T lwowws | ¢ lowwoor | & oowme | ¢
€  00'coD'c0g _ € |00000'00F €  DO00D'OSE £
|- 00'000'00. _ £ 00'000'05 € 00'000'005 €
€ |00D000'004 |_| 2 .m Lo 00°000'059 i £  |00000'00S |m-
€ 00'000'0FL'S 7 € 00'000'029'F 0 000000k P €
¢ loooovom's | £ looooobzoy | 0 000000M £
| g 00'000'002 _ € 00000055 £ MS.QS.Q% €
£ 00°000'009 _ £ S.oSoB _ ml ._8 '000'008 B = m. 3
¢ oowoz | et |ooooose _ ¢ ._s woss | e
€ |00'000'00Z _ ¢ lovooo'set _ € _8 000'5L4 €
i M--BM_moloom ||-||m|..88omDMW|l_| ¢ _SQSSMN . €
€  |ooooo'ons'e _ € ._S.acn_acc.m _ € _8 '000'005'2 €
Bojsy (sajEZionD | eoisy |sejeZeny ue _ LETHT Tu?ﬂﬁ:d ua woisL u_mi
Blo (U EIOOUBUj EJE | ElOW  EiolouBU RN | EOW mE-_ucn:_._ elap
6202 0202 _

0E0Z

| LEOE

oye Jod ojonposdgns [ ojanposd ap eje

00'000'008'Y b ouswnaaq
_8_o8.8m_—, Tl
e I —
100'000'006'02
. _8|80|oom“ ] € .c_cm_._.__..v.oa
00000'005's m
|00°'D00'000'F m £ ojuewnsog
_S_So._omo.v i T (s,
_oc 000'0S € cjuslwnIeg
il loo‘000'05 & ey 3
_8 000'005 _ £ ojuewnacg
8 '000'008
(s e
I
_ac 000'005'L _ £ _ ojuswnaag
MS,So.So; .
00000 oosz _ ¢ | owewnsog
00000052 _ £
|00°000'00¢ € _ olusiunoeg
 oooco'or ”
ov000'osee e | owewnog
coooooeer | _ .
0D'000'C0E £ 7 ojuslNoog
Sgﬂom 1 =
oo.aoo._c_o.— . " |m| _ . ojuawnoog
00000001 .. .
: %,So.nomw . .i-. |m _ o_noms.u&.
00000008 |
iseemanp s | eojsh | .
Ela|oueuy el Bjap _ (oyonpoudqns
9z0z | @ .HHNH&
| eppepn

opeiapay
spode( |ap UpPEB|NAI] 8p sajDIAIBS

o..u_..uen_n:w

mg__u:a_c_EE_ ELTIIV T
:o1nposdgng
. SOJBIOUELIH SO0 |Jag

‘ojanposdgng

jeUDjoNIisU| 0||DUESE(] Bp SOIDIAIES

%_.ﬁeanam

ouwieu| [oJjUog &p soj|eg

Eu_._vo_n_a_._m

| OMBJISILILIPY DBIo)IUDHY

_m_._u_uwc_Eoooovao_u.E.w
_
_

o_u_._no.in:w

IBUE UgloE|qod
e| g sepiBup seapodeq seing
ap ojjosesep A |pieusB us ooygnd
|e Jod spodaq |ap 0esn| [E SEYISIA

ZD#E e cc_ucw-{ ap au_u—?_wm

‘apnpoidgng

_ BOIpJIN[ B1J0SESY 8P SOPIAIBS

‘ojnpoidgng

£8(BjoUBIeD SOp|Meg

_oﬁ%n.L.__n:m
U] BUONPNY &P SOI0IAMBS
~ oprpodans
[eJauag) B[Je|3i085 8p sOjMAleS
‘ojonpoldgng

onnoafg g)ieg ap soloiseg

‘opanposdgng

ojonpoidang |

TVYNOIDNLILSNI VAILYHIO A VOI19D3LVHLST NOIDVOIJINY1d 30 ZINLYIN

opeliepag ajodag
|ap upioeBinAl] ep soja|Mes 7

£} o1npold

SOA||BUS|UWPY SOlDIMBS 7
€1 opnpold

mo‘,m_ucm:.u_ S0I|ABS

1} ojhposd

|BUDaN|ISU|

oljosiesaq ep SopIABS
0} olanpald

| owsiw| jonuog ep sopines

[ g 01NRpald
| OANESSILLPY DBIOJLOW
| A Upl2BU|pIOO] Bp SOdIAIBS

g olanpoid

~ ooejjewsient

aypodsp jap oolgislYy
opebaj |ap 89J808 JEZ|JUBIOUDD
& seuoowoid esed seajpodeg
selS A edode( |ap 0BsN [8p
_mmaw: ® Ug|aB|qod €| B uglaualy

_ £ ojnposd
_ zcc.n_ e ccacw..n. mﬂ on__:ww

_ g ojanpoid

| B2IPLIN BIIOSESY BP SOIDIAIBS
|

g ojanpold

sa|ejouaian) soIAeS

¥ o_u_.ﬁEn_

BLUBIU| BUOJpNY 6P SOIDIAISS 7

£ 01Pnposd _

|Blguag) BlE|8IIag BP SO[BAIBS

'z olonpold _

oaINB(3 eyuog Bp SOIAIBS _

| ejanpeld _

ojanpoid




100'000'000'02

_on '4Z0 m_.m ot

_

|

18Y'99.'642
aammm..mmo. I
00'898'160'SE
00'095'€Z8'F
Z£'805'p98'T

00000 n_n_mﬂ

aac_co_..ﬁw i 3

00000002y

00'000'008'9L

_8.8058.3

100'000'000'02

|sajEzIaND

\ue eJajauRUY EJBN
0E0Z

0DO'000'008'9L

0000000012

_S.SQ.SQ,QN

\00'000'000'02
|se[ezjonD
us BiajauELY BlBLY

BZOZ

000'00E'L 00'000'000'9)

00°000'000"LL

00'000'000°L)

RN —
R0 [DURLY BIBYY

awau

£

Blaw

oue Jod oo _._u_..zgn..u f ojanp En_ ap Su__..

LLIET

|00°'000'000'02 00'000'000°G b 00Z't  |00°000°000°Z4 |
| | o]
mom_hmo.m_‘m,or 00’828 L6Y'S g5 |oocor'viv'e
Tq.wmhak 0Z'CLZ'EPE ook |000LEALE
“ i S . IR =
1
_ |00'oRZ'sz0'LE |00'002'485'6 € |00'000'08S'8
00'858'160'52 |00'026'266' 1 € |98'Z6E'6LL6L
_ | |
|
[ _ T
_ 00'095'£Z8'Y 0000k VLY 0Z  |00'000'ShL'E
|
m ; . g
| ZE'805'v0R'Z 08'9/8'060'2 o0Z'sy |kl [66'EZE'E
: | Sy
00'000'002'2 00'000'054" € 00'000'055"L
00'000'002" L4 100'000'054'F9 |00°000'085'95 _
Il ey S ||| SE
|
00000002 |00°000'000'Y € |00000'008'E

000002} |00°000'002'S 1

100'000'000'6 1

00'000°000'S 1

00°000°000°6 L

SaEZIOND UD
wiajaueUY !os_ "

Leoz

E_._o%v _
esiuodeq
BUOSIBd ojua|weUDIIpUDIE ep seweBosd |
uoa sopejzyeusq sejs|Uodeq Iop 8.6a1u] ofioLieseq |
e == sejguoizey i -
ojusag soAGdeQ BoBenr Bp BOWBAZ Eisiodeq (ap _EmmE_ n__nEmwaL
| opejdepy epodeq |ap onusp
EUDSIB ojjouesap A ugiorojuy ap sewslBoid eysodag (ep |e10s)U] ojjosBsaQ
ues pepoedessip UoD seuosIed _
|
|
esu|q 'BIg A Bpg ep sejajje
priged ep on|Jodep ojixe (o eled mmEm__mEm Bm:._nnwa 1P _!mmtl_o.,,__ohmmuu
ozejd abie| e ssued uca sopeispsa) |
ojuswnoog sejs|podep sof ep ojjoleseq ‘'eispuodeq [ep [esBalu| ojjcuBseq
|2 esed ofody ap sauoiaoy
E|EWLBIEND) UB BPAS LD
ojueAg _ s4{BuaroBLLRIL| SOAOGEP EOJUEAT Bisiyodag] (ep |2iBeju) o__o_:mmmn_.
| ~ Eolgweiss - |
BUCsIag epelepa) A epeiops) enpodep [Eisilodsq jep (iBelu| ojloleseg
_ g(napijew ep onsibal 4 eanys|pejs3 |
= eyodeq |ep Eajusal Eisiiodeq
AlLetinang _5_3:_?98 A ole)|uoly ap sopIAeS |ap [eiBaju] ojjoless]
‘opnpoldgng 8} oPnpold
oAjjuareld ojuslWIUS|UBLL
ojusWnIoq 65 (BLDIIE (A © SBLOS onjuedep ojjouessp
| BJBd SBUD|IEB|E|SU| 8P OSN |8
— —————{ UDd EpeID|EUsY BpEIBpS) U &
oallodap ojjouesap s eied wun_nuo_ upiaejgod A onusnend
B soh|Jodep senbieqg|e £ seuciog|elsul Il | UDa |BUCIIBU
d ap osh |2 Uoa Epelaleusq (L] B senuodep sauojoBjelsy) |
Epejapa) ou A EPEISHBJ UDIDE|qDd
‘opanpordaqng §i opnpald |
ojuswnIoq OUBWINY Oj(0LBSS( &P SO|JINES ajjor _uww.mﬁwr__uzuc_a_gw
‘ojonpaidgng 1 Ofanpold
(ojonposdgns
1 ojanpoud)
ojanposdgn, anpoJ,
epipaw jonpoidgns | ojanpold
ap pepun

)
~
e

)
i




00'000°ZE9'600' | Wos.gs_namd*a__. [ "an.oau.nﬁ.oua Eo.o___o.__au.mem 00'008'0Z9'88.L I=joL
00'000'000' 161 |00'000'000" 161 _SnSSo I61 00°000'000° 161 00'000'000' 464
00'0Ze'9Z¥ 0L 3 DO'0ZE'9ZR'DL b _S_an,mmv.m I loo'slo'zia'e _ b \00'a0z'eas' b pepiul sonpadaq seju3 soio e epody
&S =S B i S J—— Y B I 3 S | S e [ O SRR SN
s it | P _ L T ey | e T sajeUDioEN sBAlpodag SBUDDBIDOSY
00'000'9LE LIS _ 2y |00°0DD'9LE'LLS v |00008'18L'LOY v |00'008'009'9Z) _ i 00'00F'0LE PBE v pepHu3l A sauojoesepe- & epody
00'089'688'088 | 00°089'688°08€ |00°896'SVE'20E " 00'v8L'896' k2 | 00°'Z61'vPS'002 sojenuy soafesedp seue|d ep [2j0L
00°000°0Z4 £ 00°000'0Z1 £ /00°000'0Z} € 00°000°0Z1 _ € 00°000'0Z1 € ouslinzog [eaiqay upioeliede)
SRR | | [0 S = = S i s | S e =l s -
00'000'005 € 00/000'00§ e 00°000'009 £ 00°000'005 _ £ 00'000'008 £ ojuawnaog apodag] (8p |es0jo8|3 [eungu ) [ep
i _ SRIBIMARIT NIRRT an | e e fin
— =y T T T naeg selieuyjdiosip seije)
858.&. [ 0 00000 |8 00°'000'sk e 0E  |oooo0'sh _ [V 00'000'sh o ojuat eigog seliolanjos s s Uosliiy
00'000'GL tb DO'000GE (1 00'000'GE tL |oo'ooD'st i L 00°000'sE L ojuawnsoq 8|qRIU0D-DAIIBASIUILPY SOIDIAES
|00'000'059 | |00°000'059 00'000'099 00'000'058 _ 00'000'039 ‘ojanpoidgng
| )
\0D'000'009 £ mS_Sc.Sw € 00'000'005 € 00'000'05k £ 00'000'08E | e ojuswnaog Nav4 € Ugioenjeng
00'000'009 |00'000'008 00°000'005 00'000'05k 00'000'05€ _ ‘ojanposdang
| |
g . oy i T [ i P . sty | ; emnpodag pnjes ap seuopen|ens &
m88a8aa« 002’z |00°000'000°02 0Sk'Z  |0D'000'000'8L | 0O0L'Z  |00'000'000'9L 0s0'z  [00'000'000'S) 000'z guosiad |t e eSS tioo sesIEdR0
| i - =l _ (I e = -||-7|m.|| e o —
I T |
|00°'000'000'02 100°000'000'02 m 00°000'000°84 _ 00°000'000'0L ‘00'000'000'GL | _ ojonpoudgng |
| _ | 7 _ sgleju) ep sodnub sejuslayp
_S_So_ooo.v 0L 00000000 _ ot 00'000'005' 0L DD'000'C00'E ot m8.§_8” 4 o | oAz 50| B SEDIL0Y) Saunjpepede)
_ | _ _ _
{c0'000'000'y 100'000'000'F _ 00'000'005'E 00'000'000'E 0o000'00kZ | 1 ‘ojonpoidgng _
m ! 1 S — |_ — 1 —- SEOH N —— — _
| RR—— | ey S Wronermma [ —— sealyodep seuopeElSUISB| B |
100°089'6PE'E ” ok 00'080'6bE'S oL 008960022 6 \00'v8L'e55'S 8 _8 000'000'2 9 pEpiUZ oogoadse oAUSAS:d OjUBILUSIUEI |
|
_ i
[ | . | _ . N | " senpodap sauoie|E|sul |
'00°000'000"V L L _ €8 00000'000'VLL e _8 000'000'¥6 oe m8 99¢'80E'89 1 00'r95'z2E'0s vz | pepiul SB| B ONI9BLI0D OUSIUILSIUE
_ |
— === | ! =
000 [ & 000 | o oo | © 00'000'085' 0 00'000'0%9 0 pepnu3 |
| | e —= ]
000 | o 00’0 |0 000 0 00'Z59'vb L'} 1 00'£9L'98Z 0 PEpIUl |
= e . | e e = }
= | : [ oy -
oo “ 0 (Gl 0 M8= 0 00080’ .26 1 000LL'VEE 0 peEpiiul o~
_ = !
(sl )s] _ 0 000 0 joo'o ] ao'o 0 |00'569'E6.'S I [ pEpiua
—— o e e e —— ] LA e [ == =S S e = = e (T !
| |
0o _ 0 00’0 0 \oo'o 0 000 0 _S.Sa_onv 3 m pepu3 [
£ s | D | ! 2 | ’ | |
00°000°059 | o |ooooo‘ose _ 0 100000059 |7| 0 00000059 _ 0 |00'000'009 L ViN
00'0R9'BE6' LLL 00°089'666'LLL _ {00'888'08€'46 _ 00 ¥BL'E0Z'9L 00261 'POE'C _ ‘opnpoldgng
|sajezen wojgy  sajezienp _ LT Tw_uﬂu_._a ua [ Eojs)}  sajeant us - mnn_sﬂezﬂ. ua ea|sj) _ | . T ol |
Us BIG[OUBUI BIAW | BJO]y  (UB BIBIOUBLEIGW | EIB  BJe[DUBUY BB BlO| B1BjOLRUY BJBY (51} |BlB|IUE LY Blap ey | (ojanposdgns _
2 ! B aenTee L e s Bz
080z / 6202 | 220z _ lzoz az0z Wit _ ojanpoudgns /
oye Jod ojonposdgns  ojanpoid ap ejeyy Sp pERIUN _

0 cdug
eyodaq @
saule seju3 soso A sejeuopeN
senpodaq) s8UDIOEIDOSY
£ sauojoeieped B apody |

opesape-]
epodeq |e ojusiis|EH0S

12 alonpold _

e i

sajeunpEN senpodeq

- capninpinnes £ calnimeiana ) |

0z o1npaid

FN|ES ap sauojoenjess &
EDIUID UB SEPEPULIE SBUODUB)Y

61 olnpold

sglajl)
ap sodnif sejussejp so| eied
ugiaez)jeusisejold A enuiuod
ug|aewlo) ap seweslBosd

81 GlNpald

sooljjoadsa sojusiwjusuew
A sojoadold ep ojjosiesap
uoo sealpodep sauoie|EjSU|

L} opnpold [

ojonpold 7

~

A

YUY




CDAG

MATRIZ DE PLANIFICACION OPERATIVA INSTITUCIONAL

Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes ® PBX: 2412 7500 » www.cdag.com.gt

e




aiedip

I ] I [
100000°000°0 o00'h 00000000} 0 D000 07| DoCo0'ooo's o0 wowed | ¥iN ' = Fiiges
e | ! ] = — _ | i :
[ ]
(00000 026", B8 000000LK 02 ooeoaieeE £ | DO000'0sE z oA Vi esEuopey soagiodsg soeng ep eojuang
_ | | comepvowodaa ppomspopmss
100 000t $IE (0000052 Gl Dowegto 0l |00000'EE =] TR Wil R ppomei WL G i it o
| = i - = | = I I
00 D00 000'8 £ |ooo0oseT i _33.“_.3& 000000522 ! opswmeg | Wi s wig A ez op sejae op oigadep cycp o ered seliertoly |
“ , — —! Eisriodeq) op f2/BaU) apasiesag
. ! { ornid ofle) B ssumd voa
K BF 862 81 £ _SaS.Smn |00 Bev'eEE'01 0000002 Y [} om0 WiN |eopeipe) sesaadap so ep cparEes() [ eed afody ep seunEy
e 1l A — e = -
00'000'005'E. >4 ”86853 |8 Doonooos 0f  |poDON‘00a ] L] viN ) U3 Bpes souena
i 7 | [ | ooy
00206'8I0E 05V'ir  COBYS'ESE OEHG  DO'DD00FS SISEC (DOFSU'ED'L srirl e wni wpiops) & Bpeioge) unpicdap BN Ews 0p ons el & EaysipEs3 |
+ _— - — + —_— - 1
C0T0005E| £ oooes'sls | ooisasis I |boies'eis | ——— i Bpede [ B3R uppRAR0eg) & ampuoy op sopeg
b0 0000K'S ! | ‘oo 000’z uoa| s
£ |D0000Ese + Donco'sEr’l | & [pooosess [ Pincga: || i B enupsy e
— —_—t—— = 7 pamd a5 | o Preuep; ou A epaieps) upegoed
: efaxﬁ.iiu dap sonfliage i a3 (BRI (3 B SEAROdep 2eU0IRE S|
00 000'009'E1 000000 L | 00000'808'E 000/00E | DO'000'FES'S 000'00F |0I000R0S'E 000008 L] Wil [ iit.ﬂi!lﬂu.ieagcﬁi&
00'D00'00k Lt £ (00000IrE | |DDD0OD00'S L oooogoooy ' _ ] ¥iN | oM cRoAEFA] 9P BORING QUELINY OHOLIESIC) BD SRS
007000005 ¥ € DODOO00STE I |poDooos's b |DoDO0'DoG | 1 ouawnseq | W | opesepa odeq) B upERdinug ap sopRg cpesapey spodag P UpDeBinug 8p soEeg
- — | | R = e
00 D00 008 02 | £ 00TODELYE L |DoD0osa's 7 + |oowoo'vzse | ewsunsag Wil ] SON LY Sopieg
i ! S S N — —————
|
0000005 £ 00'D00'00S'H b jpoocotosT |t |oooon'oos' ' apmInaag Witk SANURLL] SORASS TANPUTUL SORIE
00000000k £ 00000000 L |oooo0'oo0’s |4 cooooooot [ opssinsag i [PUSONISL] ROIESR(] BP SOEAg TEUGIINEASU CHOLELA] 00 LopNg
00 00005 £ _so.oom.en | 00009 _ + 000009 | QM wH LU [RELOD SP FORAISE iy eaue ap SIRNEE
= = | R — = — =
00000005 [ _8§.8_ b |p0e00'DoE [ e V g ¥ ooy & op oiARg apepy § ugneu o sopeg
| |
. i | d &) & seplup ching) gy B0 | coaywuEjend 8 t&anigig_ﬁgén%
abechiks L i L okl | b (e } PRI bl E»lﬁiﬂ!&si!&a!;:ug dsopcnec s iedad o ol e spiey s ipmesd s dppuey |
00000052 £ Do0ss + o (ooooost | |ooeog'oo I ausLog ¥ W & Ugaudly ap seouag NV © UORLSY 0P eI
_ — b —_—— — _
0000000y | = _S.Sadm_ I |coooo'og | owooo'ont ' uSNER0 WiH EIPUND EP0SOSY Op SO _ EOpmE BIOBaSY 0 S{3jieg
- —_— —_— “ L - _— —
| |
00000038’z | [oaBzLEeR L 00B0e0s I DDDBL00E ] i SHERUSIA0 BaS SERALRMISG SIS
moan.a... | (0000000l b pooooiool I |poood'ool I awrsunaag Wi L ] L) BIPMY EP SoAEg
|
I . e e ————pr—r— === i —— -_—
mB.aBE- _ £ _SEc_ﬁ _ V00000 Vo DOD0S0S el WIN fuBueD TLmaieg op 20jieg FRIRESD EURAI00S 8P SRS
_Egaﬁﬂ 7 T _SEn.Sm b 0000tos || poeo'cos ' mwunoeg WIH oAaa3 ULIe] 9P WS | oagnoa(3 FRIOY ep SaPUNG
e P s Tt o 1 S| e = S D - -
a4 |
BajezIan | EoEy | B3| rHAND LS | sRETOND | wopu sajELang ] (onpoidane
UD mIs|auBUY BN | uey us wiapoueul ey Bl | UB wappURUY W L uS Wi ouRul eiE g LIt {
! | _ 1 4 " | ! ﬂ_h.__."& ojeafesd j ojonpordgng ; cpnposd
j | | ! oppepun |
.._..2..& 1ep 1EioL | 9TOZ | enssLnEnD | BEOZ || aljEwong i anan_!_nu._.ti__n |
n«au—-ungo_siu = IR e

TYNOIDNLILSNI ¢>_,_.<zmn_0 NODVYIHINYId 20 ZILYIN

L

3 l.\

Uuula




20'000'DEO"ERL

O0ENZ'ESLL
00'00F DIE FRE
.uw,ne«.!u.ss
00000021

00 000005
0000081

0000051

00'000'058

|09°'089'SER'10T

|0 590'B0°ES
DOSELRESE
|

|
|00 49 Eol ez
0w0zLaLY L0

m
o
e

_..1_..2.“«._.3

D005 02
DOES ZRZ
00'000'

000005

00°000's2)

\ovogo'taciere

looveLsusE

00'000'5Z 1

It B99'89a 't

00 B9Y'ED 824

HL2LT

| e |

i

v

T S—

Ry ugoeedss

WiN

WiN

Wi

Wi

Wil

0 000'000'S b

Zonod'oal'e

D00 00 '

o ora'Esl |

(000000008

L |obeig'ioe
|

Witk

Wil

000000007

|oozelvOLEl

0000000’

00000000 F

|
100 000002

I
|00000000'T
|

saenuy soagessdn TR 2 (H0L

PP B0dE])

180 AT ELNAUL SOyRA B

BEUEURIOSD BERT DXDS BHUOENOIAY Op LD

opmspa| wpodeg) = EUSLLDSEI0Y

e &

PIRG 8p ssLopenEan £ ey L8 SEpEPULIG SSUOEUEY

ua!s....msm.&. ndi

Wil

Wil

DOZLERIGYE

00'000'TVE

sajenonn

ua EIIURU By

1
opajiad ap [eja)

" o _ uBs wiEUTUL Ela

OO0 D00 0L

00'e

oo

VH 00000002

sajpnonD
uB mDUE Y wEl

D | sz0zilenssuneny
B2OT (228 0j3jnala

| 00 D00 000'E

YN DODO0'C0E

| @

]

| wois

BBy | uo E@|oURUY BEp | Ay

9207 | alSIWAEND

Wil

wewy
“EdEIEg 'O UG sy Y mERImD
.si..ﬂul\ UG 8P oHWTY PREIRD SALden

foqphticry oy
4 seagiodip 8o neE s GiUBLTIG(sY
Fanbgdajeong
e g enbguy '0ams
SRUED G O BOHLEH 507 BR BUOUD SIS
e emauniafl wied ojseaudl seaneaion)
# seagiedap seuomerisLy LOEEOWNY

URad "SI0 wUerE mueg ‘wbsog
13 Eriop § Buar - Spe0 B eiey
aapodaq ofsdwag ue maswLad e
& mwaueos e oo oinpgus segEAoar |
A sesgodap ssuopemsU| Ugoesditng

BEUSENS) REwEns |
a3 ipailieng osjakg [EUCRE) opEsg |
‘G ELOZ |67 EPYANE 0| U8 SRR
4 eragodan ssungemsu apsaofay 7

by op epeden

| Eupegd w -n:o-unlaz. _..ﬂ:i!lul. W

MOV @ bgpusge emed sopoefogg

ojoadold | ojanpaidang | ojenpold




CDAG

FICHA DE VINCULACION DE LA PLANIFICACION CON LA RED
PROGRAMATICA VIGENTE

Confederacion Deportiva Autonoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes ® PBX: 2412 7500 # www.cdag.com.gt

Uuulé7y




00'00E'6TOPLS D IvioL
A0 3 000005 o 000+ 00§10 BifEl | ek ap ugasiaiin |
] DE | D0O00%T i3] opRia va.. Eavo_ mpopy A L gy BpRIapag opeiapad ausiag
SO0 00T | Gipmwieg | B | onmoost o spsouriin | FooOSOOEI0 | R | T e il susdeg @ I I AL ANET
SRR E | oonmbe o B OO U0 | BUET | = iy i ey :
S —Sar e s T —e— it G ] #1003 (3P 6ILFITY
e o o] | ELR0R P U0
o ey : : A L
T20-000-00-T1 £ ] PR A 10 3P UG MO0 | OB |t 8 s TR A A o LA TR BO0-E10 TEE6t L_.‘.”_._H”_.! e._.ﬂﬂ.ﬂhs
o | - - — S ] — | 1#p sgaein e ppeiged ¢ Ugpuay |
T O B e S T L e e B ol e L vy i
anpodap
= Wnaog E 00000 000'E o 000500210 LPLLY DS ojinlTiap @ eied SROBERI| BR
o571 3 o0 epep | Uy epesnpa) ou | OpElepay apdag [wp
LOH00-00-T1 b i . (euepay vopy ag Ap BpuaEigng. | SO0-TT0 aw0sT A epersps) Uostiod AONIUSARY | CUIS(S (9P SRIW| 99
S B o 3 o anfliangs 4 OIUTHL LTI UDD fruTpe | yadnsd saiua :..ﬁ
000000007 OOSOTI0 | 0sEt p (anuE zied upaEz))
— LT et — ; 2 |&|§EIE.&. . __:_E_.Su.._s
VIHO0-00-TT PEpR [ Wml...@ﬁ‘mﬂm.mm — b e ) ap epuaraligng YOO-TTD oIV pndeg
Bl L) T |oooate ] Fop sua el
fpomOoTL | sewomad | oo |00oo0boo'st o Fundaq 5 5 pUaK 9p e puaIaEGRS oofooTio | SENT n o0 e ?:!ﬂru:'r.._,.s SPECARRIN _n.nu_d..“.s_.__ sieuessp e L
=) e | spiaiu s sodiitsaiusingp un senpadap
BT LR o1 o000 nar e -} RATLOO 3] UDBELL Y 0p UGEAAI0 00070010 A a3 L 0TI airrl 1 e e
[ | Aenupuco ugpeuuag 2p rewadong JmpLipn Bp
SGiliEhg & [00ponDEED ERPL EpualiETE STG0-T00-T10 il sjaRl € 'soidap 77 um
VST eintes aLidEg oprIIpa apodsq [P
13 L 12} 4 2p sapaAnig A S SO TOG-TTO FuBd I 7P S AL A einuag0a €] SEuBLTY
(S TP EPUAFONS [ IRIL0FL (MEUID IpuREEgng - -
sewomad | D00 l00D00T0OTTD i " ap 3 a
o e RO R e ki = -
0000011 i g apiidey = W10 BOVL | eismaodag ap e@agu opaeeeg
iR apodag e e4ia) op
£ By En_.,d__..-.!.l:.a-v .—E.Evu_s._i_u ied seliElang |
o eowobosvn u.xl,.|...l.. i
oSy D0DE0ERLSTD BT it
£ oo e o [PUBER UL GjaLEs g o p $of)AL g V000 Ut SR AG IR e |
L T 10000 AR | e ol GRS
DUPI005'L U TRO-000 HIRET SOAENE Py SOEEE
) SO EEG ¥ o Ti-000 Gl MNP T PIARE
— e ——— ol - oo oigal | .Ens!amssq.mm..gus._ 5
[ o TOOpGEKD | ESOST | ﬂ-.?- .Sq-_. ..u_».an
€ |ooe'st b [ | ToorgErom ﬂn.__un.a::-—«mu!_aa.-m Ei8al olriss
€ 0 ] EAREISH WPY ErBURS o aB ong sapiAS 45000 TioaT
2 il Tl B . { us o0 v
" RRELIO)| 3 eIt Paad 1
=t : g m.. e M RSO U A bl s Ll i =)
FIPU000-TD £ ¥ L g e MLa ap 1Rk esatigng OpERpad FHOdR0 (7P UREINMD 3P S0P M5 SEDOO0
00000010 £ | oomooot o il ool T i indar it d ¥ED-000
_OI-00003+10 E | oooonts o op uppaalig " ooty oo 2P T
HOWOOFTD £ | oopo0tosT © AN JOT ?Eu_u.a 3_._...% oA 0
T T 7 } e oo, FHRL hgﬁm g ssugsonoeaody
LAt 71T = b b L ﬁ : ,m_ﬁ 00 | BDISL | SASuORSN SANA0RG S3U0 RIS a%ﬂm«t!ﬁ.& il 3
ENS|UPY | oApeAsiujw, eunpnyisy
sppwesosd | epjpay | seajsyd ajundiy, S Rerdisil meali el ._-E_U_ PY | osipoy 2uquioy L ".u.“_ PY | “n_.eun”___..._oz_ Py apelj
BINIANA5I | a) un | sa@ msandnsa N e M ol . ] afl|pea ‘oM
I e el | 4 opopoidans | jap maquioy B
SZ0Z TYISH 012128313 1Y ILNIIANOdSIHHOD VIOILLYIWYHDO0Hd YHNLONYLS
VIVINILYND 3d YIWONQLNY YAILHOd3a NOIDVHIAI4NOD
SZOZ 31qWajolp 8p g |e 013U ap i ‘opoliad

B,:um_: mu...wEEmo._n_ pay ] Uod UOEdYIUE]] B] 3P UOIENIUIA

u_mEm_mau ap ewouginy enjuodag ugjaeiapajuo)

_._o_u:u;m..__ | um. m._anz [

ojuabia eoneuwieibold pay B| Uod UgEdjiue]d ] dp UQIDEINJUIA Bp eYdly

o

GuUuU&i




CDAG

RUTA DE TRABAJO

Confederacion Deportiva Autonoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Depories ® PBX: 2412 7500 # www.cdag.com.gt

THITAS



DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Ruta de trabajo

Mes 1
DiAS % Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4

Lun Mar Mie Jug Vie Lun Mar Mig Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie

W -

o o

Servicios de Comité Ejecutivo B | 240 zmowi 8| 8 8 8 8/ 8lal6|s 38 8/ B|l8| B8 88 &8 8
Servicios de Secretaria General = .. 8 8 8 B B B B/ 8B 8 8 B/ 8|/8 5 8 8 8 &8 8
Servicios de Auditaria Interna == — 8 8|8 8|8 B|/B|8g 8|8 BB/ B|B 8|8 8 8 8
Servicios Gerenciales g g|o|6|a|B|8|8|8|/D|B|B A|B|8B|8 8 8|8
Servicios de Asesorfa Juridica S 88 & 8 BB B 8 8 8 B B 8 8 B 8 B & 8
Sarvicios de Atencién a FADN pie|g|8|B8|a 8|8 B|l@8|B|B|B|B|B|B| B BB
Visitas al Museo de| Deporte por el piblico en general y desarrollo da Giras 1 -
Deporivas dirigidas 5 s poblacién infan o a0 R B0 8 ol 2t B e B B ] B
Servicios de Cocrdinacion y Menitoreo Administrative 88 & 8/8/ B8/B 8 8 8 B8 8 B al gl 8 8 8
Servicios de Control Intemo 88 8 8 8 8 886 88 B 6 86 8 858 8
Senvicios de Desarolo Insttucional B85 B 8 8 B(B 8 8 B 6 8 8 B B 6 8 BB
Servicios Financieros B a|g/s|8jB|8|/8|8|a|[a|a|B|B B B E|B|8
Senvicios Administratives = B s e|8|sl8|s[s|s(e[e[slaje|B[s|ale|s]|8
oeFederado 68 8 8 8 6 8 6 886 8/8 B8 8 8 86 B
le Desarru[lnH_l.grggn_q_____ g8/ @/8|/a|lpla s 8 B8/ 8/B8/A B/ BB B BB
y no federad. beneficiada con el uso de instaladurvesyalbergues
) depumvuspamddesanuﬂudepcmvu_— == 88 5 e B e RN A A 5. B ?
18 Piscinas a nivel nacional con mantenimiento preventive g/ B 8/ 8/ 8 8 8 8 8B 8 B B B 8 8 8B B B
Servicios de Monitero y Coordinacidn Técnica del Deporte 240 290% |2|8|/8|8|8|8|8|8 /8|8 8| B B|B| B/ 8|85 8|8 8
8 Estadistica y registro de malricula deportiva federada y federada sistematica 240 | 290% 8| 8 6 8 BB (BB 8 6 B BB 8|8 8 B 8 8 8
Eventos deportivos internacionales con sede en G 240 290% 8 8 8 8 B8 BB B 8 8§ 8 B B B B 8 8 8 B 8
mnesdeﬁmyo para el Desarollo de los deportistas federados con planes a largo 240 290% & 8 8 8 8 8 8 8 8 8 B 8 8 8/ & 8 8 8 8B 8
Fmgmmaspamelmdewma deatletas de2da, y 3ra. Linea 240 290% & 8/ 8 B B 8|8 8 8 B 68/8 6 B8 8 8 8 B 6
Personas con d idad con Py de iniciacitn y desarrcllo dentro dal
Daporte Adaplado . 240. 2.90% . B|8|a B. 8|8 8 _B_ ? BE_ _3 B B B_ _8“3. _Eﬂ_i
e Juegos Deport . 240, 280% 8| B 8/ B Bl B 8| B & B 8 &HBIBIP 886 & 0
Dwmms-w i con p de iento deportivo 5 240 290% & 8 B 8 B8 a. 8 8 8 8 B B8 & 8 8 8 B 8} 8] 8
Proyectos para atencidn a FADN 240 290% 8 6|8 8|88 8 8|8 g|B|a|8|8a)| 8 8 8
Martenimiento comectivo a las instalaciones deportivas 240 290% 8 | 8 8 8 8
Mantarimuanln pl‘averlwo especﬁ'malasunsﬁladunes deportivas 240 280% (B B8 | B B B8 8|8 |8 | 8|B|(B|B|BIB| 8| 8|68
Capacitaciones técnicas 2 los dferentas grupos de interés i e B Rl a0 R g i 12 B o Mt et B Bt (95 38
_Depamsnsmnalenanneﬁ en clinica y evaluaciones de Salud Deportiva 240 2%0% 8 8 8 8 8 8 8/ 8 8 8 8|8 B 8 8 8 8 8| 8
Eyalacion & FADN 240 290% 8 8 8 8 8|8 slaja/a|BlB)5|8I8/8/8/8.8
Servicios Administrativo-Contable 240 | 290% |8|8/8 /8| 8/B/B| 8|6 8,8, 6/8)816/8/8/8/8/8
Emision de Resoluciones Sobre faltas disciplinarias 240 290% B8 8/8 B B 8/ B 8 8 8 8 8B B B 8 8 8 B B
-Organizacion de Eventos Electorales del Tribunal Electoral del Daporta Federado 240 280% B8 8|8 &8|8|8 |8 8| /8| B/B|B|B'8B (8 08|88
Capacitacién Aroiral . a_ 8 8 88 6 B8 5 8 8 8 8 8 6 868 8 888
portes 2 Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales B 8 8 8 8 8|8 8 8 B B B8 B B 8 8 8 8 8
Aportesaotros Entes Deportives (8 8 8 8 8 8 /8 8 8 8|89 6 8 B8 8 8 B 8
* TOTAL PARCIAL HORAS 1440 1440 1440 1440
TOTAL PARCIAL i%_] g._Z‘-% | 221% 121‘}& M __221%
TOTAL ACUMULADO HORAS 1430 i S ... R0
TOTAL ACUMULADO (‘M 221% 41%__ il 6.62% B.E!Zf_% :




Ruta de trabajo

Mes 2
No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR pias = %  Semanaf SarAaT St S Sanesat
Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mig Jue Vie
1 Servicios de Comité Ejecutivo 24D} 280% 68 /5|9 [(5/8 6|8 |B|B|8|B BB/ 8 EeiBs|B8|B[B |8
2 Servicios ce Secrstaria General 240, 280% 8 686 8 8 & 8 8 88 8 8 6 8 8 8 5 & 8
3 Servicios de Auditrialnterna e 240 280% 8|8 |88 8 &8 8 8 8|8/8/8 8 5 8 8|5 8 8 8
4 Servicios Geranciales 240! 280% 8| 8|8/ 8 8|8/ 8/8 8| B|A' B B 8 &/B/B|B|B| B
5 SenviciosceAsesofaluidica - 240 280% 8 8 8 8 5 5 8 8 88 8 88 888 88 88
6 Servicios de Atencién a FADN 240 280% 8|8 |B5|B|8|8|B|8 86|B|B 6|8 B|B|B|BE|8B|8 8
Visitas al Museo del Deporte por el publico en general y desamolio de Giras ST ) I (s I S T st 1) e I
" Deporivas dirgidas a la poblacion infanti i s Mol Ul B 0 B etk il e I st Bt o B B i e
8 Servicios de Coordinacion y Monitoreo Adminstrativo 240 280% 8 8 8 § & B B 8|8 8 5 8 8 8 8 8 &8 8 8 8
Servicios de Control Intermo . %0 28O0% 8|88 8 8 5 8 8/ 8 & &8 8 8 8 8 B 8 8 8 8
10 Senvicios ge Desarmolo insttucional 240 280% 8 6 8 6 6 & 6 8 8 8 8 8 8 8 5 6 8 8 & 8
Servicios Fnancieros 240 280% 8 8 8 6 & 6 8 8 6 8 & 6 8 8 8 8 6 8§ 8 8
12 Servicios At_:’wqmstmos 240 280%| 8| 8|8 |8 |8|8|€|B|8|6|8|8|8|068)|6|68]8|8|8|8
13 Servicios de Divulgacién del Deporta F: ) 240 280% B & © B 8 B 8 B 8 6 6 8 B 8 B B/ 8 & B B
14 Servicios de Desarrollo Humano 240 290% 8/ 8 8 8 8 8 8/8 8 8 8 B 8 8 8 8 8 8 B 8@
Poblacion federada y no federada beneficiada con el uso de instalaciones y albergues
!6_ deportivos para el desamollo deportvo 240, 23%0% 8 8 8 8 8 | 8 .B 8|8\ 8| | 8|8 | B. B 3. 8 8| 8 8
18 _|Piscinas a nivel nacional con mantenimientopreventive | 24D 290% 8!8 & 8 8/8/8 8 8 &8/8 8 8|8/8 8 88 8|8
17 Servicios de Monitero y Coordinacion Técnica del Deporte 240 200% (B | 8|8 8|B|A|B B8 |B|B|B|8 KA B|8| 8 8|88
Estadistica y registro de malricula deportiva federada y federada sistemética 240 | 290%( 8|88 3 8 8|8 8 8 8 B B|8(8/58 8 8 8 8 8
Eventos ceportivos internacicnales con sede en Guatemala 240 290% B 8 & 8 B B B 8 8 B B 8 8B B 8 B B 8'8H 8
:;c:nesueApayapam el Desarrello de los depomsrasfeceraoos con plamsalar_qo 240 290% 8 & & 8 8 B8 E 8 & 8 8 8 B B 8 &8 &8 8 8 8
 Programas para el &xio deportivo e alletas de 20a. y 3ra. Linea 240 2950% & & & B 8 B & § & 8 B B B 8 8 6 8 B 8 8
Fersonas con di idad con Prog deummanbnydesarml]a dentro del
22 Deporie Adaptado ) 0 Zzﬂi%_ 8 .“3 _E [ 8 . s|8/A8 /8|8 | B8|8B|B|B|8 B|8B|B|6|E
23 EvenmdeJuegusszurﬁvusNauoneies 240 290% B8 8 B 8 8 & 8 B B B B 8 8 €8 B 8 B B 8 8
24 Deportistas beneficiadas con programas de acondicionamients deportivo 2400 290% @ B B| 8 © 8 B O 8 B 8 8 8 8 8 B B B L]
25 Proyectos paraa‘&enclénaFADN 240 2.90% 8 B B 8 & 8 8 8 B8 8 B8 B 8 8 B B 8 8 B
Mantenimiento correctivo a las instalaciones deportivas 240  2.890% 8 B 8 € ¢ & 8 8 & 8 8 8 8 &8 8 B/ 8 & 8 B
28 Mantenimiento preventive espacifico 2 las instalaciones deportivas 240 B|8|89|B6 8 8|8|8|8|8|8|8|8|8|8B|88|68]8|8
#* Capacitaciones técnicas a los diferentes grupos de interés o Sl b LIRS AR BB B KR B SOl D5 bl G
30 Deportistas con atenciones en clinica y evaluaciones de Salud Deportiva | 240 8 8/ 8 8 8 & 8 8 8 8 8 8 8 88 8 B8 8§ 8
S_Evaluacaéﬂa — T 240 6 8/B|/8 8 8 8 8 B|B 8 8 8 B 8 8B 8 8
32 Servicios Adrnmlstrauvn—Conmb_la e S S— - 240 g|8|B8|8l/B8|0|8la|s|8|8|8 8 |8|8|8|8|8|3
33 Emision de Resoluciones Sobre faltas disciplinarias . | 240 | a4/8/ 8 5/ 8 8 8/ 8/ B/ 8 8/8/8 &8 8/ 8 8 8 8
34 Organizacion de Eventos Electorales del Tribunal Electoral del Deporte Federado 240 8ls|B | B8|B|lO|E|B|6B|B|B|88|8|8]|8|8| 8|8
3 Capaciiacion Abitra e e 240 8 8 5 & 5 8 8 8 5 8 8 8 8 8 8 8 & 8 B
36 Aportes a Federacionss y Asociaciones Departivas Nacionales gl sisjejejelolbl8/ 8 8]8, 81B]65/ 68,8 8
37 Aportesaotros Entes Deportivos 240 | 2.90% 8/B8/8 8 @ B 28/ 8 B 8 8 8 B 8 8|8 8 8 8
B840 102.90% |
TOTAL PARCIAL HORAS 1440 1440 1440 1440
TOTAL PARCIAL (%) - 221% 221% 221% 221%
TOTAL A CUHULADDHOMS e e — - 7200 8840 10080 11520
TOTAL ACUMULADO (%) S 11.03% 13.24% 15.44% 17.65%
i Vi v
Udula




No.

- B R B R

7
LY.
9

10

11

L -5
13
14

15
16
v
18

19

20

Ruta de trabajo

Capacitacién Arbitral » B e — a3
Aportes 2 Federaciones y Asodiaciones Deportives Nacionaes _
Aportesactros Entes Deportivos

TOTAL PARCIAL HORAS
TOTAL BARCIAL %)
TOTAL ACUMULADO HORAS
TOTAL ACUMULADO (%)

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR Dias %
Servicios de Comité Ejgcuﬁvo N 240 2.80%
Servicios de Secretaria General 240  2.80%
Servicios de Auditoria Intema 240 2.80%
Servicios Gerenciales 240 2.80%
Servicios de Asesoria Juridica 240  2.80%
Servicios de Atencién a FADN 240  2.80%
Visitas al Museo del Deporte por el plblico en general y desarroilo de Giras 240  2.80%
Deportivas dirigidas 2 la poblacidn infantil g
N s 240 2 80%)
2 = 20 A
e 240 2.80%)
Servicios = ; 240 2.80%
Servicios Administrativos 240 2.80%
jServicios de Divdgacitn del Deports 240, - 250%
Servicios de Desarmollo Humano 240 290%
Pablacidn ia y no fed beneficiada con el use de instalaciones y albergues 240 2.90%
deportivos para el desarrclio deportive ;
Piscinas a nive! nacional can enimiento pi fva 240 | 280%
Servicios de Monitero y Coordinacién Técnica dal Deporte 240 280%
Estadistica y registro de matricula depertiva federada y federada sisteméti 240 2.90%
Eventos deportivos imemacionales con sedeenGuatemala | 240 | 2.90%
Accicnes de Apoyo para el Desarrollo de los deportistas federados con planes a largo
plazo 240 2.90%
Programas pars ef &xito deportivo de alletes de 202 y 3. Linea 240 2.90%
Fersonas con discapacidad con Programas de iniciacién y desarrollo dentro del 240 290%
_ Deporte Adaptadc
Eventos de Juegus Deportives Nacionales. : . 2 240 2.90%
_ Deportistas beneficiados con programas de acondicionamiento deportivo 240 2.90%
Proyectos para atencion a FADN 240 2.90%
Mantenimiento correctivo a las instalaciones deportivas 240 2.90%
Mantenimiento preventive especifico 2 las instalaciones deportivas 240 2.80%
Capaditaciones técnicas a los dferentes grupos deinterés i o
Deportistas con atenciones en clinica y de Salud Deporti 240 2.90%
|Ewvaluacién a FADN 240 2.90%
Servicios Administrativo-Contable 240 2.90%
Enfiian dé Resolucinas Sehr faltas disce 20 ) 200%
Organizacién de Evantos Electorales del Tribunal Electoral del Deporta Federado 240 290%
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Mes 4
DESCRIFCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR pias 3%  Semanai SepiRra 2 Semane 3 Seranat
Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie
Servicios de Comité Ejecutivo ) — 240, 280% 8|8 8 8 B 8|B|8 8 B 6 B 8 68 6 8/8 8 B 8
Servicios de Secretaria General - 240, 280% 8|8|e|B|Bl&|lB|Bl6 8| 8)8] 81818 888
Servicios de Auditonia Intama S . 240 280% 8 8 &8 8 B 8/8B |8 & & 8B 8 |B 88 B 28| 8B
Servicios Gerenciales 740 280% 8 & B 8 8B B 8 8 & B8 B 8/ 8|8 8 |8|8
Seniiosdopsesoris uidea 6 2o% & & 8 8 88 8 8 8 8 58 a8 8 58 8 88
Servicios de Atencién a FADN 240 280% 8| 8 8 8| B|B/8B 8| 8 8&|8B|8 g 8,8/ 68|8|8
\Visitas al Museo del Deporte por el pablico en general y desamolio de Giras | S = P N S R B R S S R e Y
Deporiives digidas a lapoblacioninferss | % 15 e 15 o et ot e ) B R B S R N B s B
Servicios g C 1y Monitoreo Adminstrat ) 88 8 8 88 8 88 88 5888 888
Servicios g Control Intermo 240 « 8 8 888 8 8 8 5 8 8B 65 8 8 8 8 8 8
Senvicios de Desarrollo Institucicnal 240 6 8 s8l/sls|/s 8 68 8 B8 8|88 8 8 8 8 8/B|8
260 s/® 885 6 5 8 8 5 8 65 6 6 856 8B S
_E’_rewl_c_aosAdﬂmistrahvm B 240 /8 B8 B B8/B 8 8 8 B BB B B 8 8B 8 8B 88 8
Servicics de Divulg -dleepurhe:“_‘ o | 240 80k 8|8 |8|s|B|l8|e|a | slalslslele|a|elela|Bls
Servicios de Desarmollo Humano 240 290% & 8 8 8|8 8 8 8 8 8 8 B8 8 & 8 8 8|8 &
Poblacion federada y no federada beneficiada con el uso de instalaciones y albergues = . . [
deportivos para el desarlodeportivo s Wl o ot Mkl ] Wl B ) ) ol B il 0 S ) L B
Piscinas a nivel nacional con mantenimiento pmenh-va » = | 240 | 200% | 6|/8/8/Bj{8|8 8/ B|8|8|B|B|8/8/8|8|8|8|88
Servicios de Manitero y Coerdinacion Técnica del Deporte 240 | 290% (6|8 |8|B|08 8|8|/B|/B|8B|B|B 8 &8 @8|8|8|B8| 8|8
Estacistica y regisro de matricula deportva federaday federadasistemaica 240 | 290% 8 8 8 8 & & 6 6 8 88 6 8 68 8 8 8 8 8 &
163 ARPAriVos. I con sede en Guatemal 240 | zHOk 818|881 6/8 /81 818]8/818)8/8180]618188
Slr::nonasdeﬁpuyoparaa|Dﬁsan'nllodehsdepnmslasfadamdnsmnplanesahrgo 240 200% B 8|/B|8 B8 @ 8 8 8|8/ 8 8 &8 8 8/ 8/8 8 8 8
EXONa 0 4 60 by S A0 Y S ok 240 290% 8 8 5 8 & 8 8 88 B 8 8 8 8 8 8 8 8 B 8
con dist idad con Prog de iniciacion y d lo dentro del
DepomAdapladn 2490/:290% |8 B|B|B|B|B|B(B| 68|88 (8|8 B|'8|B|B|8 8|88
Evbios de Jurgas Daponins Nanjdraies 20| zoom al8 Bl B EIB 8181818 BLBEDIB]BIEE 6
eficiados con programas de acondicionamienta deportive 240/ 290% @8 B8 B 8 8 £ B/ 8 /B 8 B & BB 8 B B 8 8 8
Pmyectosparaatmdﬁna FADN 240 290% |8 |8| 8|8 B|/8|8|B|8B|68|8|8 | 8|8|8|6]|8|6| 8|86
Mantemimiento comectivo a las instalacionss deportivas 240 280% |8|8|(5|/8 8| E8|B|B|B|6G|8|8|B|08|B|B 8|8 8 B
240 2¢60% 8|8/ 8|68 |8|6|8|58 (B8 8 |B|B|8|8|B| 8 6| B S
240 | 280% (B|B|8 & B\ B|8|B|B| 8| 8|8 B|A|B|(B| B 8 L 8
0 R 0 0 R I 0 ) M S e 20 N e B3
B 0 e O 3 L L B 0 ) S e el e s s (B M
Servicios Administrative-Contable A 240 (290% 88 8 & 8 8 8 B8 8 8 8 8 88 8 8 5 & 8
ErmSIGndeResquaonesSobrefa!lasd:saphnanas o —r 240 290% |#/8 8 8 8 8/ B8/ 8 8 &8 8 8g/B/8 8 8 8 8/ 8]
Organizacion de Eventos Electorales del Tribunal ElactoraddMDepoﬂeFederadD 240 (290% (B /8|8 B | B|8|B| DB |6 8| B|B8|B|B|B 8 B8 8BS
Capacitacién Arvitral 240 280% 8 & 8 € 8 8 B B8 & 8 & 8 B8 B8 B 8 8 8 8|8
Aportes & Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales 240 | 290% |8/ 8 8/8 8|8 B B 8 6 B B[B B B 8 8 BB |6
' Aportesaotros Entes Deportivos 240 | 290% |8|% |9 6|8|0|B|8|8|08 8|8 |8|B|B|B|B B|B|B
8640 102.90% i,
1440 1440 1440 1440
- 2.08% 2.08% 208% 2.08%
168720 20180 218500 = e 23040 —
= © 28.05% 30.13% C®221% 3428%
i f & 1
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Ruta de trabajo

i Meab
No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR pias | o |Semanad Eema2 Semana 3 Sernana 4
Lun Mar Miz Jus Vie Lun Mar Mis Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie
1 Servicios de Comité Ejecutivo 240 280% 8|8 8 8 8 8 8 8/ 8 B 8 5 68 8 8 8 8 8 8 8
2 _[Servicing de Secretars General i | 240 280% 8|8 88 8 8 8 8/ B/B 8 &8 &8 8 8 8 8 8 8 8
3 Servicios de Auditoria Intema e 240 280% 8 B 6 8 8 8 8| B B B 8 8 8 B 8 B B 8 8 8
4  Servicios Gerenciales 240 zw%assaaaaaa'asassasaaaa
5 Servicios de Asesorla Jurldica == 240/ 280% 8 B8 8 &8 B B 8 BB B 8 B 8 B 8 8 B & 8 8
B8 Servicios de Atencidn a FADN 240! 280% 8 ' 8 g|8|8|8|8|8|8|6 |89 B|B|B)|A|B| 8|8
.. \Visitas al Museo del Deports por el publico en general y desarrolio de Giras T (Rl S o e U
Deportivas dirigidas 2 |2 poblacién infantl ____ '2_40 280% 8 B 6|9 |e|e8|e|8|B|8|8 B B|B|B|B|E|B|8
8 Samdosde_(;pgrdnaQMyMunmoAdmumsu‘awa 240 280% 8 8 gle|slsls|la|s|s|8| 8|88 /8/8 8/8|8
9 Servicios de Contro Intemo 240) 2po%i6)6|B8 |8/ B|@8|B|B1B/B 8 B BI8IBIRIAIBIBEIS
10_|Seracios de Desarrolic Institucional 240, 280% B 8 gloje|s| el elalsi Al BIB]A1BEBIS]8)
11 Serviclos Financiercs 240 280% 8 88 6 & 8 8 8|B 5 & & 8 B 8 8 B 8 & 8
12  Servicios Administrativos 240 280% 8| 8 '8/ 8|8 8 _S_____B____&_____ﬁ___ﬁ_ @8/ 8|/ 8/ 8 B 8 8 8
A3 _Sanvicios de Divuigacién del Deporis Federad s =2 240) 26001 8 018 8 8(B1:618)818]6/818/581818]8 /810
14 Servicosde DesamolloHumano 240 280% 8|8 /8/8/8 8/8|B|8B/8]/8 8 8|86 69|89 98 9
i6n federada y no federads by
__1_5__deporﬂmspameluesam]tndepnrﬂvo_ ii_s E_ _s__j__s _B_ i | A e ) ) I T | B | g
18 |Piscinas a 2 % |6lojg|leipl8ieielels 8,8/ 5i8/p BlBlBIE|E
17 SammsdeMonnswyCuwdmamOnTécmcadetDeportB 240 | 250% |8 | B | 8| 8|68|8|9|B|B|8 B|8|8B8/ BB B| B 8|8 S8
18 Estadistica y regisio de matricula deportiva federada y federadasistematca 240 | 290% 8 8 & 8 & 8 8 86 6 &8 6 8 8 8 5 8 5 & 8
19 Eventes deportivas intemacionales con sede en Guat 240 | 280% 8 B 8|8 B8/ B|B|B|B 8 8 8 B|/8 B 8 8 8 8 8
20 mnesﬁe.&mpmalDesan'n.llouelosdeponistasfedemdoscunpienesaia'go 240 290% 8 8 8 8 8 B 8 B|8 8 @ 8 8/ 8 8 8 8 8 8 8
21 Programas para el éxito deportivo de atietas de 2da. y 3ra. Linea = 240 290% B B 8 B 6 B 6|6 8 @8 B B 8|8 8 8 8 B 8 8
Fersonas con discapacidad con Programas de iniciacion y desarrallo dentro del
22 Deporte Adaptado. 240 29%0% B B. g8 8|8|8|B|6|8|B|B|B|B|B|E|B Eii
23 Eventos de Juegos Deportivas Nacionales 240 290% 8|8 8 8 8 B /8 B/ B 8 & 8 B 8 6 8 8 6 6 8
24 Depomsmbeneﬂmadosmnpmgran'kasﬂeacondicbnarmsnmdepnmvo 240 29¢%| 6| 8|8 | 8|8/ B|B|B B8 B 8| B|B|B|B B B8 8|8
25 Proyectos para atencion a FADN 240 200% | 6|8 8|8 |868|8 B.B 8| 8 8| |B8|RA|B|B| G| B|8|6|8
26 Mantenimiento corrective a las instalaciones deportivas 240 290% |8|98|8|/68|8|8|8|RA|B|B| B B|A|B|A 8 8| 82|88
28 Mantenimiento preventivo especifico a las instalaciones deportivas 240 | 280% |6 | 8|8 98 |B|8|8 |89 & 8| B|B|B|B|B B B BB
% Capactacionss técnicas a los dferentss grupos denterés il B i e i i ot 8 B L WA RSB OR DR 8 G 6
| 30 Deportistas con atenciones en clinica y evaluaciones de SaludDeporiva | 240 | 280% B |8 8 8 8/ 8 6|8 88 8 8 8/8/6/8/8/8 88
|31 Evalusciond FAON. A — 240 2%0% |88 & ® B 8 8888 6 8 8 08 5 8 8 8 8
a2 R 1240 J280% |Bl8le e8| 8|@iB]BIBE BB/ 6|B|B|B|E|B 8 8]8
3 E F s Sabre = ) 240 | 290% |8 8 8 8 8 8 /8|8 8 8 8 8 8/B|8 8 8 8 88
34 OruanlzaubnﬂaEvantosElwtoraiBsdelTnMnal Elmnraldeioepanederz:lo 240  290% 6| 8|8 6 8/ BB B B 8 8 8 B 8 B 8 B8 8 8 B8
35 Capacitacién Arbital = 240 290% |8 8 8 6 8 8 8|8 8 8 8 B|/8 8|8 & 8 8[B|8
38 Aportes a Federaciones y Ascciaciones Deportivas Nacionales 240 |290% |B|8|e|e8|s|8|B|blE 6@ BIAIBIAB|E 8| A 818
37 Aportesaotros Entes Deportives 240 | 290% 8|8 6|8 8|8 8 8 8 6 B B8/ B8(8B 8 8 8 8 8
8640 102.90% R ] 1 o il 4
TOTAL PARCIAL HORAS 1440 1440/ 1880: 1440
TOTAL PARCIAL (%) 1 2o 2.08% | 2.08% 2.08%
TOTAL RCUMLLADD HORAS: = = A _ #3520 27250 28800
TOTAL ACUMULADO (%) I — 3_6,3?% 35.45% 40.53% 42 61%
U' BT R
idwyd




Ruta de trabajo

Mes 6
No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR Oias | o [Semanad Sermana 2 Semanad Semina 4
Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie
1 Servicios de Comité Ejecutive 240/ 280% 8 6 8 B 8|/8|(8 8 B B8 B B/ B/B| 8 B8 8 B B|B
2 |Servicios de Secretaria General 240 280% 6 8 8 B/B8/8|8 8|88 8 B/ B BB 8|8 B Bl
3 Servicios de Auditoria Interna 2401 280%| 8|8 | 8|8 (8B |B|8 |8 8| B|8| 8|68 |8|8 |8 8|88
4 Servicios Gerenciales 240 Z80% 8 &' B|8 B8|B|8 8| 9 B 8 B'B| 8 8|88 8|8|8
§ Servicios de Asesoria Jurfdica 240 280% 8 B B B 8 8 8 8 & 8 B8 8 B B 8 8 8 8|88
6 Servicios de Atencion a FADN 240 280% & & 8 B B 8 8 & B B B B B &8 8 & 8 8 8 B
Visitas al Museo del Deporte por el publico en general y desarmollc de Giras [
7 Deportvas dingigas ala pobiacion infanti i o5 ool s L ot ) M R B Bl B e o G
8 |Servicks da Coordinacion y Meritarsc Adminstreivn. 1= pleayspsialsial Al et Bl Bl BLRLELALBLELE]E
_9 |Servicios de Control Interno _ =mmee N (8B4 8 | hialal g Blalalalalsialalalalele
10_|Sepvicios ds Desarrolle Insitacional e ) ejejegjojajsj s ejajofejaj6ja/ 8/ Bibi8 @
11 Servicios Financieros e _ . g eiajelaje glelelajaja|eajaajalsls
12 Servicios Administrativos 240 6 8/ B8 /B8 /B 8 B B8 B/ 8|85 B B 8 B B B 8 B8 8
13 Servicios de Divulgacién del Deporte Federade 240 glels|sle[s/e|e|ela|lesls|s|e|sla|s|els
14 Servicios de Desarollo Humano 240 : @ 8/ 8 B8/ 8 8 & B8/ 8 8 B B 8 8 8 8 B8 B 8 8
Paoblacién federada y no federada beneficiada con el uso de instalacionas y albergues
15 deportivas para el desarrollo deportivo 240, 290% B8 8|8 |8 B. g 8| 8|8\ 6|B8|(85|8|8 5. 8/8|B8|8| 48
16 | Piscinas a nivel nacional con mantenimients preventiva 240 290% |a/8/B8|/B|B|/8 8|/8/8|B|B|8|E B |58/ B8|8|8!8
17  Servicios de Menitero y Coordinacidn Técnica del Deporte 240 Z90% |8/ 8|B8|A BB 8| B|B|B|B|B & 8|88 B|B| B B
18 Estadistica y registro de matricula deportiva federada y federada sistemética 240 290% 8 8|8 8 8 B 8 8 8 8 8 & 8 B 8 8 B B8 8 B
19 |Everios deportivos infernacionales con sedeenGuatemala | 240 200/ B8/8[B B B|B|BIS|BIE B 6 8 B8/ BB 8 & 8
20 .:g:nasae&poyopamdDesawulIodelnsdeporhstasfederadusmnplanesala‘gn 240 280% 8 8 8 &8 8 & 8 8 & 8 & 8 B 8 8 8 8 B8 8 8
21 |Programes para ol éxito deporivodeatioiasde2day3ralies | 240| 200% 8 8 B 8 & 8 8 8|8 8 8 8 8 6 8 8 B 8 8 8
Personas con di i con Prog de iniciacion y desarrollo dentro del
* Deporte Adaptado B A W .. (o8 Vol o o Bl Bl It B R B ] B B o W o G il
2 | Eventos da Juagos Deporitvas Nasioname . = | 240 ek 6ipieiaiB e sjejelsiseje elelplele R
24 Deportistas beneficiados con prog de acondicionami deportive 240 290% B8 ' 5 B 8 8 &8 8 8 B8 B 8 8 B B8 B8 B B 8 8 8
25 Proyectos para atencion a FADN 240 280% |8|B8|HM| 8| 8|B|B8|B|B|B|6 |88 8(B6|B|B|8|8|8
26 Mantanimi co ivo a las i laci deportivas 240 200% |84|B8| 8/ A | B|BE|8 B|B| 8|88 |'B|'8|8|B|8|8 |88
28 Mantenimierto preventivo especifico a las instalacionss deportivas 240 2680% 8|8 8|/ 86/ 8|8, 8| 8B|8|86 6/ 8| 8|8|8B(8|8 68 8|8
29 Capacitaciones técnicas 2 [os diferentes grupos de interés 24.-0 2805& 8 B 8 .ﬂ B. 6| 8|8 .B 68 |8 |B|8|8B|8|8 (8|88
30 Deportistas con atenciones en clinica y evaluaci de Salud Deporti 240 | 290% © B 8 ® B 8 8 8 8 8 8B 8 8 89 B 8 8 8 8|8
31 Evaluacién a FADN 240 29%0% |B|8 6|8 |/ 68| 8|89|B|/8 B |8 B/ 8|8|8|8 |8 88,8
32 Senvicios Administrativo-Contable 240 290% |8|8/8 8/ 8|/B|BlB|B|8| 88|88 |8|B8[8]/8 8 8|2
33 Emisién de Resoluciones Sabre faitas disciplinarias 240 2%0% 8 8 8 8 8 8 88 5 8 6 8 88 8 8 88 6 8
34 Organizacion de Eventos Electorales del Tribunal Electoral del Deperte Federado 240 280% |B8|84|, 8| 8|/ 8|8|8|B|8|8 8|8 8|8|86|8|/8| 88|28
35 Copecitacién Avditral — 290% 8 8 8 & 8 B 8 B 5 5 8 8 B 8 3 8 8 &8 8 8
_36 |Aportes a Federacionss y Asociciones Deportivas Nacionales Biélelg 6i8l6i8 818 8168161816 8 0|08
37 Aportesaotros Entes Deportives 240 | 290% 8 & & €& & 8 B 8 8§ &8 8 8/ 8B B B 8 8 B 8B 8
_ 8840 102.30% 1 = _
TOTAL PARCIAL HORAS 1440 1440 1440 1440
TOTAL PARCIAL (%) 2.08% 2.08% 2.08% 2.08%
TOTAL ACUMULADO HORAS 30240 31680 33120 34560
TOTAL ACUMULADO (%) 44.69% 48.77% 48.85% 50.93%
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Mes 7
No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR pias % Semanad Semana z S = S =
Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Miz Jus Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie
1 Servicios de Comité Ejecutivo e = 240 280% 8 B 6 8 8 8|8/ 88 8 8 5 88 88 8 &8 8 8
2 Servicios de Secrstaria General 40, 280% BIB8i8 8/8/8i18|6[/818 8 8/ 8/81B|B|B 8,88
3 Servicios de Auditoria Intema 240, 280%/ 8|8 8/ 8B /B B/ B/ B 8 8 8/ B 8B/ BB 8 8 B B
4 Servicios Gerenciales 240 280% | B|8/8|B2|B|B8 | B|B|8|8|8 8|8 8 B|B|8 (88 8
5 Servicios de Asesoria Juridica : i | 240 280% 8 8 8 & & 8 B 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 &8
6 Servicios de Atencién a FADN 240 2.50% 8|/8|8|/6|8|B|8|B|B|G| |8 B8 B|8|B|6|0 8| 88
Visitas al Musee del Deporte por el pablico en general y desarrollo de Giras 0 . ) [ T S A
7 Deportivas dingidas a 12 poblacion infanti SR il sz’% B i B M M ) e el ] Tl s
8 Senﬂaoed_e(:_pg@na@p_y_h‘qnlﬁumAdmnnlstraﬂvc - | 240 2p80%/ B|B8|B |8/ B B B8/ B|/& B 8 8 8|8 B8 8 8 & 8
9 Servicios de Control Interno E e — 240 280% B B 8 B '8 B B8/B|8& B8 8 8 8 8 B B 8 8 8
10_ Servicios de Desarrollo Institucional _ = 240| 280%| B BB B @|B|BjB|B|6 BB/ 6]B[BIB 01 8)
M| Sarvluusannarus il ) 240 280% B B 8 8 B8 8 B B B8 8 8 8B B A B B B 8
12 Servicios Administratives 240 280% 8/ B8 8 6 &8 B 8 B 8 & B B8/B B B B 8 8 8
13 Servicios de Divulgacion del Deporte Federado 240 280% B8 B 8 # 8/ 8/ 8 B 8 8B 8 B/ B8 8 B B 8 8 8
14 Servicios de Desamalio Humano 2401 230% 8 &/ 8 | 8/8/A| 6|68/ 8 6,8 8/ 6/8/8,8/ 8.8
Poblagion federada ¥y no federada beneficiada con el uso de instalaciones y albergues
deportivos para el d portivo . ) Wi o ..8 .E & I ’ 8_ _a..._E _3 8_ il a... ' ._E _saa
18 [Piscines a nivel nacl me Mo prevents | 240 2%0% 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 & 8 8 8 8 8 8 8 8
17 Servicios de Monitero y Coordinacién Técnica dal Departe 240 260% |B| 8|8 /8 8|/B|B|B|B|8|8B8|B|8B|0B|B|B 6 & B
18 Estadista  egis oe matfcua deporiva feceradayfederda sleméica 240 290% B 6 & & 8 8 8 8 8 6 & 8 8 8 8 8 8 88
19 Eventos deporfivos intemacionales consedeenGuatemala 240 190% B 8 8 8 B/ 8|8 B8 8 8 &8 B B8 8 B B8 8 8 8
20 :Icaczi:nasdewﬂnaraal Dasarn:lludaInsdepomstas!aderadosoonplanesa!ﬂu 240 200% B 8 8 & 8 8 8 B8 8 8 8 © 8 B B B 8 & B
21 Programas para el éxito deporto de atietas de 205y 3ra. Linea _ 2% 290% B 8 8 8 & 8888 8 8 8 8 B 8 8 8 88
22 Persanasmndismpaadadcoangramasdalmaanbnydesanvllodenlmds! 240 280% 8 8 8 8 B 8 B B 8 8 €6 8 8|8 B 8 B8 8 8
£ gos Deporivos Naconaes 20 290% 5 © 6 6 88|85 8 s & 6 88 8 88 8 8
24 Depornstasheneﬁcnadosmnpmgramasdea:mdlmnarmenwdepnmw 240 290% 8 8 & 8 €/'8B B8/ B 8 8 8 8 B 8 B B 8 8 8B
25 PmyednspamataménaFADN 240 2a90% |&|8|/8| 8 8|8 |8|B|8B|8| 8 B8|8|B|B|8| 8|88
26 imiznto wo a las i | 185 deporti 240 290% |8|8|8 8/ B8/ B|B|B|B|8|8 B|B(B|BR|8| B8 B8
2B Mantenimiento pnwennvoespecafcoalasmlalaclonesdepumuas 240 280% |B|B| 8|8 |8|B|9|B|B|B B|B|B|8B|B|B|B| BB
& 8/8
* _ capacitac icas a os diferentes grupos de interés e BRI BRI B b B R RIR A A N Gl e o
30 Depomstasuonatendmes en ciinica y evaluacicnes de Salud Depnmva 240 290% B8 B8 8 8 B 8/ B B 8 8 B 8 8B 8 8 B 8|8 |8
31 Evaluacién a FADN S 90% B/ 8 8 8 6 8|8 B8 8 6 8B B B/ B 8 8 &8 B
32 Servicios Administrative-Contable |sl/@8|@8/8|B|8|B|B|B|E|B|B|B|B|E|B 8 8|8
33 EmlsmndeRmhmnesSobrefalmsdsqpﬂnanas | 240 % B8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8/8 8 &8 8
34 Organizacion de EvenmsE!ectarahasdel‘rnburralEIecluralmlDaporraFadarado 240 | 290% 8| B|96|85|/€@|8|8B8|B|B|B|8|B|B|B|B|B| B 6 S8
35 CepecitaciénAmival e 240 250% |8 B 6/ 8 8 8 8 8|8 8 6 8 8 8B B &8 B B
ciones y Asociaciones Deportivas Nacionales | 240 [ 290% |B|8/8/ 8/ B8i8lBlB|B 8 8/ 2)68/8|6/8.6/8 8
I ApanesaotmsEntesDepmos | 240 | 250% |B8|B|8|8 B 8|8|6|8 8 8/ 8 8/8|/8,8 8 88
8640  102.80% T I T
TOTAL PARCIAL HORAS [ 1440 | 1440 1440
TOTAL PARCIAL (%) e b h - ROUR - 200 5l
TOTAL AGUMULADO HORAS B[ | 36000 38880 40320
TOTAL ACUMULADO (%) B L 53.01% 571AT% 59,25%_
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Ruta de trabajo

Mes &
No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR pias g  Semanail S i SRl DA,
Lun Mzr Miz Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Viz Lun Mar Mie Jue Vie
1 Servicios de Comité Ejecutiva. 240 280% B & 6 8 6| 8,8|B|8 8 68 B B 8/ 8/8 & 8 B 8
2 SemaosdeSamaiarfaG_eqqg_i - 240, 280% 8|8 8 8 B B B(B|8 8 & B B B/ B|B B B8 B B
3 Servicios da Auditoria Intema SR L LB A RARRS LRSS A AR ARRE T AR AR5 WA B S AL RRCH
4 Servicios Gerenciales 240 2pb%|/ 8|8 8| 8|8|68|B|8 8|8 B, 8 B8(B|8 8 8| 8|88
5 Servicios de Asesoria Juridica =g 40 280% 8 & & &8 8 B 38 8 8 8 8 8 8 8 B & & 8 B B
& Servicios de Atencion 2 FADN 8|/8|8/8|/l8/p|B|8 & 8 B 88|88 8| 8|8 88
\isitas 2l Museo del Deporte por el piblico en general y desarrolio de Giras PFEEEREREERRREEREERER R
7" Deportivs difgidas a la poblacion infenti 3 o o Mk 0 5 i ) R R ) Bl R 60 ] Ml 2 B
8 Servicios de Coordi yh Admini elelels|e[s[s[s[s[e[aja[s[a|a[s[8][&|B|E
S Senvicios de Control Intemo ¢/8/8 &|/8|/8/6|8 8|e/s/els 6le/e 8 8 8 6|8
10 Servicios de Desarrolio Instiucional /6 8 6 8/8/B/8 8 8 B8/8/68/ B/8 8 8 8 B B B
| 11 ISenicine Financioms ot Mot L R N L L L0 L LN 0 L8 8 L S
12 Servicios A = 240 280% B 8 8 B|8(8 8 8 8 B 8 B/ B B8 8 6|88 B8 B
13 |Servicios de Divulgacion del Deporte Federado 240 280% 8 8 B 8/8/8 8 8 B B 8 BB B8 8 8|88 B 8
14 Senvicios de Desarrolio Humano 240 290% 6 8 8 8 8 & 8 8 8 8 B B8 & 8 6 8 8 B 8 8
Poblacién federada y no federada beneficiada con el uso de instalaciones y albergues | _ T P, [ (B YL IO O S ) N R [ ) ) ) i
' deportosparacldesamolodepotvo e Mo 10 5 Wl B e Rl Bl Bl e o 51 81 ol i o
16 Pmnasanwelnanonalwnmanlennmienmprevanhvo _____ — 290 290%___8_ /8 /8/8 8 8 &8 8 8 8 8 5 88 8 8 8|8 88
17 Servicios de Monitero y Coordinacion Técnica del Deporte 240 | 2080% &/ 8|/8|B8|8 8 8 B8|/B8|8 | B|B/8 & 8| 8 88| 8B 8
18 _ Estadistca y registro de maricula deportva federada y federada sistemalica 240  230% & 8 8 3 5 8 & & 8 5 8 5 8 5 68 8 85 &
13_|Evertios deportivos inferacionales can sede en Guatemala | 240 | 280k 0|8 |Mi B 6l8 /8 6 &l 8l6 818 81818/8/8
20 .::2[::1&5denpoynparaelnasanﬂlndelnsdepamr.asfadamuosmplanesalargu 240 290% 8 8 8 8 8 & & 8 8'3 8 8 8 8 8/8 8 8 & 8
21 Programas para & éxito deportivo de atetas de 20a.y 3ra. Linea 240 290% 8 8 8 8 8 &8 8 8 8 8 8 8 8 8 B 8 B 8 8 8
P con di idad con Frog de iniciacitn y desarrolle dentro del
2  Deporte Adaptado i sl ol s Mt ol Bl M el i W 6.5 i e Sl i [ i s
23 Everos de Juegos Deportivos Nacionales 24)| 290%! 6 !8 |88/ 8 6/ B|B(B|B BB 8 B! B | B|8/8 8|8
24 Deportistas beneficiados con programas de acondicionamiento deportivo 240/ 290% B 08 5 8 8 & B 8|88 8 8 8 8/8 8/ B 8 8 8
25 Proyectos para atencign a FADN 240 280% 8|s|s|s|8|8|sla|s|s|s|ls|als|s|s|lsla &|e
26 Nantenimiento comectivo a las instalaciones deportivas 240 | 29%0% (¢ | B|B|E 8| B|8|B|B|B|G |8 (0|8 |08|8|8 6|8 6
28 Manhenlmlanloprevenhvnespeclﬂmalasmmalamnesdeparﬁvas 240 280% 8|8 |{A8|8 B A|8| 8|8 BB 88 88|68 8|8 8|8
zi_papg_cﬁa:lon&swmicasalosdﬂ ‘entes grupos de interés 20 o Bl e el B B B B B 5 5 B & . 5_ .3 _S_B i
30 fones en dinica y evaluzciones de Salud Deportiva B, (e alolalslejelialapalalabel el 8 el elol8
ik - 249 Bl[é/sjB/aibjo|b6j8jaj8/a|bja|n[B|8[6 B8
32 SemmsAm'nmmwo-Canl_zhle = T 240 | B/e|8/ 8/ 8/8|B8|/B|B| 8B 8 B 8 B|8(B| 8 8| 8 B
33 Emisién de Resoluciones Sobre faltas dsapimanas 240 0% &8 8 8 & 8 8 8 8/ 8 8 8 8B 8 8 B8 B 8 8 8 8
34 Organizacion de Eventos Electorales del Tribunal Electoral del Deporte Federado 240 280% |(9|B|8| 8 8|&|8|B|B|6G|8 |86 8|8 |B|8 |8 8|8
35 Capacitacion Arbitral 240 250% B|8 8 8 8/ 8/ 8/ B8/ 8 8 B8 B/ B|0|B B & 8 8|8
36 Aportes a Federaciones y Asociacionas Deportivas Nacionales 240 290% (8|9 ® ® B B BB |8 & 8 8 8 8B 8 B 8 B 8
37 Aportesaotros Entes Deportivos 240 290% (88 8 8 8 8 8 6/ 8 8 8 8 8 8 B 8 8 & B 8
8640 102.90% i |
TOTAL PARCIAL HORAS 1440 1440 1440 1440
TOTAL PARCIAL (%) S——— B 2.08% 2.08% 208% 0 208%
41760 43200 44840 46080
E T  63.41% 65.49% 67.57%
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'Visitas 2l Museo del Deporte por el publico en general y desarrolio de Giras
nfantil

_ Servicios de Coordinacién y nhrhreo Administrativo

Capaotecion Atiral

Ruta de trabajo

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR Dlas
‘Servicios de Comité Ejecutivo - e 240
Servicios de Secretarfa General = 240
Servicios de Auditoria [nterna 25

Servicios Gerenciales
Servicios de Asesoria Jurdica

Servicios de Atencién a FADN

Depertivas dirigidas a |a poble

Semclos m_a Cu_ntml Inteme

ed ar‘a:lunss- ¥y Asociaciones Deporhvas MNacionales
s Entes Deomrvos

TOTAL PARCIAL HORAS
TOTAL PARCIAL (%) =
TOTAL ACUMULADO HORAS

240

5 gg_De_.*:a_rrch Institucional - ]
Servicios Financieros . 2400
Seﬂlmsmnmms = ) 240
Samms da Divulgacién del Dep_arti Federado 240
Servicios de Desarrollo Humano 240
Poblacion federada y no federada 12 beneficiada con el uso de instalacionas y albergues 240
deportives para el desarrollo depertive e
Piscinas a nivel nacional con ma mantenmen‘lo prevennvu 240
Servicies de Monitero y Coordinacion Técnica del Deporte 240
Estadistica y regisiro de matricula deportiva federada y federada sistemdtica 240 |
] Evsntus deporhvus_ internacionales con ssde en Guatemala 240
Acciones de Apoyo para el Desarrolio de los deporlbstss faderados con planes a Jargo 240
plazo —ri
F’rclgrarnas para el Bxito deporhvo de atietas de 2da. y 3ra. Linea 240
Personas con ulsmpaudad con Programas de iniciacién y desarrollo dentro del 240
Deporte Adaptado e ==
Eventos de Juegos Depertivos Nacionales Iy, 2»_4_0
Depoﬁ’lstas ficiades con pi de acondi cuunamlenm depm‘hvu 240
Proyectos para atencidn a FADN 240
Mantenimiento cormective a 1as instalaciones deportivas 240
Martenimiento preventive especifico a las instalaciones deportivas 240
Capacitaciones técnicas a los diferentes grupos de interss =t
Deportistas con atenciones en clinica y evaluaciones de Salud Depnrhva 240
‘Evaluacidna FADN o o - 240
Servicios Adm:nsstraﬂv\o—_c_:qr_ﬁ._ayle i 240
Emisitn de Reso1uc10nes Sobre faltas d:scuplmanas 240
Organizacitn de Eventos Electorales del Tribunal Electoral del Deporte Federado 240

Mes 9
% Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4

Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mis Jue Vie Lun Mar Mig Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie
200% 8 /8 68 8 BIB|B &6 8 8 B/B|8/ B B B 6 8 8 8
280% 8 8 8 8 8/ 8/ 8B 8/8 & 8/68/8/68/8 8 8 8 8 8
280% 8|8 5 & 8 8 B|B B 8|8 B/8/B|8 8 8 8 8 3
8|/8|8|a|s|o|s|e|e|/s|e|a|s|s|a|e|8|8
8§ ¢ 88 5 b 6 85 08 68 0888 68 68
s/a 8|8|s|le|lo|6|8|s|8|la|s|e|s|8s a8
g|la|e|e|s|le|o|s|8|s|a|s|e|s|s|s8|/ 8| 8| 8B
%8 8 8 6 5 0 06 8 58 8 8 8 88 88 88
80%| B|B8|6| 8 |/8 8|8 BB 6 8/B 8/8|/B/8 8 8 6 8
2e0%/B|8|8|F|e|B|le|B(8|8/8/B|B|B|BI8 8 8|8 8
280% 8| 6l8|8|8|6|a|8|B|B|8|8|8|8]6|B|8|8 8|8
2o0%/ 8|8|s|8/s/e|a|njs/aj8/8/8j8|B|B/B|G|EIS
ze0% 8|sle/e(alejs|B8lB /8 B/ 6iB/8|B|B B B/8|8
290% 8 B 8 8 8 8 B|8 8 8 8 8 8/B(8 88 8 8 8
250% 8 B 8 ¢ 8 8 o 8|s|/s 8 8 88 8|88 8 8
260% 6 8|8 8 & 8 8 8|06/ 8 B 8 8 8 8 88 8 8 8
200% 8|8slesl/e e|/e|/6|/8|e|8|8/s/a 8/ 8|l8|[s e 8|8
260% 8 8 8 8 & 6 6 6 8/ 6B 8 8 B 68 8 B 8 6
280% 6 8|6 B 8 8 6 8 8 5 B 8 8 8 8 8 8 8 8 8
z.so%aasBsasa-saaaasaaaaaa
290% 8 8 8 8 8 6 6 6 8 8 8 8 8 8 8 8 8|8 8 8
290% e 8l/B|/ol/8 8|8 8|88 B/ 8/8 8 8 B|B|[B 8 8
290% & 6 8 6|8 8 8 8 8 8 5 8 8 8 8 8 8 B8/ 8 8
290% 8/8 B 8 B 8 8 8/ 8 8 8 B 8|8 B B B B B B
290% |8 8/ 8|/8|B 8 8 8 8 88 B B8 8 8 8 8 B|B 8
260% 8|8 8/ 8 8 8 8 8|8 8 B B 8 8 B 8 8 8 B B
280% | 8|8 &/ 8 |/8/8 8/B|8 8 B 8 B B8 88 8/ 6|88
280% & 8| 8|8 8/ 8|8 8|8 e 8|86 8 8 & 8 8/ 8|8
2% 8 8 8 8 6 8 8 6 6 ® 6 8 68 8 8 8 8 8 8
200% |gleelelejg|a|e|lale|8|a|[s|8|8/A|8[8/8]|8
2o0% [8lelelsle|afels|e|e|a|a|6|8|8/8/8/8]/8]8
zo0% [8|s/@/6|8|s|ejoie 8|/8/Bl8|B/B8/8 38/6/8/8
260% | 8|8 8|/e/B|/a|8s|/8/8 e &8/ 8B 8 BB B8 8 68 B B
;o 5 8 8 8 8 888 6 5 8 68 858 88 88
B 8 6 8 8B @8/ B 8 8/ 6 8 8|8 B 886 8|8
Ble 6 |8|s|a|6|B s 8 8/ 8[a|e[s Bs(6|/p|s|8

1440 1440 1440 1440

2,08% 2.08% 2.08% 2.08%

47520 48960 50400 51840

69.65% 71.73% 73.81% 75.89%
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR Dlas %
Servicios de Comité Ejecutive 240 2.80%
Servicios de Secretaria General 240 2.80%
Servicios de Auditoria Interna 240 2.80%
Servicios Gerenciales 240  2.80%
_ Servicios de Asesoria Juridica 240 280%)
Servicios de Atencién a FADN 240 2.80%
 Visitas al Museo del ﬁpo_m por el publico en general y desarrolle de Giras 240 280%
Deportivas diigidas & ia poblacion infanti :
Servicios de Coordinacidn y Monitoreo Administrativo 240 2.80%)
Servicios de Contrl In = — 280%
Servicios de Desarrclio Institucional r— — 2.80%
Servicios Financieros 2.80%
Servicios Administratives 2.80%
_S;endr:los de Divulgacion del Dapor_te Feqemqo 2.80%
_ Senvicios de Desarmollo Humano 2.90%
Peblacién faderada y no federada beneficiada con el uso de instalaciones y albergues 240 2.90%
_ deportivos para & desarrollo deportive ;
Piscinas a nivel nacional con mantenimiento preventivo 240 | 2.30%
Servicios de Manitero y Coordinacién Téenica del Deporte 240 2.90%
Estastioa y regisiro de matricule deportva federada y federada sistematica 240 | 290%
Eventos deportivos intemacionzles consede en Guatemala | 240 2.90%
Acciones de Apoyo para el Desarrollo de los deportistas federados con planes a largo
plazo 2400 2.80%
Programas para el éxito deportivo c atletas de 2da yra Linea 240 250%
Personas con di <on Prog de iniciacién y desarrollo dentro del
Deporte Adaptadn i s il
Eventos de Juegos Deportivos Nacionales : = = 240, 2.80%
Deportistas ber con prog de acondici iento departive 2400 2.80%
Proyectos para atencién a FADN 240 2.90%
Mantenimiento correctivo a las instalaciones deportivas 240 2.90%
Mantenimiento preventive especifico a las Instalaciones deportivas 240 2.80%
Capacitaciones técnicas a los diferentes grupes de interés 4 | AR
Deportistas con atenciones en clinica y evaluaciones de Salud Deportiva 240 | 290%
Evaluacién 2 FADN i 240 2.90%
Servicios Administrativo-Contabla 240 2.90%
JEmiciin de Rescloionsn Aare fakss diciniinades: 240 | 290%
Crganizacion de Eventos Electorales dal Tribunal Electoral del Deporte Federado 240 2.90%
Capacitacion Arbial e 240 200%
Apartes a Federacior ciones Deportivas Naclonzles = IR R
Aportesaotros Entes Deportivas 240 2.50%
BE40 102.50%

Ruta de trabajo

TOTAL PARCIAL HORAS
TOTAL PARCIAL (%)

TOTAL ACUMULADO HORAS
TOTAL ACUMULADO (%)

‘Mes 10

Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4

Lun Mar Mie Jue Vig Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie
8 8 8 8 8 8/ 8B 8 B 8 8 8 8 8 8 B 8 8 B 8
8 8 8 8 8 8 8/ 8/8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
8/8/s 8 8's B|B|8B 8 8 8 8 8 6 8|8 8 8 8
g s|8|e|/e|s|s|als|ls| e|s|alalals g|lels|s
8 8 8 8 8 B8/ B 8 8 6 8 & 8 8 B &8 8 8 B B
8 8 8 8 8 8 8 & 8 8 8 8 8 8 B &8 & 8|8 8
s|e|8|e|alale|sls|8|8s|a|la|sls|s|lala|lals
8/8 8 8las/s 8s/a/s 8/a[sls 8 8 8 8| 8|8
s 8/ 8/ a/a/s/s/8/ a8/ 8/8/8/8/ 8, 8/8/8 8/8
sjejsjps|ajaejajeje/sjsjajoajajajajejsjaje
e 8 8 8 8 B8 8 & 8 8 B B8 8 B 8 68 8 B 8 8
sl e/e/sjajs/a/ e/ ajs &sj8)jB/a B /AjB|EBIB|A
8/ 8/ 8| 8 8|6 8 8 8 B BB B B B 8 8 8 88
glalala|s[ela[e sl aleelsle[ala|a]als
g|e s|la|s|la|s|e|s | 8|s|a|als|s 8|8l a|lsls
6/e B 8|s/s 8 8 8 8 8|8 8 8 & 8 8 88 8
gle|s|a|sla s|lalalala|lslals|alals|lslsls
8 8 8/ 8/8 8 8 686 8/ BB 6 86 888 86 8
ale|a|slals|a|alslalalsla|s|els]alsls]s
d 88|88 s|lals|lnlala|s|s|a|le|ls|a|ls|sls
alalslsla|s|ale|lale|s]s|e|s|8]a|s]la]s =
8/ 8|/8|s|/8 8/8 8lals|/s|s/e e/ 8|8 s|lal s 8
& 8 8 8 8 8 & 88 8 B 8 8 6 6 B8 B B 8
8|8 8 B 8 8 8 8/ 8 B/ B 8 8 8 8 8 8 8 8 8
8 8|86 |8/a/8 8 8 8|8 &lale 8/ sl s 8 8 8
s|a|s|a ala s|la|s|e|s|a|a 8|la|s|s|al 8|l s
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g|8|8|8|8|98|6|8|86|6|8|6|p|6|8|B|8|86 8
8/ 8|8 8 B8 8 8 8|6 B 8§ 68 68 8|8 B 8§ B 8
s|s|ls|s|8|[s|B|e|s[8|s|g|a|a[s|[a|[B]|8] 8
g|s|a|e/a|sla|e|s|6|s|a|a|als|[s|a|s 8
slsls|s|la|s|8|s|s|s|e als|s|sla/sls a
8|B8|8| 8/ 8a|8|8|s|8|8 8 8|88 6|a|ls|ls B
8/8/8 8 8 8 858 6 8488 8/ B8/B B 8 8 8 B
Bislejajaje|a|ejaloj8jajalR]E]6)8 8,813
- U 0 L L 0 8 R M - 20
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Ruta de trabajo

Mes 11
No. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR Dias | % Semmnai Semana 2 SeREnEa Semana 4
LunMa'Mne Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie Lun Mar Mie Jue Vie I.mMarMneJue Vie
1 Servicios de Comité Ejeculiva 8|8 8 8 6 8 8 888 B 8 8 & B B8 B B
2 Servicios de Secretaria General e g/8/s &5 8 8 8 B8 8B B|B 8 88__5 B 8 &
'3 Servicios de Auditoria Intema T g|/8|B|B|B|8|A B 8|8 B gigiB8|lg /BB B|S
4 |Servicios Gerenciales e 8|88 /B8 8 B8 B|B 8 B B 8 8 8 88 8
5 Servicios de Asesoria Juridica = = 5 6 8 6 8 &8 & 8 8 8 8/8 8 8 8 8 8l8 8
€ | Servicies de Atencion a FADN &|8|/B8/8|8B B B8 8 8|8/ B\ B|E 8| B|B B BB
~ Visitas al Museo del Deporte por el piblico en general y desarrolio de Giras = [ ! ) s i 1 ) e
7 Deponivas dirgidas 2 ka poblacion infani N ol Bt et B B 3 B G i e il el ) i o e
-] Ser\riciosdaCaordina_cianyMorﬁmoMminis@” = e— [8|8|8ls a8 |8 8 8 8 8 8 B8/ B & 8 g|68|8|8
g_iServicios de Cantrol Intero = . sle(aslale|sisfeje/alalaglala|lajalBl 8
10 _ Servicios de Desarrolio Institucional S Blelela[s|e|s|s|e|d/elelelojois B 8]B.0
11 Servicios Financieros Sy e gls|8|8|/s8|8|B[B|B|8 B 8| 8 8|8/ 8/ 8/ 8|8 8
% e[a|eleja|elo]s[s|e(a]e[B8]8|B|5/8/8 /68 5
13 _ Servicios de Divulgacion del Deports Fed - — Blolelels(s|psis|s 8 a/8/B|BI6|B|6|8 88
| 14_iSewviche dé Degamaiofiteans . Eeeamtee e B |e|e[s|a[a|s/als{alale/e|sinlBlole 8|88
Pobtacion fi da y no beneficiada con el uso de instalaciones y albergues
" deportivos para el desarrolio dporive el L o B e ol 0l Bl i
18 Piscinas & nivel nacional con mantenimiento prevennvn S m— 240 290% 8|88 8 B B 8 8/8 8 8 8 8 B8 g 8 8 8 8
17 Servicios de Monitero y Coordinacién Técnica del Departe 240 | 290% (8| 8|8 8 &8 B/ 8/8|B|8 B8 8 8|8 8|8 8 8 8 8
18 Estadistca y egisiro de matriule deportiva foderada y federads sisemdtica 240 | 2%0% 8 8 8 6 8 8 B 8 8 8 8 © 8 8 88 8 8 & 8
19 Eventos deportivos internacionales con sede en Gualm_al_a____ 240 290% 8!8 B 8 B 8 B 8 B/s/ 8/ 8/6gi8|/8/B 8 8 a8 8
20 :ﬁgmde Apoyo para el Desamollo de los deporusmsfederauosonn planesa largo 2a0l 200% 8|ala|sle|ale|lsls|alelalels|s|ls|s|s|s|s
21 Programas pars el éxto deportvo de atletasde2da.y3ra.Linea 240 290% 8 8 B 8 8 8 8 8/B 8 8 8 6 8 8 88 8 8 8
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Infroduccion

El presente Plan Estratégico Institucional, establece la Visidn, Misién, Objetivos y
estrategias claves para el desarrollo deportivo y crecimiento de la institucion para
los préximos anos (2025-2032), con el proposito de proporcionar una guia clara y
estructurada que permmite alinear los esfuerzos de todos los lideres y colaboradores
qgue conforman cada unidad administrativa para frazar metas comunes
opfimizando recursos y maximizando el impacto de las acciones.

La etapa de formulacidn del Plan Estratégico Institucional, se readlizd con base al
procedimiento Elaboracion y Actualizacion de la Esirategia Institucional, el cual
establece lineamientos estratégicos institucionales, frazandose tres retos y seis ejes
estratégicos, siendo los pilares para su construccion.

Durante la planificacién se realizaron las etapas de formulacién de la nueva
Estrategia Institucional con el involucramiento de los miembros del Comité
Ejecutivo, Gerente, Directores de Gerencia, Subgerente General Administrativo,
Subgerente General Técnico, Subgerentes y Directores de la Institucién, asi mismo
se revisaron los requisitos de las partes interesadas. Esto permitié establecer
medidas de accién prioritarias con un enfoque integral validadas por los miembros
del Comité Ejecutivo de la Institucion.

La estrategia institucional promueve una gestion efectiva, actuando como una
herramienta clave para establecer e implementar acciones concretas de
cumplimiento en la planificacién operativa, asi mismo definir objetivos, metas,
indicadores, proyectos y responsables, con un enfoque en la Geslidn por
Resultados, impulsando cambios significativos para la gestion publica facilitando
el logro de la mejora continua. Ademds confribuye de forma indirecta a la
Politica General de Gobierno "K'atun, Nuestra Guatemala 2032" y Objetivos de
Desarrollo Sostenible, derivado a gue no estd sujeto a una meta e indicadores que
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aporten al desarrolle del deporte federado.

Bl Plan Estratégico es un documento flexible disefado parc adaptarse a las
prioridades cambiantes y las circunstancias emergentes tales como: modificaciéon
del presupuesto, pricrizacién de metas estratégicas, cambios en la estructura
orgdnica interna, cambio de responsables, cronograma, marco cultural, politico,
social, tecnolbgico asi como eventudlidades imprevistas en el contexto deportivo.

A través de este documento, reafiirmamos nuestro compromiso con el desamollo
institucional y la excelencia, invitando a todos los lideres y colaboradores de la
CDAG, en participar activamente en su implementacién; con una visién clara y
esfrategias bien definidas, estamos preparados para afrontar los retos del futuro y
alcanzar nuestros objetivos con éxito.

El presente Plan Estratégico Institucional 2025-2032 fue aprobado segin constancia
nUmero veintitrés diagonal dos mil veinticinco guion SG guion CDAG (23/2025-SG-
CDAG) de fecha 28 de enero de 2025.
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Marco Legal y Vinculacion Estratégica

Andlisis de Mandatos Legales

Bl marco legal de la Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala, estd
integrado por la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, Ley
Nacional para el Desarrollo de la Cultura Fisica y del Deporte, Decreto 76-97 del
Congreso de la Republica de Guatemala, sus estatutos y leyes aplicables.

La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, como ley suprema del
pais, reconoce y garantiza la autonomia del deporte federado a través de sus
organismos rectores, segin lo establecido en el Articulo 92 “Autonomia del
deporte". "Se reconoce y garantiza la autonomia del deporte federado a través
de sus organismos rectores, Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala
y Comité Olimpico Guatemalteco, que tienen personalidad juridica y patrimonio
propio, quedando exonerados de toda clase de impuestos y arbitrics...” De la
misma forma establece en el Arficulo 91 "Asignacién presupuestaria para el
deporte”. “Es deber del Estado el fomento y la promocién de la educacion fisica
y el deporte. Para ese efecto, se destinard una asignacién privativa no menor del
fres por ciento del Presupuesto General de Ingresos Ordinarios del Estado. De tal
asignacién el cincuenta por ciento se destinard al sector del deporte federado a
través de sus organismos rectores, en la forma que establezca la ley..."

La “Ley Nacional para el Desarrolio de la Cultura Fisica y Del Deporte”, Decreto
nUmero 76-97 del Congreso de la Republica de Guatemala, tiene como objeto,
segun lo establecido en el Titulo | “De la interinstitucionalidad de la educacion
fisica, la recreacién y el deporte”, Capitulo | “Objetivo, creacién y principios”,
Articulo 1 “Regular lo relatfivo ala coordinacién, arficulacion e interrelacion de los
sectores institucionales de la educacion fisica, el deporte no federado, la
recreacion fisica y el deporte federado dentro del marco de la Cultura Fisica y el
Deporte, asi como garantizar la practica de tales actividades fisicas como un
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_ derecho de todo guatemalteco, en el territorio de la Republica, de acuerdo con
las disposiciones internacionadles aceptadas por Guatemala™

Asimismo, en el Titulo V, Capitulo |, Articulo 87 se establece “La Confederacion

Deportiva Auténoma de Guatemala, que en la presente ley se denominara la

Confederacién, denfro de su competencia, es el organismo rector vy

jerarquicamente superior del deporte federado en el orden nacional...”; E

_ Articulo 88 establece que, “La Confederacién Deportiva Auténoma de
Guatemala estard integrada por el conjunto de Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales organizadas y reconocidas conforme lo dispuesto por la
presente ley..."; B Articulo 90, Atribuciones “La Confederacion tiene las siguientes
atribuciones...”

Andlisis de Vinculacion con el K'atun 2032, los ODS, las

MED, los RED y la PGG 2024-2028
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Vinculacién Institucional con modelos de GpR (Gestion

por Resultados)

La Confederaciéon Deportiva Auténoma de Guatemala, como parte del
cumplimiento alos lineamientos de la Secretaria de Planificacion y Programacion
de la Presidencia (SEGEPLAN), cuenta con un resultado insfitucional que es:
“Mantener la cobertura del Deporte Federado en 22 departamentos, a fraves de
brindar instalaciones deportivas en condiciones de uso; desarrollo integral del
deportista; atenciones de salud deportiva, formacidon coenfinua vy
profesionalizaciéon para los diferentes grupos de interés del sistema del Deporte
Federado”. El mismo se encuentra registrado en el Sistema Informdtico de Gestion
-SIGES- y Sistemas de Planes -SIPLAN-, derivado a este resultado aporta a la
Planificacion Estratégica Institucional 2025-2032 para dare cumplimiento a fravés
de los objetivos y metas institucionales.
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Marco Esiratégico Institucional

@

MISION

Desarrollar un sistema del deporte federado calificado,
tecnificado, integro e incluyente que forme deportistas
competitivos a nivel mundial.

VISION

El deporte federade nacional cen alto nivel competitivo,

como factor de desarrollo social y que fortalezca la autoestima
de lasy los guatemaltecos y forme atletas que sean ejemplo
para la sociedad.

VALORES

Pasion por Guatemala
GCratitud

Eficiencia
Integridad
Innovacion

Espiritu de servicio
Lealtad
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Andlisis de Actores

El arficulo 6, inciso b) de la Ley Nacional Para el Desarrollo de la Cultura Fisica y
del Deporte, Decreto 76-97 del Congreso de La RepUblica de Guatemala, busca
“Fomentar la participacién del mayor nimero de personas a efecto de
coadyuvar en el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes, la
confianza en si mismos y el sentido de compaferismo, el orgullo e identidad
nacional” y segun el articulo 7, inciso d) “En cuanto al objetivo interinstitucional
de cardcter especifico, la Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala
persigue la articulacion de las federaciones nacionales a procesos de bUsqueda,
descubrimiento, seleccidn, preparacién y competitividad deportiva de medio y
alto rendimiento a nivel intersistemdatico™.

Los grupos de interés de la Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala se
clasifican, de acuerdo a su interés y conirol sobre la estrategia insfitucional de la
siguiente forma:

Prioridad 1: Grupo de interés, siendo preciso prestare especial atencién vy
siempre tomar en cuenta en el desarrollo de la estrategia.

Prioridad 2: Grupo de inferés al que hay que atender en la fase de desanollo.
Prioridad 3: Grupo de inferés al gue hay que informar durante el desarrollo y la
aplicacién de la estrategia.

Prioridad 4: Grupo de inferés que no requiere tanta atencidn durante la
elaboracién de la planificacién.
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Matriz de Partes Interesadas - Control de las Partes Interesadas

— Factor Poco Interés en la estrategia Mucho Interés en la esirategia

Prioridad 3 Prioridad 2

Ministerio de Finanzas Publicas

¥ Secretaria de Planificacion y
Programacion de la Presidencia
(SEGEPLAN)

¥ Consejo Nacional del Deporte

(CONADER]

_ v Congreso de la RepuUblica o
. v Comité Olimpico Guatemalteco
v Pafrocinadores S
v Ministerio de Cultura y Deportes
v Proveedores , 2 .
v"  Direccion General de Educacion
- Escaso Control sobre la v" Colaboradores 0
1sica
estrategia v Sindicato de los Trabajadores ] -
¥ Medios de Comunicacion
de CDAG . el y 1
_ ) ¥ Ministerio de Salud Piblica y Asistencia
¥ Procuraduria de los Derechos .
Social (MSPAS)
Humanos

¥ Contraloria General de Cuentas

¥ Ministerio de Trabajo

¥ Asociacién Espafola de
Nomalizacion (AENOR)

v" Municipalidades

v Coordinadora Nacional para la

Reduccion de Desastres (CONRED)

Prioridad 4 Prioridad 1

Federaciones y Asociaciones

Deportivas Nacionales
Gran control sobre la Deportistas
estrategia v Poblacién Guatemalteca Entrenadores
Administrativos
Dirigentes Deportivos

Padres de Familia
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“ Retos Estratégicos

Alcanzar un alto nivel
Promover la tecnolégico para
transparenciay la el desarrollo y
buena gobernanza competitividad

del deporte

Institucion lider en la gestion
del desarrollo deportivo
federado en Guatemala
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- Ejes Estratégicos y Responsables

La Planificacién Estratégica Institucional se encuentra fundamentada a fravés de

seis ejes estratégicos, los cuales estan definidos por veinte objetivos estratégicos
— y veintisiete metas, dlineadas a la misién visién y valores institucionales de la

Confederacién Deportiva Autébnoma de Guatemala, de la siguiente manera:

EJE 1 EJE 6
=3 Desarrollo Transparencia
integral del y rendicion
departista de cuentas en el
Manejo de

los recursos E@

EJE 2 - EJES
Sinergia en la z Defensa,
gestion conjunta Preservacion,
entre CDAG- Dignificacion

FADN-COG y Respeto 2 Ia
Autonomia

2 ,_ 7

EJE 3 EJE &

— Promocion Cultura de
de valores Servicio con
como cultura E:cel:ncia

& nil=

€D
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Desarrollo Integral
del Deportista

8 Objetivos 10 Metas

Sinergiaen la
Gestion Conjunta
entre CDAG-FADN-
COG

4 Objetivo 5 Meta

Promocion de
Valores Como 2 Objetivos 3 Metas
Cultura

Cultura de Servicio

2o : 2 Objetivos 3 Metas
con Excelencia

Defensa,
Preservacion,
Dignificacion y 2 Objetivos 3 Metas
= Respeto a la
Autonomia

— Transparencia y
rendicién de cuentas
en el Manejo de los

Recursos

2 Objetivos 3 Metas

20 Objetivos 27 Metas

12
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Seguimiento a Nivel Estratégico

Mecanismos de Seguimiento

La etapa de seguimiento al Plan Estratégico Institucional 2025-2032, se realiza con
base al procedimiento "Elaboracién y Actudlizacién de la Estrategia Institucional”
(GES-PRO-01). en el cual se establecen lineamientos de seguimiento y monitoreo
por medio de la elaboracion de informe cuatrimestal de avances del Plan
Estrategico Institucional.

Seguimiento de Avance de Metas

La Subgerencia de Desarrollo Institucional a través de la Direccion de Gestion
Estratégica, recliza el seguimiento de avance en metas y objetivos del Plan
Estratégico Institucional, por medio de la infoormacién recibida de las unidades
administrativas de la institucién de forma mensual y cuatriimestral sobre los
avances del Plan Operative Anual y Cuadro de Mando Integral, para la
actualizacién de los resultados de avances del PEL elaborando informes
cuatrimestrales del ano en curso, los mismos se presentan ante el Gerente y
Comité Ejecutivo de CDAG, para toma de decisiones y aprobacion.

Indicadores a Nivel Estratégico

Con el objetivo de medir el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan
Estratégico Institucional 2025-2032, se crearon indicadores que nos permitiran
determinar el estado del desempeno de la CDAG con los resultados que se
quieren lograr, en el siguiente cuadro se presenta el resumen de los indicadores
con su definicién y formula.
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Resumen de Indicadores

Desarrolio Integral del Deportista

Indicador (KPI)

% FADN con el Plan de
Desarrollo del Deportista
a Largo Flazo,
implementandose
acorde a sus
caracteristicas
especificas.

Descripcion del indicador

Porcentaje de FADN con el
Plan de Desarrollo del
Deporiista a Largo Plazo,
implementandose acorde a
sus caracteristicas

especificas.

nal 20033

COAG

Formula

# de FADN con el Plan de
Desarrollo del Deportista a
Largo Plazo,
implementandose acorde a
sus caracteristicas
especificas/ # total de FADN
*100

% de FADN con
enirenadores de
desarrollo deportivo que
cumplan con el peril de
acuerdo al alcance
competitivo establecido
para deportistas
priorizados

Porcentaje de FADN con
entrenadores de desamollo
deportivo que cumplan con
el perfil de acuerdo dl
alcance competitivo
establecido para deportistas
priorizados

# de FADN con entrenadores
de desamollo deporiivo que
cumplan con el perfil de
acvuerdo al alcance
competitivo/ # total de FADN
*100

% de incremento de
deportistas federados en
la Matricula General y
Sistemdtica Nacional
haciendo préctica
sistemdtica sobre la base
del afio anterior

Porcentaje de incremento
de deportistas federados en
la Matricula General y
Sistemdatica Nacional
haciendo practica
sistemdatica sobre la base del
afio anterior

# de deporiistas ingresados
en la Matricula General y
Sisternatica Nacional / linea
base * % de incremento
anudl

% de FADN evaluadas
segun el Modelo de
Rendimiento Deporiivo

Porcentdje de FADN
evaluadas segln el Modelo
de Rendimiento Deporiivo

# de FADN evaluadas segin
el Modelo de Rendimiento
Deportivo / # total de FADN *
100
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Desarrollo Integral del Deportisia

Indicador (KPI)

% de Instalaciones
deportivas de CDAG
pricrizadas con
tecnologia,
sostenibilidad
ambiental vy
estandares
infernacionales.

Descripcion del Indicador

Porcentdje de Instalaciones
deportivas de CDAG
priorizadas con fecnolegia,
sostenibilidad ambiental y
estandares intemacionales.

Formula

# de Instalaciones deportivas
de CDAG priorizadas con
tecnologia, sostenibilidad

ambiental y estandares
internacionales/ # total FADN *
100

# de Proyectos de
Innovacion
gjecutados de
acuerdo al portafolio
aprobado que
mejoren el
rendimiento deporiivo

NUmero de Proyectos de
Innovacion ejecufados de
acuerdo d portafolio
aprobado que mejoren el
rendimiento deportivo

# de Proyectos de Innovacion
egjecutados

# deportistas con
evaluaciones de salud
integral para mejorar
el rendimiento
deportivo

NUmero deportistas con
evaluaciones de salud integral
para mejorar el rendimiento
deportivo

# deportistas con
evaluaciones de salud infegral

% FADN priorizadas
con acverdos de
evaluacién con
atencién de los
equipos
mulfidisciplinarios para
la mejora del
rendimiento deportivo

Porcentaje FADN pricrizadas
con acuerdos de evaluacion
con atencién de los equipos
multidisciplinarios para la
mejora del rendimiento
deportivo

# FADN priorizadas con
acuerdos de evaluacién con
aftencién de los equipos
multidisciplinarics/ # FADN
priorizadas * 100
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Desarrollo Integral del Deportista

Indicador (KPI)

% de entrenadores de
deportistas pricrizados en
programas de formacion

para forfalecimiento de
competencias
% de FADN con arbitros
participando en
programas de formacion
% de los profesionales de
equipos multidisciplinarios
con especializacion en
temas parala
optimizacién del
rendimiento deportivo
% de gesiores deporiivos
del Sistema del deporte
federado con fornacidn
para la calidad de la
gestion técnica
% de deportistas del PRT
con planes de vida.

Descripcion del Indicador

Porcentaje de entrenadores
de deportistas priorizados en
programas de formacién
para fortalecimiento de
competencias
Porcentdje de FADN con
arbitros participande en
programas de fornacion
Porcentaje de los
profesionales de equipos
multidisciplinarios con
especializacion en temas
para la optimizacién del
rendimiento deportivo
Porcentaje de gestores
deportivos del Sistema del
deporte federado con
formacién para la calidad
de la gestion técnica
Porcentaje de deportistas
del PRT con planes de vida.

c{:,a s

Formula

# de entrenadores  priorizados
en programas de formacion /
# de entrenadores priorizados *
100
# de FADN con arbitros
participando en programas de
formacion / # de FADN * 100
# de profesionales de
equipos multidisciplinarios con
especializacién / # de
profesionales de equipos
multidisciplinarios * 100
# de gestores deportivos del
Sistema del deporie federado
con formacién / # de gestores
deportivos del Sistema del
deporte federado * 100
# de deportistas del PRT con
planes de vida / # de
deporfistas del PRT * 100

% de FADN con sistemas
competifives (Juegos
Deportivos Nacionales,
tormeos de ranking,
regionales,
departamentalesy
nacionales, ligas)

Porcentaje de FADN con
sisternas competitivos
(Juegos Deportivos
Naciondles, torneos de
ranking, regionales,
departamentales y
nacionales, ligas)

# de FADN con sistemas
competitivos / # total FADN *
100
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Sinergia en la Gestion Conjunta entre CDAG-FADN-COG

Indicador (KPI)

% de satisfaccion de la
atencién a las solicitudes
realizadas por FADN a
través del método CSAT

Descripcion del Indicador

Medir la safisfaccion de la
atencion de las solicitudes
readlizadas por medio del
sistema de solicitudes de
FADN

Formula

Método CSAT (Customer
Satisfaction Score)
satisfechos + muy

satisfechos /total de
encuestas=%

% de FADN con dlineacion
a la estrategia de
comunicacion del Deporte
Federado

Porcentaje de FADN con
dlineacion ala estrategia de
comunicacion del Deporte
Federado

# de FADN con dlineacion
a la estrategia de
comunicacién/ # de FADN
*100

% de incremento de
visibilidad y participacién
de |la audiencia a fravés de
los productos de
comunicacion de CDAG

Porcentaje de incremento
de visibilidad y participaciéon
de la audiencia a fravés de

los productos de
comunicacion de CDAG

# de visitas y participacion
registrada / linea base * %
de incremento anual

# de FADN con
acompanamiento en areas
de mercadeo estratégico
para incrementar el
posicionamiento de
imagen en el deporte
federado

NUmero de FADN con
acompafamiento en areas
de mercadeo estratégico
para incrementar el
posicionamiento de imagen
en el deporte federado

# de FADN con
acompanamiento en areas
de mercadeo / # de FADN

*100

% de incremento de
beneficiados por alianzas
estratégicas de
Cooperacion Nacional e
Internacional

Porcentaje de incremento
de beneficiados por alianzas
estratégicas de
Cooperaciéon Nacional e
Infernacional

# de beneficiados por
alianzas estratégicas de
Cooperacion Nacional €
Intemacional registrados/
linea base * % de
incremento anual
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Indicador (KPI)

% del grupo objetivo
del sistema del
deporte federado con
formacién en valores
(enfrenadores,
deportistas del PRT,
gestores deportivos,
arbifros.

Descripcion del Indicador

Porcentaje del grupo objetivo
del sistema del deporte
federado con fermacion en
valores (entrenadores,
deporfistas del PRT, gestores
deportivos, arbitros.

Formula

# del grupo objetivo del
sistema del deporte federado
con formacién en valores / #
de grupo objetivo en base de

datos * 100

% de grupo objetivo a
nivel nacional, con
sensibilizacion
referente al deporte
seguro.

FPorcentaje de grupo objetfivo
a nivel nacional, con
sensibilizacién referente al
deporte seguro.

# de grupo objetivo a nivel
nacional, con sensibilizacion
referente al deporte seguro /

# de grupo objetivo en base
de datos * 100

% de FADN con
Politica de Deporte
Seguro

Porcentdje de FADN con
Politica de Deporte Seguro

# de FADN con Politica de

Deporte Seguro / # de FADN *

100
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Culiura de Servicio con Excelencia

Indicador (KPI) Descripcion del Indicador Formula

- - % de satisfacciéon del clima
% de satisfaccion del

. L Porcentaje de satisfaccion del organizacional obfenido
clima organizacional . R ; . ;
= clima organizacional segun meiodologia aplicada
% del cumplimiento . . - .
T Porcentaje del cumplimiento # de actividades ejecutadas
el Flan ae
= k= del Plan de Capacitacién del Plan de Capacitacién
Capacitacién o o i)
o, Institucional Institucional / # de actividades
Institucional

programadas * 100

% Cumplimiento de 1 -
o Porcentaje de cumplimiento
requisitos de la Norma

de requisitos de la Norma ISO # de requisitos de la Norma
_ 1SO 9001:2015 para .
) 9001:2015 para Mantenery ISO 2001:2015 cumplidos /# de
Mantener y Mejorar - : s
. Mejorar confinuamente el requisitos de la Norma 1SO
confinuamente el . o

. . Sistema de Gestidon de la 9001:2015*100

= Sistema de Gestion de .
Calidad.

la Calidad.
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Defensa, Preservacion, Dignificacion y Respeto a la Autonomia

Formula

Indicador (KPI)

% de Presupuesto
asignado a CDAG del
Presupuesto General de
Ingresos Ordinarios del
Estado

Descripcion del Indicador

Porcentgje de Presupuesto
asignado a CDAG del
Presupuesto General de
Ingresos Ordinarios del
Estado

Presupuesto asignado para
CDAG del presupuesto
General de Ingresos
Ordinarios del Estado /
Presupuesto General del
Estado * 100

% de distribucion del
Presupuesto
comespondiente alas
FADN, a través de
Modelo de Rendimiento
Deportivo, segin el
presupuesto cprobado
para el ejercicio fiscal
vigenfe.

Porcentagje de distribucion
del Presupuesto
comespondiente a las FADN,
a fravés de Modelo de
Rendimiento Deporfivo,
segun el presupuesto
aprobado para el gjercicio
fiscal vigente.

# de punteo segun el
Modelo de rendimiento
deportivo por FADN / # Total
de punteo de las FADN * 100

% de FADN con
acompanamiento para
elincremenio del
cumplimiento con el
Articulo 10 de la ley de
Acceso ala Informacién
Plblica

Porcentaje de FADN con
acompafamiento para el
incremento del
cumplimiento con el Articulo
10 delaley de Acceso ala
Informacién Poblica

# de FADN con
acompanamiento / # de
FADN * 100
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Transparencia y rendicion de cuentas en el Manejo de los Recursos

Indicador (KPI)

% del cumplimiento del
Plan Anual de Auditoria

Descripcion del indicador

Porcentaje del cumplimiento
del Plan Anual de Auditoria

Formula

# de auditorias realizadas/ #
de auditorias planificadas *
100

% de FADN evaluadas
gue se encuentren
cumpliendo con el

criterio 50%, 30% y 20%.

Porcentaje de FADN
evaluadas que se
encuentren cumpliendo con
el criterio 50%, 30% y 20%.

# de FADN evaluadas que se
encuentren cumpliendo con
el criterio 50%, 30% y 20% /#
cde FADN *100

% de cumplimiento de la

elaboracién y enfrega

del Informe de
Evaluacion de la
Eficiencia de Control
Intemo y Gobemanza
Institucional.

Porcentaie de cumplimiento
de la elaboracién y entrega
del Informe de Evaluacién
de la Eficiencia de Control
Intemo y Gobernanza
Institucional.

# de informes enfregados/#
de informes planificados *
100
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Glosario

PEl: Plan Estratégico Institucional.

Reto: Factores que ejercen una influencia decisiva en la probabilidad de éxito de una
organizacién.,

Ejes Estratégicos: Fs el medio para abordar y lograr alcanzar el cambio a nivel institucional.

Objetivo Estratégico: Metas que se propone alcanzar a largo plazo, resultado de seguir
una determinada estrategia acorde con el contexto, su misidn, vision y valores.

Indicador: Mide y cuanfifica el cambio de una variable con respecto a ofra; siendo la
base para frabgjar y realizar andlisis de tendencias, brechas y definicibn de metas,
ademds los indicadores son un elemenfo importante para redlizar seguimienfo vy

evaluacion.

Meta: Son resultados que describen los logros, efectos o consecuencias esperados como
resultado de la implementacién de la estrategia a través del tiempo. corto, mediano y

largo plazo.
Responsable: Puesto encargado de verificar que las metas y objefivos sean alcanzados.

Mapa Estratégico: Representacién visual y gréfica de los objetivos estratégicos de la

insfitucién y como se relacionan entre si.

Modelo de Rendimiento Deportivo: Elaborado porla Confederaciéon Deportiva Auténoma
de Guatemala en bUsqueda de implementar un sistema técnico, adminisirativo y
financiero que confribuya a la busqueda de la excelencia en gestion deportiva en las
FADN.

FADN: Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, autoridad méaxima de cada
deporte en el sector federado, constituidas por la agrupacién de las asociaciones
deportivas departamentales del mismo deporte y las ligas, clubes, equipos o deportistas
individuales, que practiguen la misma actividad deportiva.
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HT-CDAG-G-161-2025 | BUATERALL

[Para: Licenciada Karin Julissa Rivera Vasquez
Subgerente de Desarrollo Institucional
Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala

ce: Licenciada Evelin Mendez Cristal '
| Encargada del Despacho de |a Direccion de Gestion de la Estrategia '
Doctora Julika Quan Haase P “"@ﬁ,\
Subgerente General Administrativo £ *?—M——
| Confederacién Deportiva Auténoma de G @gﬁeﬁﬁ E’—.\ '
De: | Ruth Eunice Requena Rodas 2 DF GERENCIA &/
Asistente Ejecutivo de Gerencia T N
Confederacion Deportiva Auténoma de-Gaz 2z \f\?t__'//
Fecha: Guatemala, 28 de enero de 2025
Con instrucciones del Licenciado Luis Nestor Madrid Gonzélez,

Asunto: Gerente de CDAG, atentamente se remite copia de la constancia/
nimero 23/2025-SG-CDAG, de fecha 28 de enero de 2025, a través de |

la cual la Secretaria General hace constar que en sesion de Comité |

| Ejecutive celebrada el 27 de enero de 2025, se conocid Ia presentacién

'del Plan Estratégico Institucional para los afios 2025 -2032 con sus

respectivas metas multianuales. i
}

El Comité Ejecutivo Resolvio: Aprobar el Plan Estratégico Institucional |
2025-2032 y sus metas multianuales, el cual estéd conformado por tres |
| (3) retos, seis (6) ejes, veinte (20) objetivos estratégicos, veintisiete
(27) metas que se adaptan a las necesidades de la institucion para el
desarrollo del Deporte Federado, basado en Andlisis de la situacion
con la participacion de todos los involucrados de la Confederacion
Deportiva Autonoma de Guatemala, contenido en el documento
integrado presentado.

Se les instruye realizar las acciones correspondientes de conformidad
con las normas y los procedimientos institucionales.

Firma y sellc de | DIRECCION DE
recibido: || GESTION DE LA ESTRATEGIA
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Constancla No, 23/2025-5G-CDAG
Guatemala, 28 de enero de 2025

Licenciado
Luis Nestor Madrid Gonzdlez
Gerente

Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala
Su Despacho,

Estimado Gerente:
Le informo gue el Comité Ejecutivo de la Confederacién Deportiva Autéonoma de Guatemala en sesidn niimero
06/2025, celebrada el 27 de enero de 2025, conocid como Puntos de Gerencia la informacién relacionada a

Iz Presentacion de Plan Estratégico Institucional para los afios 2025 — 2032 con sus respectivas metas

multianuales.

La Licenciada Evelin Elizabeth Méndez Cristal Directora en Funciones de la Direccidn de Gestion de Iz
Estrategia cen Visto Bueno de lz Llicenciada Karin Julissa Rivera Vasquez, Subgerente de Deszrrollo
Institucional y de la Doctors Jullks Quan Haase Subgerente General Administrativo de I3 Confederacion
Deportiva Auténoma de Guatemalz, por medio de Hoja de Tramite identificada con el niimero HT-CDAG-SDI-
DGE-003-2025, de fecha 22 de enero de 2025, solicitan se autorice un espacio en la agenda de Comité
Ejecutivo para presentacidn y aprobacidn del Plan Estratégico Institucional 2025-2032 con sus metas

multianuales. EI Comité Ejecutivo autoriza el ingreso z la presente sesion de las personzs indicadas.

El Comité Ejecutivo Resolvié: Aprobar el Plan Estratégico Institucional 2025-2032 y sus metas multiznuales, el
cuzl estd confermado por tres (3) retos, seis (8) gjes, veinte (20) objetives estratégicos, veintisisete (27) metas
que se adaptan 2 |as necesidades de la institucién para el desarrollo del Deporte Federado, basado en Analisis
de la situacldn con la participacion de todos los involucrados de la Confederacion Deportiva Autdnoma de

Guatemals, contenide en el documento integrado presentado.

Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala
28 Calle 8-31, zona 5, Palacio de los Deportes © PBX: 2412 7500 o www.cdzg.com.gt
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Promover |z Transparencia y |z Buena Gobernanza

1
RETO = -

2 Institucién lider en Iz gestién del desarrollo deportive federado en Guatemala
RETO Alcanzar un alte nivel tecnoldgico para el desarrollo y competitividad del

3 deporte

Eje 1: Desarrallo Infegral del Deportista

l

|~ Objetivo -

Estralégica

No. | Indicador

| Meta 2025

100% FADN
con el Plan de
Desarrollo de

Depertistaa
3 Largo Plazo,

implementin
dose acorde a
sus
caracteristicas
especificas.

Desarolicre Implemeniar el Plan del Deparisia o Largo Plazo en conjunio con FADN b

,espem‘ﬂcm.

Mela 2025

implementan
co el #an ce
Desarrollc del
Deoortistaa
Largo Plazo
2C0rCE 2 5us
caracteristica
§ especificas

Y
estzbleciendo
los
indicadoras
segin
caracieristica
5 tecnicas
s1ecificas
geldzperie,
para medir |z
| erecuivicad.

Meta 2027

100% FADN |

Melo 2026

1004 FADN 100% FADN
i imp
doelPlance | doelFlande
Desarrelio del | Casarrglio del
Deporiistaa Depamista 2
Largo Piazo Largo Plazo
worde asus | Jcorgz asus
caracteristica | caracterislica
sespecificas | s espesificas
y mudignde su | y midiendo su
efertividad 2 | efectividad 2 -
través delos | travésdelos
indicadores Incicaderas
segun segln
caracteristies | caracteristica
5 técnicas stécnicas
especificas especificas
del degorte. | del desorte.

Mela2029

100% FADN
implementan
doelPlande
Desarrollo del
Deportistaa

Largo Plazo
scorde 3 sus
caracterisica
5 especificas
¥ midiendo su
efectividad 2
través de los
ingicacores

segln
caracteristica
séenicas
especificas
cel deporte.

Mela 2030

100% FADN
implementan
do ¢l Plan de
Desarralic da!
Deportista 3
Larga Fiazo
scorde 2 sus
caracteristica
5 especificas
y midienga su
efectividad a
través da fos
indicadores
seglin
caracreristica
s técnicas
especificas
del dzporte.

Mela203]

100% FADN
imalementan
do =l Plan de
Desarrolio del
Deportista 2

Largo Plazo
pcorde 2 sus
caramenistica
s expecificas
v midiendo su
efectividad a
travds da los

Indicador=s

segun
caracteristica

5 técricas

especificas
cal daporte.

Mela 2032

100% FADN
implamentan
doel Plan de
Desarroilo del
Ceportistaa

Large Plaze
acorde 3 sus
caracteristica
s especificas
y midienda su
sfectividad 2
través de los

indicagores

segin
CRraCTAristics
stéenicas
especificas
cel geparte.

% FADN conel Flun de Descm:ﬂo del Deportisic @ Lorgo Pia:o. Implﬂrreméndose ccorde o sus ccractershcos

‘Respeonsable

Subgerancia
Técnica

Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes o PBX: 2412 7500 o www.cdag.com.gt
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Objeliva

Estrategleo

ey 5 FADN con entrenadnres de. Descm'ollo Deporlwo que cumplm con el perﬂl de amerdo con el alcance
oompeh!wo sst‘:brecudn Dcra depoﬂxsfcs :Mnmdos :

Meta 2025 ’;‘é: Mela2027 | Mela2028 ~Meta2029 . Meta2030 - Mefa2031  Mela2032  Responsable .
100 de
FADN
100% de establecian | 100% de 100% de 100% de 100% ce 100% de 100% de
FACN con i de FADM FADN FADN FADN FADN FADN
gntrenador le‘l':ﬂln astabipciend iangd bleciend estzbleciend | estableciens | estableciend
esde do el perfi oy oy oy oy oy ey
desarcollo de desarraliange | desarrallando | desarrallando | desarrollanda | desarrellanco | desarroilando
deponivo entrenador | 1P de el perfilge &l perfil de elperill ce el perfil de 2l periil g2
que e entranadores | eatrenadores | entrenadores | entrenadcores | entrenadores | entrenacores
2 cumglan g g cedesarralia | de desarrolls | de desarrolio | de cesarrolic | de desarrolic | Je desarrolie Subgerenciz
esarroilo ; 5 : ey 1 b

conelperfil | eportivo deportivo de | deportivede | depomivode | deportivo de | deportive de | depermivo de Técnica
de zcuerdo dahe s stuerdo al acuerdo al scuerde al acuerda al acuerda A acuerdo al

al alcance ol alcaiea zleance alcance slcance alcance alcance glcanece
competitivo competitiv tompztitive | competiive | comgetitiva competitiva competitivo | competitiva

establecido o tlecico blacido blecide establzcido establecide establecide

Fre establecido P iy e PRTR paca Fa
deportistas baca deportimas deportistas deportistas depontistas departistas dzportistas
priorizados Fenistin pricrizados priorizados prierizages priorizados priorizades pricrizados
prigrizados

SRR T

e

AT

Confederacion Deportiva Autdnoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes < PEX: 2412 7500 o www.cdag.com.gt
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Objefivo
Estratégico

No.  Indicador”

Mela 2025

CDAG
ﬂ’m

bmrroum _e'.&ribzér'n-erito'rg_i_?'_[én 'déibep;imsf&,p Lorgo Plozo e cs gnibf'cfoh' Fa_p_lll"?__ )

p@:ﬂcu'siﬂemd!loa scbre Ic base dei aﬁo onfencr

| Mela2026 | Meta2027 | Mela2028 | Mcla2029 ' Meto 2030 - Mela 2031, Mcto2032  Responsable-

% de 3% de 3% de Itade 3tde 2% de 2% de 2% de
P Incremento | Incremento | Incremento | Incremento | Incremento | incrementa | incremento
amna ce de de da de e se
deporti i
i deportistas | deportistas | deportistas | deportlstas | depomistas | deponistas | deportistas
federados en =
2 Matricula federadosen | federadosen | federados an | federadosen | faderados en | faderadosen | federados en |
Generaly laMatrfcula | (3 Matrlcwla | le Matricula | 13 Mavicula | 1 Matricula | T2 Matricule | 13 Marricula |
i 2 Generaly General y General y Generaly Genzraly General y Generaly |
Sisterndtica s : : X o i < o L Subgerencia |
3 NacTonal, Sistemdtica | Sistemdtica | Sistemdtica Slstermitics | Sistemdtica | Sistemdtica | Skstemdtica Téenica
ha:ien:-:o Nacional, Racicnal, Nagionzl, Macipnal, Macienal, Nacional, Nadienal,
4 haciendo haciendo haciendo haclerde haclendo hadlendo hatiendo
prictica = ’ PR . : z |
sistemdtica arectica prictica prictica prictica prictia prictica prictica
sobre la base i = ] Juica i itica sistemitica sistem3tica sistemdtica sisremdtica
del afio tobre e base | sobrefz base | sobrela base | sobrelabase | sobrela base | sobre la base | scbre la base |
il delafia del afip del afio del afio del zfo del afio del afie
antarior anterior anterior anterior | anterier anterior anterior

' ‘Objativo
Estratégico., .

| Mejorar 2 Calldad Técnica de las FADN para alcanzar resultades ; r '_ '_

Indicador

100% de

§ % de FADN evaluacss segin el Modelo de Rendimiento Deportive

Meta 2025 IViet 2027 Meta 2028

100% de

Responsable’

Meta 2029 Mieta 2032

ieta 2030

100% de 100% de 100% de 100% de 100% de Direccion de

FADN FADN | FADN FADN FADN FADN FADM Evaluacidn a
evaluadas evalvadas |  evsluadas evaluadas evaluadas svaluacas evaluzdas Federacignes
segln el seginel | seginel segin el segin g segun ¢l segun el ¥
Modeiode Modelo de Motela de Modelo de Modefa ce Modelo de jelo de Asociationes
iente | Rendimi | Rendiml Rendimiento | Rendimiany At R Departvas
Deporive Dzportivo Deportive Deportive Deportiva Depertivo Deportiva Deportive Nacianales

25 Calle 8-31, zona 5, Palacio de los Deportes o PBX: 2412 7500 ¢ www.cdag.com.gt
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Objefivo
|'. Estratégico

Indicador

Mela 2025

WeH de
Instalaciones
deportives de

COAG prisrizadas
can tecnclogia,
saztenioidad
amblentaly
eatdndares
imermasiorales.

n

Meta 2028

Meta2029

Meta 2030

Meta 2031

iMeto 2032

100% de
Inst3'aciones 100% de 100% da Wz 120% ce ple -1 100% de
cepartvasde | [moalaci nes Insmaiasianes Insmalazizres Instalacizner
pss B Sepanivas de ceponivasce depontnasce desorirms de deponivasde desarivas de
crisrzadas CoAG COAG CDAE = lic] L] CCAs
con prisrizadascen | prisradasesn izadazcon | prier ter | prior con | oronidascen
iegla, logia, T teznmiopis, log! tecnsiagia, fogl:
semepibilidad 1501 ikillded blidad sontensilidad seataniblidad sestenlbilldad
 § ki ¥ sl ¥ Hersaly ambiental v amblertaiy amtienmly
estandare: estindares daves indares ind

imter

interr

Internacicnales.

Responsakble

Subgersncla de
Infragsteuctura

'Objelivo

E:.-rrcﬂemco depcﬁw

| Mejcror el Rerdimanto Depmﬂvo e Depodicias madionte o Tecnologio © 1rnvés e pfovecins de movocusn

£

Indicador

Meta 2025

3 proyectos de
inngvacidén
& para mejorar
el rendimienta
departve.

# de Proyeclos de Imovamn ejecuiodos de ccuerdo ¢l ponuroro aprcaado qus mejoran 2l reno‘menro
'depcdwo :

“Meta 2025

Mela 2027

Mela 2028

Meta 2027

S proyectos 7 proyecios Sproyectes | 1lproyectos
de innovacién | de innovacién | dei ian | de ian
para mejorzr | para mejorar | para mejorar | para mejorsr
el el el el
dimisnte o . . T p—
deportive. departive. deportivo. | deporthve.
|

- Meta 2030

13 proyecios
de innovacidn
para mejorar
2l
rendimiznty
caportiva,

Meta 2031

15 prayectos

Mela 2032

17 proyectos

¢e innovacion | de innovacién
para mejorar | pars mejerar
el | el
r imi; | dimigntlo
deportive. | depomivo.

Fce-épansqble

Subgerencia de
programas y
proyecios ce

Inngvaclén
Deponiva

Confederacion Deportiva Autdnoma de Guatemala
26 Calle 8-31, zona 5, Palacio de los Deportes ¢ PBX: 2412 7500 o www.cdag.com.gt
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Obje
Estratégico

Ho. Indicador

Meta 2025 Meta 2!‘._?25 Meta 2027 Mot 2628 Meta 2029 Meta 2030 Meta 2031 Meta 2032 Responsable
Nomegnosde | Nomencsde | Momenosde | Nomeznosde | Nomenosde | Nomenosde | Nomengsde | Nomenesde
2,000 2,050 2,100 1,150 2,200 1250 2300 2350
ceportistas deportistas deportistas deportistas degortistas deportistas deporiisias deportistas
con cen con cen con can eon ten Subgerencia
5 evaluaciones | evaluacicnes | evaluacicnes | ewaluaciones | evaluaciones | evaluaciones | evaluadiones | evaluaciones e Clantbes
de salud de salud de salud de salud czsalud desalud de salud desalud del Deporte
integral para integrel para intepral para integral para Integra! para intagral para integral parn Intapral parz
mejorar el mejarar el mejorar el mejarar el mejorar el mejorar el mejorar el mejorar el
rendimienzo | rendi dimlento rend %0 rendimiento rendimiento rendimiente rendimientc
depeortive deportiva deaontivo depontve depertive geportivo deportivo geportive

Establecer con FADN priofizadas cuerdos de eveluacisn con otencion de los equipos mulliciscipinarios

Objeliva
Estrotégico

% FADN pnormcdus con ucuerdos de evcluac:on con atencién de les eqd:.-ns mulllc‘scup!incﬂas poru o

Indicado
gocer mejore cel rendimiento deportivo

Mela

Mela 2025 Mela 2026 . QCE? ( 'M'.‘I-I:EDEB_' “iMeia 2029, Mela 2030 | Mefa 2031, ~ta 20 |"*Responsable
'|
WK de I
100% do FADM P
4 . ’ de i 2 FaDy | A0%
100% de F2DM Faon pmiciy | SRR | MERERELE | SN R | SRR |
priarlzadascon sriorimsdas | conacuerdos il (Mo =l = ¥ SR SR (RIS e . oy
acuerdos de son asuerdas de u“ﬂ?’ 4 PR g d‘:” Tgastin vcn . 5 c:n
TR R e nsakacia i, sclon czn siencan > & Sabiareniaie
a Btencidnde les <on 3tencion | conavencidn i i TEdes ko) || Spancen o8 fos unn:lénh:a %% | Dprmizacién pam ol
sauipo: de loz aculpos deles o oo st MQPEE. o el Rensimento
multidisc gl aaror | mulidiszizlna pauipes i i 3 imm iy ' yestpe Deporive
pantamejoradel | dasparals | multidissipln e saaing i “ﬂl e i ;anu ' et % del
rangimlents mejors Zal afics zara s m:]flj “'I m‘:a:hdel A ce meianl % 'e].w' |
dezortiva rendimiaats mejora dal Nd" 5 5_““ '?a .nh ) P 5 —
J s rendinkisne erortive wartvo eoaruvo desertvg o |
I Stportive
L | |

Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes ¢ PBX: 2412 7500 e www.cdag.com.gt
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compeiencics .
% de FADN con értitros gnrhupondo en pmgrmr:as de formacién
% delos profesionaies de equipos mu!lidlscpina?us con espec-aﬂzcc:én en remas pma tn opumrzccu:n del
remfmen!o deporlivo -
% de geslores depomvos del Slsiemu ‘deldeporte fedemdo con fmmudun pcm o cchdnd de lo gmén

{écnica

% de depodistos del PRT con planes dr-_- vu:i::.

Meta 2024

100% da
entrenadores
de
deportistas
priorizades
&N programas
de formacisn
para
fortalecimizn
tode
tompetencias

100% de
FADN con
drbitros
participande
EN programas

| de formacidn

Meta 2027

100% de
entrenadores
de
deportistas
priorizzdes
BA pragramas
de fermacién
para
fortzlecimizn
tode
cornpetencas

100% de
FADM con
drbaros
participande
BN programas
de formacidn

Meta2028. "

100% de
entrenadores
de
geportistas
priorizados
B programas
ce formacion
para
fertalecimian
to de
competencias

100% de
FADN con
arbitres
pamicipando
BN programas
ce formacion

Meto 2029

10034 e
| entrenagores
de
deportistas
priorizades
en programas
ce formacion
para
forzlecimisn
tode
competencias

0¥ de
FADN con
drgitros
panicipando
EN DICERAMas
ce iormadién

Mela 2030 .

100% de

entrenadores |

de
deportistas
prierizades
en programas
de formacién
pars
fortalecimizn
to de
competencias

100% de
FADN eon
drhitros
participanda
&N programas
de formaclén

Mcia 2031

10086 de
entrenadores
de
deportistas
priorizades
en programas
de formacién
Qara
fortalecimizn
tods
competencias

1005 de
FADN can
arbitros
participando
&n programas
¢z formacidn

5’. de an?renudores de denorhsios pﬁorizodos 2n progrmus de. !’uﬂnucrén pom Ioricrle:menfc de

Meta 2032

100%de |
entrenacores
de
deportistas
priorizados
&n programas
de formzridn
para
fartalecimien
tode
competendas

W de
FADN con
drbitres
perticipando |
&n programas |

de formacidn

Responsable

Direccitn de
Fermacidn
Ceportiva

Paginz 7 de 17
——
O{‘ueiwo
-
o=
| Indicador.
o—_—
- | Mela2025
| 100% de
— | entranzdere
- sde
deportistas
pricricades
| en
= Frogramas
- de
formacidn
| para
fortalecimie
i g o de
—y
competenci
as
100% de
= FADN cen
| drbitros
participande |
en
pragramas |
- de '
-
formacién
o g—
_—B
-
-y

Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala
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‘Mela 2025

Mela 2025 " Melo 2027

Mela 2028

: Mela 2029

Mela 2030

_ Mela 2031

IE{I’{- e i“d- % ﬂ.m" 1005 de las 200% de los 100% de los 100%, de los 1007% de oy 100% de s
equlpos aquinas K ES fasion3les de i les de elesiomiesds | profesioralasde. | profisionales i
ridissiplingric: hidielpinanias equipes EqUIpOE rquipss rauipoe ecuipos eauipo:
prierizadss can aricsdcs con idiszioh el t tos | muliidisciptinaros | mukidisclafrarior | multidissiplinares
: d ddnan Bﬁa-'_h:tdo: €an prerizades con descon riorizadaa con forizados con sriorisados con
s draes Siia bres lrzcisn en iénen Macién en Talizacidn en Izacidnen | gspreializaciin gn
sipecificas para sdlaimn 3 areas Uz dreas susdreas sus dreas sus drens 10z drean
eantribyiren fa Galranla Meazparm | especificas pan fazgara | ezedfengan | oespedfesipan | expedfosain
imizazidn dal o tandel | SSMriBUrenty eantrituiren b semmibuirenla centribuiren |z centribuiren b contritdren la
i, cul zion del i cel tmizacion del imlzaciin del o el
departivs TR rendimizats rendimisntc i i rendimienta
5 Zapartive depart 4 L - depertl deportiva
i | e e 1o dsg 100% 2 ¢ 100% de g 1% de g 100 de
sricriradasdel | pricrizacoscel PEpD dxpars ; depni departh deportives
Shmema del Slstoma del ol del priotnddssd wricrzedas dls| : iadosdal s 5 .,'-l
depnne faderndo | depore fed Slsterma del Sistamna def Sistera gl Sizvema dal Sistema cel Siztema cel
; depone federade | deperte fed desare K desorta federad {{ iz | deporte <
ean formarién con lrmacién P SRR oo eSERIEe b = £
sarala alidad ge | car s eslidad de cen formaciin con formacion =n fi én can can eon
12 gestidn teenles | 1s gostidn teniza | P27 2 cilidad de | pamlacalidad de | parmlacalidadde | oo lecalidycce | pam b obdadde | corta calidad de
lmgzmidntécniza | lagesidntéenka | la penidntéerice | hagestidntémicn | lrpestSnticnia | fgestiéntizna
4 1
e.;?“_::‘:: dal e:n-:c:-::: ol Cepomismande| o del =] Istaz cal Cazonistas ge! Cepartistas de! Cepartistat del
| PAT con planes ¢u | PAT eon slares e PRTeonplanas 2t | PRTcanzlanes de | AT conplanes de | PATzan slanesde | PRT con sfanesde | PAT con planes de
| By i vide. vida. vida. vida. vida. vida.
1
|

fela 2002 Responsable

Direccisn de
Farmacién
Ceportva

Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala
26 Calle 8-31, zona 5, Palacic de los Deportes o PBX: 2412 7500 o www.cdag.com.qgt
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Indileador

Meta 2025

10%% de FADN zon
sistemas
competitives
[Juegos Deportives
Kadionales, toreos
de rankisg,
reglonales,

nacionales, liges)

CDAG
/;_-F

L

- €| proceso
ir.'enﬁﬁzncm de chnfos.

!h“lemdfmde dem:rollo depo'nrc que parml.m emuecaer ﬁlecnmat rocb}\chz knrma,am téznica

decaramentalesy |

" Mela 2028

Melo 2027

Mela 2028

Mefo 2029

1005 e FADN 100% de FADN 100% de FADN 100% do FADN 100% de FADN 100% de FACN 100% de FADN
que estdn qu= entdn que estin GuE extdn que estin cue estin que estdn
dentre del danten del cinzro col dentro del Zenzro cal 1 senue cel dentro del
pregrarade arsproma ce srogrrma ce Erograma ca de de | ' de
Juegess Jueges Jurgos Jusgas Jyegos | Jumgan | huegss
Desarthvas Seporthios Decarthvos Sapertives Ceporuas Deportives Departives
iznal Nicionales Nazianal Naciznales Waclerales | Nacicnales
Il d 2enarpllande cetarollando desarrollande | demarrolianco desarrellardo
egiasman giar sasa egias para | estrategiaz para glassan §las para giaz pana
foralezar femalecet femaleser foraleser fortalecar fzrtalecar farmalecer
ceperiziaz cu deperistat de depai s de pa -] L) ce desartiss de departistasde
223, Y33 Unea. | 2ds.Y3rmlines. | 2do.¥ 3ra Linea. | 260.Y 3ro Linea. | 26a.Y3ra lnea. | 2da.¥ 3ralinea. | 2da.¥ 3ra Linwa,

Melo 2032

Responiable

Subgererci
Téenlea

Eje 2: Sinergia 2n la Gestion Conjunfa enire CDAG-FADN-COG

Objelivo
¢ Elralegico
_No. Indicador-~

" Mela 2025

Bﬁn:tur un Sistema ce regliro y seguimignio pora o ctencién da saicdudes rec:imdm pot FADN anle CD&G

‘Meta 202:&

Mela IB.'."J

M\':-lu ZDEE

B0% de
matisaesidngz s
atenzidn g las

Ndkiad

Bt de 1

rayizades oo
FADM a traves del
métace AT

Mela 2029,

Sin_saﬁqrn::én dela uiendéno I saicnmseueaw:l pchADN a trovés der rnéfudo C.SAT

Mcta 2030,

Melu_iﬂ!’l

J'.\LI: "GE

I ce 0% de 95% de 55% de
satisfacsidnce s | Mepmsdel | stisfccindela | satsfaccidndela staccigncela sfaccion de i
atenciEnaian Siamade a'xmenam | amnziinalas | atensidn ales awerciénalas |
L= | i solictudes | i itud i
1 per | | li sor I par rezl Bar wor T per
FADN ¥ trowes del serFaDn | FADN s taves cel | FADN 3 travé: gl FapN FADN atrawes de! | FADN 2traves cel
mitode C5AT } métedo CSAT mérsds CSAT métode CSAT matods CSAT

Eesponsable:

Direscien de
Atencidna
Fapw

Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala
26 Czlle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes e PBX: 2412 7500 = www.cdag.com.gt
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Objetivo

Estratégico,

Mo, Indicader

Meta 2025

£ ig.qél DE'p_cﬂ.E Federado, posicicnanda &l deparﬁ_ ysis hgﬂgﬁchj a mv&sieh: FADN

e FADN con

IMets 2026

Meta 2027

Meta 2028

Meta 2029

sincacénala strtepl ce corunleaddn cel Depone Federado.

Meta 2030

Mets 2031

Meta 2032

§5% ce FADN | 70%: de FAON | 75% de FADN | 80% de FADN | 85% de FADN | 503 de FADN | 95% de FADN
con can can can con con con FADN zon
slineacidn a alinsaciéna alineacidna alingagidna alineacidna piinsacién a alingacién a wfingacién a
la estrategia | |2 estrategia | laestrategia | iz estravegia | laestrategla | le estravegin | l2esvategin | laestrategla | Subgerendia
2 de dela dels dela dala dela dela dein de
comunicagién | camunicacién | comunicacion | comunicacion | comunicacion | comunicacidn | comunicacidn | comunicacién | Comunlcacidn
del Sistemz del Sistema del Sistema del Sistema del Sisterna del Sistema del Sistema del Sistema
del Deporte de| Deporte del Depore del Deporte dal Deparze del Depone del Deporte del Depore
Federadn Federade | Federado Federado Federado Federade Federado Federado

Responsable

Na.

5%de
Insrementc de
wipalidad v
participaciée de
laayziensia s
sriésde fsa
creductes de
eemunizacidn
ce CDAG

(7]

Aumenter @ viEidedy particiaazién cie lo audiencic a través ce los sroducios de comunicacidn de CDAG (7 productos)

Melo2028

Mela 2027

", Meta 2028

‘Meln 2029

Melc 2030

Mela2031

% deincremento de vistrided y participacién de I susiendic ¢ rovés e Ios rodustos do comunizacién de CDAG

Meio 2032

S%de Shde S%de S%de Shce Stce S¥de
Irgrementa de incremente ce morements de Inzremants de Intrementa ce ncrementoce lrgremento de
wigndidagy vishilizad ¢ vizisilidad y vialbdidad y visitididad y vitibkidad y vigihilidad y
panticipaciinde | p idn de § Snde | zaricinacidnde | & iénde | partidpaciénde | panticizacion de
o sudienciaa laaudiensiaa Iavdienzin g tnaud 3 Iz gudiencls a la audiencia » Ia sudienciaa
trevds de Iz travds de les través de los tavesdeles travis de los travis de las travisce las
sreduston s orodustos de producies de seedustas de produzias de pradusio: de sroductas de
comunizaciin 3 25 eamur icachs . eomunicaeis

ve CDAE, de CDAS. Ze COAG. de CDAG. te CDAG. de CDAG. €8 CDAG,

| 'Responsc ::I-::"I

Subgerencis se
Comunicacidn

L WACIOY
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CDAG
e

{

Mela 2029 Responsable

1 3
| Mela 2027 ‘Mela 2028 ]l Meta 2032
10 FADN can ! 3 5 L4 3
acemgafiamie | FADN ean FADN con FADM con FADN con FADN ean FADM =on FADN cor
nts en dreas i~ & zompafizgemi fam| mienl | 2sompzfamient | acomzafamient
de mercadeo ‘ oen dreas de cendreasde oendress de venarcasde cendreasde gendreasce | oendrgasde
. = m marcades mucfdw marcaces Suhgarencia de
2 para estrndgiza pa | extratépicopars fgicopar | Eico pars lco parz dgico zam | estratégopars Conmliaiin
el l L al i mentarel i zrel Incramanzarel Ingremantarel | Incresrentir ol Inzrumentar ¢l
to ca imagen imagencnel | delmagenen de imagen en da Imagen en de imagenen delimagenen duimagen an
en el depore dezarte depome deporte depoms dezare departe deperie
federaes federa fwd federad federada, fecernde. fedenca, federado.

Objeh -;:

Esfratéglco

Cesamolory consoidsr siantas esiraié

gicos pora o cooperasid %, Comuri ..‘8;{‘: efﬂemc_ml .

Indicador

% dedneremento

de beneficiodos

:xx olonzes estatégicos de Coaperacidn Naclonale

Mela 2026 Mela 2027 v “Meka 2028 -. Melo202% Meto 2030 Mela 2031 Mcia 2032

Eespanszable
| |

105 ge No.deallanzas | Mo.gealanmas | Neodestizesar | No.cealarzas Ne.dealianeas | MNo.deallanzas | No.deallanzas
Increments v i s ST T i ralle
de e £ r e L e 3 nacicrales ¢
iy i . , i = ¢ 1 I b
Saneflch i o
::_'.]; ::““ Wede N e Node No de Node Noce Node Direcciga de
s snratepicas bencficiadapar | beneficidopor | semeficiadopar | bersfiziadosar | bemeficiadopor | beneficade por | benmeficiydopar | Gestidncela
il lanzas aliansas allanzac alanzag alanzss slanass atlanzas Cagperacion
de tégi=as de tpicasde | ervanigiearce dgicas du igicas de dgicas co
&np_.rw‘:" [= - o o i - A P : Coss Ceoperacién
Irternazicng! Mark "I _' 'lI ." i '..‘ g Ka 3 Nationale M:’mul-.l Nlﬁﬁ?ltl
3 Inzer
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Eje 3: Promocidn de Valores como Cultura

| Objetivo

Estroléglco

No. Indicador

<C% del grupo
ckjetivo del
sizzema cel
desore
fedanaco con
formacidn en
Jaleres
{eneraderes,
decartistas fel
PRT, gestares
degortives,
drhitroa)

Mela 20248

.'II:ID 2027

Melaz028 |

Mela 2029

Meta2030

Meta 2031

5dﬂm°ﬂﬁlmaelmmq deldegcﬂe racemoconiormoeiﬁranvm lmwmdww mwtmxdel PR’( gestores
depeives, n‘u‘lm)

Mela 2032

I det | | del o cel dol cel | Incrermerio el | Incramentodal
5% cel grusa St del grupe S%delprups | 0% del pruze 10% del grupe 10% el gruzo 10 del grupe
objethvo del abjatrec del ckjetivo de! objetive de! eiietive de! osfesive del abjetive del
simema del sistemna dei sistemy del sisterma gel sistema del ssemace simema el
departe depone deporte deoorte departe deponie depsnie
fed; con faderado con f on # con federade can federnda con lederace con
farmacidn en formasién en fermazidnen farmacidn en formacidn en formacidnen farmazides an
walares vaigres valsres valsres walores valores valsres
{e 3 [ ores, I 5 | dores, fe
d=uu1ﬁ‘ﬂ!l!l dozoriistas del departistas dal deporiceys del deponistasdel | dupsriztascal Sesortistas ::
FAT, pestores PRT, pestores PRT, PRT, gest FAT, PAT, g PRT,
depantlier, depoiivas, deponives. cazartives, departivos, doportiuas, nnm,
dreliroz} drbizrag) arbitras) #rbizros) drbitres) drzives) drbirss)

2o =
Responsable

Diresziande
Formacdisn
Deportin

Objeiiva

Indicader,,

Lieia 2025

Mela 2025

Sl degrups | G5Keepruz | T0%degrugs | 75% deprups
cSletivoanivel | objstivoarvel | abjetlvaanivel | esstivaanivel
fongl, con , can lanal, ean lemal, ggn
2 : gras o P
‘ al ! sl fi 3l refi al
depome regurs. | dezoresegum | desenesegurs | depone segure

ficla 2025

2C% de prups
objetive a nivel
nacional, cen
sensilzacién
rafersnts al
deaore scgum

Meta 2030

Melg 2031

Melo 2032

Rc:pe.-.ﬁ:qble 3

BStedegrupe | SCidegrupe | SSNdegrupe
esjetivoa el | sjetivearial | objetivea kel Direcsid= ce
racismal, ¢3= necicnal con | nacional,son | Deseme Segure
| & i n | sersibllizacid dal Ceperte
I & ref al i af F
cepurtosege | deponesepwa | deporte segueo

Confederacion Deportwa Autonoma de Guatemala
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Objeive : ﬁgurc'_i pcm ;rotgggr Igintearidod, bienssior y derachos del mpmmiqew “slencis en fodes sus formos.
Esfalégica R = A T et S e G o S S o ORIt M Bl PR P T IR Y

IS S

Polfica ca Deport seguo

| indicador LTI

Mela 2025 Mela 2026 Meta 2027 Mela 2028 Meio 2029 Meia 2030 Meta 2031 Melo 2032 | Fesporuoble

{

Velgrporel Velar parel Veiar por el Vearzorel Velarpere! Velarparel Velar pore!

| 200 de papy | Semelimientade, cumplimlantade, | cumslimientc de, | complimiz=zs de, de, | cur e, Irn de, | Dirseciende
2 el 100% d= las el 100% de fas el 100% de las el 150% da las ol 1C0% de ks ol 100% da las &l 100% de las Depone

3 |cnPeltmde | ponenn FADN een FADN can FADN can FADK con FADN coe IR0 e Sapi vl
i sonvanio e eanaenia de i de lose rio de io e jade Deoorte
Segum 13 1 33 £3 idn 38 ceEperasion Federace
| toteri Teral, ciaral, | i ol | Interinyties: Inzer al, | b lona institiciznal,
Eje 4: Culiura de Servicio con Excelencia
(-G Fortclocer oz compelencios en los irabejedates, pero mejorer sy desempafio o eficizncic an 123 pocesss per el desaclio
Esholegico  g-L-n -0 w7 =T 3 e - L , ik

EREEERI % do solistoocion del cime organizacional

- | ; y R ot
Mela 2025 Meta 2025 o i : Mela 2032 Responsable

| i e " P del Subgeranzia
N tap] v Sl del dal satisfaccién del an gel el =2 de Desarslie
clima slima clima cima ehima elima ﬁ"t_ﬂ!l. . arsaan
| panizaciensl Eanizasiongl cepanzacieaal izasiaml ergasizacional ganizacioral U Ll

Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala
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Eshrategico

Indicador

Mela 2025

80% de 2% de
s al | cumplimientoal cumplim al
Plande Plan de Plande Flan de
Gapasiasidn = én Capacizae!d Capacitacidn
I Institucienal

Subgerenz
&e Desarrollo
Humano

No. Indicador

fortdlecery dezamoiorun Sitema de Geslién por procesosintecrode :

% Cumplimisnlo 25 reguidlos de ko Normo 50 $001:2015 pora Manlefier y Mejore confinuemente el Sstema de Gesiién de o
[ - T A AT A R sl T g S O AR . LEx e

Responsable

Mela 2025 Meta 2024 ]l Mela 2027 Mela2028 | Metc 2029 Wela 2030 Mela 2031 Melta 2032
plescd 00% 1% 1085 100 100%
Cumsalimantade | © Il da | © I de | © e | Cu ga | Cumbolimiento de
o 100K iskes de la lsltos de la esde la requizsitos deld qulsitos de la jascely
Cumplimi Sumali torma 150 Horma 152 Mermna 153 Narera 150 Narma 120 Nerma 150
de requisitosde | derequisiiosde | S001E015para 5001:3015 pars 5001:2015 para S001:3015 pana 20012015 a2 50012018 ;e
fa horeea 15O In Narra 150 Mantenery MMamenery ¥ A ¥ Manterery Martonery
5$001:2015 pary | 3001:2015 pana Melorar Mejorar Majonr Melarar Muejarar Majorar Subgerenzia de
3 Mantenery NManterzry eontd i i eantis conts Desarrolic
Mejorar Mejarar ¢l Sisterna de ¢l Slsterma de e Sitema de ol Slztema de el Stitema de ¢l S:mama da Institucianal
eoti : Gastitnde la Gostiéndela Gestdndela Gentidndela Gasiidnde lz Gustién dala |
el Sisrerma da &l Sisterma de Calidad y Calidad v Calizac s Gbzady Calidady Calidad y
Gestldndels Gemtidnde o Certificactsn an Cerifizaclénan Cerificaciénen | Certificacion en Cortificacicnen Centificacion en
Calldad. Qalicdad. I3 Morma 27001 | la Nerma 27001 fa Norma 37002 | leMorme 27001 | laNorma 27031 | fa Nosma 27001
[Scguridad daly | (Seguridecdela | (Seguridaddela | [Seguridadcela | (Sepuridadcels | [Seguidadde’a
Infe-mazidni infarmacian) Infarmassn] Infarmacién] informacidn] | informecifag
- - -
Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes o PEX: 2412 7500 ¢ www.cdag.com.gt
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Eje 5: Defensa, Preservacién, Dignificacién y Respeto a la Autonomia

Dbjetiva
Estrateglco
No. Indlcador
Mela 2025 Melo 2028 Mela 2027 Mela 2028 Mela 2029 Mela2030 |  Mela2031 Mclo 2002 I Responsable
100K de 100% de 10Ck de
Presupussto Prazuguene ?

aslgrada 2 COAS | asigrado s CDAS | asigradsa CDAS | asigmador COAG | asigrads s CO4AG asgredo s COAG
del Pre delfre del Prescouestc | delPr €el? dul Fr dal P del® Subgerercs
Generalde Genenalce Seneral do General de Gezamtde Gerenl g Gesernnlde Gansnlde Finamziera
Ingresas ingresss ingrasss Ingruses Ingresas e '[! B
} Creinarios del Qrdinzrice del Ordiraries del Qrdinarios dal Drdinarizs dul Or marizs del Crdinaros de! Drdinaries dal
Estado Emmda Evads Zstade Estads Enade Estads Estada

Oblefive, ; Guromhu loasignacion p'mmamh pora el depona ‘sdaruda. cunrorme al M ?ldeio Consliiudén Fd?ﬂm dela E&Pﬁm
SLLIE O deGuoleme. z

|

; |

Inclicador ﬁmcmbn dtll’lwpue:‘la mwmnre CIcSFADN, r.-1mrvs: mmd@odn anﬂooepurmm seguno!mww:r ]
IRl crietcds pord e efercoic faco vigenta. : F

Mela 2025 Mela 2025 - Mela 2027 Mela 20’.‘.5 | Meda 2029 Meio 2060 Meia 2031 ' ‘Melo 2032 Recp!:nsnb'lc

LK de K de 100% ze Snde LN de 100% de I00Nce 0% de
ioycion del distribusidnael di ién del cinritudén cel cistribusidn del distribueidn del dnenl digtripueién dal
Freiy it P ."- L :- : P -]
di ‘ente | corespondiente = diente el T diente
alazFADN, 2 zlasFADN, & 2 las FADN, & alasFA0N, A FADN, » »las FADN, 2 ales FADN, o  lag FADN, »
tavésds travisde sravesde traves de traves 2o traves de travis de trzies ce Sibgerinca
2 Nodelc de Models de Mecels de Losele de wadels da Models de Modelode Modelo de Finarciers |
Rendimignto Rendimierts famdi R Rendimigrto Rend Bendimi ferdi
Beportue, tagin | O Ive, segun | © o, segin | D ive, segon | Cepertive, segin | Deportivo, segin | © e, segin | T iva, segdn
¢l presupuesto elp elp e ol presug o el .
apremdopam el | aprobidopara el bedoparael bace para wl kadopara el | sarobadopana el 3srcsace sare el | aprebadacaracl
sjerelcic fiscal efercie!n fizea! gjerciclo fiszal ejerticie fiscal gjersiciofiscal | ejereicio fisaal i fiszal ji fiseal
vigeme. vigerie. vigeme. vigents. vigente. igRnle. wvigems. wvigente.
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ObJefiva"
" Esfralegico ' B

',',o_ Indlcaice .;Pdeﬁ\'Nmac:mpanurrdenlopumaunamentodelctmplmmecone!miwbWdEheyga.A mabhru-modm

Mela 2025 Meta 2026 " Meta2027 | Melo2028 Me!a 2029 = -Mu_lu 203ﬂ Mela 2031 Mela2032° | Responiable

|
100% e FADN 1004 de FADN 1024 de FADN 100% da FADN TCo% de FADN 100% de FADN | 100%de FADN 100% de FADH
=2n con on con wn a0 =n cen
AtameiaT ac R Sarmient: Fa il & panamienta I safamente fizmiemta
sara el par el s el s el sarmel pars el | para el s el Unidad de
inerementodel | [nerememtade!l | del | del da! [ dol | i el :n-ul-wnlaqll 3
i | " Z ceesoafa
3 himignte cumglimiento I lirn sumalimienta U " Infermacidn
ean el Articulo 10 | con el Articulo 10 | conel Aricula 10 | conel Amicula 4D | con el Amicwio 10 | cem el Artieula ‘.0 con 2l Amleuls 10 | conel ..ﬂ'lesh 19 =sblica
cala fey de celaluyde cafaleyde defa‘eyce delsleves celaleyce delaleyde dels leyde
Azzespaly Ecesdaly Accesoa e Azcezgala Accescala Aczesoala Bgzesoala | Actescale
Informasidn Infarmacién 1 i ¥ 5 1 Ik 2 Tk 12 | P e
Péslica. PUbIKE, Piaiica. Pblies, FUblisa. Pablica. Plullea. i Fidklica.

Eje &: Transparencia y Rendicidn de Cuentas en el Manejo de los Recursos

Objelivo Pmmcwerh rn:nspnndc pricrizacion y elec!ividad en el wa de s recuncs o kavéscelo amluoc%dn el manwarﬂenlu v o
Estroléglco oﬂdendctdolconmlhfmen hsahtema:admnm. rmncumyae qes!én < ;

— = T = = = == = = -

EETC 2 % ot cumpimianic dal Plan Anucl de Auditeria

Melo 20257 Mefa 2026 | * Meta2027 - iMela 2028 - Melg 2829 'Neta 20307, | Mela 2031 4 -Mefa 2032 Responzable

W0SRce 100% de 10o% e iR ece 1X%ce 100% e 0% ce R . e
cumzimien's | cumplimiento | cumgimients | cumsimianto | cumpimiente | cumpimientc | cumplimienio | cumpimiento Auctioric
de! Pian Anval | el Pion Anwal | cel Plen Anual | del Ficn Anval | oel Plon Anucl | cel Pian Anual | celPlion Anua! | del Plan Anual imtarns

de auditeria ce Audiloric de Auaiteria de audifana ce Audilaria o2 Audlionio de Audiloro da Audiloiz

ty lu.'n\‘i“
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&d&ndﬂde&momm'

' Prdmover ) Mrmc:a-'- orzacion y efecin:d eneal um de los recunsos g rmvp. ds lr.\ evmpqﬁn,elnsegm amny ia”
en bssiﬂamasodmni‘rulwa ﬁrmdgmsyda gntlién; ESiE

Meto 2025

100% ce
FADN
eveheder |
guesa
2 encuentan
cumpiende
corn ol criteno |
3. 3%y |
20%. |

Meta 2026

100% ce
FADN
avc oo
que s
encueniran
cumpfends
con el oritado
SRAEy
bt

Mela 2027

1R ca
FADN
evciucsos
qua fe
encuentran
cumplendo
cen el criteris
5%, 0%y
0%

Mela 2028

0GR de
FADM
evelucdo:
Suese
ancuaniren
cumpiendo
con =l crkeris
50%. 0%y
%

iela 2029

1NRce
Al
avciuodos
guese
encueniren
cumglisndo
con el crilers
50%. 0%y
20%.

100% o8
FADN
evoiuodos
quese
enczLaniren
cumpfends
con sledfers
SR 08y
2%,

Mela 2031

100% ce
FADN
2vcivgoas
B R
encweniren
cumpienco
czan el criterio
R X%y
2C%.

100% e
FADN
avaluccos
guese
encueniren
cumpiands
con =l oiledn
0%, 3%y
20%.

Aucitcris

Intemc

. C-b]c!i_vd
Esfralegico

: rnneiaw la eficiencia en'lo rerldldon de cuenlnsygobﬂncnzu de ia emcd!mpumndc -asuuenus mx:ﬁccu de cmwl
nlemo’guumenm!

Mela 2025

ploe, 3.0 ]

ingfituciznal

Mele 2024

10R e

‘Mela 2027

100% ce

Meta 2028 1|

‘Mela 2029

Mela 2030

ORETT

| Mela2031 -

%ce mmpin'llén!b cale u:at_éd-adén y enirega del informe dé Bvaluocién de ko Efciencla s Control Intemo y Gabamanza

Moo 2032

Responsable:

100% ce 100% ce 100% ce oS ce 0% cde
cumpimiente | cumplimiento | cumpimiento | cumoimisnio | cumaimisnto | cumaimiente | cumptmients | curmplimianio
celo dals dals dela dela dele da lo zels
eicboraciony | eichorediSny | elcborooigny | eloborocidny | elosoraciény gl i6ny | eloberaciény | elaborcciany
antrega de! entage ce! entegoce! | envegodsl enirege cel entrege ca! entago ce! entregs el
Informa ce Informe o rlermece | informede Inferme ¢z Informa ca Informe ¢= nipmme de Dreccién
3 Evoluocisn Evaluccién Evcluacion Evolupcidn Evoluaciin Evalyocian Bveluacisn Evoluacion ce Confrol
celo dzla ce g dela de la celo delg calk Intemo
Eficlanciode | Eficancicce | Sfidenccce | Eficenciade | Eficiendada | Eicencicde | Eficlencicde | Eicdencioce
Coniral Centrel Conirol Control Coniral Coniral Control Contait
Inemo y Intemo y neToy Iremoy Intarng y Intemoy intamo y Intemoy
Gobemeniz | Gobemprio | Gocemonzs | Gobemonzc | Gobemonzo | Gobemanzo | Gobcemenzz | Geberonzo
Instiluclonct. Institucional. Instituzional. instilucional. Ingtiucionsl. Insfucianal Irstliucional. Insficiongl
El presente punto queda aprobado con efecto inmediato. gl
Atentamente, %=
S
£
&

ConfederaciéryDeportiva Auténoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Depories o PBX: 2412 7500 e www.cdag.com.gt
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DTP 1, DTP 2, DTP 3, DTP 4, DTP 5, DTP 6, DTP 6-A
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NOTA ACLARATORIA: ' '

Los Reportes DPT 1, DPT 2, DPT 3, DTP 4, DPT 5, DPT 6 y DPT 6-A adjuntos, corresponde
al Presupuesto aprobado 2025-2029 derivado a que los mismos son cargados y generados en
el Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN-, los cual se registran en los Ultimos meses de
ano vigente. Los Reportes DPT correspondientes al periodo fiscal 2026 seran cargados y
generados en el Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN-, una vez el Ministerio de

Finanzas Publicas nos notifique los techos presupuestarios 2026-2030 y seran adjuntos en la
ultima versién del PEI, POM, POA.

Confederacion Deportiva Autonoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes ® PBX: 2412 7500 « www.cdag.com.gt
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Cocumente exclusivomente pura uso interno
Paging _/ de ¢
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Constancia No. 157/2025-5G-CDAG

Guatemala, 28 de aoril de 2025

Licenciado

Luis Nestor Madrid Gonzalez

Gerente

Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala
Su Despacho.

Estimado Gerente:
Por gste medio me dirijc 2 usted con el objeto de informarle que en sesidn de Comité Ejecutive de la
Confederacién Deportive Autdnoma de Guatemala nimero 29/2025, celebrada el 24 de abril del afio en

curso, s conocio como Punto de Gerencia, |2 informacidn relacionada al Plan Operative Anual 2026 y Plan

COperativo Multianual 2026-2030 {PEIM-POM-POA 2026-2030)

Licenciado Pable Daniel Escobar y Escobar de la Direccidn de Gestion de la Estrategia con Visto Bueno de |a Licenciada
Karin Julissa Rivera Vasquez, Subgerente de Desarrollo Institucional de la Confederacion Deportiva Auténoma de
Guatamala, por medio de Hoja de Tramite identificada con el ndmero HT-CDAG-SDI-DGE-027-2025, de fecha 10 de abril
de 2025, solicitaron s¢ autorice un espacio en la agenda de Comité Ejecutive pars presentacion v aprobacidn del Plan
Oparativo Multianual 2026-2030 ¥ Plan Operativo Anual 2026 (PEI-POM-FOA 2028-2030), en cumplimiente al articulo
24 del Reglamento de |a Ley Orgénica dal Presupuesto en el cual establecs que la entrepa del documento en mencion
se debe realizar a mas tardar el 30 abril de cada afio. €l Comité Ejecutivo auteriza ¢l ingrese 3 la presente sesion de las

personas indicadas.

Licenciada Karin Rivera Subgerente de Desarrollo Institucional indica que el Ministerio de Finanzas Publicas remitio a
la Confederacidn Deportiva Autdnoma de Guatemala, los montos de les Techos Presupuestarios Multianual 2026 —
2025, mediante oficic DF gulon SOECT guion DGAL guion dos mil cients treinta y und guion das mil veinticuatro (DF-
SOECT-DGAI-2131-2024] de fecha doce de julic de dos mil veinticuatro (12/07/2024), Informacidn gue sirvid de base

para iniciar el proceso de elaberacion del Anteproyecto de Presupussto del Ejercicio Fiscal dos mil veintiséis (2026) v

Confederacion Deportiva Autdnama de Guatemala
26 Calle 3-31, zona 5, Palacio de los Deportes « PBX: 2412 7500 » www.cdag.com.gt
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CDAG

Multianual dos mil veintiséis guion dos mil treinta (2026-2020), de la Confederacién Dagortiva Autdnoma da Guatemala
-COAG-, por lo que realiza |a presentacion del Plan Cperativo Multianual 2026-2030 v Plan Operativo Anual 2026 (PE-

POM-POA 2026-2030).

£l Comité Ejecutive Resolvid: Aprobar el Plan Operative Multianual 2026-2030 v Plan Operative Anuval 2028 [PEILPOL-
P0OA 2025-2020), contenido en el documento integrado -PE)- 2025-2032, -FOM- 2026-2030, -POA- 2026, 5 instruve a
la Gerencia que realice las acclones correspondientas de conformidad con 1a Iy, normas y procedimiertos
institucionales, Bl documento respactivo y detalle de la infermacidn, se encuenira en los registros de |3 Subgerentia oe

Desarrelle Institucional y bajo su resguardo.

Atentamente, A s

Confederacion Deportiva Autdnoma de Guatemala
28 Calle 9-31, zona 5, Palacio delos Deportes « PBX: 2412 7500 » www.cdag.com.gt
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Licenciado
Carlos Mendoza Alvarado
Secretario

Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia
SEGEPLAN
Presente

Distinguido Licenciado Mendoza:

CDAG

0-CDAG-SDI-DGE-018-2025
Guatemala, 29 de abril de 2025

Reciba un cordial saludo de la Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala.

Para dar cumplimiento la Ley Organica del Presupuesto Decreto 101-97 y su Reglamento, con las orientaciones
de la Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-, se adjunta el Plan Estratégico
Institucional 2025 — 2032, Plan Operativo Multianual 2026 — 2030 y Plan Operativo Anual 2026 para su

conocimiento.
Sin otro particular, nos es grato suscribirnos de usted.

Cordialmente,

Lic. Pablo Daniel Escobar y Escoba
Director de Gestion de la Estrategia

26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes @ PBX: 2412 7500 @ www.cdag.com.gt




Lucrecia Edith Martinez Lépez
Directora Técnica de Presupuesto
Ministerio de Finanzas Publicas
Presente

Distinguido Licenciada Martinez:

0-CDAG-SDI-DGE-019-2025
Guatemala, 29 de abril de 2025

DIRECCION TECNICA DEL PRESUPUESTO
RECIBIDO

— _.-u-—vl
. . "

. | J ADR 9%

L™
Fitma: QW Hora: l.j' Z_L{
MINISTERIONPE FINANZAS PUBLICAS

Reciba un cordial saludo de la Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala.

Para dar cumplimiento la Ley Orgdnica del Presupuesto Decreto 101-97 y su Reglamento, con las orientaciones
de |a Secretaria de Planificacion y Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-, se adjunta el Plan Estratégico
Institucional 2025 — 2032, Plan Operativo Multianual 2026 — 2030 y Plan Operativo Anual 2026 para su

conocimiento.

Sin otro particular, nos es grato suscribirnos de usted.

Cordialmente,

Ly

SARROLLO @
TITUCIONAL =
5y
&

Licda. Karin .
Subgerente

T

P G ALk »
tor MAGEd Gonzélez

Confederacion Deportiva Autonoma de Guatemala
26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes © PBX: 2412 7500 @ www.cdag.com.gt
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RECEPCIGON DE DOCUMENTOS

el e e W

Al ACDY 209
| i
¥ [N LU

-

J) 0O-CDAG-SDI-DGE-020-2025
Guatemala, 29 de abril de 2025

Licenciado
Frank Helmuth Bode Fuentes

Contralor General de Cuentas
Presente

Distinguido Licenciado Bode:
Reciba un cordial saludo de la Confederacion Deportiva Autonoma de Guatemala.
Para dar cumplimiento la Ley Organica del Presupuesto Decreto 101-97 y su Reglamento, con las orientaciones

de la Secretaria de Planificaciéon y Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-, se adjunta el Plan Estratégico

Institucional 2025 — 2032, Plan Operativo Multianual 2026 — 2030 y Plan Operativo Anual 2026 para su
conocimiento.

Sin otro particular, nos es grato suscribirnos de usted.

Cordialmente,

|
\

Licda. Kaﬁnﬁgﬁsﬁ Rine
Subgerente de Deka

26 Calle 9-31, zona 5, Palacio de los Deportes @ PBX: 2412 7500 @ www.cdag.com.gt



