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Gestión 
Conjunta

Impacto

Alineando el Sistema del 

Deporte Federado



1er Corte Evaluativo.

-MAYO-

Retroalimentación de 

documentos entregados 

como PAT y Programas.

2do Corte Evaluativo.

-AGOSTO-

Evaluación Final

-NOVIEMBRE / 

DICIEMBRE-

Evaluación enfocada en identificar Oportunidades de Mejora

Reportes de Retroalimentación

Planes de Acción 

FADN-CDAG

Proceso Evaluativo del MRD
Etapas



Organización General del MRD

• Manual con Criterios de 
Evaluación del MRD 2023.

– 5 ejes.

– 26 categorías.

• Manual con Criterios de 
Evaluación para el MRD 2024.

– 4 ejes.

– 15 categorías.



Masificar

Identificar, captar, 

seleccionar y 

retener a los 

mejores 

deportistas

Preparar Competir

Gestión Institucional y Técnico-Deportivo

Personal especializado

Lineamientos Generales del MRD



Plan de Desarrollo Deportivo a Largo Plazo

Identificación, Captación, Selección y Retención de 

Prospectos Deportivos y Líneas de Desarrollo

Programa de Atención Integral, Apoyo y 

Seguimiento a los Prospectos Deportistos y Líneas de Desarrollo -PAAS-.

Plan de Vida y Proyección Deportiva a largo plazo

Programa de Crecimiento Estratégico y Cobertura de Especialidades –PCE-

Procesos Deportivos y Actividad Física para Personas con Discapacidad

Elaboración, Seguimiento y Gestión Tecnológica en Planes de Entrenamiento 

y Acuerdos de Evaluación para Talentos Deportistas y Líneas de Desarrollo

Valoración del Sistema Competitivo Nacional y de 

Juegos Deportivos Nacionales

Sistema de Formación y Capacitación de FADN 

(Dirigentes, Gestores Deportivos, Entrenadores y Árbitros)

Lineamientos Estratégico y Plan Anual de Trabajo

Obligaciones Presupuestarias de la FADN 

(Art. 132, Cajas Fiscales, Informes Apoyos Económicos)

Participación de FADN en Asambleas Ordinarias y Talleres Estratégicos

Fortalecimiento al desarrollo deportivo de iniciación en 

Asociaciones Deportivas Nacionales y Departamentales. 

Información Pública

Estrategia 

Deportiva a Largo 

Plazo de la FADN

Fortalecimiento a los 

Procesos 

Deportivos

Proceso de 

Preparación-

Competitiva del 

Deportista

Estratégico 

Institucional, 

Administrativo y de 

Cumplimiento Legal

Nivel Competitivo Internacional



Características de las categorías del MRD

Diseño Impacto

Documentación/

Planificación
Gestión

Impacto / Metas del 

MRD

✓ Elaboración documental

✓ Requerimientos documentales.

✓ Cumplimiento: de actividades y 

requisitos.

✓ Utilización de recursos.

✓ Objetivos y metas de programas 

de las FADN.

✓ Objetivos y metas predictivas y 

de resultados con impacto en el 

Sistema Deportivo Federado. 



Criterios de Evaluación.

Modelo de Rendimiento Deportivo para 

Deportistas de 2ª y 3ª línea.
(1000 pts).



EJE ESTRATÉGICO:

Estrategia Deportivo a Largo Plazo de la FADN

CATEGORÍA CRITERIO

Plan de Desarrollo Deportivo a Largo Plazo 

–PDD-
• Cumplimiento de información técnico-deportiva del PDD.

Programa de Crecimiento Estratégico y 

Cobertura de Especialidades –PCE-

• Cumplimiento de objetivos, metas y actividades del PCE.

• Cobertura de Especialidades en primeras etapas del PDD.

• Estrategia comunicacional de FADN.

• Meta y entrega de Matricula Deportiva Nacional

Identificación, Captación, Selección y 

Retención del Prospecto Deportivo y 

Líneas de Desarrollo

• Elaboración, Ejecución y Cumplimiento de protocolos de 

pruebas para la identificación de Prospectos Deportivos y 

Líneas de Desarrollo.

Programa de Atención Integral, Apoyo y 

Seguimiento a los Prospectos Deportivos y 

Líneas de Desarrollo –PAAS-

• Cumplimiento de objetivos, metas y actividades del PAAS.

• 100% deportistas identificados como Prospectos Deportivos 

Nacionales y Lineas de Desarrollo atendidos por la FADN.

Plan de Vida y Proyección Deportiva a 

Largo Plazo

• Deportistas identificados como Prospectos Deportivos 

Nacionales y Líneas de Desarrollo con Plan de Vida y con 

proyección de participación y resultados competitivos al 

2032/2036 con su respectiva transición.



EJE ESTRATÉGICO:

Fortalecimiento a los Procesos Deportivos

CATEGORÍA CRITERIOS

Sistema de Formación y 

Capacitación de FADN

• Cumplimiento de objetivos, metas y actividades del Programa.

• Capacitación de Dirigentes, Personal Técnico-Deportivo, 

Administrativo y Financiero; Entrenadores y Árbitros.

• Transición en niveles de conocimiento por entrenadores.

Fortalecimiento al desarrollo 

deportivo de iniciación en 

Asociaciones Deportivas Nacionales 

y Departamentales. 

• Estructura dirigencial y Planes de Trabajo de ADDs

• Guía Metodológica para la enseñanza deportiva.

• Modelo de Rendimiento Deportivo para ADDs.

Procesos Deportivos y Actividad 

Física con Personas con 

Discapacidad

• Cumplimiento de objetivos, metas y actividades del Programa.

• Medición del Alcance del Programa de Deporte Adaptado.



EJE ESTRATÉGICO:

Procesos de Preparación Competitiva del Deportista

CATEGORÍA CRITERIOS

Valoración del Sistema Competitivo 

Nacional y de Juegos Deportivos 

Nacionales

• Cumplimiento de objetivos del Sistema Competitivo Nacional –

SCN- y de Juegos Deportivos Nacionales –JDN-.

• Participación de deportistas y ADD en SCN y JDN

• Entrega de Planes de Preparación para Eventos Nacionales.

Elaboración, Seguimiento y Gestión 

Tecnológica en Planes de 

Entrenamiento y Acuerdos de 

Evaluación para Prospectos 

Deportivos y Líneas de Desarrollo

• Elaboración, Seguimiento y Evaluación de Planes de 

Entrenamiento para deportistas que tienen proyección de 

participación en eventos internacionales.

• Nivel de innovación tecnológica en los Procesos de Preparación

de la FADN.

• Alcances del uso de tecnología para el seguimiento de los

Procesos de Preparación de la FADN.

Nivel Competitivo Internacional

• Cumplimiento de pronósticos y metas de deportistas en 

categorías de 2ª y 3ª línea en Eventos Internacionales 

Fundamentales.

• Evaluación de la Eficiencia en mejores Resultados Internacionales.



Criterios de Evaluación.

Sistema de Gestión y Fortalecimiento de 

Procesos Deportivos.
(200 pts).



EJE ESTRATÉGICO:

Estratégico Institucional, Administrativo y de Cumplimiento Legal.

CATEGORÍAS CRITERIOS

Lineamientos Estratégicos y Plan 

Anual de Trabajo de FADN.

• Resultados de voz del cliente por Grupos de Interes.

• Resultados de Análisis de Contexto por FODA y Banco de 

Problemas Técnicos.

• Planificación de Resultados Estratégicos.

• Cumplimiento de entrega y actividades del PAT.

Obligaciones Presupuestarias y 

Financieras de la FADN.

• Cumplimiento del Art. 132.

• Entrega mensual de Cajas Fiscales y reportes mensuales para 

Auditoria Interna.

• Entrega de Informes de Apoyos Económicos y/o Reintegros.

Información Pública • Cumplimiento de criterios de Información Pública.

Participación de FADN en Asambleas 

Ordinarias y Talleres Estratégicos

• Participación de la FADN en Asambleas Ordinarias de CDAG y 

Talleres Estratégicos de FADN.
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