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DOCUMENTO AL QUE CORRESPONDEN LOS CAMBIOS

Tipo Cédigo Versién ~ Nombre del documento

Reclutamiento, seleccion y contratacion del personal en los
renglones presupuestarios 021 y 022

Procedimiento APE-PRO-01 6

Proceso al que pertenece el documento Unidad responsable del documento

Reclutamiento, seleccién y contratacion del personal en los
renglones presupuestarios 021 y 022

Subgerencia de Desarrollo Humano

: Pagina, inciso Cambio
No. F::m:f:‘ - Descripcion del cambio menor : | d.g"':::;?;a wfm:; |;or
; : el cambio. __ puesto):
Se modifica la actividad 6 quedando de la siguiente manera:
El Solicitante autorizado y el Responsable de la Unidad Administrativa
reclutan, realizan entrevista de trabajo a candidatos de acuerdo al
formulario APE-FOR-28 Entrevista de trabajo, seleccionan a la
persona a contratar, quien cumple con todos los requisitos definidos en
el APE-MAN-01 Manual de Descripcion y Perfiles de Puesto.
Solicitan la documentacion necesaria de la persona a contratar para Licda. Laura
conformar el expediente segun el APE-FOR-03 Conformacion y ) Eugenia Del Valle
1 | 09/02/2022 | administracién de expedientes de personal. Apé‘.g'."a 3. | Méndez/ Analista
ctividad 6 S CestBnidala
e Lesll
El Solicitante Autorizado entrega el expediente completo, incluyendo el Calidad
APE-FOR-01 Solicitud de Contratacion de Persona” y la documentacion
que aplique a Gerencia.
Si no aprueba la contratacion, instruye informar al Solicitante Autorizado
el rechazo del candidato para repetir la actividad de reclutamiento y
seleccion. Si el Gerente aprueba la contratacion, instruye a la Direccion
de Gestion de Personal de la Subgerencia de Desarrollo Humano para
que apruebe la contratacion.
Se modifica la actividad 17 quedando de la siguiente manera:
Registra al personal en el control interno Listado de Personal de la )
Subgerencia de Desarrollo Humano, elabora informe de las Licda. Laura
» | 31082022 | CONtrataciones y notifica a la Coordinacion de Néminas y Planillas, Pagina 5, E;é%%’;'i P:;:;i{g
Coordinador de Reclutamiento y Seleccién de Personal, al Director de |  actividad 17 de Gestion de la
Fopmacion de Pc\arsonal y al Seguro de Vida y Gastos Médicos Calidad
Ervia Contrato d Acuerdo original al Coordinador de Reclutamiento y
Seleccion para a(}chivo.
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