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Comité Ejecutivo

Durante este afio la Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala, ha continuado con el firme compromiso con el
deporte federado y con la sociedad guatemalteca. Como Comité Ejecutivo nos permitimos presentar a la Honorable
Asamblea General de CDAG, los resultados que responden al Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual,
contenidos en la Memoria de Labores 2021, que menciona los proyectos, programas, acciones que se realizaron para
brindar los servicios y atenciones a las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, deportistas, entrenadores,
arbitros, dirigentes deportivos, personal técnico deportivo y administrativo, a través de las diferentes Unidades
Administrativas que conforman la Institucion.

Nuestros desafios nos llevaron a impulsar acciones para promover y continuar cumpliendo con los objetivos, metas
e indicadores trazados, para ello se aplicaron nuevas tecnologfas y la innovacion, en busqueda de lograr los objetivos
planteados para el desarrollo de cada deporte y de los deportistas federados. Como Sistema del Deporte Federado,
estuvimos preparados para la reactivacion del deporte en sus diferentes disciplinas, debido a que el impulsor comuin que
nos ha motivado ha sido trabajar con pasion por el deporte.

La coordinacion vy articulacion de los entes rectores del deporte con las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales, facilit¢ la promocion, divulgaciony comunicacion de las actividades deportivas nacionales y de la participacion
internacional de los deportistas y entrenadores, a través de nuestro canal de television Pasion por Guatemala TV Digital,
boletin de noticias digital, pagina web institucional, redes sociales, que respondi¢ a una labor de calidad y excelencia, que
va a la vanguardia de la tecnologia de la comunicacion y que podra adaptarse a los cambios que en esa materia el mundo
demanda, mostrandose a los publicos guatemalteco e internacional.

Se realizaron coordinaciones interinstitucionales y alianzas estratégicas entre la Confederacion Deportiva Auténoma de
Guatemala y el Comité Olimpico Guatemalteco de forma conjunta junto a otras instituciones con diferentes instancias
nacionales e internacionales, que posibilitaron unir esfuerzos, compartir buenas practicas, aprender de los mejores y
ampliar los beneficios que dicha fuerza genera en favor del Sistema del Deporte Federado. Se incidié en promover los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible, asi como generar sinergias para facilitar proyectos y actividades que sean de beneficio
para la construccion de una Guatemala mas activa, saludable, pacifica y feliz, a través de la practica del deporte vy la
actividad fisica.

Las practicas de Gobernanza del Comité Ejecutivo han logrado desarrollo en el deporte federado, permitiendo conocer los
avances e implementando estrategias para impulsar la participacion de los diferentes deportes, sus disciplinas deportivas
y deportistas en eventos y competencias nacionales e internacionales. Se coordind con las Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales, el apoyo del area Técnica Deportiva, las Ciencias Aplicadas al Deporte, Formacion Académica
Deportiva, Inteligencia Deportiva, para potenciar las capacidades y desempefio de los deportistas federados.

Se apoy0 el proceso de preparacion deportiva a deportistas del programa de Retencién de Talento, que participaron
en los I Juegos Panamericanos Junior Cali-Valle 2021, quienes formaron parte de la Delegacion Guatemalteca, siendo en
su mayoria deportistas de segunda y tercera linea. Estos Juegos trajeron consigo nuevas esperanzas al impulsar nuevas
generaciones de deportistas, visibilizar nuevos talentos, apoyar el deporte en las categorias juveniles y como se esperaba
visibilizar lo que es capaz la juventud cuando se fija un objetivo.

Como parte de la vision estratégica y su compromiso con la calidad, la CDAG continué adoptando buenas practicas y
estrategias que coadyuvaron a la mejora continua de sus procesos y la satisfaccion del cliente, con el Sistema de Gestién
de la Calidad -SGC-. Se logro renovar el Certificado de la Norma ISO 9001:2015, que permitira la continuidad del mismo'y
la ampliacion en su alcance, en beneficio del Sistema del Deporte Federado.
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Se veld por el libre acceso a la informacion publica, cumpliendo asi con atender los requerimientos y evaluaciones de
acuerdoalaLeyy alos procedimientos institucionales, para que la misma se encuentre disponible, accesible para cualquier
consulta o gestion de la sociedad guatemalteca.

Como es deber de todo Comité Ejecutivo, se hizo énfasis, en mantener la autonomia del deporte federado y hacer
prevalecer el derecho alcanzado por quienes nos lo legaron, en beneficio de las actuales y futuras generaciones de
deportistas y dirigentes.

Como Comité Ejecutivo agradecemos la colaboracion, el esfuerzo del personal de cada Unidad Administrativa de la
CDAG, quienes nos han acompafiado a lo largo de esta gestion para cumplir las metas trazadas en beneficio del deporte
guatemalteco.

El camino que hemos recorrido ha tenido grandes retos y oportunidades para continuar trazando metas. Como
Comité Ejecutivo de la Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala, agradecemos el apoyo y participacion de las
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, estamos comprometidos con el deporte, porque amamaos a nuestro
pais y porque creemos y estamos seguros que es un transformador de vidas y queremos contribuir cada dia a tener una
mejor sociedad y solo lo podemos lograr contagiando la pasion por Guatemala que genera el Deporte.

Ing. Fernando Caceres
Presidente
Comité Ejecutivo CDAG
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Gerencia

Para la Gerencia de la Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala, es grato dar a conocer a través de la presente
Memoria de Labores 2021, los resultados de la gestion, los cuales aln ante las adversidades que como palsy como parte
de la humanidad se ha enfrentado, hemos asumido los retos que ello conlleva y encontrado la ruta para cumplir los
compromisos y metas que nos hemos fijado, en funcién del desarrollo del Deporte Federado y de los deportistas para
que cuenten con las condiciones necesarias para su desarrollo integral.

Se cumplio con lo planificado a través de la realizacion de actividades, proyectos e iniciativas alineadas al marco estratégico
institucional, contenidos en la Mision, Vision, Valores, Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual; se veld por el
cumplimiento a las leyes, normas, reglamentos, manuales, procedimientos y lineamientos emitidos por el Comité Ejecutivo
de la CDAG y la practica de una buena gobernanza orientada a la rendicién de cuentas, cumplimiento y transparencia,
reflejados en los resultados de cada Unidad Administrativa descritos en la presente memoria de labores.

Se alcanzo el 94.29% de cumplimiento del Plan Estratégico Institucional y 89.30% del Plan Operativo Anual en el cual se
planificaron 113 objetivos operativos y ejecutados por las Unidades Administrativas bajo la direccién y compromiso de
esta Gerencia.

La institucion cumpli¢, adaptd y mejord los protocolos de atencidon y métodos de trabajo derivados de la Pandemia
Covid-19, para que de forma virtual, presencial o hibrida se brindaran los servicios solicitados por la Federaciones y
Asociaciones Deportivas Nacionales, deportistas, entrenadores, dirigentes deportivos y demas usuarios.

Para garantizar la salud laboral de los trabajadores y colaboradores del Sistema del Deporte Federado ante la pandemia
COVID-19, se realizaron e implementaron nuevas acciones coordinadas interinstitucionalmente a través de una mesa
técnica, en donde se tomaron las decisiones estratégicas apegadas al cumplimiento de las disposiciones reglamentarias
emitidas por las autoridades de Gobierno, para aplicar en las instalaciones administrativas y deportivas a cargo de la
CDAG.

Se realizaron cambios sustantivos al Modelo de Rendimiento Deportivo que permitieron el seguimiento oportuno a las
FADN en cada uno de sus criterios, los cuales se evaluaron para brindar acompafiamiento y contribuir con la alineacion al
Sistema del Deporte Federado, a través del cierre de brechas identificadas.

Se desarrollaron y apoyaron programas, proyectos vy actividades que promovieron la practica sistematica e integral y la
participacion y formacién de deportistas competitivos a nivel nacional e internacional como: Juegos Deportivos Nacionales,
Programa Retencién de Talento, Programa de Fogueos y Campamentos y Competencias Nacionales e internacionales,
Giras Deportivas, Festivales Deportivos y acciones que interinstitucionalmente se coordinaron para el fortalecimiento del
Sistema del Deporte Federado.

Deportistas de segunda y tercera linea de diferentes disciplinas deportivas, participaron en los Juegos Panamericanos
Junior Cali-Valle 2021, llevados a cabo en el mes de noviembre, en donde representaron con entusiasmo, esmero y
pasion a nuestro palis. Para esta administracion fue importante haberles brindado acompafiamiento y servicios técnico
deportivos, médicos, psicoldgicos, nutricion, de preparacion y acondicionamiento deportivo previo a su participacion,
servicios que fueron brindado de forma oportuna y eficiente.

Se fortaleci¢ la formacién de entrenadores, arbitros, dirigentes deportivos, personal técnico y administrativo de FADN,
deportistas y personal técnico deportivo de CDAG, a través de capacitaciones, seminarios, especializaciones, congresos,
talleres y demas actividades de formacion, realizadas por personal especializado de CDAG, del Sistema del Deporte
Federado, empresas o entidades especializadas; Universidades e Instituciones Nacionales e Internacionales con las que
se tienen alianzas estratégicas y convenios establecidos.
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Se logré la adecuacion e implementacion de Centros de Acondicionamiento Deportivo, Centros Nacionales de
Acondicionamiento Deportivo y Parques Biosaludables; el mantenimiento preventivo y correctivo en las instalaciones
deportivas a nivel nacional. Se realizé la planificaciéon y ejecucién de proyectos de infraestructura que permitieron realizar
mejoras en las instalaciones para que los deportistas y demas usuarios pudieran realizar la practica de su disciplina
deportiva, en los que se veld por su seguridad, siendo aplicados los protocolos establecidos para evitar el contagio del
Covid-19.

Como parte de la mejora continua, al Sistema de Gestion de la Calidad ISO 9001, se incluyeron nuevas instalaciones
y procedimientos con los cuales se amplié el alcance del Sistema, que coadyuvaron a lograr el objetivo de mejorar la
satisfaccion del Cliente a través de los servicios de calidad que se brindaron a las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales, deportistas, entrenadores, dirigentes deportivos y demas integrantes del Sistema del Deporte Federado.

Se realizaron las gestiones administrativas necesarias para contar con personal calificado en cada puesto de trabajo,
quienes recibieron formacién en diferentes temas de acuerdo al Plan de Capacitacién aprobado. Se administraron los
servicios basicos en las instalaciones administrativas y deportivas a nivel nacional, y se cumplié con la transferencia de
recursos financieros a las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales para el desarrollo deportivo.

Convencidos gue la Pasion por Guatemala nos impulsé a cumplir los retos que se nos presentaron, continuamaos con el
compromiso de brindar servicios de excelencia, asi como promover, impulsar y motivar la practica del deporte federado
y la participacion de los deportistas a nivel nacional e internacional, quienes con su ejemplo, son un motivador para las
nuevas generaciones.

Lic. Luis Nestor Madrid Gonzalez
Gerente
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Resultados del Plan Estratégico Institucional

Eje Estratégico: Desarrollo Deportivo y Excelencia Competitiva

Objetivo Estratégico Meta 2021 Avances Tercer Cuatrimestre

41 /5 eventos internacionales priorizados con sede en

Guatemala para deportistas de 2a. Y 3a. Linea con apoyo de

CDAG, siendo los siguientes:

1. HYUNDAI World Cup Stage 1
Badminton (Tiro con arco)

2. XXIV Pan Am Individual Championship 2021 (Badminton)

3. Xll Torneo Internacional Juvenil de Tenis Copa Universidad

Galileo (Tenis de Campo)

Il Torneo PSA Close Satelitte Guatemala 2021 (Squash)

Hacienda Nueva Open (Golf)

Concurso de Salto Internacional 1 (Ecuestres)

Campeonato Centroamericano U-15 - U19 2021

(Tenis de Mesa)

Campeonato de Futsal de CONCACAF 2021 (Futbol)

Panamericano Senior (Festival Deportivo / Luchas)

10. Centroamericano de Marcha y Campo Traviesa (Festival
Deportivo / Atletismo)

11. Panamericano Gimnasia Ritmica (Gimnasia)

12. Jitic U-14 (Tenis de Campo)

13. Copa Mundo Maya (Tenis de Campo)

14. Vuelta Ciclistica Femenina (Ciclismo)

15. Copa Internacional Independencia (Baloncesto)

16. Campeonato Centroamericano y del Caribe Mayor,
Concecabol (Boliche)

17. Guatemala Open (Boliche)

~No v s

© e

Inagglératrivyoip‘)ggraarnea/gztﬁs 5 eventos internacionales 18. VIl Guatemala Junior International 2021(Badminton)
espectaculo de clase priorizados con sede en Guatemala |19, v Guatemala International Series (Badminton)
mundial para deportistas de 2a. Y 3a. Linea 20. Latin American Bicentenario Fest Suf 2021 (Surf)
con apoyo de CDAG 21. Triatlén Bicentenario de Independencia (Triatlén)

22. Campeonato Centroamericano Mayor Masculino (Voleibol)

23. Copa Centroamericana Masculina (Voleibol)

24. |l Future Series Guatemala 2021 (Badminton)

25. Festival Deportivo Internacional de Natacion Guatemala
2021 (Natacion)

26. Festival Deportivo Internacional 2021 (Navegacion a Vela)

27. J4 Guatemala, Copa ITF, Guatemala (Tenis de Campo)

28. Festival Deportivo (Pesca Deportiva)

29. Futuro M15y W15 (Tenis de Campo)

30. Festival Deportivo Internacional (Ecuestres)

31. Festival Deportivo Internacional de Aguas Abiertas 2021
(Natacion)

32. Ill Festival de Beisbol 2021 (Beisbol)

33. 1st. 10K 2021 Guatemala Open Squash PSA Tournament
(Squash)

34. Torneo Centroamericano Mayor Masculino Bicentenario
(Softbol)

35. Torneo Il de Ala Delta Open (Vuelo Libre)

36. IRF World Raquetbol Championship (Raquetbol)

37. Festival Deportivo Internacional de Billar (Billar)

38. 2nd. 10K 2021 Guatemala Open Squash PSA Tournament
(Squash)

39. 3rd. 10K 2021 Guatemala Open Squash PSA Tournament
(Squash)

40. Torneo Profesional Mundial (Tenis)

41. Xl Campeonato Centroamericano Sub 21 (Voleibol)
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Eje Estratégico: Desarrollo Deportivo y Excelencia Competitiva

Objetivo Estratégico

Meta 2021

Avances Tercer Cuatrimestre

Garantizar la transiciéon de
deportistas de 2a. y 3a. linea
hacia el alto rendimiento

93 disciplinas y/o pruebas deportivas
priorizadas conforme a juegos
centroamericanos

93 /93 disciplinas y/o pruebas deportivas fueron priorizadas,
correspondientes a 24 FADN. Se analiz6 el rendimiento
competitivo del drea centroamericana y se realizé una
proyeccién de atletas nacionales para la participacion de
juegos centroamericanos.

Se cuenta con la cobertura del 100 / 100% de las
especialidades priorizadas y se ha dado seguimiento al
proceso de preparacion de los atletas.

Cobertura a 21 disciplinas y/o
pruebas deportivas priorizadas para
fortalecer los procesos hacia el alto
rendimiento

21 /21 Se di6 cobertura a las disciplinas y/o pruebas
deportivas priorizadas para fortalecer los procesos hacia el
alto rendimiento, siendo las siguientes:

Atletismo:

1) 20km Marcha Masculinag; 2) 50km Marcha Masculina;
3) 20km Marcha Femenina; 4) 50km Marcha Femenina;
5) Badminton

Gimnasia:

6) Viga de Equilibrio; 7) Gimnasia Suelo

Natacion:

8) Mariposa; 9) Combinado Individual Masculino;

10) Libre medio fondo femenino; 11) libre fondo Femenino;
Navegacién a Vela:

12) Laser Estandar

Pentatlén Moderno:

13) Individual Masculino; 14) Individual Femenino

Tiro Deportivo:

15) Rifle

Tiro con Armas de Caza:

16) Skeet; 17) Foso

Taekwondo:

18) 68kg Masculino 19) debajo de 49kg Femenino

Tiro con Arco:

20) Recurvo Individual; 21) equipo recurvo.

Mejorar la calidad técnica
de las FADN

100% de FADN Evaluadas por medio
de un Modelo de Rendimiento
Deportivo

Se realizaron dos evaluaciones, por medio de un Modelo de
Rendimiento Deportivo, de la siguiente manera:

1.100/100% de FADN evaluadas por medio de un Modelo de
Rendimiento Deportivo, equivalente a 46 / 46 FADN, en
septiembre 2021.

2.96/100% de FADN evaluadas por medio de un Modelo de
Rendimiento Deportivo, equivalente a 44 / 46 FADN.

Entrenadores de los 12 deportes
priorizados con perfil basado en
competencias

08 /12 entrenadores de deportes priorizados con perfil
basado en competencias, siendo estos:

Atletismo, Badminton, Boxeo, Gimnasia, Karate Do, Natacién,
Taekwondo, Tiro Deportivo.

Se realizé un diagndstico, el cual, se desarrollé en dos etapas:
1. Levantamiento etnografico

2. Evaluacién de las competencias profesionales técnicas y
metodoldgicas de los entrenadores

100% de las Federaciones incluidas
en los programas de los Eventos del
Ciclo Olfmpico con Programas de
Atencion para el Desarrollo Deportivo

100/ 100% de las Federaciones incluidas en los programas
de los Eventos del Ciclo Olimpico con Programas de Atencion
para el Desarrollo Deportivo, equivalente a 40 / 40 FADN

(27 Federaciones y 13 Asociaciones Deportivas Nacionales)
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Eje Estratégico: Desarrollo Deportivo y Excelencia Competitiva

Objetivo Estratégico

Evaluar el desarrollo deportivo
en las diferentes fases de
proceso de entrenamiento

Meta 2021

80% de deportistas federados
priorizados con cierre de brecha en
areas criticas de su condicién integral

Avances Tercer Cuatrimestre

100 / 80% de deportistas federados con cierre de brecha en
areas criticas de su condicién integral, equivalente a
5,044 / 3,690 deportistas federados

80% de entrenadores con informes
de deportistas federados priorizados
con control sistematico

80/ 80% de entrenadores con informes de deportistas
federados priorizados con control sistematico,
correspondientes a las siguientes FADN: Atletismo, Badminton,
Gimnasia, Navegacion a Vela, Pentatlén Moderno, Natacion y
Tiro con armas de caza.

100% de deportistas priorizados
registrados en el sistema “Ficha de
Informacion estratégica del
deportista” con informacién técnica
y administrativa

100 / 100% de deportistas priorizados, registrados dentro de
la matricula del Sistema "Ficha Técnica de informacion
estratégica del deportista", equivalente a 2,019 /2,019
deportistas.

100% de deportistas del Programa
de Retencién de Talentos con Plan de
Fortalecimiento Integral

100/ 100% de deportistas del Programa de Retencién de
Talentos con Plan de Fortalecimiento integral equivalente a
504 /504

Evaluar el desarrollo
deportivo en las
diferentes fases de proceso
de entrenamiento

100% de FADN participando en
formacién, capacitacion y/o
especializaciéon deportiva para
entrenadores

87 /100% de FADN participando en formacién, capacitacion

y/0 especializacién deportiva, equivalente a 40 / 46 FADN,

sobre los siguientes temas:

1. Curso propedéutico para la preparacion de la Certificacion

oficial en Entrenamiento de la Fuerza y el

Acondicionamiento CSCS de la NSCA.

Curso de Redaccion de Articulos Cientificos

Diplomado de Fisiologfa del Deporte

Curso "Ayer-Hoy-Mafiana. Redefiniendo mi Linea

Bibliografica".

5. Curso de Preparacion para la Certificacion de Especialista
en el Entrenamiento de la Fuerza y el Acondicionamiento.

6. Seminario de Planificacion y Control del Entrenamiento
Deportivo.

7. Diplomado de Fisiologia del Deporte

8. Seminario Bases Bioldgicas del Entrenamiento Deportivo

9. Liderazgo Transformacional Basado en Valores Eticos y
Morales.

10. Seminario de Seleccién de Talentos Deportivos.

381 /381 entrenadores participaron en los eventos de
formacién mencionados.

=SROUN

Fortalecer los programas de
formacién, capacitacién y
profesionalizacién de
entrenadores y arbitros

70% de FADN participando en
programas de capacitacion para
arbitros.

76/ 70% FADN correspondiente a 35 FADN participando en
programas de capacitacion para arbitros, desglosados de la
siguiente manera:

Primer moédulo: participaron 52 arbitros en el Diplomado en
Formacion Pedagdgica e Integral del Arbitro.

Segundo moédulo: participaron 48 arbitros en el Diplomado en
Formacion Pedagodgica e Integral del Arbitro

Fortalecer la capacitacion y
profesionalizacion del
Dirigente Deportivo

100% de FADN participando en
formacion y/o profesionalizacion
para dirigentes deportivos

30/ 100% de FADN participando en formacién y/o
profesionalizacion de dirigentes deportivos, correspondientes
a 14/ 46 FADN, en el Curso de Administracién Deportiva
edicion No. 83y Curso Avanzado de Gestion de las
Organizaciones Olimpicas - MOSO Mdédulo |y Il, en modalidad
virtual, participaron 18 / 16 Dirigentes atendidos.

Fortalecer el proceso
sistematico de desarrollo
deportivo

100% deportes priorizados con
estrategia competitiva internacional
de 1ra, 2day 3ra Linea

100% deportes priorizados con estrategia competitiva
internacional de 1ra. 2da. y 3ra. Linea, siendo estos: Atletismo,
Badminton, Gimnasia, Karate Do, Natacién, Navegacion a Vela,
Pentatlén Moderno, Taekwondo, Tiro Deportivo, Tiro con
Armas de Caza, Tiro con Arco.

EI 100% de los deportes priorizados entregaron sus planes de
entrenamiento, enfocados hacia eventos internacionales con
deportistas de 2a. y 3a. linea; a los cuales, se les ha dado el
seguimiento correspondiente, a través de la Direccién de
Estrategia y la Direccién de Seguimiento y Evaluacién a FADN.

Fortalecer el proceso
sistematico de desarrollo
deportivo

100% de FADN implementando el modelo
de Gestion Integral del ciclo de vida del
deportista y mostrando resultados que
fortalezcan a los procesos de iniciacion
deportiva

100/ 100% de FADN implementando el modelo de Gestién
Integral del ciclo de vida del deportista, equivalente a 46 / 46
FADN
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Eje Estratégico: Desarrollo Deportivo y Excelencia Competitiva

Objetivo Estratégico

Fortalecer el proceso
sistematico de
desarrollo deportivo

Meta 2021

Establecer una estrategia conjunta
con el Deporte Escolar para la
participacion en eventos
internacionales escolares de

alto nivel

Avances Tercer Cuatrimestre

0/ 1 estrategia conjunta con el Deporte Escolar para la
participacion en eventos internacionales escolares de alto
nivel.

Sin embargo, a través, de la coordinacién con CONADER, se
realizaron talleres para la formulacion y presentacién del
proyecto “Sistema Nacional de Competiciones Deportivas”, el
cual, promovid la alineacién de las competencias deportivas
de todas las entidades que conforman el Sistema de Cultura
Fisica; en este sentido, se formuld la alineacion de la estrategia
del deporte escolar con el sistema del deporte federado para
la participacién en eventos de alto nivel.

Fortalecer el proceso
sistematico de
desarrollo deportivo

100% deportes con sistemas de
captacion y seleccion de talentos

100/100% deportes con sistemas de captacion y seleccion de
talentos correspondiente a las 46/46 FADN

100% de FADN alineados al Sistema
Competitivo de sus Federaciones
Internacionales (Rankin, sistemas de
puntos, marcas, etc.)

100/ 100% de FADN alineadas al Sistema Competitivo de sus
Federaciones Internacionales, todas tienen establecidos los
siguientes aspectos, basados en las normativas especificas de
su entidad internacional:

1. Objetivos Competitivos Nacionales.

2. Competencias nacionales planificadas en el formulario 4.1
y 4.2 del Plan Anual de Trabajo de FADN.

3. Planes de Preparacién para Competencias Nacionales.

4. El Equipo de Estrategia da seguimiento periédico (semanal
y mensual) a los eventos nacionales programados por las
FADN.

Fortalecer el proceso
sistematico de
desarrollo deportivo

100% eventos de JDN alineados al
Sistema Competitivo de sus
Federaciones Internacionales
(Rankin, sistemas de puntos, marcas,
etc.)

0/100% eventos de JDN alineados al Sistema Competitivo de
sus Federaciones Internacionales (Rankin, sistemas de puntos,
marcas, etc.)

La Subgerencia Técnica apoy? a las FADN, a través del
acompafiamiento para la elaboracién de sus bases de
competencia; al respecto, el Comité Ejecutivo aprobd la
realizacion de Juegos Deportivos Nacionales, bajo la modalidad
de bases de competencia especiales, las cuales, no siempre
estan en consistencia con los sistemas competitivos de sus
federaciones internacionales; de igual forma, cabe mencionar
que, algunas federaciones internacionales, debido a la
situacion actual, cambiaron sus sistemas competitivos.

100% de FADN aplicando en eventos
de JDN estrategias para fortalecer
deportistas de 2a. Y 3a. Linea

100/ 100% de FADN, seglin programacion, aplicaron en
eventos de Juegos Deportivos Nacionales estrategias para
fortalecer deportistas de 2a.y 3a. Linea..

38,000 deportistas federados y
federados sistematicos

38,817 /38,000 deportistas federados sistematicos (iniciacion,
desarrollo, perfeccionamiento, alto rendimiento, practicantes
del deporte, discapacidad, master/veteranos) .
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Eje Estratégico: Equipamiento, Tecnologia e Infraestructura

Objetivo Estratégico

Asegurar equipamiento y
tecnologia de la mejor calidad
para el desarrollo deportivo

Meta 2021

Dotacién de equipo médico y
fisioterapéutico en 2 clinicas
departamentales

Avances Tercer Cuatrimestre

100 / 80% de deportistas federados con cierre de brecha en areas
criticas de su condicion integral, equivalente a 5,044 / 3,690
deportistas federados

Asegurar equipamiento y
tecnologia de la mejor calidad
para el desarrollo deportivo

Seguimiento al 100% de deportistas
priorizados bajo el marco conceptual
de trabajo de: qué, como, cuando y
porqué de la aplicacién de tecnologia
en el proceso de entrenamiento
deportivo

100/ 100% de seguimiento a deportistas priorizados, equivalente a
8/ 8 deportistas que participaron en los Juegos Olimpicos Tokio 2020,
a través del seguimiento brindado en la plataforma Kinduct, se
definieron y monitorearon 81 indicadores, se ingresaron 477 datos
de los siguientes deportistas priorizados:

Atletismo: Erick Barrondo, José Barrondo y Mirna Ortiz
Badminton: Kevin Cordon

Gimnasia: Jorge Vega

Navegacion a Vela: Juan Ignacio Maegli

Pentatlén Moderno: Charles Fernandez y Sofia Cabrera Escobar
100 / 100% de seguimiento a deportistas priorizados, equivalente a
26 / 26 deportistas que participaron en los | Juegos Panamericanos
Junior, Cali 2021, a través del seguimiento brindado en la plataforma
Kinduct, se definieron y monitorearon 8 indicadores, se ingresaron
63 datos de los siguientes deportistas priorizados:

Badminton: Nikté Alejandra Sotomayor Ovando

Gimnasia: Ana Palacios

Pentatlén Moderno: Ana Sophia Hernandez Cuellar, Andrés
Fernandez Anleu, Carlos Humberto Mayorga Carrillo, Jairo Roberto
Ramos Cortave, Jorge David Imeri Cabrera, Marfa Ximena Diéguez
Godoy, Paula Sophia Valencia Franco

Atletismo: Bernardo Uriel Barrondo Garcia, José Eduardo Ortiz,
José Oswaldo Calel Sis

Tiro Deportivo: Cindy Yessenia Sandoval Iraheta, José Pablo Vidal
Castillo Aguilar

Tiro: Dulce Marfa Salomé Galvez Pineda, Jazmine Rubi Matta
Alvarado, Polymaria Veldsquez Alvarado

Navegacion a Vela: Katya Castellanos, Matias Rosenberg Callejas,
Cristina Castellanos Estrada, David Misael Hernandez Guzman,
Diego Fernando Castro Coc

Tiro con armas de caza: Carlos Arturo Padilla Coronado,

Daniel Ignacio Pira Samayoa, Elizabeth Noem{ Ramirez Aguilar,
Sebastian Bermudez Labbe

Dotacién de equipo y tecnologfa de
vanguardia acorde a las
especialidades en una instalacién

2 /1 instalaciones dotadas con equipo y tecnologia de vanguardia

acorde a las especialidades, detallado de la siguiente manera:

1. Psicologia: Equipo Neurotec (fit light amwade basico y profesiona
y lentes estroboscépicos)

2. Fisioterapia: laser terapéutico, equipos de presoterapia para
brazo y pierna

Generar las condiciones
adecuadas en instalaciones
deportivas a nivel nacional

100% de instalaciones deportivas
priorizadas con estandares
internacionales para la practica
deportiva

50/ 100% de instalaciones deportivas priorizadas con estdndares

internacionales para la practica deportiva, equivalente a 6

instalaciones siendo las siguientes:3/6 finalizadas

1. Gimnasio de la Asociacién Nacional de Raquetbol, zona 13,
Guatemala: adquisicion e instalacion de panel frontal, piso de
madera y tabiques de vidrio templado para cancha 1 semi estadio.

2. Gimnasio de la Asociacion Nacional de Squash, zona 13,
Guatemala: adquisicion e instalacion de tabiques de vidrio
templado para cancha de estadio.

3. Mantenimiento y reparacion de la piscina del complejo
deportivo de Quetzaltenango

3/6 sin finalizar

Procesos que se trasladaron para el 2022:

1. Mantenimiento y reparacion piscina zona 15, Guatemala;

2. Mantenimiento y Reparacién del Sistema de Bombeo y del Vaso de
la Piscina Deportiva y Recreativa del Complejo Deportivo de Jalapa;

3. Mantenimiento y Reparacién de Piscina Deportiva de Chiquimula.

Mejorar las instalaciones
deportivas para generar
condiciones para la practica
deportiva

Construccion y/o reacondicionamiento
del 100% de las instalaciones deportivas
nuevas priorizadas

98/ 100% de construcciéon y reacondicionamiento de instalaciones
deportivas, desglosadas de la siguiente manera:

Construccién de instalacién deportiva:
1. Federacién Nacional de Taekwondo: construccion Edificio de
Gimnasio y Oficinas Administrativas, finalizada 98.53%

Reacondicionamiento de instalacién deportiva:
1. Domo Polideportivo: construccion Sistema de Tratamiento Aguas
Residuales, ejecucion 98.22%

Fortalecer Ciencias Aplicadas con
tecnologia de punta para el
desarrollo del Deporte

Implementacién de 3 &reas de Ciencias
Aplicadas al Deporte con equipo
tecnoldgico

3/ 3 areas de Ciencias Aplicadas al Deporte con equipo tecnoldgico
implementado:

Fisioterapia: laser terapéuticos y equipos de presoterapia
Laboratorio: centrifuga
Fisiologfa: analizador de lactato"
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Eje Estratégico: Cultura de Servicio

Objetivo Estratégico

Brindar servicio de calidad y
atencion satisfactoria a las
FADN a través de las gestiones
realizadas por unidades de la
Institucion y de los procesos
se encuentra dentro del
alcance del SGC

Meta 2021

85-95% de nivel de servicio oportuno
y atencion satisfactoria

Avances Tercer Cuatrimestre
3/ 3 mediciones de satisfaccion de los servicios prestados por
CDAG
Primer Cuatrimestre:
94 / 85-95% de satisfaccion del cliente con servicios de CDAG
Segundo Cuatrimestre:
92 / 85-95% de satisfacciéon del cliente con servicios de CDAG
Tercer Cuatrimestre

89.74 / 85-95% de satisfaccion del cliente con servicios de
CDAG

Brindar oportunidad de
desarrollo integral a
colaboradores

Alcanzar un 75% de nivel de
satisfaccion de los colaboradores por
clima organizacional

No aplica, seglin cronograma.

66 / 75% de nivel de satisfaccion de los colaboradores por
clima organizacional

Eje Estratégico: Promocién de Valores como
Instrumento de Desarrollo y Paz Social

Meta 2021

Avances Tercer Cuatrimestre

Objetivo Estratégico

Garantizar la capacitacion de
deportistas, entrenadores,
arbitros y dirigentes con
temas de valores e
interculturalidad que
inspiren a la sociedad

100% de FADN con participacion en
capacitacion en formacién de valores
para el desarrollo de la paz social
(deportistas, entrenadores,
dirigentes, arbitros)

100 /100% FADN correspondiente a 46 / 46 FADN con

participacion en capacitacion en formacion de valores para el

desarrollo de la paz social en:

1. Seminario Inteligenica y Salud Financiera.

2. Curso "Ayer-Hoy-Mafiana. Redefiniendo mi Linea
Bibliografica"

3. Entrenamiento de Habilidades Psicologicas para el
Entrenamiento.

4. Talleres Plan de Vida Departamental Grupo 3.

5. Curso Fortalecimiento a las Federaciones y Atletas en el
Tema del Cuidado del Medio Ambiente Grupo 3.

6. Curso Fortalecimiento a las Federaciones y Atletas en el
Tema del Cuidado del Medio Ambiente Grupo 4.

7. Talleres Plan de Vida y Valores 2ay 3a Linea Priorizados
Departamentales Grupo 4

8. Conferencia Autocuidado y vida deportiva: ¢Es posible el
bienestar?.

9. Entrenamiento de Habilidades Psicologicas para el
Entrenamiento.

10. Feria de Oportunidades. ’

11. Liderazgo Transformacional Basado en Valores Eticos y
Morales.

12. Pensamiento Innovador: el enfoque de las nuevas
posibilidades

Equivalente a:

1,253 deportistas atendidos
17 dirigentes atendidos

52 arbitros atendidos




coac
Memoria de Labores | GUAtemaLA { )

Eje Estratégico: Gestion Conjunta

Objetivo Estratégico

Promover el sistema del
deporte federado al
establecer un mecanismo
de comunicacién eficiente,
constante e innovador entre
los entes del deporte

Meta 2021

Incremento del 3% de audiencia de
Pasion por Guatemala Radio

Avances Tercer Cuatrimestre

0/3% de incremento de audiencia de Pasion por Guatemala
Radio.

Con el fin de reforzar la imagen del deporte en general, de
todas las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales
y de la Institucién, se propuso la creacién de un podcast; al
respecto, se realizaron las adquisiciones de los insumos
tecnoldgicos para el desarrollo del mismo.

Se tiene contemplado iniciar con las transmisiones en el
segundo cuatrimestre 2022 y establecer una linea base.

Incrementar en un 5% la cobertura
del boletin Pasion por Guatemala
Noticias y Redes Sociales

40/ 5% de incremento en la cobertura del boletin Pasién por
Guatemala Noticias y Redes Sociales, equivalente a
4,848 /3621 suscriptores, de acuerdo a su linea base.

Promover el sistema del
deporte federado al
establecer un mecanismo
de comunicacion eficiente,
constante e innovador entre los
entes del deporte

Establecimiento de linea base de
teleaudiencia.

Incrementar un 5% la audiencia con
respecto a la linea base

Se establecié linea base de 15,000 teleaudientes del Canal
Digital Pasion por Guatemala.

5 /5% de incremento de la audiencia con respecto a la linea
base

1 Capacitacion para enlaces de
comunicacién de FADN con 8
maddulos con énfasis en Marketing
y Prensa

1/1 capacitacion para Enlaces de Comunicacion de FADN

con 8 /8 modulos con énfasis en:

1. Etica en el deporte

2. Marketing, manual de marca y gufa de asociacién de imagen
3. Montaje de eventos, protocolo y conferencias de prensa

4. Relaciones publicas

5. Redaccién y ortograffa

6. Fotografia

7. Audiovisuales

8. Redes Sociales

Promover el sistema del
deporte federado al
establecer un mecanismo
de comunicacion eficiente,
constante e innovador entre
los entes del deporte

Implementacion de giras virtuales a
instalaciones deportivas a nivel
departamental

3 mediciones de cobertura a giras
deportivas virtuales

1/ 1 implementacién de giras virtuales a instalaciones
deportivas, con la participacion de estudiantes y docentes de
los departamentos de: Sacatepéquez, Alta Verapaz, Baja
Verapaz, Zacapa, Chiquimula; asf mismo, se atendieron 20
centros educativos del drea metropolitana.

3 /3 mediciones de cobertura de giras deportivas virtuales, al
respecto, se ejecutaron 1,831 giras y se atendié un acumulado
de 368,055 estudiantes y docentes de diferentes centros
educativos, de los cuales, 198 estudiantes se encuentran
federados.

Fortalecer la integraciény la
coordinacion interinstitucional
e intersectorial con otras
entidades en Cultura Fisica

Cumplimiento del 100% de metas
institucionales plasmadas en el Plan
Nacionaldel Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion Fisica

2014 - 2024 para el afio 2021

89/ 100% de cumplimiento de ejecucion institucional al Plan
Nacional del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién Fisica
2014 - 2024, correspondiente al tercer cuatrimestre

Desarrollar y consolidar
alianzas estratégicas para
la cooperacién, comunicacion
e interaccion nacional
e internacional

Mantener 6 alianzas estratégicas con
medios de comunicacion

8/ 6 alianzas estratégicas con los siguientes medios de
comunicacion:

1. PUBLIRUTA

2. Consorcio de Radios Nacionales -CRN-

3. Canales 3y 7

4. SONORA

5. Nuestro Mundo

6. Guatevision

7. Periédico EL Sol de Mixco

8. Teve Globo
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Objetivo Estratégico

Eje Estratégico: Gestion Conjunta

Meta 2021

Avances Tercer Cuatrimestre

Desarrollar y consolidar
alianzas estratégicas para la
cooperacién, comunicacion e
interaccion nacional e
internacional

Incrementar el 10% oportunidades
de alianzas estratégicas de
cooperacion

100/ 10% de incremento de oportunidades de alianzas estratégicas de
cooperacion, siendo las siguientes 31 / 31 alianzas estratégicas de
cooperacion:

Firma de convenio Municipalidad de Guatemala

Seguimiento firma de Convenio Tv Azteca

Seguimiento con Universidades Concurso Museo del Deporte

Gestién de renovacién Convenio Alianza Francesa

Invitacién en gestién conjunta CDAG-COG a participar en

investigacion con INSHS para el Congreso del Deporte y Ciencias

de la Salud,

6. Gestiones con Cuba para la contratacién de un entrenador para la
federacion de Karate Do

7. Gestiones para la renovacién de convenio Universidad Galileo,
CDAG, COG 8. Gestiones para la convocatoria Maestria Dream Together

9. Gestiones para la convocatoria Mainz, Alemania Atletismo

10. Cooperacién mesa interinstitucional CONADER

11. Gestiones para la afiliacién del centro de acondicionamiento fisico
zona 13 ISPC 12. Gestiones para participar en INSHS en investigaciones
internacionales

13. Cooperacién interinstitucional mesa técnica Museo del Deporte

14. Gestiones de acercamiento en gestién conjunta con la Embajada
de Francia en relacién al ciclo Olimpico Paris 2024

15. Gestién de beca universitaria para atleta de Basquetbol

16. Seguimiento y acompafiamiento a las Universidades al concurso
Arquitecténico y Linea Gréfica del Museo del Deporte.

17. Gestién a la solicitud de la Federacién de Esgrima para la
contratacién de tres entrenadores de Cuba.

18. Gestiodn a la solicitud de la Subgerencia Técnica para 2 diplomados
con la Universidad Panamericana (descuentos).

19. Gestién para participar en el “Taller de asesoria técnica en el
proceso de priorizacién, negociacién y contratacion de la cooperacion
para el desarrollo” para Subgerencia Técnica, Subgerencia Desarrollo
Institucional, subgerencia Financiera, Subgerencia Administrativa.

20. Convenio entre CDAG-COG y Johan Cruyff Institute.

21. Gestion en la negociacion de Convenio entre CDAG-COG y el
Centro para la accién de la Responsabilidad Social Empresarial en
Guatemala - CENTRARSE-.

22. Gestion interinstitucional con PBS para la conferencia “Claves para
una feliz experiencia del empleado” dirigida a Desarrollo Humano.

23. Gestion con la Institucién FEMIUM Sport Agency -México-, beca del
90% para la atleta Laura Quifionez de la Federacién de Voleibol.

24, Gestion Internacional con ASPC para participar en el webinar
“Adapting to the pace of change in the sport institute environmente”.

25. Gestion interinstitucional con PBS para la conferencia “Hacia una
Cultura Organizacional del Encuentro” dirigida a Desarrollo
Humano, y “El lider ante la Innovacién”

26. Gestion interinstitucional con FUNIBER para el webinar “Mitos y
Errores en la Alimentacién de Deportistas” -Ciencias Aplicadas

27. Gestion renovacion Convenio INTECA-CDAG-COG

28. Seguimiento a la 7th International Conference of the International
network of Sport and Health Science

29. Seguimiento beca solicitada para la atleta Laura Quifionez de la
Federacién de Voleibol -Formacién Académica-

30. Curso internacional de entrenadores de la especialidad “deporte
para personas con discapacidad”, Universidad de Leipzig Alemania.

31. Convenio CDAG, COG, KINAL "

ubhwN =

Desarrollar y consolidar
alianzas estratégicas para la
cooperacion, comunicacion

e interaccion nacional e

internacional

5% de incremento de beneficiados
por alianzas estratégicas

10/ 5% de beneficiarios con alianzas estratégicas, equivalente
a241/120.

Fortalecer el mercadeo
deportivo y captacion de
recursos en patrocinios

Cumplimiento del 100% de las
acciones definidas para el afio 2021
del Plan de Mercadeo para CDAG

Se han llevado a cabo las siguientes acciones:

1. Reuniones con Asesor Externo para definir procedimientos que
permitan conocer la percepcion de los grupos interesados
alrededor de CDAG.

2. Reuniones con Asesores Externos para apoyo a la elaboracién
de encuestas dirigidas a padres de familia, arbitros, dirigentes y
patrocinadores, a su vez, se esta trabajando en el disefio
conceptual de la campafia de comunicacién y la propuesta del
concepto creativo de mercadeo institucional.
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Eje Estratégico: Defender la Autonomia del Deporte

Meta 2021

Avances Tercer Cuatrimestre

Objetivo Estratégico

Garantizar el fortalecimiento
institucional, impulsando
procesos para la efectividad
y transparencia

30% de procesos certificados en
etapa de optimizacién

30 /30% procesos certificados en etapa de optimizacion,
equivalente a 15/ 15 procesos, de acuerdo al cumplimiento
de los requisitos de la Norma ISO 9001:2015, desglosados de
la siguiente manera:

Gestion de recursos Financieros a FADN,

Mejor Continua,

Comunicacién

Revision del SGC

Garantizar el cumplimiento
del modelo de gobernanza,
como eje transversal del
deporte federado

90% del cumplimiento del Modelo
de Gobernanza

93/ 90% del cumplimiento de los criterios del Modelo de
Gobernanza

Garantizar el acceso a la
informacién publica de oficio
de conformidad con la Ley de

Acceso a la Informacién

Publica

100% de FADN con acompafiamiento
para el incremento en el cumplimiento
de Articulo 10 de la Ley de Acceso a

la Informacién Publica

100/ 100% de FADN con acompafiamiento para el
incremento en el cumplimiento de Articulo 10 de la Ley de
Acceso a la Informacién Publica

100/ 100% de FADN cumplen con el Articulo 10 de la Ley de
Acceso a la Informacién Publica, equivalente a 46 / 46 FADN.

Se llevaron a cabo 6 cortes evaluativos de acompafiamiento
a portales electrénicos en los meses de febrero, abril,
junio - julio y agosto - septiembre, octubre y diciembre 2021

Eje Estratégico: Eficienciay Transparencia en el Uso de Recursos

Objetivo Estratégico

Meta 2021

Avances Tercer Cuatrimestre

Transparencia, priorizacion, y
efectividad en el uso de los
recursos

100% de FADN fiscalizadas con
relacién al cumplimiento de la
ejecucion presupuestaria respecto al
criterio 50, 30y 20% (de acuerdo al
Plan Anual de Auditoria)

100/ 100% de FADN fiscalizadas, de acuerdo a la distribucién
50-30-20%, con un avance del
100/ 100%, desglosado de la siguiente manera:

29 Federaciones: Béisbol, Futbol, Levantamiento de Pesas,
Luchas, TaeKwon-Do, Tenis de Campo, Judo, Tenis de Mesa,
Tiro, Remo y Canotaje, Patinaje, Natacion, Motociclismo,
Levantamiento de Potencia, Karate Do, Gimnasia, Baloncesto,
Badminton, Andinismo, Esgrima, Ajedrez, Voleibol, Boxeo,
Triatlon, Fisicoculturismo, Ciclismo, Boliche, Balonmano,
Atletismo.

17 Asociaciones: Tiro con Armas de Caza, Golf, Navegacién a
Vela, Vuelo Libre, Rugby, Tiro con Arco, Hockey, Surf, Squash,
Softbol, Raquetbol, Polo, Pesca Deportiva, Pentatlon Moderno,
Paracaidismo, Ecuestres y Billar

2 Examen Especial de Auditoria, con Seguridad Razonable, en
el area de Inventarios a Federacion Nacional de Patinaje de
Guatemala con un avance del 100%.

Sistemas administrativos
contables y financieros
eficientes

100% de sistemas priorizados

100 / 100% de sistemas administrativos, contables y eficientes
priorizados, equivalente a 7 / 7 sistemas, desglosados de la
siguiente manera:

7 / 7 sistemas finalizados:

1) Sistema de Secretaria General;

2) Sistema de Control de empleados;

3) PAT Online;

4) Sistema Integrado de Procesos Administrativos -SIPA-;

5) Intranet;

6) Sistema de Administracion de Albergues Deportivos -SISAA-;
7) Sistema de Calidad - SISCA -

Todos los sistemas desarrollados, de acuerdo a
requerimientos de los usuarios, se encuentan en constante
mantenimiento para optimizar sus funciones y hacerles
mejoras, segln su ejecucion.
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Gobernanza

» Se realizaron diversas actividades para el fortalecimiento
de la buena gobernanza implementada en CDAG a través
de los 7 ejes establecidos en su modelo de Gobernanza
que son los siguientes:

vV V V V V VvV VvV

Vision Misién y Estrategia

Estructura, regulaciones y procesos democraticos
Maximo nivel de competencia, integridad y nivel ético
Responsabilidad, transparencia y control

Solidaridad y desarrollo

Compromiso, participacion y cuidado de los atletas
Relaciones armoniosas con los Gobiernos sin perder la
autonomia

» Dentro de las actividades relevantes, se realizaron las
siguientes:

> Reuniones de seguimiento del Comité de Gobernanza,

en el que participaron miembros del Comité Ejecutivo,
Gerente, profesionales y personal asignado de la
Subgerencia de Desarrollo Institucional para dar
continuidad a los temas relacionados a la buena
gobernanza de la institucion.

> Evaluacién al Modelo de Gobernanza para determinar

el % de cumplimiento e identificar las acciones a realizar
para el cierre de brechas.

Se obtuvo un 93% de cumplimiento a los requisitos
establecidos en el Modelo de Gobernanza de CDAG.

Se brindé seguimiento a los planes de accién
establecidos para el cierre de las brechas identificadas
en la evaluacién al Modelo de Gobernanza, de acuerdo
a los resultados de la evaluacién como se muestra en el
siguiente grafico.

Resultados evaluacion al modelo
de Gobernanza

2%

93%

M Siparcial IliNo [ No aplica
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Certificado del Sistema de Gestion de Calidad de la CDAG

En el mes de noviembre el Comité Ejecutivo y Comité de Calidad, recibieron los certificados que acreditan nuevamente a la
Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala como una entidad certificada bajo la Norma 1SO 9001:2015, con la cual
se ratificd el compromiso de las autoridades para continuar implementando la mejora continua y cumplir con los requisitos

establecidos en dicha Norma.
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Secretaria
General

Depende directamente del Comité Ejecutivo, segln lo
establecido en los Estatutos de la Confederacion Deportiva
Auténoma de Guatemala en el Capitulo V, Seccion Primera,
Articulo 24.

Resultados
Elabord y autorizé las Actas del Comité Ejecutivoy Asamblea

General de la Confederacién Deportiva Autbnoma de
Guatemala.

¥

Llevé el control de los libros correspondientes.
Elabord los Acuerdos respectivos del Comité Ejecutivo de la
Confederacion Deportiva Autdbnoma de Guatemala.

Asisti6 a todas las sesiones que celebrd el Comité Ejecutivo
y la Asamblea General.

Preparé toda la documentacién relacionada con
la convocatoria a Asambleas Generales y sesiones,
competencia del Comité Ejecutivo de la Confederacion
Deportiva Auténoma de Guatemala.

¥

¥

¥

¥

Prepard las agendas de sesiones del Comité Ejecutivo y de
la Asamblea General.

Velé porque la correspondencia y los expedientes en
tramite se gestionaran oportunamente.

» Expidio certificaciones y constancias solicitadas y de oficio.

¥

¥

v

>

»

»

»

¥

»

¥

Rindio los informes que fueron requeridos por parte del
Comité Ejecutivo.

Proporciond informacién de su competencia, solicitada por
la Gerencia de la Confederacion.

Coordind las actividades de caracter oficial, en las cuales
participd el Comité Ejecutivo.

Representd al Comité Ejecutivo en los actos para los cuales
fue designado.

Atendi¢ las demas gestiones que determina la Ley y las que
asignd el Comité Ejecutivo, en relacién con su competencia.

Asambleas

»

Coordind las convocatorias y asistid a las 6 Sesiones
Ordinarias y 2 Sesiones Extraordinarias de Asamblea
General para un total de 8 sesiones, en las cuales se
trataron diferentes temas de interés de las Federaciones
y Asociaciones Deportivas Nacionales y del Deporte
Federado.

Sesiones de Asamblea General de la
Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala

Asamblea General Ordinaria

Asamblea General Extraordinaria
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Juramentaciones a dirigentes deportivos

» Serealizaron 51 juramentaciones a dirigentes deportivos de las distintas Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.

Juramentaciones Dirigentes Deportivos
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Juramentacién Asociacién Deportiva Nacional de Billar: Juramentacién 7 de diciembre del 2021

Presidente, Secretario, Tesorero, Vocal | y II.
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Coordinacién de juramentaciones y emisidn de avales para las delegaciones deportivas nacionales

» Se realizaron 108 avales para las juramentaciones a delegaciones deportivas, que participaron en distintos eventos
deportivos; asimismo se coordiné con la Unidad de Apoyos a la Gestion Administrativa, de la Subgerencia Técnica para
la emision del dictamen técnico y con la Direccion de Protocolo y Relaciones Publicas la realizacion de la juramentacion
respectiva.

Juramentacidn a Delegaciones
Deportivas
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Asociacion  Deportiva Nacional de Pentatléon Moderno.  Federacion Deportiva Nacional de Fisicoculturismo. Evento
Evento Deportivo: “UIPM 2021 Junior Pentathon World Deportivo: “Campeonato Arnold Classic Europe 2021", en

Championships”, en Alexandria, Egipto, del 12 al 18 de julio  Sevilla, Espafia del 13 al 21 de septiembre de 2021
2021

Asociacién Deportiva Nacional de Pentatlén Moderno  m-—-—— Federacion Deportiva Nacional de Fisicoculturismo

Asociacion Deportiva Nacional de Golf. Evento Deportivo:  Asociacion Deportiva Nacional de Tiro con Armas de Caza.
“IMG World Junior Championships” en San Diego, California, Evento Deportivo: “Campeonato Mundial Juvenil de la ISFF",
Estados Unidos del 10 al 16 de julio 2021. en Lima, PerU, del 27 de septiembre al 10 de octubre de 2021

Asociacién Deportiva Nacional de Golf I Asogwacwon Deportiva Nacional
de Tiro con Armas de Caza
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Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de
Tema de la capacitacién a cargo de personas  capacitacion
la capacitacion capacitadas por persona
1 |Prevencion del Estrés Direccién de Formacién de Personal 2 6
(CDAG)
2 |Adaptabilidad al cambio INTECAP 1 2
3 |Programa de Actualizacion Internacional Universidad de San Carlos de 1 16
en Derecho Constitucional Guatemala y la Universidad de Valencia,
Espafia




coAG
) B EPASONPOR o
Memoria de Labores | cuaremata




coAc

B EPASONPOR i > . ,
GUATEMALA | ' | Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala

Auditoria
Interna

Es la responsable de ejercer el control interno institucional
y velar porque se mantengan actualizados los procesos y
sistemas operativos de la Confederacion Deportiva Autbnoma
de Guatemala, conforme a los lineamientos de auditoria
gubernamental.

El control se realizé a través de la practica de diferentes tipos de
auditoria en apego a las directrices de las Normas de Auditorfa
Gubernamental de caracter técnico, denominadas “Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores
adaptadas a Guatemala”, ISSAIL.GT, emitidas por la Contraloria
General de Cuentas, asi como leyes generales, Reglamentosy
otras regulaciones autorizadas en CDAG.

Tiene como objetivo la actividad independiente y objetiva,
de aseguramiento y consulta, concebida para agregar valor
y mejorar las operaciones de una organizacion, brindando
asistencia a los miembros a través de andlisis, evaluaciones,
recomendaciones e informacién concerniente a las actividades
revisadas, para la efectiva toma de decisiones.

Autorizacion

El trabajo de Auditoria se realizé de conformidad con los
Acuerdos Internos A-051-2009 “Presentaciéon de los Planes
Anuales de Auditoria”; y, A-119-2011, “Utilizacion obligatoria del
Sistema SAG UDAI". El Plan Anual de Auditorfa fue autorizado
por el Comité Ejecutivo de CDAG, segun el Acuerdo No.
95/2020-CE-CDAG, de fecha 5 de noviembre 2020 trasladado
a Contraloria General de Cuentas a través del Sistema de
Auditoria Gubernamental -SAGUDAI-, con la constancia de
registro electrénico, firma electrénica 2021-61000-101723, el
cual fue aprobado con fecha 5 noviembre del 2020 y operado
el 11 deenero 2021. Asimismo, se realizaron modificaciones al
Plan Anual de Auditoria, autorizados a través de los siguientes
Acuerdos: No. 72-2021-CE-CDAG, de fecha 17 de mayo
del 2021, Acuerdo No. 125/2021-CE-CDAG, de fecha 16 de
septiembre 2021; y Acuerdo No. 134/2021-CE-CDAG de fecha
07 de octubre del 2021; y acuerdo No. 172-2021-CE-CDAG, de
fecha 18 de noviembre de 2021.

Resultados

Se ejecutaron 54 examenes especiales de auditoria a efecto
de cubrir las metas estratégicas institucionales; el alcance del
trabajo de Auditoria Interna abarcé lo siguiente:

» 1 Examen Especial de Auditorfa, con Seguridad Razonable,
en el area de Direccién de Gestion de Personal y Direccion
de Formacion de Personal de la Subgerencia de Desarrollo
Humano.

» 1 Examen Especial de Auditorfa, con Seguridad Razonable,
en las areas de Ingresos y Egresos de la Subgerencia
Financiera.

» 1 Examen Especial de Auditorfa, con Seguridad Razonable,
en las areas de Direccidn de Servicios Generales, Direccion
de Compras y Contrataciones, Direccién Administrativa y
Direccion de Seguridad de la Subgerencia Administrativa.

» 1 Examen Especial de Auditorfa, con Seguridad Razonable,
en las areas de Direccion de Retencion y Apoyo al
Talento Deportivo, Direccion de Gestién de Desarrollo,
Direccion de Programas Técnicos Interinstitucionales y de
Cooperacion; y, Direccion de Estrategia Deportiva de la
Subgerencia Técnica.

» 1 Examen Especial de Auditorfa, con Seguridad Razonable,
en las areas de Innovacion y Tecnologia de la Subgerencia
de Desarrollo Institucional.

» 29 Exdmenes Especiales de Auditorfa, con Seguridad
Razonable, en el area de Presupuesto, Distribucion
y Cumplimiento del 20%, 30% y 50% a Federaciones
Deportivas Nacionales.

» 17 Exdmenes Especiales de Auditorfa, con Seguridad
Razonable, en el area de Presupuesto, Distribucion
y Cumplimiento del 20%, 30% y 50% a Asociaciones
Deportivas Nacionales.

» 1 Examen Especial de Auditoria, con Nivel de Seguridad
Limitada en el area de Presupuesto, al Tribunal Electoral
del Deporte Federado

» 1 Examen Especial de Auditoria, con Nivel de Seguridad
Limitada, en el area de Recursos Humanos, Respecto al
Asunto Denunciado al Tribunal Electoral del Deporte
Federado.
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No.

Ejecucién del Plan Anual de Auditoria 2021

Tipo de Auditoria

Examenes Especiales de Auditoria a la Subgerencia de Desarrollo Humano,
Subgerencia Financiera, Subgerencia Administrativa, Subgerencia Técnica y
Subgerencia de Desarrollo Institucional.

Examen Especial de Auditorfa, con Seguridad Razonable, en el area de
Presupuesto, Distribucién y Cumplimiento del 20%, 30% y 50% a
Federaciones Deportivas Nacionales

Examen Especial de Auditoria, con Seguridad Razonable, en el drea de
Presupuesto, Distribucién y Cumplimiento del 20%, 30% y 50% a
Asociaciones Deportivas Nacionales

Examen Especial de Auditoria, con Seguridad Razonable, en el area de
Inventarios a la Federacién Deportiva Nacional de Patinaje de Guatemala

Examen Especial de Auditorfa, con Nivel de Seguridad Limitada en el area de
Presupuesto, al Tribunal Electoral del Deporte Federado

Examen Especial de Auditoria, con Nivel de Seguridad Limitada, en el drea de
Recursos Humanos, Respecto al Asunto Denunciado al Tribunal Electoral del
Deporte Federado

Total de Actividades Planificadas y Ejecutadas

PAA

29

17

54

Ejecutadas

5

29

17

54
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Adicional a las actividades planificadas en el Plan Anual de Auditorfa, se participd en actividades que contribuyen al funcionamiento
administrativo, técnico y financiero de la CDAG, mismos que se detallan a continuacion:

Otras Actividades Realizadas

No. Actividades Total
1 Arqueos de Caja Chica realizados a unidades administrativas de oficinas centrales de CDAG 6
2 Intervencion de la entrega y recepcion de cargos de Comité Ejecutivo de la Comision de 1

Fiscalizacion Administrativa-Contable, para el ejercicio fiscal 2021-2023
3 Intervencion en la entrega y recepcion de cargos en organos y unidades administrativas de CDAG. 4
4 Intervencion de entrega y recepcion de cargos de Comités Ejecutivos de las siguientes entidades 11

deportivas: Federacién Deportiva Nacional de Patinaje de Guatemala, Federaciéon Deportiva Nacional
de Baloncesto, Asociacion Deportiva Nacional de Billar de Guatemala, Asociacion Deportiva Nacional
de Paracaidismo, Federacién Nacional de Judo de Guatemala, Federacién Nacional de Remo'y
Canotaje de Guatemala, Asociacién Deportiva Nacional de Squash, Asociacion Nacional de Surf de
Guatemala, Federacion Deportiva Nacional de Ciclismo de Guatemala, Asociacion Deportiva
Nacional de Tiro con Armas de Caza y Federacion Nacional de Tiro

5 Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones de Auditoria Financiera en area de Cajay 1
Bancos, por el periodo comprendido del 16 de noviembre al 31 de diciembre 2013, realizada
a Federacion Nacional de Ajedrez

6 | Seguimiento a recomendaciones de los Informes de Auditorfas realizadas al Tribunal Electoral 1
del Deporte Federado de los ejercicios fiscales 2015 al 2021

7 Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones establecidas por la Contraloria General de 1
Cuentas del Informe de Auditorfa Financiera y de Cumplimiento de la Confederacion Deportiva
Auténoma de Guatemala, correspondiente al 01 de enero al 31 de diciembre 2020

8 Seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones establecidas por la Contraloria General 1
de Cuentas del Informe de Auditoria a Sistemas Informaticos de la Confederacion Deportiva
Auténoma de Guatemala, correspondiente al 01 de julio del 2018 al 30 de junio del 2019

9 Verificacion fisica de bienes que se encuentran en mal estado y se daran de baja del inventario 2
de la Confederacién Deportiva Autbnoma de Guatemala

10 | Solicitudes de opiniones atendidas de las Federaciones y Asociaciones Deportiva Nacionales. 9

11 | Recepcién de equipo nuevo de Firewall, entregado por la Empresa SEFISA, en calidad de 1

cambio por garantia

12 | Entrega de equipo tipo Firewall a la Empresa SEFISA, que fueron reemplazados por garantia 1

Total de Actividades Ejecutadas 39
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10

11

12

13
14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

Capacitaciones Recibidas

Tema de la capacitacion

Cultura de Etica y Probidad
Redes Informaticas
Seguridad Informatica

Implicaciones Legales y Fiscales de la Ley
de Leasing

Actualizacion de Leyes generales aplicables
ala CDAG y FADN

Defensa de Hallazgos de Auditoria
Gubernamental

El nuevo modelo de las 3 lineas de defensa
Cédigo de Etica
Normas Internacionales para el Ejercicio

Profesional de la Auditorfa Interna

Obligaciones Tributarias para
Contribuyentes del Régimen General de VA

Principales obligaciones tributarias para
los Pequefios Contribuyentes del Régimen
General de IVA

Rentas del Trabajo, en relacién de
Dependencia

Gestién de Riesgos

Diplomado Excel como una herramienta
para el analisis de datos financieros

Guia para actualizaciéon de datos en el RTU
digital (persona individual) Parte Il

Normas Internacionales de Contabilidad
para el Sector Publico

Cumplimiento a la Ley de Acceso a la
Informacion Pubica

Libro Electrénico Tributario LET

Distribucion de Bebidas No Alcohdlicas,
Decreto NUmero 09-20002 del Congreso
de la Republica

Costos y Gastos deducibles en el ISR

Uso y aplicacién de la Herramienta de
inventarios

Declaraguate uso y manejo

Asiste libros 2 uso y manejo

Unidad o empresa
a cargo de
la capacitacion

Contralorfa General de Cuentas
Fiamma Educactiéon IT
Fiamma Educaction IT

Colegio de Contadores Publicos
y Auditores de Guatemala

Direccién de Atencién a Federaciones

Colegio de Contadores Publicos
y Auditores de Guatemala

Instituto de Auditores Internos
de Nicaragua

Instituto de Auditores Internos
de Nicaragua

Instituto de Auditores Internos
de Nicaragua

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Unidos Contadores Publicos y Auditores

Colegio de Contadores Publicos y
Auditores de Guatemala

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Colegio de Contadores Publicos y
Auditores de Guatemala

Unidad de Informacién Publica
de CDAG

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Cantidad de
personas
capacitadas

Horas de
capacitacion
por persona

2.5
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Capacitaciones Recibidas

Tema de la capacitacién

Unidad o empresa
a cargo de
la capacitacion

Cantidad de
personas
capacitadas

Horas de
capacitacion
por persona

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

Factura Electrénica en Linea -FEL

Implementacion del FEL en entidades
ejecutoras del Estado

Cancelacién Prescrita en Agencia Virtual

Principales Funciones y Atribuciones de la
Superintendencia de Administracion
Tributaria

Solicitud de Agencia Virtual

"Habilidades Profesionales para
Contadores Publicos y Auditores: Analisis
de Procesos Organizacionales Negociacion
y Resolucion de Conflictos Organizacion
de Equipos de Trabajo"

Contrabando y Defraudacion Aduaneros

Sistema de Auditoria Gubernamental para
las Unidades de Auditoria Interna
SAG-UDA,

Sistema Nacional de Control Interno
Gubernamental -SINACIG-

Ortografia y Redaccion

Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado

Cobit Enfocado al Control Interno
Gubernamental

Sistema Nacional de Control Interno
Gubernamental -SINACIG-

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Colegio de Contadores Publicos y
Auditores de Guatemala

Superintendencia de Administracion
Tributaria

Colegio de Contadores Publicos y
Auditores de Guatemala

Contraloria General de Cuentas

Fundacién Carlos Slim de la Ciudad
de México

Ministerio de Finanzas Publicas

Colegio de Contadores Publicos y
Auditores

Contraloria General de Cuentas

22

1.5

1.5

1.5

10

Capacitaciones Impartidas

Tema de la capacitacién

Grupo Objetivo

Cantidad de
personas
capacitadas

Horas de
capacitacion
por persona

2

Control Interno - Viaticos

Control Interno - Inventarios

Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales

Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales

100

100
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Gerencia

Es la maxima autoridad administrativa de la Confederaciéon — Unidades Administrativas de Apoyo
Deportiva Auténoma de Guatemala.

Esta integrada por: » Subgerencia de Desarrollo Humano

Unidades Administrativas de Gerencia » Subgerencia de Desarrollo Institucional

» Subgerencia Administrativa
» Direccién de Asuntos Juridicos
» Subgerencia de Gestion Nacional
» Direccién de Seguimiento y Evaluacion a FADN
» Subgerencia Financiera
» Direccion de Atencién a FADN
» Subgerencia de Proyectos Especificos de Infraestructura
» Direccion de Gestion de la Cooperacion Deportiva

» Direccién de Comunicacion

Resultados

» Direccién de Relaciones Interinstitucionales . By o
A continuacion, se presentan sus principales resultados por

» Direccién de Formacion Académica Deportiva cada Unidad Administrativa.

» Direccién de Inteligencia Competitiva

» Unidad de Informacién Publica

» Unidad de Apoyo a la Gestién Administrativa de FADN
Unidades Sustantivas

» Subgerencia de Infraestructura

» Subgerencia Técnica

» Subgerencia de Ciencias Aplicadas al Deporte
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Direccion de
Asuntos Juridicos

Es la Direccion encargada de brindar asesoria en asuntos
juridicos a la Confederacion Deportiva Autéonoma de
Guatemala.

Resultados

» Serealizaron las acciones y el seguimiento correspondientes,
para la evacuacion de consultas, gestiones administrativas,
emision de dictdmenes y opiniones acerca de aspectos
juridicos en materia procesal, contrataciones, bienes
inmuebles, laboral y otros se atendié el 100% de las solicitudes
ingresadas, que ascienden a un total de 794 solicitudes.

4

Se revisaron 16 proyectos de Bases de Licitacién y 6
proyectos de Bases de Cotizacion de procesos de compra
de la CDAG, 6 proyectos de Bases de Cotizacion de
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales y se
emitieron los dictamenes correspondientes.

¥

Se elaboraron contratos administrativos y convenios
y otros documentos en materia legal requeridos a la
Direccion, siendo elaborados 271 contratos administrativos
y convenios.

¥

¥

» En cuanto a las acciones procesales llevadas a cabo,

relacionadas tanto con los procesos planteados en contra
de la institucion como los procesos interpuestos por
CDAG, se realiz¢ el control, seguimiento y procuracion de
los distintos procesos judiciales en las diferentes areas:
administrativa, constitucional, penal, laboraly civil, ddndoles
la atencién correspondiente, se planted 193 acciones
distintas ante los 6rganos jurisdiccionales.

Se efectuaron 32 notificaciones administrativas, de
resoluciones, acuerdos, oficios y otras disposiciones
emitidas por las autoridades de la CDAG; para dar tramite y
seguimiento a los procesos de la Institucion.

Como parte de la atencién a las Federaciones vy
Asociaciones Deportivas Nacionales se realizo la revision,
analisis y observaciones de los proyectos de estatutos de 5
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.

Se realizaron las gestiones administrativas y legales
correspondientes que permitieron la inscripcion de bienes
inmuebles a favor de CDAG, obteniendo la inscripcion en
el Registro General de la Propiedad de la Donacion del
terreno anexo a la Casa del Deportista de Salama, Baja
Verapaz, a nombre de la CDAG.
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Resultados de la Direccion

de Asuntos Juridicos

Objetivo Operativo Acciones Materia Resultados
Laboral - 137

ey Evacuacion de consultas, gestiones Contrataciones - 233

oportuna de las solicitudes adm?nistrativas, emision de d,icﬁémenes, Procesos - 94 794
presentadas ante a Diecccn | TIOnes Sobre aspectosurdicosen | ienes 61

de Asuntos Juridicos bienes inmuebles, laboral y otros Pgrjal <
Civil -16
Otros - 249

Contratos - 234
Modificaciones, ampliaciones,

Elaboracién de contratos
administrativos, redaccién de minutas

Promover la atencién de escrituras, convenios y otros proyectos y rescisiones - 18 27
oportuna de las solicitudes |documentos en materia legal que se c . 19
presentadas ante la Direccién |soliciten ONVernios -
de Asuntos Juridicos .
Revision de proyectos de bases de CDAG - 22 28

cotizacion y licitacién y emision de

dictdmenes FADN - 6
Laboral - 160
Amparos - 1
Casacién -2
Evacuar los procesos Realizar acciones en cuanto a procesos | Civil - 21
judiciales o administrativos ~ | planteados en contra de la institucion | -otancioso administrativo - 3 128
que la institucién interponga | € interpuestos por la institucion Sl
o se planteen en su contra enai-
Econdémico coactivo -1
Informes para juzgados - 3
Notificar Acuerdos, Resoluciones, Notificaciones administrativas - 32 32
Oficios, disposiciones y/o toda
instruccion interna con efectos legales.
Revision de estatutos FADN - 5 5

Inscripcion de donacion en el
Registro de la Propiedad a favor
de CDAG - 1

Gestionar los tramites
correspondientes para la
libre disposicion de los
bienes inmuebles
propiedad de CDAG

Gestiones administrativas, legales y/o
judiciales que permitan la libre
disposicion de los bienes inmuebles
propiedad de CDAG

Certificaciones al Registro de la
Propiedad - 64

Avisos de traspaso y
actualizaciones DICABI - 5

Gestiones municipales - 1
Gestiones Adscripcion - 1

Gestiones ante el Registro de
Informacion Catastral (RIC) - 2

74
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Capacitaciones Recibidas

Tema de la capacitacién

Unidad o empresa
a cargo de

Cantidad de
personas

Horas de
capacitacion

o U MW

10

11

12

Conferencia El Control de la
Convencionalidad Aplicacién y Autonomia
en Guatemala

Taller de Derecho Civil " El Mandato y sus
Modalidades"

Curso de Derecho Procesal Civil
Curso de Derecho Procesal Civil |l
Arbitraje

Conferencia Arbitraje e Inteligencia Artificial

Taller de Derecho Penal

Conferencia en Derecho Notarial
El Rol del Abogado en la Sociedad

Taller de Derecho Civil "Compraventa de
Inmuebles y sus Incidencias"

Taller de Derecho Civil "La Donacidn,
Permuta y Adjudicacién en Pago como
formas de enajenar inmuebles"

Conferencias Introductorias
"Colonialismo, descolizacién y
neocolonialismo desde la justicia y el
bien comun"

la capacitacion

Themis Law

Escuela Técnica Integral de
Capacitacion para Abogados y
Notarios - ETICA-

Profesor legal.com
Profesor legal.com
Profesor legal.com

Latin American International
Arbitration -LIA-

Escuela Técnica Integral de
Capacitacion para Abogados y
Notarios - ETICA-

Unidad Académica Colegio de
Abogados y Notarios de Guatemala

Unidad Académica Colegio de
Abogados y Notarios de Guatemala

Escuela Técnica Integral de
Capacitacion para Abogados y
Notarios - ETICA-

Escuela Técnica Integral de
Capacitaciéon para Abogados y
Notarios - ETICA-

Pontiticia Academia de las Ciencias
Sociales y del Comité Panamericano
de Juezas y Jueces por los Derechos
Sociales y la Doctrina Franciscana

capacitadas

por persona

12
12
12
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Direccion de Atencién a

Federaciones y

Asociaciones Deportivas

Nacionales

Es la encargada de coordinar la atencidon y seguimiento a
las gestiones que realicen las Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales ante la Confederacion Deportiva
Auténoma de Guatemala.

Resultados

Seguimiento a solicitudes de FADN

» Se brindd seguimiento, monitoreo y acompafiamiento a la
atencion de 2,325 solicitudes realizadas por Federaciones
y Asociaciones Deportivas Nacionales en el afio 2021, las
cuales se clasificaron en cuatro areas: administrativas,
técnicas, financieras y jurfdicas.

1%

B Financieras Juridicas M Técnicas M Administrativas

Programa Permanente de Capacitaciones a dirigentes
deportivos y personal técnico-administrativo de FADN

»

»

»

Con el apoyo de las Unidades Administrativas de la
Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala vy
de la Direccion General de Adquisiciones del Estado del
Ministerio de Finanzas Publicas, se desarroll6 el programa
permanente de capacitacion, con el objetivo de fortalecer
y actualizar los conocimientos de Dirigentes Deportivos y
personal técnico-administrativo de las Federaciones y las
Asociaciones Deportivas Nacionales.

El programa fue desarrollado mediante el uso
de plataformas virtuales como Zoom Meeting vy
Microsoft Teams, abordando principalmente aspectos
administrativos, financieros, legales y técnicos.

Se llevaron a cabo 12 capacitaciones con la asistencia
de 738 participantes de 46 Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales.
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Capacitaciones Impartidas:

Cantidad de Horas de

Tema de la capacitacién personas capacitacion
capacitadas por persona

1 | Aspectos legales aplicables a Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales
(Primer Grupo)

2 | Aspectos legales aplicables a Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales
(Segundo grupo)

3 | Reglamento general de vidticos de CDAG

4 | Inventarios

5 | Marco normativo de Contrataciones del Estado (Ley de Contrataciones del
Estado y su Reglamento)

6 | Modalidades de compra

7 | Conociendo el Sistema de Guatecompras (Infografia del sistema)

8 | Normas legales aplicables a las Asociaciones Deportivas Departamentales

9 | Publicacion NOG (Cotizacion)

10 | Proceso de adquisiciones publicas

11 | Compra directa y NPG

12 | Reformas al Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado

45

86

79
68
66

87
53
15
56
53
69
61

Normas Legales Aplicables a FADN Reglamento General de Viaticos de CDAG
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Medicion de satisfaccion y calidad del servicio:

» Se realizd medicién cuatrimestral de satisfaccion de los servicios que brinda la Confederaciéon Deportiva Auténoma
de Guatemala, a través de encuestas dirigidas a las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales. Con base a la
informacion recopilada, se realizé el andlisis por medio de los indicadores de satisfaccion del cliente y la calidad de los
servicios, con la finalidad de generar informacién oportuna para la toma de decisiones y promover la mejora continua de
los servicios que brinda la Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala.

% de Satisfaccion del Cliente - Servicios del Alcance
del Sistema de Gestion de la Calidad

100% 97% ™

90% ] 90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3
I 0021 Meta

» Elresultado de satisfaccion del cliente con servicios que se encuentran dentro del Sistema de Gestion de Calidad enlos tres
cuatrimestres del afio 2021, superd6 la meta establecida de 85%, los cuales fueron de 97%, 95% y 90% respectivamente,
lo que refleja que las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales se encuentran satisfechas con los servicios

recibidos.

% de Satisfaccion del Cliente con la Calidad del Servicio

Dentro del Alcance del Sistema de Gestion de la Calidad
100%

90% 95% 92& 92%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3
I 0021 Meta

» Enlo que respecta a la medicion de calidad del servicio, los resultados en los tres cuatrimestres del 2021 fueron de 95%,
92% y 92% respectivamente, lo cual confirma en términos generales, que la calidad del servicio es satisfactoria siendo
superada la meta establecida (85%).
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% de Satisfaccion del Cliente con la Calidad del Servicio
Fuera del Alcance del Sistema de Gestion de la Calidad

100% - 959

90% = . ’
. ]
70%
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50%
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20%
10%

0%

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3
I 0021 Meta

» En relacion a los servicios que estan fuera del alcance del Sistema de Gestion de Calidad, en los tres cuatrimestres del
afio 2021, el indicador esta por encima del rango de meta (85%), lo que significa que las Federaciones y Asociaciones
Deportivas se encuentran satisfechas de los servicios que reciben por parte de las diferentes Unidades Administrativas de
la Confederacion Deportiva Autonoma de Guatemala, siendo los resultados de 93%, 95% y 92% respectivamente.

% de Satisfaccion del Cliente con la Calidad del Servicio
Fuera del Alcance del Sistema de Gestion de Calidad

100% ” Py

90% 93% 0 93%
. ]
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3
0021 Meta

» La calidad de los servicios que brinda la Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala a las Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales, supero las expectativas de satisfaccion en los tres cuatrimestres del 2021, en un 93%, 95%, 93%,
manteniendo una estabilidad semejante con los resultados de medicién de afios anteriores.

A nivel general, los resultados de todas las mediciones realizadas, superaron la meta establecida de 85%, lo cual demuestra un

nivel alto de satisfaccion de las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, con los servicios que brinda la Confederacion
Deportiva Auténoma de Guatemala, lo cual ha sido una constante en los resultados de medicién obtenidos en afios anteriores.
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Atencién de expresiones del cliente:

» Se brindd atencién a un total de 420
las cuales fueron clasificadas en quejas, reclamos,
sugerencias y observaciones, con lo cual se logré detectar
oportunidades de mejora, que fortalecieron los servicios
que brinda la Confederacién Deportiva Auténoma de
Guatemala a través de sus Unidades Administrativas.

expresiones,

Expresiones del Cliente

Tipo de expresion

Reclamos

Sugerencias

Observaciones

Capacitaciones Recibidas

Tema de la capacitacion

Unidad o empresa
a cargo de

Atendidas
51
—
1
—
274
94
—
Total 420

Cantidad de
personas

Horas de
capacitacion

11

12

Normas Legales aplicables a entidades
publicas

Atencién al cliente interno
Trabajo en equipo
El Camino Resiliente: Recuperacion,

Adaptacién y Transformacion en tiempos
adversos

Introduccion y Gestién de la Innovacién en
el Deporte

Hablemos del COVID-19

Propiedad Intelectual y Derecho de Autor
de Investigaciones en Ciencias del Deporte
en Guatemala

Cultura de Etica y Probidad
Etica, Probidad e Integridad

Programa de Prevencién Contra la
Corrupcién

Sistema de Control Interno y Gestién de
Riesgo en las Entidades

Auditorfa Social

la capacitacion

Direccién de Atencién a FADN

Subgerencia Financiera

Capacitate para el Empleo, Fundacién
Carlos Slim

Doctora Annaité Lépez Herrera de
Castafieda

Doctor Mounir Zok y Yordi Ferré,
Director General y Jefe de Innovacion
N3xt Sports

Subgerencia de Desarrollo Humano

Msc. Beatriz Sdnchez Breff

Subgerencia de Desarrollo Humano
Contraloria General de Cuentas

Contraloria General de Cuentas

Contraloria General de Cuentas

Contraloria General de Cuentas

capacitadas

por persona

10
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Direccion de Seguimiento y Evaluacion a

Federacionesy Asociaciones
Deportivas Nacionales

Es encargada de evaluar la gestion de las Federaciones
y Asociaciones Deportivas Nacionales, segln normativas
disefladas por la Subgerencia Técnica. Asi como dar
retroalimentacion a Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales que permitira el fortalecimiento del Sistema
Deportivo Federado en beneficio del deportista guatemalteco.

» Se coordinaron y ejecutaron 100% reuniones de cortes
de evaluaciones del Modelo de Excelencia en Gestion
Deportiva, con 46 Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales

Resultados

» Se realizaron 2 Evaluaciones al Modelo de Rendimiento
Deportivo para deportistas de 2da. y 3era. Linea, y 2
Evaluaciones al Sistema de Gestion y Fortalecimiento a
Procesos Deportivos, a las 46 Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales.

Oficio para coordinar reuniones de
cortes de evaluacion

» Se dio seguimiento y se evalud la realizacion de Juegos
Deportivos Nacionales a 40 Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales, bajo la modalidad de bases
_ - especiales, lo que permitié que los eventos se efectuaran
Ejemplo de Evaluacién al Modelo de ’ . . ! .
Rendimiento Deportivo en forma virtual, virtual-presencial, y presencial especial.

» Seelaboraron 2 reportes de retroalimentacion de los cortes
evaluativos a las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales.

Juegos Deportivos Nacionales de Tiro con Arco

Reporte de Retroalimentacion
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Clasificatorio a Juegos Deportivos Seguimiento al evento “Concecabol, Mayor /
Nacionales de Boxeo Festival Deportivo Internacional ”

» Se dio seguimiento al cumplimiento de la aplicacion de » Se realizaron 5 evaluaciones al portal electrénico de 46
protocolos de desinfeccion, en los eventos internacionales Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, para
con sede en Guatemala. asegurar el cumplimiento al Articulo 10 de la Ley de Acceso

a la Informacion Pdblica. Asi mismo se les hizo entrega de
las oportunidades de mejora para el cierre de brechas.

Evaluacién de protocolo de desinfeccién al
evento “Fest Latin American de Surf”

“Ejemplo de Evaluacién al portal web de FADN, dando cumplimiento
al Articulo 10 “Ley de Acceso a la Informacién PUblica” m——

» Se realizaron 111 encuestas de satisfacciéon, al servicio de
atencion Covid 19, al personal administrativo, técnico de
las instituciones de Confederacién Deportiva Auténoma
de Guatemala, asi como al personal administrativo, técnico
y atletas de 46 Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales. Los resultados se presentan en los cuadros a
continuacion.

Seguimiento al cumplimiento de protocolo de desinfeccion al evento
“Concecabol, Mayor / Festival Deportivo Internacional ” ——

Encuesta de satisfaccion al servicio
de atencién Covid 19
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Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de
Tema de la capacitacién a cargo de personas  capacitacién
la capacitacion capacitadas por persona
1 |Curso de actualizacion de leyes del sector | Direccion de Atencién a FADN 2 7
publico
2 |Capacitacion de socializacion y alineacion | Normativa del Modelo de Rendimiento 10 6

de criterios para llevar a cabo la evaluacion| Deportiva
del Modelo Técnico Administrativo CDAG

3 |Metodologia del entrenamiento deportivo | Universidad de Valle de Guatemalay 10 8
Comité Olimpico Guatemalteco

4 |Taller de alineacion de criterios para llevar | Procuraduria de los Derechos 10 3
a cabo la evaluacion de la Ley de Acceso | Humanos
a la Informacién Publica

5 |Curso deintroduccion y gestion de a Formacién Academica Deportiva y 10 6
innovacion al deporte N3xt Sport

6 |Curso de eticay probidad 2021 Contraloria General de Cuentas 10 6
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Direccién de Gestion
de la Cooperacion

Es la encargada de gestionar recursos y buscar alianzas
estratégicas con entidades nacionales e internacionales,
publicas y privadas, en busca del desarrollo deportivo a nivel
nacional. Esta funcién se desarrollara conjuntamente con las
instancias responsables de cada area en la CDAG.

Resultados:

» Se brindé atencién a solicitudes de cooperacion vy

C

Administrativas de la

F
d

olaboracion presentadas por las diferentes Unidades
Institucion, Comité  Ejecutivo,
ederaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales: Karate
0, Levantamiento de pesas, Baloncesto, Esgrima, Patinaje,

Voleibol y Futbol.

» Serealizaron gestiones paralapromocion eimplementacion

d

e Acuerdos, Convenios, Agendas, Programas, Proyectos y

Acciones de Cooperacion Estratégica, dentro de ellas:

>

Se firmé Acuerdo de Cooperacion entre la Alianza
Francesa de Guatemala, Confederacién Deportiva
Autonoma de Guatemala -CDAG y Comité Olimpico
Guatemalteco -COG, logrando una subvencion para mas
colaboradores y dirigencia deportiva de CDAG, COG,
Federaciones, Asociaciones y Deportistas Nacionales.

Firma de Convenio de Cooperacion Alianza

Francesa, COC, CDAG y COG

>

Se firm¢ el Convenio de Cooperacion Interinstitucional
entre la Municipalidad de Guatemala, la Confederacion
Deportiva Auténoma de Guatemala y el Comité
Olimpico Guatemalteco, para implementar el programa
“Adecuacion de espacios publicos de las diferentes zonas
de la ciudad de Guatemala, para fomentar actividad fisica
y la practica del deporte”.

Se firmé Convenio de Colaboracién entre TV Azteca
Guatemala, Confederacion Deportiva Autéonoma de
Guatemala y Comité Olimpico Guatemalteco, el cual
tiene como objetivo principal realizar una alianza
interinstitucional que permita en forma conjunta,
establecer areas de trabajo de cooperacién vy
colaboracién, basados en los principios basicos de
gestion conjunta y de comunicacién como proceso
continuo de permanente interaccion, para lograr el
correcto desarrollo de los proyectos establecidos.

Firma de Colaboracién entre TV Azteca
Guatemala, CDAG y COG

> Se firmd Convenio de Cooperacion entre Johan Cruyff

Institute (JCI), la Confederacion Deportiva Auténoma de
Guatemala (CDAG) y Comité Olimpico Guatemalteco
(COQ), el cual tiene como objetivo principal establecer las
Iineas de cooperacion y colaboracion entre “|ClI", “CDAG"
y “COG", para establecer areas de trabajo y proyectos
basados en los requerimientos acordes a cada una de
las instituciones.

Se firmd el Convenio de Cooperacion Interinstitucional
entre la Confederacién Deportiva Autébnoma de
Guatemala, el Comité Olimpico Guatemaltecoy el Centro
para la Accion de la Responsabilidad Social Empresarial
en Guatemala -CENTRARSE-, el cual tiene como objetivo
principal establecer un marco de cooperacion, el cual
busca incidir en promover los Objetivos de Desarrollo
Sostenible que cada uno aporta, asi como generar
sinergias para facilitar proyectos y actividades que sean
de beneficio para la construccion de una Guatemala mas
activa, saludable, pacifica y feliz, a través de la practica del
deportey la actividad fisica.

Firma de Convenio de Cooperacién Interinstitucional
entre CENTRARSE, CDAG y COG
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» Se gestiond la firma del Convenio de Cooperacion > Se gestiond la renovacion del Convenio Marco de

¥

Interinstitucional entre el Ministerio de la Defensa Nacional
y la Confederacion Deportiva Autbnoma de Guatemala,
para la perforacion de un pozo mecanico de agua en el
inmueble ubicado en el Boulevard de Vista Hermosa zona
15, adscrito a la Confederacion Deportiva Auténoma de
Guatemala, para uso de Softboly por ende de la Asociacion
Deportiva Nacional de Softbol.

Se firm¢ Convenio de Cooperacién entre la Secretaria
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion -SENACYT-,
la Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala
y el Comité Olimpico Guatemalteco, el cual tiene como
objetivo establecer las lineas de cooperacion vy facilitar
la colaboracion para el desarrollo de las actividades vy
los proyectos de investigacion cientifica, tecnoldgica e
innovacion en el deporte y la actividad fisica.

Firma de Convenio de Cooperacion
SENACYT, CDAG y COG

> Se gestiond la renovacion del Acuerdo de Cooperacion
entre la Universidad Galileo, Confederacién Deportiva
Auténoma de Guatemala y Comité  Olimpico
Guatemalteco, el cual tiene como objetivo principal
establecer las basesy acciones de trabajos y proyectos de
estudios, en materia de formacion profesional, basados
en los requerimientos y lineamientos acordes a cada una
de las instituciones, para lograr el correcto desarrollo de
los proyectos que de comun acuerdo sean establecidos.

> Se gestiond la renovacion del Convenio de Cooperacion
entre la Confederacién Deportiva Auténoma de
Guatemala, el Comité Olimpico Guatemalteco vy el
Instituto  Técnico de Capacitacion y Productividad
INTECAP, el cual tiene como objetivo principal establecer
las bases para realizar acciones de trabajo en conjunto
entre la "CDAG", el “COG"y el “INTECAP" para el desarrollo
de programas de formacion, capacitacion, asesorfa en
areas de bienestar fisica y la prestacion de servicios de
alimentacion para deportistas federados.

Cooperacion entre la Fundacion Kinal, la Confederacion
Deportiva Autbnoma de Guatemala CDAG y el Comité
Olimpico Guatemalteco COG, el cual tiene como objetivo
darle continuidad a la cooperacién y colaboracién,
basados en los requerimientos vy lineamientos acordes
a cada una de las instituciones, para lograr el correcto
desarrollo de los proyectos sostenidos que de comun
acuerdo sean establecidos, en capacitacion, tecnificacion
y profesionalizacion.

> Segestiond para el afio 2022 la renovacion del Convenio
de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad
de Guatemala, la Confederacién Deportiva Auténoma
de Guatemala y el Comité Olimpico Guatemalteco, para
implementar el programa “Adecuacion de espacios
publicos de las diferentes zonas de la ciudad de
Guatemala, para fomentar actividad fisica y la practica
del deporte”.

> Segestiond la renovacion del Convenio de Colaboracion
celebrado entre la Confederacion Deportiva Auténoma
de Guatemala y el Comité Paralimpico Guatemalteco,
con el objeto de otorgar un area en las instalaciones
del edificio anexo al Palacio de los Deportes de CDAG,
al Comité Paralimpico Guatemalteco, para establecerse
como la sede de COPAG, con el objetivo de fortalecer el
desarrollo del deporte paralimpico.

> Se coordind la participacion y ejercicio de voto la XV
Asamblea Generalde la Association of Sport Performance
Centres -ASPC- que se llevd a cabo en Papendal Nation
Sport Centre, Holanda.

> Se gestiond acercamiento, en busqueda de alianza
estratégica con la Comisién Nacional de Cultura Fisica y
Deporte -CONADE- para el fortalecimiento del deporte
federado.

» Se realizaron las gestiones para convocatorias
internacionales y nacionales académicas en Maestrias,
Diplomados, Cursos, otros, entre ellas:

> Maestria “Dream Together Master Program” de la
Universidad de Sedl, Corea.

> Curso Internacional para Entrenadores de Atletismo en
Mainz, Alemania.

> Curso Internacional para Entrenadores, en la Facultad
de las Ciencias del Deporte de la Universidad de Leipzig,
Alemania, en 4 especialidades: Atletismo, Deporte para
Discapacidad, Natacion y Futbol.

> 2 Diplomados en Universidad Panamericana para la
Subgerencia Técnica de la CDAG.

> Beca del 90% para una atleta de la Federacion Nacional
de Voleibol con la Instituciéon Femium Sport Agency-
México.

> Maestria de Nutriciéon Deportiva de la Universidad
Mariano Galvez.

> Maestria “TIAS Master Programme in Sport and Olympic
Studies” de la Universidad de Tsukuba, Japon.

> Maestrias y Especializaciones siguientes, en FUNIBER:
- Maestria en Entrenamiento Deportivo en Futbol y
Baloncesto
- Especializacién en Entrenamiento Deportivo en
Futbol y Baloncesto
- Especializacion en Entrenamiento Aplicado en

Firma de Convenio de Cooperacion

Futbol y Baloncesto
INTECAP, CDAG y COG
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» Se realizaron las gestiones para la participacion en foros,
cursos y programas nacionales e internacionales, entre
ellos:

> Investigacion de International Network of Sport and
Health Sciences de INSHS.

> Conferencia “Claves para una feliz experiencia del
empleado”, "Hacia una Cultura Organizacional del
Encuentro” y “El Lider ante la Innovacion” de la
universidad Panamerican Business School.

> Webinar “Adapting to the Peace of Change in the
Sport Institute Enviroment” con la Association of Sport
Performance Centres -ASPC-.

> Webinar “Mitos y errores en la Alimentacién de
Deportistas” para la Subgerencia de Ciencias Aplicadas
al Deporte de la CDAG por parte de FUNIBER.

> Programa "“El Atleta y su aporte al Cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible” con Panamerican
Business School.

> Conferencias con Naciones Unidas en tema de "Equidad
de Género”, “Objetivos de Desarrollo Sostenible” y se
realizé mesa técnica para abordar el tema de “Desarrollo
Académico Sostenible en el Deporte”.

> Cursode Inteligenciay Salud Financiera para deportistas
por parte del INTECAP.
» Se gestiond la donacidn de mascarillas para deportistas
con la Agencia de Cooperacion del Japéon -JICA-.

Donacién de mascarillas JICA

» Se realizd reunion informativa con los Enlaces de las
Unidades Administrativas de CDAG y Federacion vy
Asociaciones Deportivas Nacionales, para fortalecer el
reporte del aprovechamiento de convenios, acuerdos,
alianzas, programas, entre otras. Se realizd6 una
presentacion de las diferentes fuentes de cooperacion.
(convenios, programas, cursos, intercambios, otros), se
proporcion6d un catalogo de los convenios vigentes y
se ensefid como debe ser el llenado del formulario de
reporte.

¥

Se coordind el concurso "Disefio Arquitecténico vy
Linea Grafica del Museo del Deporte Federado”, con la
participacion de las Universidades:

Universidad del Istmo

Universidad de San Carlos de Guatemala

Universidad Mariano Géalvez de Guatemala

Universidad Da Vinci

Universidad Panamericana

Universidad Rafael Landivar

vV ¥V V V VvV VvV

Capacitaciones Recibidas

Tema de la capacitacién

Diplomado Fortalecimiento de Capacidades
para la Red de Directores de Cooperacion:
“Caja De Herramientas sobre el Ciclo de la
Cooperacion para el Desarrollo”

Taller de Mapeo y Alianzas para el
Desarrollo

Seminario virtual “Modelos de Cooperacion
Triangular”

Curso de Etica y Probidad 2021

Capacitacién orientada a proyectos
registrados en el SEGEACI

Taller “Difusién de directrices para la gestion
de emision de opinidn técnica a programas
y proyectos financiados con recursos de
cooperacion externa rembolsable”.

Unidad o empresa Cantidad de Horas de

a cargo de personas capacitacion

la capacitacion capacitadas por persona
SEGEPLAN 2 40
SEGEPLAN 1 4
SEGEPLAN 1 4
Contralorfa General de Cuentas 2 12
SEGEPLAN 1 5
SEGEPLAN 1 3
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Es

Direccibnde
Comunicacion

la encargada de promocionar y divulgar el deporte

federado a través de estrategias de comunicacion integrales e

im

pulsar la imagen de la Confederacion Deportiva Autbnoma

de Guatemala, asi como realizar acciones de comunicacion
interna.

Resultados

¥

¥

¥

¥

Sa

Se promovid y divulgd el deporte federado a nivel
nacional e internacional, a través de la participacion de los
deportistas guatemaltecos y las actividades de cada una
de las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales,
impulsando la imagen de CDAG a través de los medios de
comunicacion escrita, radial, televisiva y digital.

Se atendi¢ el 100% de solicitudes con mas de 1000 servicios
de comunicacion requeridos por Unidades Administrativas
de la CDAG, Comité Ejecutivo, Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales y otras entidades del Sistema del
Deporte Federado.

Se colocd pauta en diferentes medios de comunicacion
alternativa, con el fin de transmitir las noticias del deporte
a distintos niveles.

Se impulso la promocién del deporte federado y los
logros de deportistas federados, a través de los medios
institucionales como el Canal Digital Pasion por Guatemala
TV, el boletin digital Pasién por Guatemala Naoticias y la
pagina web institucional.

Se fortalecié con tecnologia avanzada, la nueva sala de
prensa en el Estadio Nacional Doroteo Guamuch Flores,
con el objetivo de facilitar la labor periodistica en las
actividades del deporte federado.

la de prensa

Sala de prensa

Circuito de Vallas, Ciudad de los Deportes

Valla cancha de arena, Voleibol

» Se renovo la imagen institucional, en las diferentes
instalaciones deportivas a nivel nacional, de acuerdo a las
prioridades establecidas incluyendo el nuevo circuito de
vallas instalado en la Ciudad de los Deportes.
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» Se promociond el Programa de Fomento de Salud Integral
y sus diferentes actividades (evaluaciones médicas y de
nutricion, Viernes Activo, entrenamientos fisicos) y demas
decisiones tomadas en la Mesa Técnica de Evaluacion,
para los colaboradores a lo interno de la institucion.

Circuito de Vallas, Ciudad de los Deportes

Materiales Programa de Fomento
de Salud Integral

» Se realizd el segundo Seminario de Capacitacion
de Enlaces de Comunicacién de las Federaciones vy
Asociaciones Deportivas Nacionales, con el objetivo de
seguir capacitando en areas de comunicacion, marketing
y relaciones publicas y alinear el modelo de comunicaciéon
del Sistema del Deporte Federado, en el que participaron
46 enlaces de FADN.

Circuito de Vallas, Ciudad de los Deportes

El seminario tuvo una duracién de cuatro semanas en las

» Setrabajo con el plan de sensibilizacion y concientizacion  ¢gles de desarrollaron ocho conferencias con los siguientes
sobre la situacion de la emergencia nacional ante el  tamas:

Covid-19, prevencién personal alointerno delainstitucion,
a través de productos graficos y visuales socializados por , Etica profesional y promocion de valores en el deporte

medios de comunicacion interna (correos institucionales, » Marketing Manual de Marca y Guia de Asociacién de
cartelerasy grupos de Whatsapp), para que el colaborador Imagen

esté informado. » Montaje de eventos y protocolo, conferencia de prensa
Relaciones Publicas

Redaccién y ortograffa

Fotografia

» Audiovisuales

» Redes Sociales

»

¥

»

¥

»

¥

Material informativo COVID

Seminario de capacitacion
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Seminario de capacitaciéon para en enlaces FADN

Festival de Graffiti

Festival de Graffiti

» Secredunespaciodeexpresion cultural a través de graffitis,
para motivar a la poblacién a poder captar la importancia
que tiene el deporte para transformar sociedades, en el
cual se fusiond el arte y el deporte, en conmemoracion
del bicentenario de la independencia de Guatemala. Con
la realizacion del primer “Festival de Graffiti”, en el cual 16
artistas mezclaron su arte y estilo, dejandolo plasmado a
las afueras del Estadio Nacional Doroteo Guamuch Flores
con la tematica: “Deporte y la Pasion por Guatemala”.

Festival de Graffiti

Medios de comunicacién:

» Se tuvo presencia en diferentes medios para llegar a
diferentes segmentos del publico objetivo, que incluye
COMO grupo primario a las personas de ambos sexos con
edades entre 7 a 25 afios y como grupo secundario 40
afios 0 mas, asf como de todos los niveles socioeconémicos
y todos los grupos involucrados dentro del Sistema del
Deporte Federado.

Television:

» Se transmitid informacién por medio de capsulas del
deporte federado en segmentos de los siguientes medios
y programas:

Tele Diario

Noti 7

TN23

Tigo Sports

LaRed TV

Buenos Dias Nuestro Mundo, Canal 7
Claro Sports

Tv Azteca

Canal de Gobierno

Canal del Congreso

Tv USAC

TV Maya (todos los sabados y domingos)
Lente deportivo

TV Globo

Imagenes del deporte

VvV V V VWV VVVVVVVYVVYV

Radio:

» Se transmitieron notas basadas en informacion recibida
por la Direccién de Comunicacion acerca de los diferentes
eventos deportivos y noticias de las 46 Federaciones y
Asociaciones Deportivas Nacionales en:

La Red

Emisoras Unidas

Radio Sonora

CRN (Nuevo Consorcio de Radios Nacionales) en 33
radios del interior del pafs.

>
>
>
>
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Medios impresos:

» Se realizaron publicaciones en los diferentes medios
impresos, basados en informacion y fotografias
provenientes de la Direccion de Comunicacion de CDAG,
de las coberturas realizadas de los distintos eventos
deportivos de las 46 FADNS y eventos institucionales.

> Prensa Libre
Publinews
Soy502

El Periddico
Nuestro Diario

vV VvV VvV VvV

Transmision FB Live
Boletin Digital:
» Se desarrolld la nueva linea grafica y contenidos del
Boletin Pasion por Guatemala, con el cual se da a conocer
lo mas relevante del deporte nacional, con noticias,
reportajes, entrevistas y articulos de interés. Este se envia
semanalmente por correo electronico a colaboradores,
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales,
atletas, medios de comunicacion y publico en general que
esté suscrito al mismo.

Especial Tokyo, Pasién por Guatemala TV

Boletin Pasién por Guatemala

Canal Digital:

s . . Pasion por Guatemala TV
» Se transmitié en vivo a través de Facebook y YouTube P

un programa a la semana, en el canal digital Pasién por
Guatemala TV como la plataforma institucional de difusion
del deporte federado guatemalteco. Los entes rectores
del deporte federado unieron esfuerzos, para poder
informar y trasmitir los eventos trascendentales para el
deporte nacional y motivar a las nuevas generaciones
la importancia del deporte para despertar emociones y
orgullo por ser guatemaltecos.

Pasion por Guatemala TV
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Transmision en vivo, Baloncesto

Transmisién en vivo, Baloncesto

Transmision en vivo, Remo y Canotaje

» Se amplid la cobertura de medios en los eventos

deportivos de las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales a través de transmisiones en vivo, produccion
de segmentos, programas y distintas piezas audiovisuales
que impactaron de forma positiva en la sociedad.

Transmision en vivo, Remo y Canotaje

Medios digitales:

»

»

»

»

»

»

»

Se publicé informacién del deporte federado, de la gestion
deportiva y se divulgd a través de banners digitales temas
del deporte federado.

La pagina Web institucional www.cdag.com.gt fue el
medio digital de mayor difusién que dio cobertura a las
46 FADN del sistema federado, la informacion se actualizé
diariamente.

Se promovio a través de YouTube el deporte federado, por
medio de segmentos audiovisuales y videos institucionales
realizados por produccion audiovisual a requerimiento de
las FADN, logrando un total de 3,560 suscriptores para el
deporte federado.

Se tuvo un crecimiento en relacion al afio anterior, en la
fanpage de Facebook con un registro de mas de 120,566
seguidores y las publicaciones reportan un alcance
promedio de 25,000 visitas semanales. La fanpage se
actualizé diariamente con notas informativas, fotografias,
videos y demds informacion de las 46 Federaciones y
Asociaciones Deportivas Nacionales. Se continud con el
plan de pauta mensual en Facebook, con el objetivo de
aumentar el alcance de las noticias del deporte federado
captando mas seguidores e incrementando el nimero de
veces compartidas, de noticias seleccionadas dentro del
publico.

Se reportd en Twitter mas de 21,700 seguidores, quienes
la utilizaron a diario por la inmediatez de la informacion
generada en las distintas coberturas deportivas.

El perfil “CDAG Guatemala” de Instagram se alimentd con
imagenes y videos cortos de los eventos de las diferentes
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, asf
como de la institucion. Actualmente se cuenta con 26,000
seguidores.

En el portal de fotos de Flickr se cuenta con un total de
23, 276 fotografias de los distintos eventos deportivos de
las 46 Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.
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Medios Digitales

120,566 seguidores
@CDAG.Guatemala

26,000 seguidores

@ suatemala

GUATEMALA

21,700 seguidores
@CDAG_Guatemala

3,560 suscriptores
CDAG Guatemala

23, 276 fotografias
CDAG Guatemala

Otros medios: Servicios de Comunicacién brindados a Unidades
» Se colocd pauta en diferentes espacios de los medios — Administrativas de CDAG
alternativos, para complementar la labor de divulgacion

de los avances, planes y resultados del deporte federado, 5 Se brindé 505 servicios de la Direccién de Comunicacion,
se tuvo presencia en paginas web, revistas digitales, de acuerdo a los requerimientos realizados por las
publicaciones impresas en revistas segun se describe a unidades de CDAG, dentro de las més relevantes se puede
continuacion: mencionar:

» Se apoyd a la Subgerencia de Desarrollo Humano
en el disefio, difusion y comunicacion de: tarjetas de
felicitacion de cumpleafieros de CDAG mensualmente y
de las profesiones, promocién, divulgacion, elaboracion
de invitaciones y diplomas de las actividades para
colaboradores (dia de la madre, dia del padre, dia de la
muijer, ganadores de bolsa de estudio, entre otras); asi
como, campafias de comunicacion para evaluacion del

Impresos: clima organizacional y evaluacion del desempefio.

Digital:

» Se tuvo presencia en pagina web y revista digital de los
siguientes medios: Guatefutbol, Antorcha Deportiva,
Ciudad Deportiva, Viciosos por correr, Espacio Lanudo y
periédico El Sol de Mixco version digital.

» Revistas: APG
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» Se apoyo a la Direccién de Formacion Académica con la
divulgacion de las becas, CAD, feria de oportunidades,
convenios, maestrias y demas beneficios académicos para
colaboradores, asi como la promocion de los diferentes
talleres transmitidos por zoom, capacitaciones impartidas
para el personal y cursos para entrenadores y arbitros.

Material Subgerencia de Desarrollo Humano

» Se apoyd a la Subgerencia de Desarrollo Institucional
con los materiales comunicacionales para la Direccion
de Gestion de la Calidad, en las actividades del Dia de
la Calidad con divulgacion de sus eventos y disefios de
invitaciones, y lo relacionado al Sistema de Gestion de
Calidad SGC, como Certificacion 1SO 9001:2015, 95, Material Direccién de Formacién Académica
Oficina Verde, campafias de concientizacion, portafolio de
proyectos. se brindé apoyo a la Direccion de Innovacion
y Tecnologia sobre informacion y tips para el cuidado de
equipo de computo.

Material Subgerencia de Desarrollo Institucional Material Direccién de Formacion Académica

Material Subgerencia de Desarrollo Institucional
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» Se apoyo a la Subgerencia de Ciencias Aplicadas al Deporte
con el disefio de rotulacion de sus clinicas y afiches de la
Red de Atencion de Servicios Médicos Primarios

Servicios de Comunicaciéon brindados a Federaciones y
Asociaciones Deportivas Nacionales

» Se apoyo a las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales con la atencién de 606 solicitudes de los
servicios que brinda la Direccién de Comunicacion, entre
ellos:

>

>
>
>

v

vV V V VvV VvV

Cobertura de Eventos a FADNS

Cobertura de Eventos a FADNS

Cobertura de eventos (fotografia y video)

Conferencias de Prensa

Convocatorias de medios

Disefio de artes graficos (afiches, invitaciones, diplomas,
entre otros)

Historias de vida de atletas

Transmisiones de competencias en directo por
Facebook Live

Transmisiones de entrevistas en directo y pre grabadas
por Facebook Live

Recibimiento de atletas por Facebook Live

Asesoria en desarrollo de eventos digitales

Elaboracion de materiales audiovisuales y spots
Divulgacién de eventos en redes sociales

Colocacion de imagen institucional

Cobertura de Eventos a FADNS

Cobertura de Eventos a FADNS
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Servicios de Comunicacion ’brindados
durante el 2021 por Area

/

Disefio

Il Cobertura de conferencia de prensa,
juramentaciones y eventos institucionales
de FADNS y CDAG

I Produccion Audiovisual
B Promocionales
Imagen

B Publicacién en redes sociales

Servicios de Comunicacion brindados mensualmente
durante el afno 2021

300

250

/\.
/ N\
A/ \
N \
- /

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Servicios 50 67 81 | 97 | 133 | 180 | 126 | 186 276 223 162 85
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Premiaciones y eventos especiales

» Se realizd la Conmemoracion del dia de la Autonomia
Constitucional del Deporte el 31 de mayo del presente
afio en donde se llevd a cabo el evento de Galerfa
de Notables del Deporte, rindiendo homenaje a los
personajes destacados del deporte guatemalteco que
se incorporaron a dicha galerfa: Juan Carlos Plata, Juan
Francisco Aguirre Barrutia, Joseph Andrew Burge House,
Francisco Bolafios Gonzalez.

» Se desarrolld la conmemoracién del Dia del Deportista,
en la cual se realizd la Galerfa de Notables del Deporte
riendiendo homenaje al Dr. Tomas Wellington Amaya
Abad, por su valioso aporte al deporte como benefector. Galerfa de los Notables y Conmemoracién del
Dia del Deportista

» Se dio cobertura al Festival Deportivo Internacional de

las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales,

para la que se desarrollaron todos los materiales y

Iinea grafica del mismo (logos, plantillas, uniformes,

reconocimientos, imagen, etc.). Se llevé a cabo cobertura

de prensa (fotografia, notas informativas, redes sociales) y

audiovisual (videos promocionales, transmisiones en vivo,

entrevistas y notas informativas para programa Pasion

por Guatemala TV digital), asi como el como el apoyo en el

Galeria de los Notables y Conmemoracion del montaje y asesoria en la logistica del evento, conferencias
dia de la Autonomia Constitucional del Deporte de prensay premiaciones.

Festival Deportivo Internacional
y Eventos de las FADNS

Galerfa de los Notables y Conmemoracién del
dfa de la Autonomia Constitucional del Deporte

Galerfa de los Notables y Conmemoracion del Festival Deportivo Internacional
Dia del Deportista y Eventos de las FADNS
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Alianzas y apoyos:
» Se brindd apoyo en actividades deportivas, en el marco de las relaciones interinstitucionales y alianzas para promover el
deporte federado y motivar a la ciudadania a practicarlo (presenciales y virtuales) como los siguientes:

V Foro de las Américas: Deporte para el Desarrollo y la Paz.
Actividad Virtual del Dia Olimpico

Congreso Internacional de Ciencias del Deporte

Congreso de Ciudades Activas

Juramentacion de atletas Juegos Olimpicos Tokyo 2020
Juramentacion de atletas | Juegos Panamericanos Junior Cali 2021

vV ¥V V V VvV VvV

Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de

Tema de la capacitacién a cargo de personas  capacitacién

la capacitacion capacitadas por persona
1 |Actualizacion fotografica AIPS 1 22
2 |Actualizacién en el manejo de redes sociales | Coursera 1 8
3 |Capacitacién de Enlaces de la Calidad Direccion de Gestion de la Calidad 1 3
4 |Nuevas tendencias del disefio Cruelxdesign 1 8
5 |Imagen Institucional Lic. Gustavo Castafieda 1 8
6 |Liderazgo Lic. Carlos Hoffman 4 2
7 |Imagen Institucional Lic. Carlos Hoffman 1 2
8 |Redaccién y Ortografia Lic. Juan Manuel Mijangos 1 2
9 |[Comprasy Contrataciones Ministerio de Finanzas Publicas 2 4

Capacitaciones impartidas a comunicadores de las
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales

Cantidad de Horas de

Tema de la capacitacion Grupo Objetivo personas capacitacion
capacitadas por persona

1 |Estructura del Deporte Lic. Francisco Ardén 1 8

2 |Actualizacion fotografica Sr. Rodrigo Navarro 2 2

3 |Etica Profesional y Promocién de Valores en | Comunicadores de las FADN 45 2
el Deporte

4 |Marketing Manual de Marca y Gufa de Comunicadores de las FADN 45 2
Asociacion de Imagen

5 |Montaje de eventos y protocolo, conferencia | Comunicadores de las FADN 45 2
de prensa

6 |Relaciones Publicas Comunicadores de las FADN 45 2

7 |Redacciény Ortografia Comunicadores de las FADN 45 2

8 |Fotografia Comunicadores de las FADN 45 2

9 |Audiovisuales Comunicadores de las FADN 45 2

10 |Redes sociales Comunicadores de las FADN 45 2
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Direccion de Relaciones
Interinstitucionales

Es la Direccion encargada de coordinar la cooperacion
entre instituciones en el desarrollo de programas, procesos
y relaciones que buscan fortalecer y facilitar servicios
de alta calidad, aprovechando el conocimiento técnico y
administrativo de las instituciones del deporte federado,
a los deportistas federados y Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales, a éstas Ultimas en beneficio de los
primeros.

Resultados

» Se realizaron actividades de coordinacién y apoyo que
buscaron incidir en el cumplimiento de los Objetivos
Estratégicos Institucionales.

» Se coordind la prestacion de servicios y el desarrollo
de actividades interinstitucionales que aportaron al
fortalecimiento del proceso de desarrollo deportivo en el
Sistema del Deporte Federado.

Se coordind y registré la atencion brindada a los deportistas
federados y a las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales, en el marco de la gestion conjunta, establecida
con las siguientes Unidades Administrativas de la Institucion:

» Subgerencia de Ciencias Aplicadas al Deporte
» Subgerencia Técnica

» Direccion de Gestion de la Calidad

» Direccién de Comunicacion

» Direccién de Formacion Académica Deportiva

Subgerencia de Ciencias Aplicadas al Deporte

Centro de Medicina y Ciencias Aplicadas al Deporte

» Se coordind el uso del Sistema de Registro de Atencién a
los Atletas Federados, para garantizar los controles de la
atencion y priorizacion de servicios dirigidos a deportistas
en Proceso Sistematico de Desarrollo Deportivo.

» Se dio seguimiento a los controles de registro de las
atenciones brindadas en las siguientes instalaciones:
> (Centro de Medicinay Ciencias Aplicadas al Deporte, zona
9.

> Centro de Medicinay Ciencias Aplicadas al Deporte en el
Palacio de los Deportes, zona 5.

Por el riesgo que representa la pandemia de Coronavirus,
se mantuvo la restriccion de atenciones a Unicamente los
atletas priorizados y se brindé atenciones virtuales.

Atencion en clinicas
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Atenciones en clinicas por linea
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Atenciones en clinicas por unidad

Medicina General
Psicologia

Fisiologia

Odontologia

Traumatologia

Biomecéanica
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Subgerencia Técnica , o ,
» Se dio seguimiento a los controles de registro de las

Centros de Acondicionamiento Deportivo, zona 5, zona 9y atenciones de Preparacién Fisica brindadas en las
zona 13 siguientes instalaciones:
> Centro de Acondicionamiento Deportivo, Estadio
» Se coordind el uso del Sistema de Registro de asistencia de Nacional Doroteo Guamuch Flores, zona 5.
deportistas federados a los Centros de Acondicionamiento > Centro de Acondicionamiento Deportivo, zona 9.
Deportivo, en busqueda de garantizar los controles de la > Centro de Acondicionamento Deportivo, Domo
atencion y priorizacion de servicios dirigidos a Deportistas Polideportivo, Zona 13.

en Proceso Sistematico de Desarrollo Deportivo.

Atenciones a CENAD
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Atenciones en CENAD por edad
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Direccién de Estrategia Deportiva

Se dio seguimiento a la informacion de los deportistas, por
medio del uso adecuado de la plataforma informatica disefiada
para el ingreso vy la actualizaciéon de los datos generales de
cada deportista, resultados, la pertenencia al Programa de
Retencién de Talento, apoyos econdmicos y valoraciones
generales del seguimiento de Ciencias Aplicadas.

El registro del ingreso y actualizacién de datos en el Sistema
apoy0 a tener un mejor control de informacién importante y la
toma de decision objetiva y oportuna, basada en informacion
fidedigna de los deportistas de las 3 lineas de desarrollo
deportivo de 1222y 3% Iinea.

Se  realizd el registro mensual de la matricula deportiva
correspondiente a los deportistas de las tres lineas de
desarrollo deportivo de las 46 Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales, cerrando el registro anual con un total
de 2019 deportistas activos.

Matricula activa total
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Matricula activa por género
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» Se realizd monitoreo al registro de resultados deportivos, siendo 2019 datos de resultados de competencias de deportistas

priorizados.

Registro de resultados deportivos
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Se implemento el método de seguimiento de la condicion fisica
del deportista, como parte del Proyecto de Tokio 2020, a través
de plataformas digitales que permitieron analizar las variables
necesarias a medir durante el proceso de entrenamiento
deportivo.

Se dio seguimiento a 81 indicadores en 5 areas de trabajo:
medicina, fisioterapia, nutricién, psicologia, biomecanica, con
reportes graficos de la condiciéon de los 11 atletas a quienes se
dio el seguimiento.

Indicador general por cuatrimestre
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Ejemplo de indicador general de estado fisico

Direccién de Seguimiento y Evaluacion a Federaciones y
Asociaciones Deportivas Nacionales

Segun el cronograma de trabajo establecido por la Direccion
de Evaluacion, se brindd seguimiento al cumplimiento
de la calendarizacién de las evaluaciones a Federaciones
y Asociaciones Deportivas Nacionales, buscando que se
garantice la evaluacion adecuada al Sistema del Deporte
Federado, a través del Modelo de Excelencia en Gestion
Deportiva, y que la informacion de los cortes evaluativos llegue
a las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales para
atender las oportunidades de mejora identificadas.

Direcciéon de Gestion de la Calidad

Se monitored el proceso de evaluacion al proceso de Atencién
Integral del Deportista Federado, segin el cronograma
establecido se dio seguimiento a los indicadores, siendo estos
los siguientes:

Indicadores de atencién integral
al deportista federado

Indicador Periodo M Ene Feb Mar

Satisfaccion en Mensual 00.00%(95.37%
Atencién integral

al deportista

Abr

97.30%]| 98.95%(97.36%(99.79%100.00%

May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

97.37%]|98.21%]| 98.91%|94.00%

Satisfaccién en
Centros de
Acondicionamiento
Deportivo

Cuatrimestral| 90%
94.80%

67.03% 97%

% de deportistas
priorizados que
radican en el pafs
con evaluacion
integral

Cuatrimestral| 80% 36.52%

67.03% 80%

% de deportistas con
acondicionamiento
fisico satisfactorio
para iniciar el
desarrollo del plan de
acondicionamiento
deportivo

i 95%
Cuatrimestral o 95.41

98.98% 99%

% de satisfaccion del
cliente con la calidad
del servicio de
atencion integral al
deportista federado

Cuatrimestral | 85% 95.76%

97.05% 98.78%
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Direcciéon de Comunicacion

Se brindd seguimiento a la Direccién de Comunicacion y se documentd la cantidad de solicitudes de servicios de las Federaciones
y Asociaciones Deportivas Nacionales, asi como de areas internas de la Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala, las
que fueron atendidas con personal calificado en las areas de servicios audiovisuales, disefio, imagen institucional, cobertura de
prensay promocionales institucionales. El siguiente cuadro refleja la totalidad de actividades atendidas:

Total de atenciones brindadas por area

Servicios Audiovisuales Cobertura de prensa Disefio Imagen Promocionales Total
Brindar servicios de 64 327 20 16 7 434
apoyo para las FADNS.

Brindar servicios interno 41 176 412 54 26 709
CDAG-COG.

Total de atenciones de Comunicacion brindadas
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Direccién de Formacién Académica Deportiva
Se dio seguimiento a las actividades de formacion, dirigidas a los equipos de trabajo de la Institucién, deportistas y personal de

las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, con el objetivo de fortalecer los procesos de preparacion deportiva de
los deportistas, los resultados se presentan a continuacion:

Actividades de Formacion

B

o)
Oyl

00O

Q0N

Capacitaciones Ponentes

Deportistas

122 1435.55 226 7136 2968
Capacitaciones Horas de Ponentes Profesionales Deportistas
en el afio contenido de CDAG, en
educacional COG, FADN capacitaciones
y deportistas

Total capacitaciones y ponentes

Ter
Cuatrimestre

2do
Cuatrimestre

3er
Cuatrimestre

100 120

o
N
o
~
o
o
o
o)
o

Il Ponentes Total capacitaciones
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Personas atendidas

o
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Capacitaciones recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de
Tema de la capacitacién a cargo de personas  capacitacion
la capacitacion capacitadas por persona
1 |Sistema, Normas de Calidad ISO Direccién de Gestion de la calidad 1 13
> | Curso de Administracion Deportiva Direccién de Formacion Acedémica 1 37
Edicion 87 Deportiva
Capacitacion y desarrollo del personal Activate Cursos Online 1 40
4 |Eticay Probidad Contralorfa General de Cuentas 2 12
Conferencia Autocuidado y vida deportiva | Direccién de Formacién Acedémica 2 1.5
Deportiva
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Direccion de Formacion
Acadéemica Deportiva

Eslaencargada de contribuir operativamente ala consolidacion ~ Resultados
e implementacion efectiva del sistema de formacion continua » Se  brindd capacitacién,  formacién  continua y

y profesionalizacion de los entrenadores deportivos, el profesionalizacién a los diferentes grupos objetivo de la
personal administrativo y los Dirigentes de las Federaciones Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala, en
y Asociaciones  Deportivas  Nacionales, —administrando, modalidad virtual y presencial, por medio de 61 eventos
planificando, organizando y controlando los procesos en académicos, que beneficiaron a 4,303 participantes, como
beneficio del deporte nacional. se presenta a continuacion:

Consolidado de la capacitacién, formacion y
profesionalizacién a los diferentes grupos objetivos

Grupo Objetivo Hombre Mujer Total general
Arbitros 402 216 618
Colaborador 376 633 1009
Deportistas 669 672 1341
Dirigentes Deportivos 15 8 23
Entrenadores 475 113 588
Gestores Técnicos Administrativos 23 11 34
Gestores Técnicos Metodoldgicos 204 98 302
Personal del Sistema de Cultura Fisica y del Deporte 172 128 300
Preparadores Fisicos 64 6 70
Estudiante Universitario 11 7 18
Total general 2411 1892 4303
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No.

AW oN

10
11
12

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

Cantidad de eventos académicos y beneficiarios durante el 2021

Evento

Charla informativa para atletas olimpicos
Conferencia "Ayer-Hoy-Mafiana. Redefiniendo mi Linea Bibliografica"
Conferencia “Pensamiento Innovador: el enfoque de las nuevas posibilidades”

Conferencia de Propiedad Intelectual y Derecho de Autor de Investigaciones en la
Cultura Fisica

Conferencia el Camino Resiliente: Recuperacion, Adaptacion y Transformacion en
tiempos Adversos dirigida a FADN, CONADER Y Colaboradores de CDAG Y COG

Conferencia Equidad de Genero y Diversidad

Conferencia Nosotras Mujeres Solidarias dirigida a deportistas, dirigentes y
colaboradores de FADN y Colaboradoras de CDAG Y COG

Conferencia sobre la utilizacion del Sistema Kindut Atletas

Conferencia sobre Ia utilizacion del Sistema Kindut Entrenadores y Técnicos
Conferencia “Liderazgo Transformacional Basado en Valores Eticos y Morales”
Conferencia Autocuidado y vida deportiva: (Es posible el bienestar?

Curso "Entrenamiento de habilidades psicoldgicas para el rendimiento para Atletas
2day 3era Linea. PRT-CDAG"

Curso Avanzado de Gestion de las Organizaciones Olimpicas (MOSO) Edicién No. Xl
Curso de Administracion Deportiva Edicion No. 83

Curso de Administracién Deportiva Edicion No. 84

Curso de Administracion Deportiva Edicion No. 85

Curso de Administracion Deportiva Edicion No. 86

Curso de Administracién Deportiva Edicion No. 87

Curso de Administraciéon Deportiva Edicion No. 88

Curso de Administracion Deportiva Edicion No. 89

Curso de Capacitacién para Comunicadores de las FADN

Curso de Ciencias Aplicadas al Deporte Para entrenadores Nivel 3
Curso de Ciencias Aplicadas al Deporte Para entrenadores Nivel 4
Curso de Estadistica Descriptiva Aplicada al Deporte

Curso de Preparacion para la Certificacion de Especialista en el Entrenamiento de
la Fuerza y el Acondicionamiento

Hombre

3
89
26
23

29

31

94
39
76
90
23

10
12

I
14
15
13
21
96
77
18
25

Mujer
4
104
29
19

44

35
205

102

97
107
16

Total

5
193
55
42

73

66
205

196
47
173
197
39

16
19
24
14
14
26
29
19
46
134
109
28
25
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No.

26
27

28

29

30

31
32

33
34

35
36

37

38

39
40
41
42
43

44
45
46
47
48
49

50
51

52
53

54
55

56
57
58
59
60
61

Cantidad de eventos académicos y beneficiarios durante el 2021

Evento

Curso de Redaccién de Articulos Cientificos

Curso Fortalecimiento a las Federaciones y Atletas en el Tema del Cuidado del
Medio Ambiente Grupo 1

Curso Fortalecimiento a las Federaciones y Atletas en el Tema del Cuidado del
Medio Ambiente Grupo 2

Curso Fortalecimiento a las Federaciones y Atletas en el Tema del Cuidado del
Medio Ambiente Grupo 3

Curso Fortalecimiento a las Federaciones y Atletas en el Tema del Cuidado del
Medio Ambiente Grupo 4

Curso Introduccién y Gestién a la Innovacion en el Deporte

Curso propedéutico para la preparacion de la Certificacion oficial en Entrenamiento
de la Fuerzay el Acondicionamiento CSCS de la NSCA

Curso Virtual Metodologfa de la Investigacion Aplicada al Deporte

Diplomado “El Deportista, su rol y aporte para la consecucion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de Naciones Unidas”

Diplomado de Fisiologfa del Deporte

Diplomado en Ciencias Aplicadas al Deporte para Entrenadores ( Certificacion
Universitaria ) Modulo 2

Diplomado en Ciencias Aplicadas al Deporte para Entrenadores ( Certificacion
Universitaria ) Modulo 3

Diplomado en Ciencias Aplicadas al Deporte para Entrenadores ( Certificacion
Universitaria ) Modulo 4

Diplomado en Formacién Pedagégica e Integral del Arbitro

Feria de Oportunidades de Formacién Académicas

| Conferencia Cientifica Internacional de Investigacién en Ciencias del Deporte
Precongreso Nacional de Investigacion en Ciencias Aplicadas al Deporte

Reunién de Trabajo sobre Proyecto de diagnéstico del perfil por competencias de
los Entrenadores Guatemaltecos

Seminario Bases Bioldgicas del Entrenamiento Deportivo
Seminario de Planificacién y Control del Entrenamiento Deportivo
Seminario de Seleccién de Talentos Deportivos

Seminario Inteligencia y Salud Financiera

Seminario Internacional de Arbitraje Pedagogico

Seminario-Taller Metodolégico: La determinacion, Derivacion y Formulacion de los
objetivos en el entrenamiento Deportivo

Taller "Potenciate Athlete Career 365+ PRT-COG"

Taller Plan de Vida para el fortalecimiento integral del atleta con participacion en
los | Juegos Panamericanos Juveniles 2021

Taller Plan de Vida para el fortalecimiento integral del atleta de 1 Linea del COG

Taller Plan de Vida para el fortalecimiento integral del atleta vinculado al programa
de retencién de talento del COG

Taller Practica en Cupping Kineticxer y Bases de la Rehabilitacién Deportiva Ecoguiada

Taller Resiliencia y Perseverancia para lograr metas en el deporte y en la vida 2da 'y
3era Linea PRT-CDAG

Taller Retroalimentacion a Ponentes y Primer Taller de Malla Académica

Talleres Plan de Vida y Valores 2a y 3a Linea CDAG

Talleres Plan de Vida y Valores 2ay 3a Linea Priorizados Departamentales Grupo 1
Talleres Plan de Vida y Valores 2ay 3a Linea Priorizados Departamentales Grupo 2
Talleres Plan de Vida y Valores 2ay 3a Linea Priorizados Departamentales Grupo 3
Talleres Plan de Vida y Valores 2ay 3a Linea Priorizados Departamentales Grupo 4

Totales

Hombre

18
15

13

13

18

75
26

19
63

31

35

11
115
30

16

89
26
68
32
372
76

16
30

21
31

10
24

15
170
13
18
15
24
2411

Mujer

8
10

17
17
25

40
1

54

17
22
54
16

19

16

28
200

16

15
36

18
28

10
39

134
11
13
19
29

1892

Total

26
25

30

30

43

115
27

28
117

40

52
33
169
46
20

108
30
84

60
572

92

31
66

39
59

20
63

24
304
24
31
34
53
4303
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Tipos Eventos desarrollados
durante el 2021

Tipo de Evento Cantidad

Charla 2
Conferencia 11
Curso 22
Diplomado 6
Feria de Oportunidades

Precongreso

Seminario 6
Taller 12
Total 61

Recursos para la realizacion de los diferentes eventos

» Se utilizaron 2 plataformas zoom para el cumplimiento de
las diferentes actividades de formacion y capacitacion, con

las cuales se facilitd el cumplimiento de los programas vy

proyectos, en beneficio de deportistas, entrenadores,
dirigentes deportivos, arbitros, preparadores fisicos,
gestores técnicos deportivos y colaboradores.

Programa Formacion de Deportistas

» Dirigido a deportistas de 2da. y 3ra linea y deportistas
del Programa de Retencién de Talento, enfocado en la
formacion integral en valores e interculturalidad que
contribuy6 al desarrollo de las capacidades emocionales y
actitudinales, formacién personal y deportiva en el marco
del desarrolloy la paz.

» Se realizaron talleres del Plan de Vida, Conferencias y
Cursos de formacién Integral del Deportista y promocion
de valores. Los cursos que se brindaron abordaron
diferentes tematicas de interés de los deportistas, los cuales
fueron: Entrenamiento de habilidades psicoldgicas para el
rendimiento deportivo, coordinado con la Subgerencia de
Ciencias Aplicadas; Taller resiliencia y perseverancia para
lograr metas en el deporte y en la vida; se coordind con la

Subgerencia Técnica de CDAG y la Comision de Atletas del
COGlostemas Valoresy Olimpismo, y Deporte y Educacion,
se enfatizaron los valores fundamentales, individuales y
comunitarios en coordinacién con la Academia Olimpica.

Talleres Plan de Vida

» Participaron 446 deportistas de segunda y tercera linea
del Programa Retencién de Talento -PRT- de 41 FADN,
impartidos por el personal docente de la Direccion de
Formacion Académica Deportiva en coordinaciéon con la
Academia Olimpica Guatemalteca.

» Las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales
participantes fueron las de: Navegacion a Vela, Pentatlon
Moderno, Squash, Tiro con Arco, Atletismo, Badminton,
Baloncesto, Ciclismo, Esgrima, Gimnasia, Judo, Karate-
Do, Levantamiento de Pesas, Luchas, Natacion, Remo vy
Canotaje, Taekwondo, Tenis de Campo, Tenis de Mesa,
Tiro Deportivo, Triatlén, Voleibol, Ecuestres, Golf, Rugby,
Surf, Raguetbol, Ajedrez, Andinismo, Balonmano, Béisbol,
Levantamiento de Potencia, Tiro con Arma de Caza, Boliche,
Boxeo, Fisicoculturismo, Patinaje, Billar, Hockey, Softbol y
Motociclismo.

» El principal objetivo fue apoyarles en la elaboracion del
plan de vida a aquellos deportistas que carecian del mismo,
facilitandoles el folleto en formato digital PDF editable, el
cual contiene orientaciones para la elaboraciéon de las
metas deportivas, familiares, educativas y/o profesionales
en elmarco del desarrolloyla paz, a través de instrumentos
técnicos; asi mismo la ruta de seguimiento y evaluacion
para el cumplimiento de metas.

Talleres de Plan de Vida

Evento Impartido por: Hombres Mujeres Total
Talleres Plan de Vida y Valores 170 134 304
2ay 3a Linea CDAG Impartidos por el personal docente de la
. Direccién de Formacion Académica

Talleres Plan de Vida y Valores Deportiva y la Academia Olimpica 70 72 a2
2ay 3a Linea Priorizados Clusiamalieas
Departamentales.

Totales 240 206 446




coac

N HPASIONPOR -2 . 2
GUATEMALA { ) | Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala

Formacion integral del deportista
» Enlos talleres de Formacion Integral participaron el mismo

» Se contribuyd a la formacién integral del deportista, grupo objetivo (deportistas del PRT), de las Federaciones y

promoviendo el desarrollo de las capacidades emocionales
y actitudinales a 406 deportistas, del PRT para lo cual se
impartieron las siguientes conferencias, cursos vy talleres:
Entrenamiento de habilidades psicologicos para el
rendimiento deportivo, impartido por el Lic. Kevin Lépez en
coordinacion con la Subgerencia de Ciencias Aplicadas al
Deporte.

» Se realizo taller de resiliencia y perseverancia, para lograr
metas en el deporte y en la vida, en coordinacién con la
Subgerencia Técnica de CDAG y la Comision de Atletas de
COG, impartido por Total Fit Lic, Dan Williams, Kyle Thome y
Ben Watson. Eltaller de Valores y Olimpismo fue impartido
por la Msc. Isabel Corado y el taller de Deporte y Educacion
impartido por la Dra. Jullika Quany el Msc. Gerson Mejia.

Asociaciones Deportivas Nacionales de Baloncesto, Boxeo,
Ciclismo, Esgrima, Fisicoculturismo, Futbol, Levantamiento
de Pesas, Natacion, Tenis de Campo, Tiro Deportivo,
Voleibol, Patinaje, Hockey, Paracaidismo, Raquetbol,
Atletismo, Balonmano, Béisbol, Gimnasia, Judo, Luchas,
Triatlén, Levantamiento de Potencia.

Formacion Integral del Deportista

Evento Impartido por: FADN Hombres Mujeres Totales

Entrenamiento de habilidades Lic Kevin Lopez 13 23 16 39

psicoldgicas para el rendimiento

deportivo

Taller resiliencia y perseverancia | Total Fit, Lic Dan Williams, Kyle Thome 20 24 39 63

para lograr metas en el deporte | y Ben Watson

y en lavida

Valores y Olimpismo Msc Isabel Corado 26 52 39 9

Deporte y Educacion Dra Jullika Quany el Msc. Gerson Mejia| 36 122 91 213
Totales 221 185 406

Promocién de Valores

» Se promocionaron los valores con enfoque de
interculturalidad, con el propésito de incidir para generar
cambios, desde el punto de vista actitudinal, emocional
y fomentar en los deportistas y personas vinculadas
al deporte, los valores fundamentales, individuales vy
comunitarios tomando en cuenta el respeto de las
diferentes culturas, los cuales fueron dirigidos a deportistas,
entrenadores y arbitros del Sistema del Deporte Federado.

» Se definieron los valores fundamentales, individuales y

comunitarios, por medio de cursos y talleres, utilizando el
folleto de Plan de Vida que contiene orientaciones para la
elaboracion de las metas deportivas, familiares, educativas
y/o profesionales en el marco del desarrollo y la paz,
a través de instrumentos técnicos; asi mismo la ruta de
seguimiento y evaluacion para el cumplimiento de metas.
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Promocién de Valores en Deportistas

Grupo . .

Evento Objetivo Impartido por: Hombres Mujeres Totales
Planes de Vida 2day 3ra lineay PRT [Deportistas |Impartidos por el personal docente 155 113 268

de la Direccién de Formacién

Académica Deportiva y la Academia

Olimpica Guatemalteca
Entrenamiento de habilidades Deportistas | Lic Kevin Lépez 23 16 39
psicolégicas para el rendimiento
deportivo
Curso de Fortalecimiento a las FADN |Deportistas  |Ing. Edgar Roman 65 54 119
y atletas en el tema del cuidado del
medio ambiente
Taller resiliencia y perseverancia para|Deportistas | Total Fit, Lic Dan Williams, Kyle 24 39 63
lograr metas en el deporte y en la vida Thome y Ben Watson
Valores y Olimpismo Deportistas | Msc Isabel Corado 52 39 91
Deporte y Educacion Deportistas  |Dra Jullika Quany el Msc. Gerson Mejia| 122 91 213
Diplomado de Ciencias Aplicadas Entrenadores|Docentes del claustro de la 4 0 4
Modulo 1 (Certificacion Universitaria) universidad Galileo
Cursos Nivel 3. Teorfa y Metodologia |Entrenadores|Docentes del claustro de la 52 15 67
del Entrenamiento Deportivo 1. Direccién de Formacién Académica

Deportiva
Formacién Educativa del Arbitro. Arbitros Dr. Osniel Urquijo 35 17 52
Los valores como contenidos del
desempefio arbitral

Totales 532 384 916
Programa de Formacién de Entrenadores Deportivos

» Se desarrollé por medio de certificaciones, conferencias, cursos, diplomados, seminarios y talleres con los cuales se

beneficiaron a 458 entrenadores deportivos de las distintas Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.

Ajedrez

Billar

Esgrima

Golf

Luchas

Patinaje

Remo y Canotaje
Taekwondo

Tiro Deportivo

Atletismo

Participaron Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales de:

Andinismo

Boliche
Fisicoculturismo
Hockey
Motociclismo
Pentatlén Moderno
Rugby

Tenis de Campo
Triatlon

Karate-Do

Balonmano Baloncesto

Boxeo Ciclismo

Frontén Futbol

Judo Levantemiento de Pesas
Natacion Navegacion a Vela
Pesca Deportiva | Polo

Softbol Squash

Tenis de Mesa
Voleibol

Tiro con Arco

Vuelos Libre

Béisbol

Ecuestres

Gimnasia

Levantamiento de Potencia
Paracaidismo

Raquetbol

Surf

Tiro con Armas de Caza

Badminton
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Programa de Formacién de Entrenadores Deportivos

Eventos Impartido por

Cursos de Ciencia aplicadas al
deporte Nivel 3

Cursos de Ciencia aplicadas al
deporte Nivel 4

Diplomado de Ciencias Aplicadas
Aplicadas al Deporte (médulo 2)

Diplomado de Ciencias Aplicadas
Aplicadas al Deporte (modulo 3)

Diplomado de Ciencias Aplicadas
Aplicadas al Deporte (mddulo 4)

Seminario-Taller Metodolégico

“La determinacion, Derivacién y
Formulacion de los Objetivos en el
Entrenamiento Deportivo”.

Seminario-Taller Metodolégico

“La determinacion, Derivacion y
Formulacion de los Objetivos en el
Entrenamiento Deportivo”.

Seminario-Taller Metodolégico
para el diagndstico del perfil por
competencia del entrenador
deportivo

Curso de Estadistica Descriptiva

Seminario de Planificacion y
Control del Entrenamiento
Deportivo

Seminario Bases Bioldgicas del
Entrenamiento Deportivo
Seminario de Seleccion de
Talentos Deportivos
Diplomado de Fisiologia del
Deporte

Conferencia sobre la utilizacion
del Sistema Kindut Entrenadores
y Técnicos

4 docentes del claustro de la
Direccién de Formacion
Académica Deportiva

4 docentes del claustro de la
Direccién de Formacion

Académica Deportiva

4 docentes del claustro de la
universidad Galileo

4 docentes del claustro de la
universidad Galileo

4 docentes del claustro de la
universidad Galileo

1 docente de la Direccion de
Formacién Académica Deportiva

1 docente de la Direccién de
Formacion Académica Deportiva

Coordinador de la formacién de
entrenadores deportivos de
Guatemala

Dr.C Zaida Rita Pérez Zuvillaga

PHD David Garcia Lépez

PHD Azael Herrero

3 docentes de la Direccién de
Formacion Académica Deportiva

Docentes de la empresa
N3xt Sport

Lic. Sergio Moya

Totales

Fecha FADN H M Totales
marzo-junio 2021 31 52 | 15 67
junio-septiembre 25 41 | 1 52
2021
enero- abril 2021 4 4 0 4
mayo- julio 2021 4 4 10 4
agosto- octubre 4 4 10 4
2021
23 de marzo de 19 60 | 10 70
2021
6 de abril de 2021 12 16 6 22
23 marzo a6 de 28 76 | 16 92
abril de 2021
10 de junio al 15 12 10 | 3 13
de julio 2021
Del 18 al 22 27 26 4 30
Octubre del 2021
Del 15al 19 de 30 63 | 15 78
noviembre del 2021
Del 1 al 8 de 26 48 | 12 60
diciembre
Julio-Noviembre 21 26 | 5 31
27 de enero del 21 39 8 47
2021

469 | 105 | 574

Curso de Ciencias Aplicadas al Deporte para Entrenadores
Nivel 3y 4

» Los cursos de ciencias aplicadas nivel 3 se desarrollaron
entre los meses de marzo a junio, cada curso tuvo un total
de 6 encuentros de dos horas cada uno, con una frecuencia
de 15 dias, participaron un total de 67 entrenadores,
en representacion de 31 FADN de los cuales 52 fueron
hombres y 15 mujeres. Las asignaturas desarrolladas
fueron las siguientes:

Fisiologia Deportiva

Teorfa y Metodologia del Entrenamiento Deportivo 1
Control del Entrenamiento Deportivo.

Estadistica Deportiva Aplicada al Deporte

vV VvV VvV VvV

» Los cursos de ciencias aplicadas nivel 4, se desarrollaron
los meses de junio a septiembre de 2021, cada curso
tuvo un total de 6 encuentros de dos horas cada uno,
con una frecuencia de 15 dias. Participaron un total de
52 entrenadores, en representacion de 25 FADN de los
cuales 41 fueron hombres y 11 mujeres. Los contenidos
desarrollados fueron:

Biomecanica

Teorfa y Metodologfa del Entrenamiento Deportivo 2
Didactica y Curriculo en la Formacién de Entrenadores
Técnicas de Investigacion.

vV VvV VvV VvV
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Diplomado en Ciencias Aplicadas al
Entrenadores (Certificacién Universitaria)

Deporte para

» Se trabajo el Diplomado de Ciencias Aplicadas al Deporte
para 4 entrenadores deportivos en coordinacion con la
Universidad Galileo, conformado por cuatro asignaturas
en los modulos 2, 3y 4 donde se abordaron los siguientes
contenidos:

Médulo 2

> Bioquimica deportiva

> Psicologia del entrenamiento deportivo

> Introduccion a la Teorfay Metodologfa del Entrenamiento
Deportivo

> (Caracterizacion deportiva y composicion corporal

¥

» Médulo 3
> Fisiologia deportiva
> Teorfay metodologia del Entrenamiento Deportivo 1
> Control del entrenamiento deportivo
> Estadistica descriptiva
» Médulo 4
> Biomecanica
> Teorfay Metodologia del entrenamiento deportivo 2
> Didacticay curriculo en la Formacion de entrenadores
> Metodologfa de la investigacion 1

Seminario-Taller
Derivacién y Formulacién de
Entrenamiento Deportivo”

Metodolégico “La  determinacion,
los Objetivos en el

» Se desarroll6 el taller metodoldgico, el 23 de marzo y 06 de
abril de 2021; en los que participaron 76 entrenadoresy 16
directores técnicos, de 28 FADN, impartido por docentes
de la Direccion de Formacion Académica Deportiva.

Curso de Estadistica Descriptiva

» Se desarrollé en un total de 24 horas, 12 sincrénicas
(Zoom) y 12 asincrénicas (horas de estudio y realizacion
de tareas (Google Classroom). Participaron un total de 13
entrenadores, 10 hombres y 3 mujeres, representando a
13 FADN. Impartido por la Dr.C Zaida Rita Pérez

Programa de Gestores Técnicos Metodolégicos y Técnicos
Administrativos

» Participaron 304 Gestores técnicos metodolégicos y 32
Gestores técnicos administrativos, de las siguientes 33
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, siendo
las siguientes: Béisbol, Rugby, Voleibol, Fisicoculturismo,
Boxeo, Remo, Paracaidismo, Ecuestres, Boliche, Squash,
Tiro Deportivo, Golf, Levantamiento de Potencia, Ciclismo,
Tiro con Armas de Caza, Navegacion a Vela, Vuelo Libre,
Motociclismo, Baloncesto, Karate-Do, Judo, Séftbol,
Esgrima, Futbol, Surf, Hockey, Andinismo, Tenis de Campo,
Atletismo, Billar, Raquetbol, Tiro con Arco, Taekwondo,
Ajedrez, Badminton, Levantamiento de Pesas, Natacion y
Ciclismo.

Gestores Técnicos Metodologicos

Institucién Hombre Mujer Total
CDAG 146 68 214
COG 7 5 12
FADN 48 23 71
Instituciones Afines 3 2 5
Totales 204 98 302

Gestores Técnicos Administrativos

Institucion Hombre Mujer Total
CDAG 5 2 7
COG 3 1 4
FADN 14 8 22
Instituciones Afines 1 1
Totales 23 1" 34

Capacitacion Practica en Cupping Kineticxer y Bases de la
Rehabilitaciéon Deportiva Ecoguiada

» Participaron 20 fisioterapeutas, 10 hombresy 10 mujeres en
la capacitacion “Practica en Cupping Kineticxer y Bases de la
Rehabilitacion Deportiva Ecoguiada”. En esta capacitacion
se abordaron los siguientes contenidos: Principios vy
evidencia de los efectos fisioldgicos y terapéuticos de la
técnica Cupping KineticXer. Las variantes de técnicas de
Cupping KineticXer en diversas condiciones comunes en
el deporte. Impartido por el Dr. David Lopez del Instituto
Kineticker de Chile.

Programa de Formacién de Arbitros

» Se desarroll¢ el programa de formacién de arbitros con los
siguientes proyectos: Diplomado en Formacion Pedagodgico
e Integral del Arbitroy el Seminario Internacional de Arbitraje
Pedagdgico; ambos fueron organizados y coordinados por
la Direccién de Formacion Académica Deportiva.

Diplomado en Formacién Pedagégica e Integral del Arbitro

» Se planteo el objetivo de aportar conocimientos
pedagdgicos, didacticos y de formacion integral que
permita el perfeccionamiento del desempefio profesional
impartieron conocimientos pedagégicos, didacticos y de
formacion integral, beneficiando a 52 arbitros de los cuales
35 fueron hombres y 17 mujeres de 35 FADN.
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» Participaron Federaciones y Asociaciones Deportivas

Nacionales de: Ajedrez, Andinismo, Atletismo, Badminton,
Baloncesto, Balonmano, Béisbol, Billar, Boliche, Boxeo,
Ciclismo, Ecuestres, Esgrima, Fisicoculturismo, Gimnasia,
Hockey, Judo, Karate-Do, Luchas, Natacién, Patinaje,
Pentatlon Moderno, Polo, Raquetbol, Rugby, Asociacion
Deportiva Nacional de Softbol, Asociacion Deportiva
Nacional de Squash, Surf, Taekwondo, Tenis de Mesa, Tiro
con Arco, Tiro Deportivo, Triatlén, Voleibol y Vuelo Libre.

Este diplomado fue impartido por los siguientes docentes:
MSc. Osniel Urquijo Gonzalez, Lic. Carlos Alberto Barrios
Casasola, MSc. Jorge Mario Marroquin, Licda. Viviana Cruz
Lemus, Dr. Francisco Aguilar Chang, MSc. José Gabriel del
Busto y el MSc. Francisco Rafael Ayala Pérez.

Participantes en el Diplomado en Formacion

Pedagégica e Integral del Arbitro

Seminario Internacional de Arbitraje Pedagégico

»

Con el objetivo de contribuir en la formacion pedagdgica
e integral del arbitro en el cual reconozca la funcién que
tiene en la educacién del deportista para una correcta
compresion de las reglas de juego, se desarrollo este
proyecto, el cual fue de caracter internacional participando
562 arbitros de 20 paises, de los cuales 315 fueron
de Guatemala y 247 de otros paises. Este evento fue
organizado y coordinado por la Direccion de Formacion
Académica Deportiva e impartido por los siguientes
expositores: MSc. Sue Jionschyon Kim Morales, Licda.
Elena Mantilla Rivadeneira, MSc. Nilton César Ferst, MSc.
Diego Dadin Balboa y el Dr. Walter Salazar Rojas.

Asistieron arbitros de 40 Federaciones y Asociaciones
Deportivas  Nacionales, representando a los 22
departamentos del pals; de los 315 guatemaltecos
inscritos 210 son hombres y 105 son mujeres.

En el Seminario Internacional de Arbitraje participaron
personalidades del deporte como el medallista

olimpico Alberto Juantorena

Participaron Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales de:

Ajedrez Andinismo Atletismo
Balonmano Béisbol Billar

Ecuestres Esgrima Fiscoculturismo
Golf Hockey Judo

Luchas Tiro Deportivo Natacion
Patinaje Pentatlén Moderno Karate-Do
Remoy Canotaje | Rugby Softbol
Taekwondo Tenis de Campo Tenis de Mesa

Tiro con Arco

Badminton Baloncesto

Boxeo Ciclismo

Futbol Gimnasia

Levantemiento de Pesas | Levantamiento de Potencia
Vuelo Libre Paracaidismo

Triatlén Raquetbol

Squash Voleibol

Tiro con Armas de Caza
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Actividad

Programa de Formacién de Arbitros

Diplomado en Formacion

Seminario Internacional de
Arbitraje Pedagdgico

Pedagdgica e Integral del Arbitro

Impartido por

MSc. Osniel Urquijo Gonzalez,

MSc. Jorge Mario Marroquin,
Licda. Viviana Cruz Lemus,

Dr. Francisco Aguilar Chang,

MSc. José Gabriel del Busto

MSc. Francisco Rafael Ayala Pérez

MSc. Sue Jionschyon Kim Morales,
Licda. Elena Mantilla Rivadeneira,
MSc. Nilton César Ferst,

MSc. Diego Dadin Balboa

Dr. Walter Salazar Rojas.

Totales

Del 27 de abril al

Lic. Carlos Alberto Barrios Casasola, |19 de octubre

27y 28 de octubre

FADN H M
35 35 | 17
45 364 | 198

399 | 215

Totales

52

562

614

Programa de Becas y apoyos econémicos

» Se brindaron 69 becas nacionales y 2 internacionales,
que beneficiaron a 35 deportistas del Programa

Retencion de Talento, 20 entrenadores, 3 dirigentes
de FADN, 4 colaboradores de FADN y 9 colaboradores
de CDAG quienes cumplieron con los requisitos que
verifica la comisién evaluadora nombrada por el Comité
Ejecutivo. Dichas becas se brindaron en las modalidades
de educacion formal;, formacion técnico profesional;
especializaciones y certificaciones; formacion primaria,
basico y diversificado, universitario; cursos, diplomados,

pasantias, entre otras.

Consolidado de becas
por Grupo Objetivo

18 17
6 14
0 3
4 0
4 5
32 39

Grupo Objetivo Mujeres Hombres Totales

Deportistas
Entrenadores
Dirigentes FADN
Colaborador FADN

Colaborador CDAG
Totales

35
20
3
4

9
71
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Becas por Convenios con Instituciones Académicas Nacionales

Grupo
Institucion Académica Obje?ivo Beneficio FADN Hombres Mujeres Totales
Alianza Francesa Deportistas Curso 3 1 3
Colaboradores de FADN Curso 2
Cabschool Deportistas Primaria 1
Basico 6 2 2 11
Diversificado 4 2
Curso de inglés CDAG Deportistas Curso 4 4
Entrenador Curso 5 1 1 11
Colaborador de FADN Curso 1
Da Vinci Deportistas Licenciatura 2 1 2
Entrenador Licenciatura 1
Del Valle Deportistas Licenciatura 2 1 1 2
Galileo Deportistas Licenciatura 2 2 4
Dirigentes Diplomado 6 1 1
Maestria 1 1
U. de Occidente Deportistas Licenciatura 1 1
Colaborador 2 2
Entrenador 4 1 1
Dirigentes Diplomado 1 1
Colaboradores 1 1 2
Colaboradores de FADN Maestria 1 1
UPANA Deportistas Licenciatura 1 1 1
Colaborador Licenciatura 1 1
URL Deportistas Licenciatura 3 1 3 4
Totales 24 25 49
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» Se proporcionaron 32 apoyos econdémicos, los cuales brinda la CDAG al candidato para costear las mensualidades de la
entidad académica nacional, con las que se tienen convenios de cooperacion.

Becas (Apoyos Econémicos)

Grupo

Objetivo Beneficio Totales
Atletismo Inscripcion y colegiatura Cabschool 3 1 4
Licenciatura en Ciencias Juridicas 1
Boliche Inscripcion y colegiatura Cabschool 1 1
Esgrima Licenciatura de Ciencia y Tecnoldgia Deportiva 1 1
Gimnasia Inscripcion y colegiatura Cabschool 2 2
Inscripciéon y colegiatura Cabschool 1 1
Navegacion a Vela | Curso de A-1 del idioma Frances 1 1
Licenciatura de Ciencia y Tecnoldgia Deportiva 1 1
Deportista Pentatién Moderno Licenciatura en Ingenieria Civil 1 1
Inscripcion y colegiatura Cabschool 1 1
Softbol Licenciatura en Markétihg N 1 1 2
Licenciatura en Ingenieria Mecatrénica 1 1
Toekwondo Inscripcion y colegiétura Cabschool 2 2
Curso de A-2 del Idioma Frances 1
Tiro Deportivo Licenciatura en Disefio Industrial 1 1
Triatlon Licenciatura en Administracion y Negocios Internacionales| 1 1
Voleibol Licenciatura en Nutricién 1 1
Entrenador Atletismo Diplomado de Ciencias Aplicadas al Deporte 1 1
orgeme | ssoneso | et te e s I Depone T
Softbol Maestria en Administracion Deportiva 1 1
Tenis de Mesa Diplomado de Ciencias Aplicadas al Deporte 1 1
Colaborador CDAG | N/A Diplomado de Ciencias Aplicadas al Deporte 1 1 2
Colaborador FADN Soéftbol Maestria en Innovacién, Investigacion y Gestion Deportiva | 1 1
Tiro con Arco Curso A-1 del Idioma Frances 1 1
Triatlon Curso A-2 del Idioma Frances 1 1
Totales 16 16 32
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Consolidado de becas por Beneficiario

Grupo Objetivo Beneficio Mujeres Hombres Totales
Deportistas Primaria 1 1
Secundaria 2 2 4
Diversificado 2 4 6
Curso 3 5 9
Licenciatura 9 6 15
Curso 2 1 3
Certificacién B 12 15
Entrenadores Diplomado 1 1
Licenciatura 1 1
iy Diplomado 2 2
Dirigentes 7
Maestria 1 1
Colaborador FADN curso . 3
Maestria 1 1
Colaborador CDAG DlpgmEce 2 2 6
Licenciatura 1 2 3
Totales 31 39 71

Becas Internacionales (Instituciones Académicas)

Grupo

Institucién Académica Objetivo Beneficio FADN Hombres Mujeres Totales

Universidad Andhuac, Deportista Licenciatura 1 1 1
Puebla México

Universidad Panamericana, Deportista Licenciatura 1 1 1
Aguas Calientes México

Totales 2 1 1 2
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Coordinacién Interinstitucional con el Comité Olimpico
Guatemalteco

» Eslacoordinaciény alianza que existe entre los dos entes
rectores del deporte federado, los que contribuyeron
en la implementacion efectiva del sistema de formacion
continua y profesionalizacion  de:  entrenadores;
deportistas, preparadores fisicos; arbitros, gestores
técnicos y metodoldgicos; personal técnico, administrativo
y dirigentes de las FADN, con diferentes programas y
proyectos a nivel nacional e internacional, en beneficio
del deporte federado, entre los que se encuentran los
siguientes:

» Se

Programa de Formacién de Deportistas

coordinaron diversos talleres impartidos por
profesionales independientes o entidades, unidades
administrativas o empresas especializadas siguientes:
Total Fit, Panamerican Bussines School, INTECAP, Academia
Olimpica, Subgerencia Técnica y Subgerencia de Ciencias
aplicadas al deporte en los que participaron deportistas de
segunda y tercera linea del PRT-CDAG.

Formacidn Integral y Valores Gestidon Conjunta

Evento

10

11

12
13

14
15
16

Conferencia "Ayer-Hoy-Mafiana.
Redefiniendo mi Linea Bibliografica"

Conferencia “Pensamiento Innovador: el
enfoque de las nuevas posibilidades”
Conferencia Equidad de Genero y Diversidad
Conferencia Nosotras Mujeres Solidarias
dirigida a deportistas, dirigentes y
colaboradores de FADN y Colaboradoras de
CDAG Y COG

Conferencia sobre la utilizacion del Sistema
Kindut Atletas

Conferencia “Liderazgo Transformacional
Basado en Valores Eticos y Morales”

Curso "Entrenamiento de habilidades
psicolégicas para el rendimiento para
Atletas 2day 3era Linea. PRT-CDAG"

Gestién de Emociones en Competencias

Curso Fortalecimiento a las Federaciones
y Atletas en el Tema del Cuidado del
Medio Ambiente

Diplomado “El Deportista, su rol y aporte
para la consecucién de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030
de Naciones Unidas”

Feria de Oportunidades de Formacién
Académicas

Seminario Inteligencia y Salud Financiera

Taller Plan de Vida para el fortalecimiento
integral del atleta con participacion en los |
Juegos Panamericanos Juveniles 2021

Gestién de Emociones en Competencias
Valores y Olimpismo
Deporte y Educacion

Impartido por: Hombre Mujer Total
general

Dra. Tannia Annaité Lopez Herrera de 89 104 | 193
Castafieda
Dra. Tannia Annaité Lopez Herrera de 26 29 55
Castafieda
Msc. Andrea Gisselle Burbano Fuentes 31 35 66
Dra. Maria del Pilar Gracioso 205 205
Msc. Juan Ignacio Lemus 94 102 196
Dr. Abel Francisco Salas Mora 76 97 173
Lic. Kevin Lépez 23 16 39
Msc. Alejandro Diaz Gomez 15 15 30
Ing. Edgar Florian 59 69 128
Docentes de la Panamerican Bussines 63 54 117
School
Enlaces de las diferentes instituciones 11 22 33
académicas con las que se
cuenta convenios
Intecap, Eddie Estuardo Arriaza Valenzuela 32 28 60
Docentes de la Direccién de Formacién 30 36 66
Académica Deportiva y la
Academia Olimpica
Msc. Alejandro Diaz Gomez 15 15 30
Msc. Isabel Corado 52 39 91
Dra. Jullika Quan y Msc. Gerson Mejia 122 91 213
Totales 738 957 | 1695
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Conferencia sobre la utilizacién del Sistema Kinduct para

Entrenadores y Técnicos » Se desarroll6 de forma tedricay practica, las clases tedricas

» Se contd con la participaciéon de 47 profesionales, 39
hombres y 8 mujeres, representantes de 21 FADN. Fue
impartido por el Lic. Sergio Moya de la Subgerencia Técnica
es de la Direccion de Relaciones Interinstitucionales de
CDAG.

Curso de preparacién para la Certificacién de Especialista
en el Entrenamiento de la Fuerza y el Acondicionamiento
Fisico.

» Se desarrolld en las fechas comprendidas del 4 al 6 de
octubre de 2021, los temas fundamentales tratados
fueron:

Bases y fundamentos en Fisiologia del Ejercicio
Nutricion y suplementacion

Valoracién y evaluacion del rendimiento

Entrenamiento de la resistencia

Rehabilitacion y reacondicionamiento

Entrenamiento de fuerza: disefio, periodizacién, técnica
de ejercicios. Metodologia (practica)

> Entrenamiento pliométrico, de velocidad vy agilidad
(practica)

vV ¥V V V VvV VvV

X

Se desarrollaron de forma tedrica y practica, las clases
tedricas se llevaron a cabo en el auditorio del Palacio
de los Deportes y las clases practicas en el CENAD de la
zona 9. En el evento participaron 27 profesionales, entre
entrenadores y preparadores fisicos, representantes de
11 Federaciones, de los cuales 26 fueron hombres y 1
mujer. Impartido por Leandro Carbone de NSCA.

Seminario de Planificacién y Control del Entrenamiento.

» Se desarrolld del 18 al 22 de octubre de 2021, vy las
principales tematicas que se impartieron fueron las
siguientes:

> Técnica de los ejercicios de entrenamiento de fuerza
> Fundamentos de la planificaciéon del entrenamiento
> Fundamentos del control del entrenamiento.

se realizaron en el auditorio del Palacio de los Deportes y
las clases practicas en el CENAD de la zona 9. Participaron
en el evento 30 profesionales entre entrenadores vy
preparadores fisicos, representantes de 17 federaciones,
de los cuales, 26 fueron del sexo masculino y 4 del sexo
femenino. Fue impartido por PHD David Lépez.

Programa de Formacion en Administraciéon Deportiva

» Para la formacién de Dirigentes Deportivos. La
Confederacion Deportiva Autdbnoma de Guatemala en
coordinaciéon 'y cooperacion con el Comité Olimpico
Guatemalteco. desarrollé un programa con el objetivo de
contribuir en la formacion y el fortalecimiento de la gestién,
coordinaciéon e implementacién efectiva de todas las
actividades en funcion del desarrollo del sistema de cultura
fisica y el deporte. Los grupos objetivos que se atienden:
dirigentes deportivos, gestores técnico administrativos,
colaboradores y estudiantes universitarios. Los Proyectos
de Formacién continua que se desarrollaron en este
programa son:

Curso de Administracion Deportiva

» Constituye una estrategia de formacién para fortalecer,
ampliar y actualizar a los diferentes grupos objetivos
relacionados con el deporte en nuestro pais. Su contenido
provee invaluables oportunidades para la buena
gobernanza, la promocién de los valores y los principios
éticos de las organizaciones que se relacionan con el
deporte e inherentes al movimiento olimpico, avalado por
Solidaridad Olimpica.

»

¥

Asistieron 51 gestores de instituciones afines al deporte,
26 dirigentes deportivos, 32 gestores de Federaciones
y Asociaciones Deportivas Nacionales, 35 estudiantes
universitariosy 1 atleta. Siendo un total de 145 participantes
83 hombresy 62 mujeres.

Participaron Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales de:

Ajedrez Atletismo Baloncesto
Boliche Boxeo Ciclismo
Futbol Gimnasia Judo

Luchas Natacion Tiro Deportivo
Patinaje Billar Ecuestres
Rugby Surf Softbol

Balonmano Béisbol

Esgrima Fisicocuturismo
Karate-Do Levantamiento de Pesas
Triatlon Voleibol

Golf Polo

Tiro con Arco Pesca Deportiva
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Actividad Impartido por: Fechas Institucién

Curso de 15 docentes voluntarios y 4 directores |Del8al19de [COG 1 1
Administracion certificados por Solidaridad Olimpica  |marzo 2021 FADN 10 5 15
Deportiva Edicién | especializados en sus diferentes areas. CONADER 3 3
No. 83 TOTAL CAD 83 10 | 9 19
Curso de 15 docentes voluntarios y 4 directores |Del 10 al 21 de |CDAG 1 1 2
Administracion certificados por Solidaridad Olimpica ~ |mayo 2021 COG 1 1
Deportiva especializados en sus diferentes areas. FADN 6 6 12
Edicion No. 84 CONADER 1 1

DIGEF 2 5 7

MICUDE 1 1

TOTAL CAD 84 12 | 12 24
Curso de 15 docentes voluntarios y 4 directores |Del 07 al 18 de |DIGEF 1 1
Administracion certificados por Solidaridad Olimpica  |junio 2021 FADN 7 5 12
Deportiva Edicion | especializados en sus diferentes areas. MICUDE 1 1
Ve, €5 TOTAL CAD 85 77| 14
Curso de 15 docentes voluntarios y 4 directores [Del 05 al 16 de |DIGEF 1 1
Administracion certificados por Solidaridad Olimpica  |julio 2021 CONADER 4 1 5
Deportiva Edicion | especializados en sus diferentes areas. MICUDE 6 v 8
No. 86 TOTALCADS6 |11 | 3 | 14
Curso de 15 docentes voluntarios y 4 directores [Del 16 al 27 CDAG 7 3 10
Administracion certificados por Solidaridad Olimpica  |de agosto 2021 |coG 2 3 5
Deportiva Edicion | especializados en sus diferentes areas. FADN 5 5 11
NeL 7 TOTALCAD87 | 14 | 12| 26
Curso de 15 docentes voluntarios y 4 directores [Del 16 al 27 de |Universidad de 14 1 12 | 26
Administracion certificados por Solidaridad Olimpica  |agosto 2021 San Carlos de
Deportiva Edicion | especializados en sus diferentes éreas. Guatemala
No. 88 Universidad del 1 1

Valle de Guatemala

Universidad Galileo 1 1

Universidad 1 1

Mariano Galvez

TOTAL CAD 88 15 | 14 29
Curso de 15 docentes voluntarios y 4 directores [Del 08 al 19 de |CDAG 2 5
Administracion certificados por Solidaridad Olimpica noviembre 2021(COG 1 1
Deportiva Edicion | especializados en sus diferentes areas. FADN 6 2 8
No. 83 COPAG 1] 1

Universidad de 2 2

San Carlos de

Guatemala

Universidad del 2 2

Valle de Guatemala

TOTAL CAD 89 13 6 19

Total de participantes Curso de Administracién Deportiva Afio 2021 82 | 63 | 145

Participantes en el CAD 87
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Curso Avanzado de Gestién de Organizaciones Olimpicas:

» Es el siguiente nivel de formacién especializada
certificada por Solidaridad Olimpica, orientado a brindar
conocimientos tanto tedricos como practicos en el
ambito de la gestion deportiva, asi como habilidades y
herramientas que permitan poner en practica la formacion
adquirida que contribuyan al mejoramiento de los
procedimientos internos y el funcionamiento éptimo de
una organizacion deportiva, como respuesta a los nuevos
y complejos desafios que enfrenta nuestra sociedad.
También resulta fundamental que las organizaciones
deportivas demuestren normas estrictas de gobernanza
para mantener la confianza en sus actividades y para
proteger la integridad de sus deportes.

Actividad

Impartido por:

» Organizado por La Confederacién Deportiva Autdbnoma
de Guatemala en coordinacion con el Comité Olimpico
Guatemalteco tuvo la asistencia de 13 gestores de
instituciones  afines al deporte, y 03 gestores de
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales. Siendo
un total de 16 participantes 09 hombres y 07 mujeres.
Las FADN que participaron fueron: Federacién Deportiva
Nacional de Natacion, Asociacion Deportiva Nacional de
Hockey sobre Césped y Asociacion Deportiva Nacional de
Rugby.

Curso Avanzado
de Gestion de las
Organizaciones
Olimpicas (MOSO)

3 docentes voluntarios y 2 directores
certificados por Solidaridad Olimpica

especializados en sus diferentes areas.

Fechas Institucion M Total
Del 01 de FADN 1 2 3
marzo al 23 de |CDAG 5 2 7
septiembre oG ] 3 4
2021

CONADER 2 2
Totales 9 7 16

Programa de Investigacion

» Se ejecutaron los proyectos: Precongreso Nacional de
investigacion en Ciencias del Deporte; | Conferencia
Cientifica Internacional de Investigacion en Ciencias del
Deportey la Revista cientifica.

» Con el objetivo de promover la cultura por la investigacion
se capacitd a un total de 334 personas del Sistema
de Cultura Fisica y Deporte, en Metodologia de la
Investigacion Cientifica, Estadistica Descriptiva aplicada
al deporte, Propiedad intelectual y derecho de autor, asf
como Redaccién de articulos cientificos.

Los eventos fueron coordinados por la Direccion de
Formacion Académica Deportiva e Instituciones del deporte
a nivel nacional e internacional: Subgerencia de Ciencias
Aplicadas, la Universidad Central de Catalufia, Universidad
Politécnica de Madrid, de Espafia; Universidad Estatal Las
Campinas, Brasil; Universidad de Costa Rica, Costa Rica; la
Universidad de Guayaquil, Ecuador; la ONU en Guatemala y
Entidades deportivas como N3xt Sport y un Coordinador de
Ciencias del Deporte de la Seleccion Nacional de México. Los
dos eventos realizados contribuyeron al logro del objetivo del
areay a generar espacios para la socializacion, aprendizaje y
discusion de los investigadores y participantes que promuevan
el intercambio de conocimientos cientificos en temas actuales
de las ciencias del deporte en el mundo y en Guatemala.

Participantes en actividades de capacitacion

Actividad Impartido por Instituciones Hombres Mujeres Total
participantes
Curso virtual de Metodologia | Docente de la Direccion de Formacion FADN 8 7 15
de la Investigacién Académica Deportiva CDAG 11 1 12
COG 1 1
Curso de Estadistica Aplicada | Dra. C. Zayda Rita Pérez Zubillaga FADN 11 3 14
al Deporte CDAG 7 6 13
COG 1 1
Conferencia de Propiedad Docente de la Direccién de Formacion FADN 7 6 13
Intelectual y Derecho de Académica Deportiva CDAG 6 5 11
Autor en las investigaciones COoG 1 1 2
el deporte DIGEF 8 6 14
MICUDE 1 1
MINEDUC 1 1
Curso de Redaccion de Docente de la Direccién de Formacion FADN 7 2 9
Articulos Cientfficos Académica Deportiva CDAG 9 5 14
COG 1 1 2
AFINES 1 1
Total 78 46 124
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Participantes en eventos cientificos de investigacién

Actividad Impartido por Instituciones Hombres Mujeres Total
participantes
Precongreso Nacional de Dr. C. Rubén Castillejo Olan FADN 11 8 19
Investigacién en Ciencias Dr. C. Walter Salazar Rojas CDAG 9 2 11
del Deporte COoG 2 2
UvG 1 2 3
USAC 4 1 5
DIGEF 2 2
Instituciones afines 3 1 4
| Conferencia Cientffica Conferencistas de: Espafia, CDAG 25 13 38
Internacional de Investigacion| Ecuador, México, Costa Rica, COG 7 8 15
en Ciencias del Deporte Brasil y Guatemala DIGEF 7 4 11
FADN 6 2 8
MICUDE 1 1
Instituciones Afines 6 6
Entrenadores FADN 25 6 31
Deportistas 5 3 8
Otros 29 17 46
Total 141 69 210

Curso Virtual Metodologfa de la Investigacién

Curso Estadistica Descriptiva Aplicada al Deporte

Conferencia de Propiedad Intelectual y Derecho
de Autor en las investigaciones del deporte

Precongreso Nacional de Investigacion en
Ciencias del Deporte
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Curso de Redaccién de Articulos Cientfficos

| Conferencia Cientifica Internacional de
Investigacién en Ciencias del Deporte

Programa de Becas Internacionales

» Se beneficid a 41 entrenadores y 5 colaboradores de FADN y CDAG con becas internacionales, en las modalidades de
educacion formal, formacion técnico profesional, especializaciones y certificaciones; congresos, simposios, cursos,
diplomados, pasantias, etc., coordinadas con COG, como parte de la coordinacion interinstitucional y alianza entre los dos
entes rectores del deporte federado.

Becas Internacionales (Gestidon Conjunta)

Institucion Académica FADN Grupo Beneficio Hombres Mujeres Totales
Objetivo
ICECP 1 Entrenador Curso 1 1
Pan-Am Sport 15 Entrenador Certificacion 34 5 39
SO -Becas 2 Colaborador ) 2 1 3
Diplomado
1 Colaborador FADN 1 1
SO-CAR 44 1 Entrenador Curso 1 1
1 Colaborador Curso 1 1
Totales 38 8 46
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Diagnéstico para el desarrollo de la formacion

Diagnéstico de Deportistas

» Se realizé un diagndstico, con el objetivo de detectar los
temas de interés sobre formacién para los deportistas;
con la informacion recopilada se perfilara un programa
y/o proyectos que brinden elementos para la formacion
integral con valores, que responda a los intereses vy
necesidades de este grupo objetivo. El diagndstico
contiene 5871 respuestas de los deportistas de las
diferentes lineas y los dos Programas de Retencién de
Talento. Los resultados de los temas son los siguientes:

> Psicologia Deportiva

> Constancia deportiva,
Visualizacion

Coémo vencer los pensamientos negativos
Concentracion

Control emocional

Como mejorar la actitud

Disciplina y mentalidad

Planeacion del Entrenamiento Deportivo
Competitividad

Cémo ser un buen deportista

Salud y Nutricién

Salud y actividad fisica

Deportistas que sean lideres tanto en la cancha como
afuera de ella.

Fisioterapia

Biomecanica

Beneficios del deporte a largo, corto y mediano plazo
Desarrollo de la fuerza

Elinterés en el deporte nacional

Administracion deportiva

Gestién de Recursos

Disciplina, esfuerzo, excelencia

Becas, becas deportivas.

Autoestima, Confianza,

vV V V V V V V V V V.YV

vV V V V V V V V VvV

Diagnéstico de entrenadores

» Se realizé un diagndstico, con el objetivo de detectar los
temas de interés sobre formacion para los entrenadores,
en el diagnostico participaron 469 entrenadores,
representantes de 35 FADN, de ellos 382 fueron hombres
y 87 mujeres. Los resultados son los siguientes:

> Mejora del desempefio profesional, mediante la

retroalimentacion

> Determinar necesidades de capacitacion, superacion y
desarrollo de los entrenadores

> Posibilita la planeacion y desarrollo de la carrera
profesional: guia las decisiones sobre posibilidades
profesionales especificas

> Actualizar los perfiles de competencias pedagodgicas
profesionales de los entrenadores.

v

Propuesta de categorizacion de los entrenadores
seglin sus competencias pedagogicas profesionales:
entrenador de base (masificaciéon), entrenador de 3ra
linea, entrenador de 2da linea, entrenador de 1era linea
y entrenador de alta competencia

Elevar la calidad del proceso de preparacion deportiva
de los atletas.

Temas detectados para fortalecer en los entrenadores

deportivos:

> Fundamentos fisioldgicos del entrenamiento con nifios,
atletas adolescentes y jovenes.

> La psicologia deportiva en el entrenamiento con los
nifios, atletas adolescentes y jovenes.

> La psicologia deportiva en los procesos de seleccion y
seguimiento al talento deportivo.

> Procesos de seleccién de talentos deportivos

> Metodologfas para la seleccién de talentos deportivos

> Modelos contemporaneos de planificacion  del
entrenamiento deportivo con adolescentes y jovenes.

> Indicadores del control del entrenamiento con los atletas
adolescentes y jovenes.

> Sistemas competitivos con los atletas adolescentes
y jovenes. Clasificaciones y metodologia para la
elaboracion.

> Anatomia del ejercicio fisico.

> Bioquimica y Fisiologia del deporte.

> Teorfay metodologia del entrenamiento deportivo.

> Pedagogia Deportiva.

> Estadistica Descriptiva.

> Metodologfa de la investigacion
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Capacitaciones Recibidas

Tema de la capacitacion

Unidad o empresa

a cargo de

Cantidad de Horas de
personas capacitacion

Conferencia el Camino Resiliente:
Recuperacion, Adaptacion y Transformacion
en tiempos Adversos dirigida a FADN,
CONADERYY Colaboradores de CDAG Y COG

Conferencia Nosotras Mujeres Solidarias
dirigida a deportistas, dirigentes y
colaboradores de FADN y Colaboradoras
de CDAG Y COG

Conferencia Equidad de Genero y Diversidad

Conferencia Autocuidado y vida deportiva:
¢Es posible el bienestar?

Conferencia “Pensamiento Innovador: el
enfoque de las nuevas posibilidades”

la capacitacion

Dra. Thania Lopez
Comision de Atletas COG

Dra. Maria del Pilar Graciozo
Comisén de Atletas COG

Msc Andrea Guisela Burbano

Dra. Marfa del Pilar Graciozo
Comision de Atletas COG

Dra. Tannia Annaité Lopez
Herrera de Castafieda
Comision de Atletas del COG

capacitadas por persona

73 2
205 2
66 2
197 2
55 2
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Direccion de .
Inteligencia Competitiva

Es la encargada de promover estrategias de desarrollo
deportivo del sistema competitivo nacional a través del
proceso sistematizado de capturay andlisis de datos, enfocado
en deportistas que se encuentran en etapas de especializacion
deportiva y alto nivel deportivo.

Resultados
Reuniones Rango Potencial de Resultado Deportivo

Se dirigieron reuniones estratégicas con Técnicos Estratégicos

Deportivos, para la participacic’m de deportistas en Juegos Colaboradores de la Direccion de Inteligencia Competitiva
. . . . . ! Técnico Estratégico, disciplina de Judo

Panamericanos Juveniles Cali 2021; se analizd y revisé 25

deportes de 46 FADN, informacién que brindd elementos

para identificar y pronosticar resultados deportivos nacionales

e internacionales, como referencia en el andlisis de cada

deportista y la capacidad del sistema competitivo nacional.

Se desarrollaron reuniones en conjunto con los técnicos
estratégicos, y responsables de las disciplinas deportivas, en
donde se realizd el andlisis de rivales, puestos, condiciones
fisicas, técnicas, tacticas y emocionales. Logrando llegar a un
consenso sobre el Rango Potencial de Resultado Deportivo
Tokio 2020y Cali 2021 de los atletas a competir.

Colaboradores de la Direccién de Inteligencia
Competitiva Técnico Estratégico, disciplina de
Remo

Reuniones Rango Potencial de Resultado Deportivo (RPRD)
Juegos Olimpicos Tokio 2020 - Juegos Panamericanos
Juveniles Cali 2021

Se participd en las reuniones de analisis del Rango Potencial
de Resultado Deportivo (RPRD), con los enlaces de las
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales (FADN)
en las que participaron los entrenadores de cada una de
las disciplinas y los técnicos estratégicos, por parte de la

Colaboradores de la Direccién de Inteligencia Subgerencia Técnica. Se identificaron resultados deportivos
ég?peut\va Técnico Estratégico, disciplina de nacionales e internacionales como referencia en el analisis

de la capacidad que tiene cada deporte y deportista a nivel
internacional.

Co\aboradore% dela DifeCCjOh de Inteligencia Colaboradores de la Direccién Inteligencia Competitiva,
Competitiva Técnico Estratégico, disciplina de Técnico Estratégico Deportivo, Direccion Técnica
Boxeo Federacion Nacional de Natacion
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Colaboradores de la Direccién Inteligencia Competitiva,
Técnico Estratégico Deportivo, Direccion Técnica
Federacion Nacional de Ciclismo

Colaboradores de la Direccion Inteligencia Competitiva,
Técnico Estratégico Deportivo, Direcciéon Técnica
Federacion Nacional de Badminton

Colaboradores de la Direccién Inteligencia Competitiva,
Técnico Estratégico Deportivo, Direccidon Técnica
Federacion Nacional de Atletismo

Sobre la base del andlisis y revision de las oportunidades de
mejora, se determind el RPRD (Rango Potencial de Resultado
Deportivo), para Guatemala de 12 a 16 pddiums y de 49 a
56 diplomas panamericanos, ubicando al pais dentro de los
primeros 20 paises de américa.

Analisis de oportunidades de mejora

Se realizaron andlisis de las condiciones fisicas, técnicos
emocionales, rankings, rivales, oportunidades de mejora de
los atletas, en conjunto con los entrenadores de las FADN,
técnicos estratégicos, ciencias aplicadas al deporte, sobre
los atletas, rumbo a las justas deportivas realizadas. Se
identificaron a tiempo oportunidades de mejora para ejecutar
planes de accion en cada uno de los 27 deportes del programa
Cali 2021, el cual se realizd por deporte.

De los analisis realizados, se proyectaron de 12 a 15 pddiums
(top 3)y de 48 a 51 diplomas Panamericanos (top 8).

Mejores practicas deportivas

En apoyo a las FADN en coordinacién con los Técnicos
Estratégicos de la Subgerencia Técnica, se identificaron
las mejores practicas en las 46 FADN de acuerdo, a los
entrenadores de nivel mundial, a sus disciplinas deportivas,
basadas en los siguientes indicadores:

Cuadro indicadores mejores practicas deportivas
a nivel mundial

Cuadro indicadores mejores practicas deportivas
disciplina de Atletismo

Cuadro indicadores mejores practicas deportivas
disciplina de Badminton
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Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de
Tema de la capacitacién a cargo de personas capacitacion
la capacitacion capacitadas por persona
1 |Estrategias para el crecimiento personal Young Leaders of the Americas Initiative 1 2
2 |El camino resiliente: recuperacion, Direccién de formacién académica 1 2
adaptacién y transformacién en tiempos Deportiva y la Comisién de Equidad de
adversos género y diversidad
3 |V Foro de las Américas Deporte para el Confederacién Deportiva Auténoma de 2 8
Desarrollo y la Paz Guatemala y el Comité Olimpico
Guatemalteco
4 |Innovacién en el Deporte Subgerencia de Desarrollo Institucional 1 8
CDAG
5 |Cumplimiento a la ley de Acceso a la Confederacién Deportiva Auténoma de 1 2
Informacion Publica Guatemala
6 |Propiedad Intelectual y Derecho de Autor | Confederacién Deportiva Auténoma de 1 2

de Investigaciones en Ciencias del deporte | Guatemala
en Guatemala

7 |Equidad de género Confederacion Deportiva Auténoma de 1 1 horay media
Guatemala y el Comité Olimpico
Guatemalteco

8 |Cultura Etica y probidad Confederacion Deportiva Auténoma de 2 2
Guatemala y el Comité Olimpico
Guatemalteco

9 [Cémo hablar bien en publico Universidad Auténoma de Barcelona 1 8

Capacitaciones Impartidas por la Direccion de Inteligencia Competitiva
En coordinaciéninterinstitucional con el Comité Olimpico Guatemalteco se brindé apoyo por parte de la Direccién de Inteligencia

Competitiva, impartiendo en los Cursos de Administracién Deportiva y con la Universidad de San Carlos de Guatemala, los
temas que se citan en el cuadro a continuacion:

Capacitaciones Impartidas

Cantidad de Horas de

Tema de la capacitacién Grupo Objetivo personas  capacitaciéon
capacitadas por persona

1 |Organizacién de Eventos Deportivos Cursos de Administracion Deportiva/ 230 8
Ediciones del 83 al 89

2 |LosJuegos Olimpicos Cursos de Administracién Deportiva 230 8
Ediciones del 83 al 89

3 |Biomecanica del Deporte 1y 2 Universidad de San Carlos de 24 88
Guatemala, 2 semestres

4 |Derechoy Legislacion de la Actividad Fisica | Universidad de San Carlos de 51 44
Guatemala 1 semestre

5 |Dirigencia Deportiva Universidad de San Carlos de 62 44
Guatemala 1 semestre
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Es

Unidad de

Informacion Publica

la encargada de garantizar el derecho a solicitar y

tener acceso a la informacion publica relacionada con la
Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala.

Resultados

Cumplimiento del Decreto 57-2008, Ley de Acceso a la
Informacién Publica

¥

4

4

¥

Se garantiz6 a toda persona, sin discriminacion alguna, el
Derecho a solicitar y tener acceso a la informacién publica
en posesion de la Confederacion Deportiva Auténoma de
Guatemala.

Se recibieron y gestionaron un total de 169 Solicitudes de
Informacion Publica.

Se analiz6 y mantuvo en el portal electrénico institucional
www.cdag.com.gt, la disponibilidad y actualizaciéon mensual
de la Informacion Publica de Oficio contenida en el Articulo
10 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica.

Se realiz6 una capacitacion con enlaces de informacion
publica y colaboradores de las diferentes Unidades
Administrativas de la Confederacion Deportiva Autbnoma
de Guatemala, sobre las “Nociones Basicas en materia
de Acceso a la Informacién Pdblica”, con un total de 102
personas capacitadas.

» Se realizd un taller con Enlaces de Informacion Publica,
sobre el cumplimiento a las disposiciones contenidas en
el Decreto No. 57-2018 del Congreso de la Republica de
Guatemala, Ley de Acceso a la Informacion Publica, con un
total de 15 participantes.

» Se rindid un Informe Preliminar de solicitudes de
Informacién Publica, al Procurador de los Derechos
Humanos, autoridad reguladora de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica, del periodo comprendido del 01 de
enero al 30 de septiembre del 2021.

Se rindidé un Informe Anual de solicitudes de Informacién
Publica, al Procurador de los Derechos Humanos,
Autoridad Reguladora de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica, del periodo comprendido del 01 de enero al 31 de
diciembre del 2021.

»

¥

Total de solicitudes de Informacién Publica
recibidas y resueltas en el afio 2021
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Sentido de las resoluciones emitidas por la Unidad
de Informacién Publica en el afio 2021

2%

10%

157%

M tntrega M Inexistencia Negativa

Fortalecimiento de la Cultura de Transparencia y Rendiciéon

de Cuentas dentro del Sistema del Deporte Federado » Se realizd con el apoyo de la Direccién de Seguimiento

y Evaluacion a Federaciones y Asociaciones Deportivas

» Se brindé acompafiamiento a las 46 Federaciones y Nacionales, 5 cortes evaluativos de cumplimiento al Articulo
Asociaciones Deportivas Nacionales, a través de un 10 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, los cuales
programa de capacitaciones virtuales de actualizacién a través de la verificacion, seguimiento y elaboracion de
permanente en materia de Acceso a la Informacién Publica, informes de retroalimentacion, contribuyeron a la mejora
con el que se logré capacitar a un total de 50 colaboradores del porcentaje de cumplimiento de la publicacion de
del Sistema del Deporte Federado. Informacion Publica de Oficio en los portales electronicos de

las 46 Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.

Capacitaciones Recibas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de

Tema de la capacitacién a cargo de personas  capacitacion

la capacitacion capacitadas por persona
1 |Liderazgo (online) Fundacién Carlos Slim 2 2
2 |Trabajo en Equipo (online) Fundacién Carlos Slim 2 2
3 |Servicio al Cliente Subgerencia Financiera CDAG 1 2
4 |Normas Aplicables a Servidores Publicos Unidad de Atencién a Federaciones y 1 1

Asociaciones Deportivas

5 |Servicio al Cliente (online) Fundacién Carlos Slim 2 4
Cultura de Etica y Probidad CDAG/COG 2 8

7 | Arte de Hablar en Publico (online) Fundacién Carlos Slim 1 3
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Capacitaciones Impartidas

Cantidad de Horas de

Tema de la capacitacién Grupo Objetivo personas  capacitacién
capacitadas por persona

1 |Ley de Acceso a la Informacion Publica Colaboradores del Sistema del 52 2
(Virtural, plataforma zoom) Deporte Federado

2 | Unificacion de Criterios para la Evaluacion Colaboradores del Sistema del 65 2
a Portales de Informacion Publica (Virtual, Deporte Federado
plataforma zoom)

3 |Limites al Acceso de la Informacién Publica | Colaboradores del Sistema del 75 2
(Virtual, plataforma zoom) Deporte Federado

4 |Nociones Basicas de la Ley de Acceso a la Enlaces y Colaboradores del area 111 2
Informacién Publica e Introduccién de Administrativa de CDAG
Informacién de Oficio (Virtual, plataforma
Zoom)

5 |Cumplimiento a la Ley de Acceso a la Enlaces del drea Administrativa de 15 2
Informacion Pdblica (Virtual, plataforma CDAG
zoom)

6 |Actividad Ludica Virtual sobre la Ley de Colaboradores del Sistema del 30 2
Acceso a la Informacién Publica (Virtual, Deporte Federado
plataforma zoom)

Capacitacion sobre Ley de Acceso Limites de acceso a la informacion

a la Informacién Publica publica

Capacitacion sobre Unificacién de Criterios Actividad ldica sobre la ley de acceso a
para evaluacion de portales la informacién publica
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Unidad de Apoyo a la

Gestion Administrativa
de FADN

Es la unidad encargada de gestionar, dar seguimiento, liquidar ~ Resultados

y llevar control de las operaciones de recursos financieros para
apoyos econémicos de atletas priorizados de Federaciones y
Asociaciones Deportivas Nacionales.

» Se realizaron 224 visitas presenciales a las Federaciones
y Asociaciones Deportivas Nacionales para brindar apoyo
y seguimiento a los temas relacionados con el Modelo de
Rendimiento Deportivo 2021.

Visitas a Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales 2021
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Visitas a Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales 2021
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Las visitas fueron realizadas con personal técnico de las de Rendimiento Deportivo 2021, Apoyos econdmicos,
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, con reintegros e informes de liquidacién de gastos ejecutados, a
el objetivo de tratar temas relacionados al Modelo de través de llamadas telefonicas, correos electrénicosy el uso
Rendimiento Deportivo (MRD) 2021 vy la socializacién de las de plataformas virtuales debido a la pandemia COVID-19.
actualizaciones implementadas en el Normativo para otorgar
Apoyo Econdmico a las Federaciones y Asociaciones Deportivas » Se realizaron 46 planes de accién a los diagndsticos
Nacionales, para atletas de segunda y tercera linea destinado a realizados por la Direcciéon de Seguimiento y Evaluacion
competencias, fogueos y campamentos de preparacion. a FADN, con base a las observaciones realizadas a los

programas y documentos establecidos en el Modelo de

» Se implementd seguimiento de forma virtual para brindar art '
Rendimiento Deportivo -MRD- 2021.

apoyoy seguimiento a los temas relacionados con el Modelo

Planes de Accién a Diagnéstico 2021
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Planes de Accién a Diagnéstico 2021

Natacion
Paracaidismo
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Navegacion a Vela
Pentatlon Moderno

Patinaje sobre Ruedas

Tiro Deportivo - Reunién virtual de Planes de
Accién a diagnoésticos 2021
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Levantamiento de Pesas - Reunién Presencial de
Planes de Accién a diagndsticos 2021
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Luchas - Reunién Presencial de Planes de Tenis de Mesa - Reunién Virtual de Planes
Accion a diagnosticos 2021 de Accién a diagndsticos 2021

» Se realizaron 46 planes de accién a las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, con base al reporte de
retroalimentacion de los resultados obtenidos en el primer corte administrativo del Modelo de Rendimiento Deportivo 2021,
los cuales fueron realizados de forma virtual y presencial.

Planes de Accion | Corte Evaluativo MRD 2021
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Futbol - Reunién Presencial de Planes

Planes de Accion | Corte Evaluativo MRD 2021
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Atletismo - Reunién Presencial de Planes

de Accién del MRD 2021

»

4

12

Se apoy6 a las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales con el seguimiento y monitoreo de las
solicitudes de apoyo econdémico de las Federaciones
y Asociaciones Deportivas Nacionales para atletas de
segunday terceralinea destinado a competencias, fogueos
y campamentos de preparacion para el afio 2021.

Se dio seguimiento y monitoreo, a los informes de
liquidacion de gastos ejecutados y reintegros a favor de
la Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala,
por los apoyos econdmicos otorgados del programa de
"Apoyos econdémicos a las Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales, para atletas de segunda y tercera
linea destinado a competencias, fogueos y campamentos
de preparacion”y eventos de Juegos Deportivos Nacionales
realizados en el afio 2021.

Gimnasia - Reunién Presencial de Planes

de Accién del MRD 2021

» Se midi¢ el grado de satisfaccion de las gestiones realizadas

a las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales
ante la Unidad de Apoyo a la Gestion Administrativa, tanto
por los apoyos en los procedimientos normativos para los
procesos evaluativos del Modelo de Rendimiento Deportivo
MRD 2021, como para el seguimiento y monitoreo de los
apoyos econémicos solicitados por las FADN, por medio
de la Encuesta de Oportunidad de Mejora del Modelo de
Rendimiento Deportivo MRD, los cuales se muestran a
continuacion:

Medicion de Satisfaccion de FADN a UAGA
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Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de

Tema de la capacitacién a cargo de personas  capacitacion

la capacitacion capacitadas por persona

Nociones Basicas de la Ley de Acceso ala | Contraloria General de Cuentas 2
Informacién Publica e Introduccion de
Informacion de Oficio
Manejo de Programas y Sistemas Confederacion Deportiva Auténoma de 8
Operativos Guatemala
Planeacion Estratégica "Ter Taller del Confederacién Deportiva Auténoma de 2
Modelo de Rendimiento Deportivo 2021" | Guatemala
Etica y Providad 2021 Contralorfa General de Cuentas 10
Estadistica Descriptiva Aplicada al Deporte | Confederacion Deportiva Auténoma de 24
Guatemala
Edicién Xl del Curso Avanzado en Gestiéon | Confederacién Deportiva Auténoma de 36
de las Organizaciones Deportivas Olimpicas | Guatemala y Comité Olimpico
Guatemalteco
Habilidades para la Vida Confederacion Deportiva Auténoma de 5
Guatemala
Diferencias y Objetivos en Comun Confederacién Deportiva Autonoma de 1
Guatemala
IV Foro de las Américas: Deporte para el Confederacién Deportiva Auténoma de 16
Desarrolloy la Paz Guatemala y Comité Olimpico
Guatemalteco
Introduccion y Gestién de la Innovacion Confederacién Deportiva Auténoma de 8
en el Deporte Guatemala y Comité Olimpico
Guatemalteco
Nosotras: Mujeres Solidarias Confederacién Deportiva Autbnoma de 2
Guatemala y Comité Olimpico
Guatemalteco
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Subgerencia de Ciencias
Aplicadas al Deporte

Es la Subgerencia encargada de planificar, organizar, dirigir y ~ Atenciones médicas en clinica

controlar los servicios de atencion y evaluacion del deportista

federado, apoyando su preparacion competitiva y fomentando » Se realizaron 11,340 consultas en las dreas de

preservar su estado de salud integral. Traumatologia, Medicina General, y Odontologia a los
deportistas de FADN.

Esta integrada por las siguientes Direcciones:

» Direccion de Medicina General y Especialidades
» Direccién de Optimizacion del Rendimiento Deportivo
» Direccion de Investigacion Cientifica y Desarrollo
Departamental
» Direccién Administrativa
Resultados

Direccién de Medicina General y Especialidades

Es la direccién encargada de promover y mantener el estado
de salud integral del deportista federado mediante atenciones

preventivas y curativas Atenciones en medicina general y especialidades

en clinica con énfasis en traumatologfa

Atenciones en Medicina General
y Especialidades en Clinica
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Evaluaciones Morfofuncionales

» Se evalub a 1,638 deportistas priorizados de 39

Federaciones y Asociaciones

Deportivas Nacionales

de un total de 46, en las dreas de fisiologia del ejercicio,
medicina, nutricién, psicologia, fisioterapia y biomecanica,
incorporando un médico mas para agilizar la atencion de
los deportistas federados priorizados a los que se realizd

evaluaciones morfofuncionales.

600

Evaluacion de fisiologfa del ejercicio

Deportistas Evaluados
Morfofuncionalmente por Trimestre
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[l Trimestre [l Trimestre [V Trimestre

Evaluaciones morfofuncionales de precompetencias.

» Se realizaron evaluaciones pre-competencia a 795 deportistas de 37 competencias deportivas; ningin deportista que
presentd lesiones deportivas y/o enfermedades, que pudiesen afectar su rendimiento deportivo durante la competencia.

Deportistas con Evaluacion
Pre Competencia por Trimestre
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Apoyo en competencias deportivas de FADN

» Se cubrieron 201 competencias deportivas programadas
por las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales,
a 3,568 deportistas brindando servicios de apoyo médico
consistente en: pesaje, examen pre- competencia,
atencion de emergencias, consulta y verificacion de
la implementacién de protocolos de prevencién de
COVID-19; apoyo fisioterapéutico de masajes de descarga
y tratamiento de lesiones; apoyo nutricional de verificacion
de menus de alimentacién, hidratacion y consumo de
alimentos, asi como el apoyo psicolégico evaluando a los
deportistas durante la competencia o asistiéndolos con
técnicas enfocadas a mejorar su rendimiento deportivo.
Entre las principales competencias, en las que se brindd
apoyo interinstitucional e interdisciplinario, se puede
mencionar: Juegos Deportivos Nacionales, campeonatos
centroamericanos, torneos 'y rankings nacionales,
competencias internacionales con sede en Guatemala y
eventos clasificatorios aJuegos Olimpicos de Tokio.

Atencién a deportistas en competencias de natacion,

cobertura de competencias deportivas a FADN

Cantidad de Competencias
atendidas en cobertura

80

70 3

60

50

40

30

20

10

| Trimestre [ Trimestre

[Il Trimestre IV Trimestre




B BPASONPOR

coac

Memoria de Labores | cuaremaca {

Apoyo en campamentos deportivos nacionales e internacionales

» Se brindd apoyo a 245 deportistas en 25 campamentos de las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, con
equipos interdisciplinarios de apoyo a la preparacion deportiva, en las areas de medicina, nutricion, psicologia y fisioterapia

a nivel nacional e internacional.

Apoyo en campamentos deportivos por FADN
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Pentatlén Moderno

Apoyo en la prevencion de COVID-19

» Se implementd la Red de Asistencia via Telefénica para
Colaboradores de la CDAG, deportistas y entrenadores de
las FADN, drbitros y trabajadores de las Instituciones que
integran el Sistema Nacional del Deporte Federado. con
el objetivo de orientar y dar seguimiento a las personas
que presenten sintomas relacionados con el COVID-19,
brindando 1,873 atenciones.

4

Se implement¢ el protocolo de ingreso a las Instalaciones
de la Subgerencia consistente en: desinfeccion de suela de
zapatos, toma de temperatura y aplicacion de alcohol en
gel al 70% en manos.

Rugby -*

Gimnasia
Taekwondo

Navegacion a Vela

» Se implementaron las siguientes acciones para prevenir el
contagio del virus COVID-19 del personal de la Institucion,
deportistas y entrenadores del Sistema del Deporte
Federado:

Distanciamiento fisico de al menos 1.5 metros

Uso correcto mascarilla cubriendo nariz y boca

Lavado frecuente de manos

Desinfecciéon de suela de zapatos en

principales,con amonio cuaternario

Uso de alcohol en gel al 70% de concentracion

Infografias educativas con informaciéon de prevencion

del COVID-19

> Rotulos con los nimeros de teléfono para atencion de
Red COVID-19

> Rotulacion de aforos acorde al semaforo epidemioldgico
vigente en cada area de trabajo

> (Colocacién de mamparas en recepciones principales

> Sanitizacion semanal en las Instalaciones por empresa

especializada.

vV VvV VvV VvV

iNngresos

v Vv

Protocolo de Ingreso de toma de temperatura, mampara
en la recepcion e infografia COVID-19
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> Control epidemiolégico semanal, mediante cuestionario
a los colaboradores de la Subgerencia

> Control epidemioldgico a los deportistas que ingresan a
las Instalaciones para atencion y/o evaluacion

> Entrega de kits de medicamentos para trabajadores,
colaboradores y deportistas que han sido casos positivos
a COVID-19

> Realizacionde hisopados de antigeno para colaboradores
y trabajadores que sean sospechosos de COVID-19.

> Entrega de vitaminas y minerales para fortalecer el

sistema inmunoldgico de trabajadores y colaboradores
de la institucion. Entrega de Kits COVID-19 a deportistas

. . - federados
> (Contratacion de un profesional de la medicina para la

atencion especifica de la red COVID 19.

Llamadas atendidas por cuatrimestre
en Red de Atencion COVID-19
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Atenciones realizadas en Red
de Atencién COVID-19
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| Cuatrimestre

M Viasculino

Direccién de Optimizacién del Rendimiento Deportivo

Es la Direccién encargada de apoyar la preparacion del
deportista federado en entrenamiento y competiciones,
medianteatenciones y evaluaciones de las Ciencias Aplicadas
al Deporte.

Atenciones brindadas por Equipos interdisciplinarios

» Se brindd un total de 15,716 atenciones de laboratorio a
2,939 deportistas de primera, segunda y tercera linea por
parte de los equipos interdisciplinarios en las diferentes
areas de las Ciencias Aplicadas al Deporte, tomando

[l Cuatrimestre

[Il Cuatrimestre

Femenino

como referencia el método cientifico, la implementacion
de tecnologia, especificidades técnicas de las diversas
disciplinas deportivas, a través de seguimiento a las
selecciones deportivas nacionales que participaron en los
Juegos Olimpicos y Juegos Panamericanos Junior.

Atenciones realizadas a deportistas en
las diferentes areas profesionales
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» Se participé en la capacitacién “Fisiologia del ejercicio” impartida por el Fisiélogo Alvaro Rance, con un total de seis médicos.
Dentro de las actividades de orientacion a deportistas.

Atenciones multidisciplinarias a deportistas por FADN
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Apoyo en el control y seguimiento de la preparacién
deportiva en FADN
Ima fma Ea

» Se continud con la aplicacién de protocolos especificos
los cuales contemplaron los componentes bioldgicos,
biomecanicos y psicolégicos para encontrar con mayor -
certeza las limitaciones que se tradujeron en brechas de
los deportistasy con base a ello, se establecieron los planes
de seguimiento.

» Se implementd un sistema de control de referencia de

cierre de brechas en deportistas acorde a su linea de N
rendimiento, respecto a la evaluacién inicial yde acuerdo |
con las variables encontradas con brecha para alcanzar
el 6ptimo rendimiento en etapa competitiva, se concretd
el plan de seguimiento a los deportistas de las diferentes
especialidades, desde la fase inicial hasta el seguimiento: 2% 22% 76%
alcanzando una mejora del 1.3% (verdes), 1.7% (amarillos) y
0.4% (rojos), esta Ultima es mas alta que el anterior debido
a contagios por COVID-19.

Ciere de brechas en evaluaciones iniciales

y de seguimiento

Ciere de brechas en evaluaciones iniciales

y de seguimiento

2.4% 20.3% 77.3%
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Aplicacion de tecnologia en la atencién y evaluacion del
» Se participd en reuniones semanales de seguimiento  deportista
interinstitucional e interdisciplinaria para cada uno de los
23 deportistas clasificados a Juego Olimpicos Tokio 2020+1 » Se brindé apoyo a los deportistas, con el uso de los

y 122 deportistas clasificados a Juegos Panamericanos diferentes equipos tecnolégicos en las 4reas criticas de su
Junior Cali 2021, llegando al nivel de detalle por cada preparacion deportiva, entre las que destacan: el control de
area. Todos los datos de las variables clave, se ingresaron ansiedad, tiempo de reaccién, concentracion de la atencién
a la plataforma KINDUCT®, de donde se extrajeron los y manejo del estrés, en el &rea de Psicologfa; la cinemética
reportes correspondientes que fueran de utilidad a las de la técnica deportiva y la potencia de miembros
areas involucradas de la institucion (subgerencia técnica, inferiores en Biomecanica; la eficiencia en la utilizacién
inteligencia competitiva, formacion, entre otras). de los sustratos energéticos con el andlisis de lactato y
. ) determinacion de zonas de entrenamiento en Fisiologia
» Se elaboraron protocolos especificos para evaluacion del ejercicio, el estado de hidratacién de los deportistas
de pruebas de terreno para los deportes de Pentatlon mediante la densidad urinaria en Nutricién, el anélisis de
Moderno, Badminton, Remo y Canotaje, Atletismo (marcha la frecuencia cardiaca en reposo, al finalizar la actividad, en
y velocidad), Karate Do, Gimnasia Ritmica, Navegacion a promedio y durante la recuperacién en Medicina.

Vela (laser y radial).

Se llevaron a cabo 2,910 atenciones en evaluaciones de
terreno, en las diferentes areas de Medicina y Ciencias
Aplicadas al Deporte: Biomecanica (219), Fisiologia (8),
Medicina (1,978), Nutricion (269), Fisioterapia (185) vy
Psicologia (251), con el objetivo de conocer las variables con
mayor debilidad en cada deportista, realizando la actividad
en el ambiente de entrenamiento y brindar las acciones
de mejora para llegar a la competencia fundamental en
Optimas condiciones.

»

¥

Ejemplo de conclusiones y recomendaciones
con zonas de entrenamiento de test especificos
a deportistas de FADN
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Evaluaciones de terreno a deportistas de FADN
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Fisiologia Fisioterapia Biomecanica Psicologia Nutricion Medicina

» Se utilizé equipo tecnoldgico en el drea de Biomecanica para

evaluaciony andlisis cinematico de la técnica deportiva en el
terreno con los sensores inerciales Xsens® 43 deportistas),
Sistema Optojump® (188 deportistas), Camaras GoPro (69
deportistas)y 103 deportistas beneficiados con la utilizacion
de plataforma de fuerza, Encoder lineal, Sensores GPS y
Garmin Forerunner® 945. Con lo cual se contribuyé a la
prevencion de lesiones y mejora del rendimiento deportivo.

Evaluacion y seguimiento biomecanico a deportistas

Atletismo, tecnologia Xsens®

» Se realizaron pruebas de terreno iniciales y de seguimiento

en el drea de Fisiologia del ejercicio, utilizando analizador y
tiras reactivas de lactato a las especialidades de: Pentatlon
Moderno (12), Remo y Canotaje (6), Badminton (6), Karate
Do (4), Patinaje, (4) Squash (2) y Atletismo marcha (10).
El objetivo fundamental fue determinar los valores de
las variables fisioldgicas de lactato, frecuencia cardiaca
maxima y promedio, percepcion de esfuerzo y tiempo,
para calcular las zonas de entrenamiento individualizadas
de las siguientes cuatro a ocho semanas, para garantizar la
asimilacion de las cargas propuestas por los entrenadores.

Test de Lactato en el terreno, Pentatlén
Moderno
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Se brindd capacitacion en el area de nutricidon a
Preparadores Fisicos de los CENAD, con respecto a los
alimentos y bebidas que se tuvieron a disposicién para
los deportistas, posterior a haber calculado la ingesta
adecuada de hidratos de carbono, liquidos y barras con alto
contenido proteico. Se realizé seguimiento semanal para
observar el comportamiento de consumo y retroalimentar
sobre aspectos a reforzar. y mejorar.

El drea de nutricion usé los refractdémetros analogos vy
digitales para determinar el nivel de hidratacién de 355
deportistas, mediante el valor de la Densidad Urinaria
que proporciona dicho dispositivo, encontrando que mas
del 80% de los deportistas manifiestan cierto grado de
deshidratacion (valores mayores a 1.020) y oportunamente
se dieron las acciones para mejorar.

Controles de hidratacién en campamento de apoyo
a equipo de marcha, Quetzaltenango

»

Se atendieron a 631 deportistas en el Laboratorio
NEUROTEC, del drea de Psicologia, con luces de reaccién
516 con lentes estroboscépicos, 161 con monitor de
variabilidad de frecuencia cardiaca, 173 con sistema de
evaluacién con estimulos de reaccién éculo manual y 12
con dispositivo portatil con sensor de oreja para medir
el comportamiento emocional con base a variabilidad de
frecuencia cardiaca.

Equipo tecnolégico utilizado en
atencién y evaluacion a deportistas
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Direccién de Investigacién Cientifica y Desarrollo Departamental

Es la Direccién encargada de promover la investigacion cientifica e impulsar el desarrollo e implementacién de nuevas
tecnologias, asi como el fortalecimiento de las Ciencias aplicadas a nivel Departamental.

Atenciones a deportistas federados departamentales

Se desarrollaron actividades en beneficio delos atletas priorizados y sistemdticos brindando 15,994 atenciones
interdisciplinariasen las siguientes areas: Medicina 4,996; Nutricion 235; Psicologia 1,367; y Fisioterapia 9,396.

Atenciones a atletas priorizados Asociaciones
Deportivas departamentales

10000 5396
8000
6000
4000
2000
1367
Medicina Fisioterapia Psicologfa Nutricion

Evaluaciones en Centros de Acondicionamiento Deportivo Departamentales

» Se realizd la evaluacion total a 210 de atletas priorizados que asisten a los Centros de Acondicionamiento Deportivo
Departamentales -CADD- de Quetzaltenango, Retalhuleu y Suchitepéquez, Jalapa, Izabal, Petén, y Zacapa, en coordinacion
con los preparadores fisicos de la Subgerencia Técnica. Esta evaluacion se realizé de acuerdo a la planificacion deportiva
en periodos de 8 a 10 semanas.

» Se impartieron 318 charlas por parte del personal en las dreas de Psicologia, Medicina, Nutricién, Fisioterapia, dirigidas
a deportistas, entrenadores, personal administrativo con los temas que fomentan la buena practica deportiva. Entre los
temas abordados se pueden mencionar: La prevencion de COVID-19, buenos habitos higiénicos, nutricion en el deporte,
y gestion y manejo del estrés.
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Charlas Impartidas a nivel Departamental
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Charla médica a personal de Complejo Deportivo
de Izabal, Prevencién del COVID-19

Apoyo en competencias y campamentos deportivos
departamentales

» Se realizaron 108 coberturas de eventos deportivos
a nivel departamentaljuegos Deportivos Nacionales,
eventos clasificatorios, eventos regionales, campeonatos
nacionales, campamentos de preparaciontécnica de las
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales y
Asociaciones Deportivas Departamentales de Atletismo,
Gimnasia, Karate Do y Ciclismo.

Atencion fisioterapeutica en competencia de
Patinaje, Chiquimula

Entre los principales eventos a mencionar estan el apoyo en
campamentos de entrenamiento nacionales e internacionales
alequipo de Atletismo (marcha) en Quetzaltenango; con el area
de nutricion a Taekwondo en Quetzaltenango; con el area de
fisioterapia a Atletismo marcha en Retalhuleu; con el area de
fisioterapia a Atletismo en Kenia con un total de 12 deportistas,
Pentatlén Moderno en Hungrfa, Polonia, México con un total
de 14 deportistas, Voleibol a El Salvador y Nicaragua con un
total de 23 deportistas y como apoyo en los Juegos Olimpicos
de Tokio 2020. La utilizacién de pulsioximetros, analizador y
tiras reactivas de lactato y monitores de ritmo cardiaco fue el
valor agregado. Al igual que la 20° vuelta ciclistica Internacional
femenina, y Campeonato Centroamericano de marcha vy
campo traviesa.
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Atenciones en cobertura de
competencias por ADD
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Remo y Canotaje

» Se brind¢ asistencia en campamentos de Atletismo, Karate
Do, Taekwondo, Gimnasia, Esgrima, Boxeo, en promocion
de prevencion de lesiones y atencidon curativa a los
deportistas que solicitaron el servicio durante los mismos
en las areas de medicing, fisioterapia, psicologia y nutricién.
Cabe destacar la realizacion de pruebas de lactato a equipo
de Marcha, que se encontraba en campamento en el
departamento de Quetzaltenango.

Equipo interdisciplinario de apoyo a equipo de marcha en

Campamento pre-competitivo, “Quetzaltenango
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Atenciones en Campamentos
de FADN por areas
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Atletismo Karate Do Taekwondo Gimnasia Esgrima Boxeo
I Medicina M Fisioterapia M Psicologia Nutricién
Actividades de actualizacién continda e investigacién

cientifica > (Caracterizacién médicay Fisioterapéutica de las Ciencias
Aplicadas al Deporte en los deportes priorizados de
» Se realizaron 20 presentaciones a lo largo del afio (cada 2°. Atletismo y Natacion del departamento de Zacapa de

y 4°jueves de cada mes) en temas relacionados a Fisiologfa, enero a Junio 2021
Medicina, Nutricién, Psicologia, Fisioterapia, Biomecanica > Caracteristicas Clinicas, Epidemioldgicas y
y Odontologfa, como parte del programa de Educacion Fisioterapéuticas de Deportistas ~ Priorizados ~ de
Médica Continua y en beneficio de la actualizacion las Asociaciones Deportivas de Baloncesto U18
profesional del personal. Levantamiento de Pesas, atendidos en clinica médica y

» Se realizaron 35 proyectos de investigacion cientifica de fisioterapia durante enero a julio del 2021.

realizadas por los profesionales de las Ciencias Aplicadas y
se culmindcon la presentacion de los mejores 15 trabajos
durante la “ll Jornada Cientifica Virtual de la Unidad de
Medicina y Ciencias Aplicadas al Deporte”; los proyectos
que obtuvieron reconocimiento fueron:

> C(Caracterizacién de Test aerdbico de Tokmaquides en
atletas de Boxeo y Karate Do, seleccionados 2021

> (Caracterizacion psicosocial del deportista seleccionado
de las federaciones nacionales de Karate y Boxeo de
Guatemala

> Perfil Fisioldgico en atletas de Badminton de Guatemala

Il Jornada Cientifica Virtual de la Unidad de
Medicina y Ciencias Aplicadas al Deporte




CDAG
B EPASONPOR > . ,
GUATEMALA { ) | Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala

Direccién Administrativa
> Odontologia: una unidad dental para la clinica médica

Es la Direccién encargada de llevar a cabo una gestion del Palacio de los Deportes.

administrativa y financiera eficiente de los recursos de ciencias > Psicologfa: Se amplié el equipamiento para pruebas
aplicadas que repercuta positivamente en los servicios de de terreno con tecnologfa: incluye 1 par de anteojos
atencion al deportista federado. estroboscopicos, 1 dispositivo  de  entrenamiento

avanzado de la frecuencia cardiaca Mwave pro® y 11
dispositivos de entrenamiento de la frecuencia cardiaca
Mwave basic®.

» Se implementd un proceso de seguimiento vy
acompafiamiento con todos los profesionales contratados
a nivel departamental, para un total de 15 reuniones

virtuales donde se abordaron temas relacionados al Sistema > Medicina: 1 tanque de oxigeno para la clinica médica de
de Gestién de Calidad, logrando la incorporacion de las Quetzaltenangoy 1 para la clinica médica de la zona 9. Se
clinicas departamentales de Chimaltenango, Sacatepéquez brindé apoyo en la adquisicion de kits COVID-19 para los
y San Marcos, como parte del Sistema de Gestion de deportistas y colaboradores del deporte federado.

Calidad, logrando un total de 13 clinicas certificadas bajo la

norma 1SO 9001:2015. » Se atendieron en el servicio Laboratorio Clinico un total de

1,800 atletas de las Federaciones y Asociaciones Deportivas
» Se adquirié equipamiento y tecnologia en las diferentes Nacionales, con un resultado 9,743 pruebas realizadas en
areas de las ciencias aplicadas al deporte: las diferentes areas de trabajo.
> Fisioterapia: equipamiento de recuperacion para
deportistas con tecnologia de hidroneumatica de brazos
y piernas NORMATEC® para las clinicas médicas de
Quetzaltenango y Guatemala.

> Fisiologia del ejercicio: insumos de tiras y reactivos de
lactato y 10 cardiofrecuencimetros, para evaluacién de
laboratorio y de terreno con deportistas.

Atletas atendidos por mes en el
Laboratorio Clinico CDAG
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Pruebas realizadas en las diferente
area de Laboratorio Clinico
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Hematologia Urologfa Coprologfa Quimica Inmunologia

» Se implementd la prueba de Curva de Tolerancia a la Glucosa, que permitié la valoracién de los niveles de glucosa y en
consecuencias de consumo de energia durante el entrenamiento del deportista, con el propdsito de mejorar la atencion al
deportista y contribuir en el desarrollo fisico del mismo.

» Se consolidaron las pruebas de cultivos microbioldgicos con analisis de antibiograma para el apoyo diagndstico de infecciones
en el deportista.

Atletas atendidos de las diferentes FADNs
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Surf

Vuelo Libre

Judo p—
RUEDY —
Luchas i

Tiro con Arma de Caza iy
Hockey sobre Césped s

BOXEO mu—
Levantamiento de Pesas

Tenis de Mesa m—
Softbol s

Tiron con Arco s
Billar
Golf

Squah
Raquetbol
Futbol

Voleibo| m———

Pentatlén Moderno

Boliche p——t

Taekwon DO i—

Beisbol g

Esgrima s
Patinaje sobre Ruedas s
Triatlon e
Ciclismo e

Fisicocultrismo
Ajedrez

Atletismo
Tiro Deportivo
Natacién
Gimnasia
Baloncesto p—
Karate Do
Navegacion a Vela
Remo y Canotaje
Ecuestres
Motociclismo
Tenis de Campo
Badminton
Frontén
Paracaidismo
Balonmano
Andinismo
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Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de
Tema de la capacitacién a cargo de personas  capacitacion
la capacitacion capacitadas por persona
1 |Ciclo menstrual y entrenamiento deportivo SCAD 49 2
2 |Enfermedad de osgood schlatter SCAD 34 2
3 |Odontologfa como coadyuvante en la salud SCAD 23 2
4 | Prevencion de la enfermedad Bucal SCAD 33 2
5 |Salmonelosis y técnicas de deteccion en el SCAD 24 2
Laboratorio
6 |Interpretacion de los examenes de SCAD 39 2
hematologia
7 |Psicologia del deporte, entrenamiento SCAD 34 2
8 |Psicologia en la lesion deportiva SCAD 34 2
9 |Ansiedad en el deportista SCAD 34 2
10 |Control de estrés SCAD 25 2
11 |Biomecanica el uso de Optojumpo SCAD 34 2
12 |Lesiones de espalda baja en deportistas SCAD 30 2
13 |Fisioterapia en el deporte SCAD 40 2
14 |Laimportancia de la crioterapia SCAD 45 2
15 |Vendajes terapéuticos SCAD 30 2
16 |Manejo Fisioterapéutico en lesiones agudas SCAD 35 2
de tobillo
17 |Hidratacion del Deportista SCAD 34 2
18 | Timing en el Deporte SCAD 24 2
19 | Trabajo en equipo SCAD 32 2
20 |Refuerzo de paquetes de computacion SCAD 14 4
27 | Cultura de ética y Probidad CDAG / COG 32 2
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Capacitaciones Impartidas

Cantidad de Horas de
personas capacitacion
capacitadas por persona

Grupo Objetivo

Tema de la capacitacion

1 |Consumo de vitaminas Deportistas 24 19
2 |Buenos habitos de Higiene Deportistas 33 43
3 |prevencion de Covid19 Deportistas 8 13
4 |Hablemos de suplementacién: vitamina C, Dy Zinc Deportistas 6 17
5 |Motivacion Deportistas 273 264
6 |Psicologfa del Tiro al Plato Deportistas 8 13
7 | Perfil psicoldgico del atleta de Alto Rendimiento Deportistas 7 14
8 |Visualizaciéon en el deporte de Tiro con Arco Deportistas 8 13
9 |Ansiedad Deportistas 90 98
10 |Trabajo en equipo Deportistas 6 17
11 |Anclajes en el deporte Deportistas 10 10
12 |El Orgullo de pertenecer a la Preseleccion de Deportistas 34 3
Natacién
13 |Capacitacion para entrenadores sobre Aspectos Deportistas 6 17
psicoldgicos en entreno
14 |Importancia de la Psicologia en el Levantamiento Deportistas 9 11
de Pesas
15 |Importancia de la Visualizacion en el deporte de Deportistas 9 11
Levantamiento de Pesas
16 |Autoconfianza Deportistas 56 176
17 |Prearranque /estrategias de afrontamiento Deportistas 6 17
18 |Variables Psicoldgicas Del Deporte Deportistas 28 4
19 |Importancia De La Psicologia Y Comunicacion Deportistas 28 4
Entrenador - Atleta
20 |Concentracion Deportistas 26 117
21 |Actitud Positiva Y Reto, auto didlogo positivo Deportistas 11 9
22 |Venciendo Los Temores Deportistas 21 5
23 |Control Del Estrés/autorregulacion Deportistas 45 45
24 |Variables psicoldgicas en el deporte y su impacto Deportistas 5 20
en el rendimiento deportivo
25 |Actitud de reto y confianza Deportistas 11 9
26 |Ley de la atraccién Deportistas 8 13
27 |Técnicas de relajacion de Jacobson Deportistas 8 13
28 |[Resiliencia Deportistas 64 60
29 |Control de emociones Deportistas 61 50
30 [Mentalidad positiva en el deporte Deportistas 6 17
31 |Hambre real Vrs. hambre por ansiedad Deportistas 5 20
32 |Técnicas de psico regulacion Deportistas 2 50
33 |Visualizacién en el deporte Deportistas 11 9
34 |Psicologfa de alto rendimiento Deportistas 11 9
35 |Auto didlogo Deportistas 16 29
36 |Hacia la cumbre Deportistas 5 20
37 |El horario como antidoto de la Desmotivaciéon Deportistas 10 10
38 |La técnica de Autoconocimiento Deportistas 14 7
39 [Como perseguir Mi suefio Deportistas 10 10
40 |Modelo de la Verbalizacién Resiliente Deportistas 26 15
41 |Laimportancia de las Autoafirmaciones Deportistas 14 7
42 |Taller sobre Los Pensamientos y Mi Confianza Deportistas 30 3




coac
GUATEMALA ) | Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala

Capacitaciones Impartidas

Cantidad de Horas de

Tema de la capacitacién Grupo Objetivo personas  capacitacién
capacitadas por persona

43 | Reto Valiente como ser Valiente Deportistas 14 7
44 | Taller Técnicas para Controlar los Nervios Deportistas 25 4
45 | El'Autocontrol y manejo de la Ansiedad Deportistas 22 5
46 | Manejo de la Activacion Deportistas 10 10
47 | Taller Mindfulness Deportistas 12 8
48 | taller coherencia Cardiaca Deportistas 66 25
49 | Taller Planteamiento de metas Deportistas 29 14
50 | taller técnicas de Activacion Deportistas 23 20
51 | Taller tiempo de reaccién Deportistas 8 13
52 | Dindmica puesta en comun "inquietudes durante Deportistas 12 8
el afio"
53 | El Suefio y Descanso Deportistas 60 19
54 | Procrastinar vrs. Productividad Deportistas 19 5
55 | Inteligencia emocional Deportistas 8 13
56 | Habilidades y técnicas psicolégicas que deben Deportistas 35 12
saber los entrenadores Iy |l
57 | Manejo de la ansiedad por la comida Deportistas 153 1
58 | Miedo al agua Deportistas 2 50
59 | Pre Competencias Deportistas 20 20
60 | Post competencias y fracasos/metas Deportistas 12 8
61 | Visualizacion y concentracion Deportistas 7 14
62 | Relajaciény anti estrés Deportistas 10 10
63 | Visualizacion, relajacion Deportistas 7 14
64 | Autoestima Deportistas 6 17
65 | Desarrollo de técnicas de Anclaje Deportistas 8 13
66 | Andlisis de video sobre aspectos para un buen Tiro Deportistas 8 13
67 | Beneficios del calentamiento y estiramientos Deportistas 10 10
muscular
68 | Nutricion Deportiva en Gimnasia Deportistas 35 3
69 | Suplementacion Deportiva Deportistas 12 8
70 | Suplementacién en competencia Deportistas 8 13
71 | Consumo de carbohidratos Deportistas 8 13
72 | Hidratacion Deportistas 7 14
73 | Alimentos pro y antiinflamatorios Deportistas 15 27
74 | Hablemos de suplementos Deportistas 4 25
75 | Nutricion pre competencia e hidratacion Deportistas 16 6
76 | Servicios de nutricién Deportistas 6 17
77 | Nutricidon bésica Deportistas 53 56
78 | Carbohidratos en el deporte Deportistas 28 4
79 | Proteinas en el deporte Deportistas 24
80 | Hidratacién en el deporte Deportistas 10 10
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Es

Subgerencia
Técnica

la Subgerencia encargada de generar la normativa del

Modelo de Excelencia en Gestion Deportiva, con el objetivo de

or

ientar, apoyar y fortalecer la labor técnica de las Federaciones

y Asociaciones Deportivas Nacionales y por medio de ésta,
articular eficaz y eficientemente el proceso sistematico de
desarrollo deportivo en la busqueda de la formacién integra
del deportista guatemalteco.

Esta integrada por:

Direccion de Normativa en Excelencia Deportiva.

Direccion de Gestion Técnica Departamental.

Direccion de Estrategia Deportiva.

Direccion de Gestion de Desarrollo.

Direccion de Programas Técnicos Interinstitucionales y de
Cooperacion.

Direccién de Programas de Apoyo para el Exito Deportivo
de Atletas de Segunda y Tercera Linea.

Resultados:

X

4

¥

¥

4

¥

Se implementd con las 46 FADN el Modelo de Rendimiento
Deportivo 2021 para Deportistas de 27y 3? linea, creandose
para ello el Manual con Criterios de Evaluacion y el Manual
con Procedimientos Normativos para los Procesos
Evaluativos.

Se contribuyd al desarrollo de las actividades
departamentales programadas en los Planes Anuales
de Trabajo -PAT-, de las Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales -FADN- por medio de las sedes
técnicas  metodolégicas  departamentales,  quienes
verificaron, validaron y enviaron la matricula deportiva de
las Asociaciones Deportivas Departamentales -ADD.

Se brind¢ apoyo a las FADN en el proceso de planificacion
y realizacién de los 51 eventos de Juegos Deportivos
Nacionales -JDN- en los que participaron 3198 deportistas.

Se brindd apoyo a FADN en el proceso de planificacion y
realizacion de 6 eventos de Juegos Deportivos Nacionales
de Discapacidad, con una participacion de 74 de deportistas
de deporte adaptado.

Se brindd apoyo técnico y acompafiamiento a 4 deportistas
que transitaron en el proceso de desarrollo deportivo hacia
el alto rendimiento, logrando que José Canel y José Ortiz
participaran en los Juegos Olimpicos de Tokio 2021.

Se realizaron 37,537 atenciones a deportistas, con una
matricula de 1,278 atletas en los Centros Nacionales de
Acondicionamiento Deportivo -CENAD- de zona 5, zona 13
y zona 9y en los Centros de Acondicionamiento Deportivo
Departamental ~-CADD.

»

»

»

»

»

»

»

Se actualizaron los criterios del proyecto “Categorizacion de
Lineas del Proceso Deportivo”, en el cual se redefinieron los
criterios para transicion entre las lineas de cada disciplina

deportiva. Se contd con un total de 2007 deportistas
priorizados transitando en las lineas de desarrollo
deportivo.

Se dictaminaron como positivos los apoyos econémicos
solicitados por las FADN, para que 194 deportistas
priorizados de 2day 3ra Linea que pertenecen al Programa
de Retencién de Talento asistieran a campamentos,
fogueos y competencias internacionales.

Se brind6d apoyo para la realizaciéon de 28 Festivales
Deportivos de Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales.

Se fortalecié a los CENAD Y CAD con implementacion de
equipo deportivo logrando una atenciéon para mejorar el
acondicionamiento deportivo de 1,278 deportistas de
FADN.

Se instalaron 7 Parques Biosaludables en los
Departamentos de Guatemala, Quiche, El Progreso,
Chimaltenango, Quetzaltenango, Jalapa y Santa Rosa.

Se brindé apoyo técnico a Deportistas priorizados
que formaron parte de la Delegacion en los | Juegos
Panamericanos de la Juventud, Cali Valle 2021.

Se promovié la gestion del conocimiento y la formacion
del recurso humano de la Subgerencia, para fortalecer
sus capacidades laborales a través de capacitaciones en
planeacién y toma de decisiones, logrando la participacion
de 83 colaboradores.

Plan de Desarrollo del Atleta a Largo Plazo

»

»

Este plan consiste en considerar el desarrollo del Atleta
a largo Plazo, para lo cual se llevd a cabo un proceso de
analisis y construccion de una propuesta de valor, por
los entes rectores del deporte Federado, CDAG y COG,
en los que participaron los equipos técnico deportivos,
en coordinacion con los equipos de planificacion y de las
unidades administrativas que aportan al desarrollo del
atleta. En dicho analisis fueron tomadas en cuenta las
necesidades identificadas por los atletas, entrenadores,
arbitros y dirigentes deportivos.

Esta iniciativa esta enfocada hacia el desarrollo integral
del atleta a largo plazo, la cual se complementa con el
desarrollo integral de entrenadores, arbitros y dirigentes
deportivos; un Sistema de identificacion, captacion,
desarrollo y retencion de talentos; un Sistema de control
y seguimiento de la preparacion deportiva a través de
equipos interdisciplinarios; una estrategia competitiva
nacional e internacional y la tecnologia e innovacion en
el Proceso deportivo. Fueron definidas las metas, planes,
programas y proyectos.
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Deportivo . . . .
Se promovio el desarrollo deportivo de las FADN a través de de Acondicionamiento Deportlvo

programas de acondicionamiento deportivoy por medio de Lugar de atencién Total de Atenciones
la implementacion fisica de Centros de Acondicionamiento

Deportivo -CENAD-y apoyo en el disefio e implementacion Cenad zona 5. 11,533
de los planes de entrenamiento.

X

. Cenad zona 13. 9,820
Se evaluaron en los CENAD en su condicidn fisica a 223

deportistas de 34 FADN, dando como resultado 173 atletas Cenad zona 9. 6,800
en condicion éptima, 43 atletas en condicion regular y 7

en condicion deficiente, reportando un 96% de deportistas Cadd Retalhuleu. 1,800
con acondicionamiento fisico satisfactorio, para iniciar el Cadd Quetzaltenango. 1,692
desarrollo del Plan de Acondicionamiento Deportivo.

X

Cadd Suchitepéquez. 1,584

¥

Se planificaron y realizaron 557 pruebas fisicas las cuales
se desglosan en 304 en CENAD y 253 en Centros de Cadd Jalapa. 3,096
Acondicionamiento Deportivo Departamental -CADD-.

Cadd Zacapa. 354

Se implementd el Centro Nacional de Acondicionamiento
Deportivo de la zona 15, el cual tiene como obijetivo Cadd Petén. 282
principal brindar el apoyo en preparacion fisica a deportes

como Natacién, Béisbol, Softbol, Pentatlén, Triatlén, entre Cadd Izabal. 576
otros. Totales 37,537

¥

4

Se realizaron atenciones personalizadas en los Centros
de Acondicionamiento  Deportivos:  Nacionales vy
Departamentales de la siguiente manera:
» Se realizaron talleres internos para preparadores fisicos y
entrenadores de FADN:
. . . 7 > Taller de Levantamiento de pesas para contribuir en la
Matricula de Deport|5tas con atencion ensefianzay aprendizaje de las técnicas de levantamiento

personalizada en CENAD y CADD olimpico con Ejercicios auxiliares, técnica de arranque,
técnica de envion y errores mas comunes.

Lugar Deportistas > Taller de Levantamiento de Pesas a preparadores fisicos

para contribuir en el aprendizaje de temas de relevancia

Cenad zona 5. 291 en la preparacion fisica con orientaciones sobre técnica
CorEE 2ee 13 238 de levantamiento de pesas, planificacion de cargas,

' preparacion fisica en deporte adaptado, bases de
Cenad zona 9. 320 entrenamiento de fuerza en futbol y entrenamiento.
Cadd Retalhuleu. 50
Cadd Quetzaltenango. 47
Cadd Suchitepéquez. 44
Cadd Jalapa. 86
Cadd Zacapa. 59
Cadd Petén. 47
Cadd Izabal. 96
Totales 1,278

Capacitacion recurso humano de los
CENAD Y CADD
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» Se implementd el Proyecto de Hidratacion y Nutricion,
para brindar a los deportistas la oportunidad de ingerir
alimentos de alto valor energético antes, durante y después
de su entrenamiento, complementando su entrenamiento
con bebida deportiva, fruta, barras de cereal y proteina,
lacteos, etc.

» Se promovid la utilizacion de nueva tecnologia, en los
Centros de Acondicionamiento Deportivo:

> Chronojump, es una herramienta tecnoldgica para
medida, gestion y estadisticas de tests deportivos de
corta duracion, que registra y evalla saltos y otros
eventos de corta duracion midiendo la fuerza y potencia.

Foam Roller eléctrico

» Se logré la inclusion de los Centros Nacionales de
Acondicionamiento  Deportivos, en la  Asociacion
Internacional de Centros de Alto Rendimiento Deportivo
-ASPC-, con el objetivo principal de dar a conocer los Centros
de Preparacién Fisica de Guatemala, los servicios que se
prestan en los mismos y generar convenios internacionales
de apoyo.

¥

Se instalaron 6 Circuitos de Calistenia para los deportistas
de 5 departamentos priorizados a nivel nacional:
Guatemala, Zacapa, Jutiapa, Retalhuleu y Quetzaltenango.

Chronojump

> Encoder Lineales, son un dinamémetro se utiliza para
hacer una medicién directa y continua del espacio
recorrido y el tiempo de movimiento de una carga
externa conocida como barra, peso, etc. Permite obtener
variables como la potencia y el trabajo mecanico, la
fuerza o la velocidad.

Circuito calistenia
Parques Biosaludables

Es una iniciativa para brindar oportunidad de desarrollo
integral en la poblacion guatemalteca, a través de la promocién
de realizacion de actividad fisica al aire libre.

» Se instalaron 7 Parques Biosaludables en instalaciones
Encoder Lineales de Casa del Deportista, Villas Deportivas y Complejos
Deportivos a Nivel Nacional.

> Pistola Hypervolt Hyperice: consiste en un dispositivo
inaldambrico para realizar masajes vibratorios que alivian
la rigidez muscular y dolores localizados, aumentan la
circulacion y mejoran el rango de movimiento. La terapia
de percusion y vibracion es un tipo de masaje que se
utilizan como herramienta de liberacion miofascial, que
desencadena en una respuesta neuromuscular.

> ElFoam Rollereléctrico: es unrodillo de espuma vibrante
para recuperacion y liberacion miofascial. Son utilizados
para el trabajo de liberacion miofascial y puntos gatillo,
usandose en el calentamiento, la activacion de musculos
y recuperacion.

Parque Biosaludable
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Direccion de Normativa en Excelencia Deportiva

Es

la unidad encargada de velar por el cumplimiento de

la Normativa del Modelo de Rendimiento Deportivo para

Federaciones y Asociaciones

Deportivas Nacionales vy

Direcciones Técnicas Departamentales de CDAG.

4

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

Se implementd con las 46 FADN el Modelo de Rendimiento
Deportivo para Deportistas de 22y 3% linea, creandose para
ello, el Manual con Criterios de Evaluacion y el Manual con
Procedimientos Normativos para los Procesos Evaluativos.
Se realizaron actualizaciones y de acuerdo a solicitud de
las FADN, se hicieron adecuaciones especificas en los
procedimientos de evaluacion.

Se ingresaron los Planes Anuales de Trabajo por parte de
las 46 FADN por medio de la plataforma del Sistema del
PAT Online, en la cual se encuentran 297 usuarios activos.
Las diferentes FADN entregaron en enero una primera
version de informacién y en marzo las versiones oficiales
de cada una de ellas; durante el afio, las FADN pudieron
actualizar su informacién en correspondencia a sus propias
gestiones.

Se establecié con las 46 FADN, la base normativa para
la realizacién de eventos competitivos nacionales de la
FADN y de los Juegos Deportivos Nacionales, dentro de los
criterios evaluativos del MRD 2021

Se recibi® de las 46 FADN, el Plan de Desarrollo
Deportivo a Largo Plazo, estableciéndose las actividades
interinstitucionales que desarrollan dentro del Sistema
Deportivo Federado, para el trabajo en conjunto entre las
entidades deportivas.

Se orientd a las 46 FADN para la creacion de sus Bancos de
Problemas Técnicos, lo que conllevo a que sus Programas
de Profesionalizacién de Entrenadores y Arbitros tuvieran
una alineacion a las necesidades que se han detectado de
capacitacion.

Se realizaron 3 talleres del MRD con FADN, en los cuales se
trataron diferentes tematicas relacionadas con el trabajo
que deben desarrollar las 46 FADN para cumplir con los
requerimientos evaluativos del Modelo de Rendimiento
Deportivo de CDAG. Dentro de estos talleres, se
desarrollaron temas relacionados a los resultados del Plan
Anual de Trabajo de FADN.

Se evalud al 100% de FADN con los criterios del Modelo
de Rendimiento Deportivo a través de la Direccion de
Seguimiento y Evaluacion a Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales y se dio seguimiento a las acciones
que aplicaban de las mismas.

Se definid el Modelo Integral de Ciclo de Vida del
Deportista o Plan de Desarrollo Deportivo a Largo Plazo en
coordinacion con las 46 FADN.

Se presentd por parte de las 46 FADN, un Sistema de
Identificacion, Captaciony Seleccién de Talentos Deportivos
tomando en consideracion aspectos fisicos y técnicos de
los deportes. Esto con base a la orientacién de la Normativa
del Modelo de Rendimiento Deportivo, la cual promueve
que estos sistemas se integren en las distintas disciplinas
deportivas.

»

¥

¥

Se definid para las 46 FADN, el procedimiento a seguir
para categorizar las lineas de desarrollo deportivo, siendo
presentando los Criterios de Lineasy la Tasa de Conversion
de cada deporte y especialidad. Se realiz6 por cada
deportista de linea de desarrollo, una proyecciéon de vida
deportiva, transicién entre lineas y posibles resultados
competitivos en los eventos fundamentales del 2021 al
2032,

Se contribuy6 a alinear el Sistema Deportivo Federado,
realizando las siguientes acciones:

> Se realizaron 9 actividades de capacitacion 'y
estandarizacién de criterios, para la aplicacion de las
diferentes normativas del Modelo de Rendimiento
Deportivo, con los Equipos de la UAGA, Direccion de
Estrategia Deportiva y DISEV.

> Se sostuvieron durante el afio 18 reuniones para
coordinacion de acciones para promover mejoras y
mantener actualizado el Sistema del PAT. Esto derivado
de solicitudes realizadas por las FADN o identificadas
por las unidades involucradas en los procedimientos del
MRD.

> Las 46 FADN entregaron sus respectivos PAT 2021 en
primeray segunda versiony el Ter Proyecto de PAT 2022.

> Se participd en 12 reuniones con N3xt Sport
contribuyendo a la conformacién del Proyecto de
“Desarrollo de Atleta a Largo Plazo”.

> Separticipd en4reuniones con la Direccién de Formacion
Técnica Deportiva de CDAG para la creacion del “perfil del
entrenador guatemalteco”.

> Se participd en 7 reuniones para definir los “Retos
Estratégicos del Deporte Federado”, en coordinacion
con direcciones técnicas de CDAG.

> Se participé en 9 reuniones estratégicas con los Comités
Ejecutivos de CDAG y COG, para promover de manera
articulada el desarrollo del deporte federado.

> Se realizaron 3 talleres del MRD 2021 con FADN, por
medio de los cuales se orientd sobre el Modelo de
Evaluacion, se identificaron oportunidades de mejora y
se realizaron capacitaciones con contenidos especificos
en cada uno de ellos.

> Serealizaron 4 reuniones de estandarizacion de criterios
del MRD con el Equipo de Evaluacion.

> Serealizaron 2 reuniones entre la Direccion de Normativa
de Excelencia Deportiva, la Unidad de Deporte Adaptado
de la Subgerencia Técnica con el Comité Paralimpico
Guatemalteco, con el fin de contribuir a potencial el
deporte para personas con discapacidad en Guatemala.

Sistema de Gestidn de la Calidad: se redefinié el objetivo
e indicador de calidad para el 2021, estableciéndose 4
variables a evaluar: “Porcentaje de Aceptacion del MRD";
“Porcentaje de Oportunidades de Mejora de las FADN
consideradas en el MRD"; “Porcentaje de Respuesta a
Salidas No Conformes en tiempo establecido” y “Porcentaje
de FADN dentro del rango minimo de criterios del MRD". En
la evaluacion final, se obtuvo un resultado de 85.07%.
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» Se obtuvieron los siguientes resultados en el indicador de
“Evaluacién por FADN a Talleres y Capacitaciones del MRD":
Primer Taller 73.8%; Segundo Taller 98.6% y Tercer Taller
96.35%.

» Se cumplié con la meta establecida de 15 dias para el
indicador “Tiempo promedio para la entrega del PAT por
parte de las FADN", con un promedio de 14.65 dias.

» Se procesaron y resolvieron un total de 55 expresiones del
cliente dentro del proceso de quejas, reclamos, sugerencias
y observaciones.

» En la satisfacciéon con la calidad del servicio al Modelo
de Rendimiento Deportivo, se obtuvo 86% en la primera

» Se obtuvo en el proceso de definicion de metas de las
46 FADN, para los procesos evaluativos del Modelo de
Rendimiento Deportivo 2021, un total de 782 metas, las
cuales varfan segln el contexto de estas instituciones. Se
tomao en cuenta el tipo de deporte, especialidad y pruebas;
el nivel de inter-institucionalidad y convenios existentes;
la infraestructura existente; el nivel de organizacién que
se tiene; las afectaciones por COVID-19 y el desarrollo
deportivo a largo plazo que se tuviera estructurado.

Direccion de Gestiéon Técnica Departamental

Es la encargada de optimizar, organizar y dirigir el seguimiento

medicion y 73% en la segunda medicion, lo que conllevé a
realizar diferentes acciones con las FADN para mejorar a
futuro la satisfaccion y contribuir a la mejora continua del

técnico departamental en todo el pais, supervisar los procesos
de desarrollo de deportistas departamentales priorizados
y brindar acompafiamiento a la gestion de las Asociaciones

servicio con estas.

» En la satisfaccion con la calidad del servicio de la
Subgerencia Técnica, se mejord del 82% al 85% dentro de
las evaluaciones realizadas en el afio.

Deportivas Departamentales en funciéon del Modelo de
Rendimiento Deportivo y politicas de cada una de sus
Federaciones Nacionales.

» Se contribuyd al desarrollo y seguimiento de las
actividades departamentales programadas en los PAT de
las FADN, por medio de las sedes técnicas metodoldgicas
departamentales, donde se verifico y validd la matricula
deportiva de las Asociaciones Deportivas Departamentales,
que forman parte de la matricula general.

Matricula Oficial 2021
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» Se consolidé una matricula general de 38,817 teniendo 2,301 deportistas en un proceso sistematico de desarrollo deportivoy
18,516 son practicantes del deporte. En el presente se logra apreciar la informacion de practicantes del deporte, practicantes
sistematicos, género y edad.

Etapa deportiva de Atletas Sistematicos
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» Se generaron acciones de apoyo y acompafiamiento a 386 » Se promovieron y realizaron orientaciones de trabajo

Asociaciones Deportivas Departamentales ~ADD-, para la que contribuyeron al desarrollo Técnico Metodoldgico,
participacion en los Juegos Deportivos Nacionales 2021, los Administrativo y Organizativo propio de las ADD. De estas
cuales fueron organizados en coordinacion con las FADN. se destacan las siguientes actividades:

Actividades técnico metodolégicas: de relacion directa a los procesos de desarrollo Cantidad
deportivo departamental

Controles de verificacién implementados para unidades de entrenamiento y verificacién del proceso 4,980
de potencial deportivo departamental (visitas e informes semanales).

Colectivos técnicos y preparaciones metodoldgicas presenciales y/o virtuales. 349
Recepcién de Planes de Entrenamiento para participar en JDN 2021. 386
Apoyo en la organizacion de capacitaciones departamentales por parte de las ADD. 105
Despachos técnicos por deporte. 862

Apoyo para la participaciéon en JDN para deportistas de las ADD. 386
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Actividades técnico organizativas: de apoyo a la organizacién de las ADD.

Cantidad

Reuniones de trabajo presenciales y/o virtuales con ADD para temas. varios.

Reuniones presenciales y/o virtuales de fortalecimiento de los CONDEDERES.

Reuniones de trabajo presenciales y/o virtuales de trabajo institucional.

Reuniones de trabajo presenciales y/o virtuales con autoridades locales del departamento.
Organizacion de Festivales Deportivos.

Coordinacion para la realizacién de Juegos Deportivos Departamentales.

Coordinacién y apoyo logistico para la realizacién cursos de Nivel 1, 2 y 3 para entrenadores deportivos
de ADD.

Seguimiento y apoyo de actividades de FADN en los departamentos.
Coordinacion del Dia del Deportista con CONADER.
Coordinacion para el uso de los Centros de Acondicionamiento Fisico Departamentales.

Apoyo a la implementacién de Parques Biosaludables Departamentales.

221
114
110
55
23
104
63

248
22

13

Actividades técnico administrativas: de coordinaciéon con autoridades locales y

Cantidad

administraciones deportivas de CDAG

Reuniones de coordinacion con la administracion de instalaciones deportivas departamentales de
CDAG.

Reuniones de coordinacion con la Subgerencia de Ciencias Aplicadas para la atencion de los
deportistas en el ambito departamental.

Aplicacion de protocolos para la activacion del Sistema del Deporte Federado.
Apoyo, control y recepcion de PAT de ADD.

Recepcion y envio de documentacion de los procesos establecidos para Sedes Técnicas Metodologicas
Departamentales.

Recepcién y envié mensual de la matricula digital y fisica del proceso de Potencial Deportivo.

Convocatorias para actividades planificadas y realizadas por las Sedes Técnicas Metodoldgicas
Departamentales.

221

121

386
386
947

386
600

Se promovid la realizaciéon de actividad fisica
para trabajadores de CDAG y ADD, a través de la
implementacion del Programa Viernes Activo en Sedes
Técnicas Departamentales de CDAG, con el objetivo de
generar habitos de actividad fisica en los colaboradores de
la institucién por medio de actividades fisicas, deportivas y
recreativas coordinadas por los Técnicos Deportivos.

Actividad Fisica Quetzaltenango
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Direccion de Estrategia Deportiva

Es la encargada de asegurar el cumplimiento de los resultados
planteados en los procesos técnico deportivo de los atletas en
procesos de rendimiento deportivo.

» Se apoyd alas 46 FADN para la elaboracion de los Planes de
Entrenamientode deportistasdel Programa de Retencionde
Talento y deportistas priorizados de las lineas de desarrollo
deportivo. En total fueron 504 deportistas del Programa, el
cual estuvo orientado a eventos fundamentales.

Se cumplid la meta de seguimiento al Proceso de
Preparacion Deportiva a través de visitas a entrenamientos,
para verificar el cumplimiento de los planes de
entrenamiento de atletas priorizados de las lineas de
desarrollo, de acuerdo a los datos siguientes:

¥

Visitas a entrenamientos de
deportistas priorizados de FADN

([} FADN Totales
1 Ajedrez 27
2 Andinismo 9
3 Atletismo 72
4 Badminton 49
5 Baloncesto 56
6 Balonmano 20
7 Béisbol 18
8 Billar 57
9 Boliche 35
10 | Boxeo 27
11 Ciclismo 28
12 Ecuestres 37
13 Esgrima 12
14 Fisicoculturismo 23
15 Futbol 14
16 Gimnasia 44
17 Golf 15
18 Hockey Sobre Césped 23
19 Judo 23
20 Karate Do 35
21 Levantamiento de Pesas 65
22 Levantamiento de Potencia 8
23 Luchas 15
24 Motociclismo 7
25 Natacion 56

No FADN Totales
26 Navegacion a Vela 26
27 Paracaidismo 3
28 Patinaje Sobre Ruedas 13
29 Pentatlén Moderno 89
30 Pesca Deportiva 4
31 Polo Sobre Césped 3
32 Raquetbol 28
33 Remo y Canotaje 29
34 Rugby 19
35 Softbol 20
36 Squash 38
37 Surf 12
38 Tae Kwon Do 35
39 Tenis de Campo 13
40 Tenis de Mesa 22
41 Tiro Armas de Caza 26
42 Tiro con Arco 33
43 Tiro Deportivo 35
44 Triatlon 58
45 Voleibol 50
46 Vuelo Libre 7

Totales 1,338

»

Se brind¢ apoyo en el proceso de actualizaciéon de matricula
priorizada de 12 22y 3? linea de las FADN. A continuacion, se
describen los deportistas por linea de desarrollo deportivo,

que se tienen en el Sistema del Deporte Federado:
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Matricula de atletas de lineas de desarrollo deportivo

Primera Segunda Tercera
Linea Linea linea

1 Ajedrez 15 5 11 31

2 Andinismo 2 3 2 7

3 Atletismo 12 26 20 58
4 Badminton 9 9 2 20
5 Baloncesto 18 36 4 58
6 Balonmano 19 13 20 52
7 Béishol 7 8 8 23
8 Billar 1 0 11 12
9 Boliche 9 11 22 42
10 Boxeo 12 13 12 37
11 Ciclismo 9 28 0 37
12 Ecuestres 10 34 11 55
13 Esgrima 5 4 8 17
14 Fisicoculturismo 2 6 17 25
15 Futbol 34 20 22 76
16 Gimnasia 2 4 23 29
17 Golf 9 10 23 42
18 Hockey Sobre Césped 6 105 38 149
19 Judo 10 6 3 19
20 Karate Do 7 6 7 20
21 Levantamiento de Pesas 11 10 26 47
22 Levantamiento de Potencia 2 1 2 5

23 Luchas 7 2 5 14
24 Motociclismo 1 7 0 8

25 Natacion 18 180 135 333
26 Navegacion a Vela 6 4 13 23
27 Paracaidismo 6 5 4 15
28 Patinaje Sobre Ruedas 5 18 17 40
29 Pentatlén Moderno 4 15 27 46
30 Pesca Deportiva 7 18 15 40
31 Polo Sobre Césped 6 5 7 18
32 Raquetbol 10 11 7 28
33 Remo y Canotaje 8 0 3 11

34 Rugby 47 27 23 97
35 Softbol 42 40 18 100
36 Squash 5 10 6 21

37 Surf 9 5 17 31

38 Tae Kwon Do 5 11 57 73
39 Tenis de Campo 7 12 7 26
40 Tenis de Mesa 8 11 23 42
41 Tiro Armas de Caza 13 7 8 28
42 Tiro con Arco 10 2 9 21

43 Tiro Deportivo 11 18 8 37
44 Triatlon 6 6 5 17
45 Voleibol 20 32 21 73
46 Vuelo Libre 3 5 8 16

Totales 475 809 735 2,019
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» Sedio seguimiento a 170 deportistas priorizados para eventos fundamentales internacionales. Se aumenté el grupo objetivo
del PRT a 504 deportistas.

» 89 deportistas del Programa de Retencion de Talentos, participaron enlosJuegos Panamericanos Junior, Cali-Valle 2021, como
parte de |a Delegacion Guatemalteca. Estos son parte de los deportistas priorizados a los que se les brindd acompafiamiento
en sus planes de entrenamiento para el cierre de brechas.

Resultados Juegos Panamericanos Junior Cali 2021

Deporte Atleta Plata Bronce Evento
1 200 Mariposa
Natacion Roberto Bonilla Flores 1 200 Pecho
1 400 Combinado
Individual
Judo Sheily Nahomi Lépez Del Cid 1
) 52kg.
Marvin Marlon Danilo Leén 1
Taekwondo Diego Alejandro Montufar Money 1 58kg. - 68 kg.
Tabita Carolina Gaitan Hernandez 1 Dobles Femenino
Boxeo José Daniel Felipe Mijangos 1 52kg.
Atletismo José Eduardo Ortiz Flores 1 20 km Marcha
Luchas Carlos Valerio Fuentes Peralta 1 Greco 67 kg
Karate Do Carlos José Chacdn Mazariegos 1 -67 kg.
Pentatlén Moderno Paula Sophia Valencia Franco : Relevos Mixta
Andrés Fernandez Anleu
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» Se brindd apoyo en la realizacién de 28 festivales deportivos de Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.

Festivales Deportivos

No Disciplina
1 Tiro con Arco
2 Badminton
3 Luchas
4 Atletismo
5 Gimnasia
6 Baloncesto
7 Boliche
8 Boliche
9 Badminton
10 Voleibol
11 Surf
12 Triatlén
13 Voleibol
14 Natacion
15 Navegacion a Vela
16 Pesca Deportiva
17 Tenis
18 Ecuestres
19 Natacion
20 Béisbol
21 Squash
22 Softbol
23 Vuelo Libre
24 Raquetbol
25 Billar
26 Squash
27 Squash

HYUNDAI World Cup Stage 1

XXIV Pan Am Individual Championship 2021

Panamericano Senior (Festival Deportivo)

Centroamericano de Marcha y Campo Traviesa (Festival Deportivo )
Panamericano Gimnasia Ritmica

Copa Internacional de Indenpendencia

Campeonato Centroamericano y del Caribe Mayor, Concecabol
Guatemala Open

VIl Guatemala Junior International 2021

Xl Campeonato Centroamericano Sub 21

Latin American Bicentenario Fest Surf 2021

Triatlén Bicentenario de Independencia

Copa Centroamericana Masculina

Festival Deportivo Internacional de Natacién Guatemala 2021
Festival Deportivo Internacional 2021

Festival Deportivo

Torneo Profesional Mundial

Festival Deportivo Internacional

Festival Deportivo Internacional de Aguas Abiertas 2021

Il Festival de Béisbol 2021

1st 10K 2021 Guatemala Open Squash PSA Tournament
Torneo Centroamericano Mayor Masculino Bicentario
Torneo Il de Ala Delta Open

IRF World Raquetbol Championships

Festival Deportivo Internacional de Billar

2nd 10K 2021 Guatemala Open Squash PSA Tournament
3rd 10K 2021 Guatemala Open Squash PSA Tournament

Evento

»

Se implementé el registro y andlisis de indicadores
deportivos utilizando plataformas digitales, lo cual permitid
fortalecer los procesos de preparacion deportiva con
participacion de los equipos interdisciplinarios para
alcanzar la mejora en el rendimiento deportivo de los
deportistas.

Se acompafié vy verificd el cumplimiento de los planes
de accién de las 46 FADN evaluadas en el primer vy
segundo corte del MRD 2021 con base a los reportes de
retroalimentacion. Esto contribuy¢ al cierre de brechas por
parte de las FADN en el MRD.

» Se brindd cobertura a los eventos internacionales con
sede en Guatemala, siendo un total de 41 eventos, en los
cuales se dio seguimiento a los resultados y evolucién del
rendimiento de los deportistas priorizados de lineas de
desarrollo deportivo.
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Cobertura de eventos Internacionales con sede en Guatemala

No Disciplina
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Tiro con Arco

Tenis de Campo

Tenis de Mesa

Tenis de Campo
Tenis de Campo

Navegacion a Vela
Tenis de Campo
Pesca Deportiva
Tenis de Campo

Evento

HYUNDAI World Cup Stage 1

XXIV Pan Am Individual Championship 2021

Xl Torneo Internacional Juvenil de Tenis Copa Universidad Galileo
Il Torneo PSA Close Satelitte Guatemala 2021

Hacienda Nueva Open

Concurso de Salto Internacional °1

Campeonato Centroamericano U15-U19 2021
Campeonato de Futsal de CONCACAF 2021
Panamericano Senior (Festival Deportivo)
Centroamericano de Marcha y Campo Traviesa (Festival Deportivo)
Panamericano Gimnasia Ritmica

JiticUu 14

Copa Mundo Maya

Vuelta Ciclistica Femenina

Copa Internacional de Indenpendencia

Campeonato Centroamericano y del Caribe Mayor, Concecabol
Guatemala Open

VIl Guatemala Junior International 2021

VII Guatemala Internacional Series

Xl Campeonato Centroamericano Sub 21

Latin American Bicentenario Fest Surf 2021

Triatlon Bicentenario de Independencia

Campeonato Centroamericano Mayor Masculino

Copa Centroamericana Masculina

Il Future Series Guatemala 2021

Festival Deportivo Internacional de Natacién Guatemala 2021
Festival Deportivo Internacional 2021

J4 Guatemala, Copa ITF, Guatemala

Festival Deportivo

Futuro M15y W15

Torneo Profesional Mundial

Festival Deportivo Internacional

Festival Deportivo Internacional de Aguas Abiertas 2021
Il Festival de Béisbol 2021

1st 10K 2021 Guatemala Open Squash PSA Tournament
Torneo Centroamericano Mayor Masculino Bicentario
Torneo lll de Ala Delta Open

IRF World Ragquetbol Championships

Festival Deportivo Internacional de Billar

2nd 10K 2021 Guatemala Open Squash PSA Tournament
3rd 10K 2021 Guatemala Open Squash PSA Tournament

Fecha

16 al 25 de abril

29 de abril al 2 de mayo
13 al 20 de febrero

17 al 22 de febrero

17 al 21 de marzo

20 al 23 de abril

20 al 24 de abril

3 al 9 de mayo

25 al 30 de mayo

11y 12 de Junio

25 al 27 de Junio

26 de Junio al 1 de Julio
5al 12 de Junio

9 al 13 de junio

21 al 23 de julio

21 al 28 de agosto

29 de agosto al 4 de sep.
15 al 17 de septiembre
22 al 26 de septiembre
29 de sep. al 4 de octubre
14 al 17 de octubre

24 de octubre

29 de octubre al 7 de nov.
4 al 14 de noviembre
10 al 14 de noviembre
12 al 14 de noviembre
13 al 22 de noviembre
15 al 20 de noviembre
16 al 22 Noviembre

20 al 28 de noviembre
22 al 28 de noviembre
20y 21 de Noviembre
19 al 21 de noviembre
19 al 24 de noviembre
17 al 21 de noviembre
25 al 28 de noviembre
25 al 28 de noviembre
29 de nov. al 11 de dic.
3 al 5 de diciembre

8 al 12 de diciembre
15 al 19 de diciembre
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Direccién de Gestion de Desarrollo Sistema de Juegos Deportivos Nacionales

Es la unidad encargada de planificar, dirigir, coordinar y  » Se promovi la participacion de deportistas de todo el pafs

monitorear las acciones técnicas metodoldgicas de gestion en los diferentes deportes federados, en 42 FADN, para la
deportiva, a través de los eventos de Juegos Deportivos realizacion de 53 eventos.
Nacionales.

Tabla de Participacion

Federaciones Nacionales Participantes Asociaciones Nacionales Participantes

Ajedrez 40 Billar 22
Andinismo 53 Ecuestres (Salto) 9
Atletismo 173 Golf 23
Baloncesto 262 Hockey 40
Balonmano 200 Navegacion a Vela 27
Béisbol 61 Paracaidismo 18
Boliche 46 Pentatlén Moderno 17
Boxeo 124 Pesca Deportiva 3
Ciclismo 60 Raquetbol 21
Esgrima 66 Rugby 38
Fisicoculturismo 55 Squash 7
Gimnasia 96 Surf 48
Judo 9% Tiro con Armas de Caza 7
Karate Do 190 Tiro con Arco 23
Levantamiento de Pesas 149 Vuelo Libre 10
Levantamiento de Potencia 63
Luchas 59
Natacion y Aguas Abiertas 195
Patinaje 89 Total de Participacién
Remo y Canotaje 62 Federaciones 2,885
Taekwondo 111 Asociaciones 313
Tenis de Campo 48 Total 3,198
Tenis de Mesa 71
Tiro Deportivo 64
Triatlén 70
Voleibol (Sala y Playa) 379

Fase Clasificatoria Fase Final de Juegos Deportivos Nacionales

» Se brindd orientacidon general hacia la reactivacion » Se verificd la realizacién de los 51 eventos de DN, en
competitiva, estableciendo parametros de acuerdo a la consistencia con las Bases de Competencia..
planificacion de cada FADN.
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Programa de Eventos

Juegos Deportivos Nacionales

2021

Dias
No. Deporte / Eventos Del Al Departamento

Vuelo Libre

Dias

No. Deporte / Eventos Del Al Departamento Instalacion

2 | Tenis de Mesa U-11 3 | 6 | Guatemala Federacion Nacional de Tenis de Mesa

Dias Sede
No. Deporte/ Eventos Del Al Departamento Instalacion
3 | Natacion 13 | 15| Suchitepéquez Piscina del Complejo Deportivo, CDAG
4 | Béishol 18 | 22 | Guatemala Diamante Enrigue Trapo Torrebiarte
5 | Ciclismo 20 | 20 | Varios Plataforma Zoom
6 | Paracaidismo 21| 21 | Escuintla “Skydive Gravity” Km 93 Carretera al Pacifico,
Escuintla.
7 | Lev. De Pesas 26 | 28 | Varios Plataforma Zoom
Septiembre
Dias Sede
No. Deporte / Eventos Del Al Departamento Instalacion
8 | Ecuestres (Salto) 4 |5 | Guatemala Parque Deportivo Ecuestre “La Aurora”
9 | Rugby 5 | 5 |Sacatepéquez Estadio Pensativo
10 | Taekwondo 20 | 26 | Guatemala Evaluacion de Videos, Federacién Nacional de
Taekwondo
11 | Billar 24 | 1 | Guatemala Palco Central Estadio “Doroteo Guamuch Flores”,
Guatemala
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Programa de Eventos
Juegos Deportivos Nacionales

2021

Dias

Sede

No. Deporte / Eventos Del Al Departamento Instalacion
12 | Baloncesto U-14 7 | 9 | Guatemala Gimnasio Teodoro Palacios Flores
13 | Esgrima Infantil 8 | 10| Guatemala Sala “Jorge De la Rosa” Federacion Nacional de Esgrima
14 | Tiro con Arco 9 | 9 | Guatemala Campo de Tiro San Cristébal
15 | Raquetbol 15 | 16 | Guatemala Gimnasio de Raquetbol zona 13

Esgrima Infantil 15| 17 | Guatemala Sala “Jorge De la Rosa” Federacion Nacional de Esgrima
16 | Esgrima Cadetes 22 | 24 | Guatemala Sala “Jorge De la Rosa” Federacion Nacional de Esgrima
17 | Tiro Con Armas de Caza | 23 | 24 | Guatemala Club Caza, Tiro y Pesca
18 | Squash 26 | 28 | Guatemala Asociacion Deportiva Nacional de Squash

Esgrima Cadetes 29 | 31 | Guatemala Sala “Jorge De la Rosa” Federacion Nacional de Esgrima
19 | Boliche 29 | 31 | Guatemala Metrobowl
20 | Hockey Sobre Césped 30 | 31 | Guatemala Cancha Ciudad Nueva (12 calle 13-05 zona 2

Ciudad de Guatemala)
DIE Sede
No. Deporte / Eventos Del Al Departamento Instalacion
21 | Baloncesto U-16 4 | 6 | Guatemala Gimnasio Teodoro Palacios Flores
22 | Gimnasia Ritmica 4 | 6 | Sacatepéquez Gimnasio de Casa del Deportista de CDAG
23 | Pesca Deportiva 5 | 5 | Guatemala Plataforma Zoom
24 | Golf 6 | 7 | Guatemala Hacienda Nueva Country Club.
25 | Ajedrez 6 | 7 |Varios Plataforma chess.com
26 | Gimnasia Artistica 8 | 10 | Guatemala Gimnasio Federacién Nacional de Gimnasia
27 | Tenis de Mesa U-15 8 | 12 | Guatemala Federacion Nacional de Tenis de Mesa
28 | Luchas 9 | 18| Varios Plataforma Zoom
29 | Surf 10 | 11 | Santa Rosa Hawaii, Monterrico
30 | Baloncesto U-18 11 | 13| Guatemala Gimnasio Teodoro Palacios Flores
31 | Judo 11 | 13 | Guatemala Gimnasio "Alfonso Gordillo"
32 | Voleibol de Playa Juvenil | 11 | 14 | Guatemala Gimnasio "Alfonso Gordillo" y Gimnasio "Teodoro
Palacios Flores".

33 | Remo y Canotaje 12 | 14| Petén Lago Petén ltza, Flores, Petén
34 | Tenis de Campo 12 | 17 | Retalhuleu Complejo deportivo Retalhuleu y Club la Trinidad
35 | Fisicoculturismo 13| 13| Guatemala Domo Polideportivo zona 13
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Programa de Eventos

Juegos Deportivos Nacionales

Noviembre

Dias Sede

2021

No. Deporte / Eventos Del Al Departamento Instalacion

36 | Voleibol Infantil 13 | 16| Guatemala Gimnasio "Alfonso Gordillo" y Gimnasio "Teodoro
Palacios Flores".

37 | Navegacion a Vela 13| 22 | Guatemala Parque de Vela Los Sauces, Amatitlan

38 | Triatlén 14 | 14| Varios Varias Instalaciones

39 | Voleibol Infanto-Juvenil | 15 | 18 | Guatemala Gimnasio "Alfonso Gordillo" y Gimnasio "Teodoro
Palacios Flores".

40 | Balonmano U-18 15 | 18 | Varios Plataforma Zoom

41 | Voleibol Juvenil 17 | 20 | Guatemala Gimnasio "Alfonso Gordillo" y Gimnasio "Teodoro
Palacios Flores".

42 | Tiro Deportivo 18 | 21 | Guatemala Poligono Victor Manuel Castellanos, Balcones de
San Cristébal

43 | Aguas Abiertas 19 | 21 | Petén Malecdn, Isla de Flores

44 | Balonmano U-15 19 | 23 | Varios Plataforma Zoom

45 | Lev. de Potencia 20 | 21 | Varios Plataforma Zoom

46 | Andinismo 23| 28| Jalapa Complejo Deportivo CDAG

47 | Balonmano U-12 24 | 27 | Varios Plataforma Zoom

48 | Karate-Do 26 | 27 | Guatemala Domo Polideportivo zona 13

49 | Boxeo 30 | 4 | Suchitepéquez Complejo Deportivo CDAG

Diciembre
Dias
Deporte / Eventos Del Al Departamento Instalacién
50 | Atletismo 2 | 4 | Guatemala Estadio Doroteo Guamuch Flores
57 | Pentatlén Moderno 11 | 11 | Guatemala Asoc. de Pentatlén Moderno / Estadio Doroteo

Guamuch Flores
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» Se establecié un medallero para registrar los resultados deportivos de cada evento y destacar a los departamentos con mas
medallas en los JDN, con la finalidad de contar con un parametro de resultados.

Tabla de Posiciones General

Puesto Departamento 1° 2° 3° Total
1 Guatemala 240 159 157 556
3 Jalapa 44 45 40 129
17 Sacatepéquez 42 31 37 110
2 Quetzaltenango 38 57 62 157
5 Petén 29 18 17 64
16 Huehuetenango 26 28 41 95
4 Zacapa 23 24 30 77
19 Escuintla 23 22 27 72
21 Izabal 21 20 17 58
11 Chimaltenango 18 20 13 51
17 San Marcos 17 29 20 66
6 Suchitepéquez 17 24 23 64
7 El Progreso 16 10 14 40
10 Alta Verapaz 12 24 21 57
9 Chigquimula 11 15 17 43
13 Jutiapa 10 5 13 28
12 Baja Verapaz 9 10 8 27

22 Santa Rosa 7 17 17 41
15 Retalhuleu 7 11 18 36
8 Totonicapan 6 11 10 27
19 Quiché 6 1 11 18
14 Solola 3 7 5 15
Totales 625 588 618 1,831

» Se contd con la participacion de deportistas en la fase final de Juegos Deportivos Nacionales -JDN-, como se detalla en la
siguiente tabla:

Deportistas en la fase final de Juegos Deportivos Nacionales

Eventos Deportivos No. Deportistas
53 3,198
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Direccién de Programas Técnicos Interinstitucionales y de
Cooperacién

Es la unidad encargada de dirigir, coordinar y supervisar todas
las actividades de programas técnicos interinstitucionales y de
cooperacion de la Subgerencia Técnica.

» En coordinaciéon con el CONADER, se participé en la
formulacion y ejecucion de 4 talleres para la formulacion
y presentacion del proyecto “Sistema Nacional de
Competiciones Deportivas’, para promover la alineacion
de las competencias deportivas de todas las entidades
que conforman el Sistema de Cultura Fisica.

¥

Se trabajd en la propuesta de generacion del calendario
unificado de competencias de todas las entidades del
Sistema de Cultura Fisica, para poder dar un mejor
acompafiamiento a los deportistas en todas sus fases y
etapas.

Se participé en 4 talleres de los CONDEDERES de los
departamentos de Alta Verapaz, Sacatepéquez, El Progreso
y Quetzaltenango, para el fortalecimiento de la gestion
interinstitucional a nivel departamental y promover el
Plan Estratégico Institucional de CDAG, con programas y
proyectos del CONADER.

¥

Taller Departamental de Sacatepéquez

» Se form¢ parte de la mesa interinstitucional y se realizaron
capacitaciones en Livingston, lzabal, para promover la
reactivacion deportiva en la Escuela Interinstitucional
promovida por CONADER.

» Se trabajo6 con la comisién técnica interinstitucional
del Consejo Nacional del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion -CONADER-, la “Guia para el desarrollo de la
actividad fisica".

» Se participéd en 5 diplomados organizados por la
Universidad de San Carlos de Guatemala -USAC-,
para contextualizar las “Consideraciones Fisioldgicas vy
Metodoldgicas del Entrenamiento Deportivo”, orientando
a una mejor comprension de las tematicas: Capacidades
Coordinativas, Capacidades Condicionales, Metabolismo
Energético, Metodologia del Entrenamiento y Planificacion
del Entrenamiento Deportivo.

» Se participd en el Seminario Pausas Activas, auspiciado por
la Organizacion Panamericana de la Salud y la Organizacion
Mundial de la Salud, el cual se orientd a la promocion del
deporte y actividad fisica para promover el bienestar de las
personas.

» Se trabajé en el Proyecto Ciudades Activas, el cual esta
orientado a generar propuestas de actividad fisica y
deporte para el area urbana y rural de los municipios,
en coordinacion con la Asociacion Nacional de Alcaldes
Municipales - ANAM-.

Taller Ciudades Activas

Coordinacién Deporte Adaptado y Discapacidad

Es la encargada de planificar y desarrollar actividades en
conjunto con FADN e instituciones que atienden a personas
con discapacidad, para el desarrollo del deporte adaptado
federado a nivel nacional. Busca normalizar de forma técnica
la atencion del deporte federado y vincularlo con deportistas
en condicion de discapacidad

Festival Departamental en Deporte Adaptado para
Entrenadores, nifios, nifias y jévenes con discapacidad

» Se ejecutaron 4 festivales institucionales, 1 festival
departamental del deporte de Boccias, 3 festivales pre
deportivos con las federaciones de Rugby, Tenis de
Mesa y Levantamiento de Pesas, donde participaron
entrenadores, nifios, nifias y jévenes con discapacidad
fisica, intelectual y sensorial.
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Festivales Deportivos de
Deporte Adaptado

Actividad

Festival de BOCCIA PAF
Festival de Fisioculturismo

Festival de Rugby
Total

Festival deportivo Tenis de mesa

Participantes por
genero
Masculino Femenino
20 16
8 14
10 12
19 9
57 51

Talleres en Deporte para personas con Discapacidad

» Se ejecutaron 5 talleres en Deporte para personas
con discapacidad con las siguientes organizaciones e

instituciones:

> Mesa interinstitucional de discapacidad de CONADER.

> Hospital Infantil Juan Pablo II.

> ONG INCLUDING en SanJuan Sacatepéquez

> Ministerio de Cultura y Deportes a promotores

departamentales.

> Direccion General de Educacién Fisica.

Talleres de Promocidén del Deporte
Adaptado y Discapacidad

Actividad

Taller - Mesa Internacional de
Discapacidad CONADER

Hospital Infantil Juan Pablo 1.

Taller para ONG INCLUDING
en San Juan Sacatepéquez.

Taller para Ministerio de
Culturay Deporte a
promotore Departamental.
Taller para Direccién Generral
de Educacion Fisica.

Total

Participantes

292

Masculino Femenino

143

11
11

14

15

194

Juegos Deportivos de Deporte Adaptado

Juegos Deportivos de Deporte Adaptado

Orientacién deportiva a personas con
discapacidad en Hospital Juan Pablo I
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» Se realizaron 6 eventos de Juegos Nacionales Adaptados.

Juegos Deportivos Nacionales Deporte Adaptado 2021

Juegos Deportivos Nacionales

Discapacidad

b b ol Masculino Femenino Totales
eporte Adaptado
1 | Federacién Nacional de Boliche Sindrome de Down 5 7 12
2 | Federacion Nacional de Golf Sindrome de Down 5 5
de Guatemala
3 | Asociacién Nacional de Ecuestres | Intelectual y Sindrome Down 7 13
Federacion Nacional de Karate Do | Intelectual, Sensorial y Fisica. 15 5 20
de Guatemala
5 | Asociacion Nacional de Pentatlén | Intelectual y Sindrome Down 12 2 14
Moderno
6 | Federacién Nacional de Tenis de | Intelectual, Sindrome de 7 3 10
Campo Down, Fisicos
Totales 51 23 74
Direccién de Programas de Apoyo para el éxito deportivo de
atletas de segunda y tercera linea > Ecuestres.
> Esgrima.
Es la encargada de desarrollar, establecer, coordinar vy > Fisicoculturismo.
administrar programas y proyectos para atletas de segunda y > Gimnasia.
tercera Iinea; brindando seguimiento al proceso de desarrollo > judo.
deportivo desde la identificacion, captacion y seleccion de > Karate Do
talento, transicién entre segunda y tercera linea hasta el alto ;
O : . > Levantamiento de Pesas.
rendimiento, reduciendo la fuga de talento por medio de > Luch
incentivos que los retengan en el sistema deportivo nacional; 5 uc a,S,'
y asi coadyuvar a que las Federaciones y Asociaciones Natacion.
Deportivas Nacionales formen atletas que tengan la capacidad > Pentatlén Modero.
para competir en eventos del ciclo olimpico y mundiales. > Raquetbol.
> Remo y Canotaje.
Programa de Retencion de Talento > Softbol.
» Se brindd seguimiento al proceso de desarrollo deportivo > Squash.
desde la identificacion, captacion y seleccion del talento. > Surf.
Acompafiando en el proceso de transicion hacia la primera > Taekwondo.
linea de desarrollo deportivo. > Tenis de Campo.
» Se brindd seguro de gastos médicos y vida a 504 atletas > Tenis de Mesa.
pertenecientes al Programa. > Tiro Caza.
» Se analizaron las diferentes propuestas de apoyo > Tiro con Arco.
econémico, presentadas por las siguientes FADN, >

para realizar campamentos, fogueos y competencias
internacionales, para deportistas de 2da y 3ra Linea y se
brindé apoyo a 26 disciplinas deportivas para un total de
194 atletas:

> Atletismo.
Badminton.
Billar.
Boliche.
Boxeo.

vV VvV VvV VvV

X

4

Tiro Deportivo.

Se apoyd en la transicion de 4 atletas integrantes del
Programa, quienes lograron su transiciéon a la primera
linea de desarrollo deportivo; siendo ellos: José Calel y José
Ortiz de Atletismo; Christopher Ramirez de Badminton; y
Daniella Gonzalez de Taekwondo.

Se administro el Programa de Retencién de Talento 2021,
integrado con 497 Atletas de 42 disciplinas deportivas que
incluyen 13 atletas del Deporte Adaptado.
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Atletas que integran el Programa de
Retencién de Talento Deportivo

No. Federacién / Asociacion F M
1 | Deporte Adaptado 3 10
2 | Ajedrez 0 5
3 | Andinismo 1 2
4 | Atletismo 14 5
5 | Badminton 2 4
6 | Baloncesto 5 5
7 | Balonmano 13 12
8 | Béisbol 0 12
9 |Billar 1 5
10 | Boliche 9 7
11 | Boxeo 0 11
12 | Ciclismo 2 7
13 | Ecuestre 9 5
14 | Esgrima 4 4
15 | Fisicoculturismo 2 1
16 | Gimnasia 13 5
17 | Golf 0 6
18 | Hockey sobre césped 6 5
19 |[Judo 3 7
20 | Karate Do 3 6
21 | Lev. Pesas 10 10
22 | Lev. Potencia 0 3
23 | Luchas 3 2
24 | Motociclismo 0 3
25 | Natacién 37 35
26 | Navegacion a Vela 2 9
27 | Patinaje 5 5
28 | Polo Sobre Césped 2 5
29 | Pentatlén Moderno 3 7
30 | Raquetbol 5 2
317 | Remoy Canotaje 0 2
32 | Rugby 0 6
33 | Softbol 13 12
34 | Squash 3 5
35 | Surf 2 2
36 | Taekwondo 8 12
37 | Tenis de Campo 3 3
38 | Tenis de Mesa 5 5
39 | Tiro con Arco 2 3
40 | Tiro con Armas de Caza 3 9
41 | Tiro Deportivo 7 6
42 | Triatlon 6 5
43 | Voleibol 10 10

Total 219 | 285

» Se desarrollaron 3 capacitaciones de formacion integral,
como parte del desarrollo integral del Deportista, Plan
de Vida, las cuales se desarrollaron de manera virtual via
ZOOM.

Capacitaciones de formacion
integral a deportistas
Talleres “Plan de Vida y
Formacién Integral”

Nombre Taller M Total

Planes de vida y Construccion 170 134 304
de Metas.

Valores y Olimpismo. 52 39 91
Deporte y Educacion. 122 91 213

Taller Educacién y Deporte
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Valores Olimpicos y Olimpismo Planes de Vida y Construccion de Metas

Capacitaciones Impartidas

Horas de

capacitacion

Cantidad de
Grupo Objetivo personas
capacitadas
1 Colaboradores de la Subgerencia Técnica 80
2 Colaboradores de la Subgerencia Técnica 83
3 Preparadores Fisicos de los Centros de Acondicionamiento Deportivo 8

Departamentales

4 Colaboradores de la Subgerencia Técnica 80

por persona
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Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de
Tema de la capacitacion a cargo de personas capacitacion
la capacitacion capacitadas por persona
1 | Conferencia "Ayer-Hoy-Mafiana. Subgerencia de Desarrollo Humano 3 2
Redefiniendo mi Linea Bibliografica"
2 | Curso de Administracion Deportiva Comité Olimpico Guatemalteco 2 36
Edicion No. 84
3 | Curso de Estadistica Descriptiva Aplicada | Comité Olimpico Guatemalteco 1 12
al Deporte
4 | Curso de Redacciéon de Articulos Direccién de Formacién Técnico 2 12
Cientificos Deportiva
5 | Curso Introduccién y Gestion a la N3xt Sport 1 12
Innovacion en el Deporte
6 |Precongreso Nacional de Investigacion Confederacién Deportiva Auténoma 3 17
en Ciencias Aplicadas al Deporte de Guatemala y Comité Olimpico

Guatemalteco
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Subgerencia de
Infraestructura

Es encargada de desarrollar 'y mantener en optimas
condiciones la infraestructura deportiva y/o administrativa
en las diversas edificaciones que conforman el patrimonio
de la Institucion. Asi mismo, garantizar un sistema de
mantenimiento correctivo y preventivo que asegure el buen
funcionamiento de las instalaciones a nivel nacional.

Esta integrada por:

» Direccién de Disefio y Planificacion.

» Direccion de Gestion de Proyectos de Infraestructura.
» Direccion de Mantenimiento.

» Direccion de Supervision.

Resultados

» Se atendieron 74 proyectos de disefio y planificacion, se
atendid a 56 instalaciones deportivas realizando trabajos
de reparacion y mantenimiento durante el 2021, logrando
cumplir con el objetivo estratégico “Generar las condiciones
adecuadas en instalaciones deportivas a nivel nacional a
través de Mantenimiento preventivo y correctivo”.

¥

Se logré mantener 9 instalaciones deportivas priorizadas

con los estandares internacionales, las que se mencionan

a continuacion:

> Instalaciones Deportivas y Gimnasios en la Ciudad de
Los Deportes, zona 5, Guatemala, Departamento de
Guatemala.

> Instalaciones Deportivas Ubicadas en 7a. Avenida, Zona
13, Guatemala, ciudad, Gimnasio de Raquetbol.

> Instalaciones Deportivas Ubicadas en 7a. Avenida, Zona
13, Guatemala, ciudad, Gimnasio de Squash.

> Complejo Deportivo de Mazatenango, Departamento de
Suchitepéquez.

> Complejo Deportivo de Retalhuleu, Departamento de
Retalhuleu.

> Complejo Deportivo de Jalapa, Departamento de Jalapa.

> Complejo Deportivo de Zacapa, Departamento de
Zacapa.

> Complejo Deportivo de Poptun, Departamento de Petén.

> (asa del Deportista de Santa Rosa, Departamento de
Santa Rosa

Se mejoraron 6 instalaciones deportivas:

> Se habilitaron Clinica y Gimnasio en los Campos de
Softbol zona 15, Guatemala.

> Se realizaron trabajos de mantenimiento en los Centros
de Acondicionamiento Deportivo CENAD zona 5, zona 9,
zona 13y zona 15, Guatemala.

Se realizd la construccion y reacondicionamiento de 2

instalaciones deportivas:

¥

v

> Se construyé el Sistema de Tratamiento de Aguas
Residuales en la Finca La Aurora 7 Avenida Final Zona 13,
Domo Polideportivo, Guatemala, Guatemala, la cual se
encuentra finalizada.

> Se concluyd los trabajos para la construccion del
edificio para Gimnasio y Oficinas Administrativas de la
Federacion Nacional de Taekwondo, el que alcanzé un
100% de ejecucion fisica.

» Se cumplié con las metas del Plan Operativo Anual - POA-
de la Subgerencia de Infraestructura 2021.

Direccién de Disefio y Planificacion

Es la encargada de disefiar y coordinar la planificacion de
proyectos nuevos o de remodelaciéon, de mediano o largo
plazo, desarrollando especificaciones y calculo de materiales,
presentaciones de proyectos, elaboracién de plan maestro y
evaluacion de instalaciones para proyectos de infraestructura
deportiva o cualquier otro espacio fisico propiedad de la
Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala.

» Se disefiaron 18 proyectos nuevos y 57 proyectos de
Mantenimiento y Reparacion de Infraestructura Deportiva,
de los cuales fueron ejecutados 30 proyectos:
» Se trabajaron 75 proyectos de Disefio y se coordind la
Planificacion de proyectos nuevo y Mantenimiento vy
Reparacion de Infraestructura Deportiva siendo:
> 55 proyectos atendiendo de 21 Federaciones Deportivas
Nacionales.

> 10 proyectos atendiendo de 5 Asociaciones Deportiva
Nacionales.

> 5 proyectos atendiendo en 4 CENAD.

> 5 proyectos en correspondencia a Convenios con
Municipalidades.

»

» Se dio seguimiento a solicitudes de disefio y planificacion,
que se describen a continuacion:
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Proyectos de Disefo y Planificacion en el periodo 2021

Federacion Deportivas Nacionales,

Asociacién Deportivas Nacionales,
CENAD, Convenios con Municipalidades

Federacion Nacional de Ajedrez de
Guatemala

Proyecto

Proyecto de readecuacion en area de juego y oficinas administrativas
en el Polideportivo 2, Guatemala.

2 | Anteproyecto de oficinas administrativas y areas de juego en terreno
El Relicario, Mazatenango, Suchitepéquez.
3 |Muro de andinismo en Villa Deportiva de Sacatepéquez.
4 |Muro de Andinismo de Santa Rosa.
Federacion Nacional de Andinismo 5 |Muro de Andinismo de Chiquimula.
de Guatemala 6 |Mantenimiento del mural Dindmica del Deporte en Estadio Nacional
Doroteo Guamuch Flores.
7 |Anteproyecto de remodelacion de servicios sanitarios en area de
estacionamiento del Estadio Nacional Doroteo Guamuch Flores.
8 |Mejoramiento Instalaciones Deportivas y Recreativas Estadio
Nacional Doroteo Guamuch Flores, zona 5, Guatemala.
L . . 9 |Anteproyecto de Reparacion de pista de Atletismo en Complejo
Federacion Nacional de Atletismo Deportivo de Mazatenango Suchitepéquez.
de Guatemala - L L
10 | Oficina y servicios sanitarios en zona 16, Guatemala.
11 |Propuesta de Jaula de Atletismo para zona 16, Guatemala.
12 |Propuesta de oficinas administrativas en antigua sala de reuniones,
Doroteo Guamuch Flores.
. . P 13 i i i i
Federacién Nacional de Badminton Cambio de cubierta en Coliseo Deportivo, zona 5, Guatemala.
de Guatemala 14 | Construccion instalaciones deportivas y recreativas Gimnasio de
Badminton, Salama, Baja Verapaz.
Federacion Nacional de Baloncesto 15 | Propuesta de canchas 3x3 en Teodoro Palacios Flores.
de Guatemala 16 |Cambio de Duela de Gimnasio Teodoro Palacios Flores
17 |Reparacién Jaula de Bateo en Diamante de Béisbol Enrique Trapo
Federacién Nacional de Béisbol Torrebiarte.
de Guatemala 18 |Remodelacion Gimnasio y servicios sanitarios en Diamante de
Béisbol Enrique Trapo Torrebiarte.
Federacion Nacional de Ciclismo 19 |Bodegas en lado sur del vel6dromo en Complejo Deportivo zona 13.
de Guatemala
20 |Remodelacién de bafios y vestidores de atletas en Federacion
Federacion Nacional de Esgrima Nacional de Esgrima, Polideportivo 2, zona 5, Guatemala.
de Guatemala 21 |Remodelacién y ampliacion de oficinas administrativas en Federacion
Nacional de Esgrima, Polideportivo 2, zona 5, Guatemala.
Federacién Nacional de 22 |Gimnasio de Fisicoculturismo y Oficinas administrativas, zona 13,
Fisicoculturismo de Guatemala
Guatemala.
Federacion Nacional de Gimnasia 23 |Gimnasio de Gimnasia en Villa Deportiva de Sacatepéquez.
de Guatemala
Federacion Nacional de Karate Do 24 |Remodelacion de Oficinas Administrativas de la Federacion Nacional
de Guatemala de Karate Do, Zona 5, Guatemala.
Federacién Nacional de Levantamiento| 25 |Readecuacion de Instalaciones de la Federacién de Levantamiento
de Pesas de Guatemala de Pesas zona 5, Guatemala.
Federacion Nacional de Levanteamiento| 26 |Ampliacién de Gimnasio de Levantamiento de Potencia,
de Potencia de Guatemala Polideportivo 1, Zona 5, Guatemala.
Federacién Nacional de Luchas de 27 |Readecuacion de Gimnasio en Polideportivo 1, zona 5, Guatemala.
Guatemala 28 |Readecuacion de gimnasio en Asociacion Nacional de Luchas en

Gimnasio Deportivo de Chiquimula.
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Federacion Deportivas Nacionales,

Asociaciéon Deportivas Nacionales, No.

CENAD, Convenios con Municipalidades

30
31
32

33
34

35
36
37
38
39

40
41
42
43

Proyecto

Mantenimiento y reparacion area de caminamiento y baranda
perimetral en Piscina Deportiva zona 15.

Piscina de Especialidades de Suchitepéquez.
Cubierta Piscina de Zacapa.

Readecuacién de area administrativa, comedor y bodega en Piscina
Deportiva Zona 15.

Graderio de la Piscina de Suchitepéquez .

Estructura metalica para marcador LED en area de piscina en
Complejo Deportivo de Suchitepéquez.

Propuesta para area de enfermerfa area de Piscina de Suchitepéquez.
Propuesta de Readecuacion de Gimnasio de Suchitepéquez.
Instalacion de rampa en area de piscina de Suchitepéquez.

Propuesta para area de jueces en area de piscina de Suchitepéquez.

Cambio de estructura metalica y de techo en area VIP de Piscina en
Complejo Deportivo de Suchitepéquez.

Mantenimiento y reparacion de Piscina zona 15.
Mantenimiento y reparacién Piscina Jalapa.
Mantenimiento y reparacion Piscina de Chiguimula.
Mantenimiento y reparacion Piscina de Santa Elena, Petén.

44

Federacion Nacional de Patinaje
de Guatemala

Mantenimiento y reparacion de cancha en Complejo Deportivo
Santo Tomas de Castilla, Izabal.

45
46

Propuesta de oficinas administrativas, gimnasio y bodega en Petén .

Mantenimiento y reparacion de Gimnasio en Federacion de Remo'y
Canotaje en Amatitlan.

47

Federacion Nacional de Tenis de 48
Campo de Guatemala

49

Reparacién de cancha de tenis en Complejo Deportivo de Santa
Elena Petén.

Reparacién de cancha de tenis en Complejo Deportivo de
Totonicapan.

Reparacién de cancha de tenis en Complejo Deportivo de
Huehuetenango.

Evaluacion y proyecto de cambio de techo de la Federacién Nacional
de Tenis de Mesa.

Federacion Nacional de Tiro
Deportivo de Guatemala

Propuesta ampliacién de las oficinas en el segundo nivel del area
administrativa existente Polideportivo 1.

Muro de contencidn para piscina en Complejo Deportivo Zona 13.

Instalacion de caseta para equipo de bombeo y filtracién para piscina
del Complejo Deportivo Atanasio Tzul, Totonicapan.

Propuesta de pista de trote alrededor de velédromo zona 13.

Proyecto de bodegas en lado norte de velédromo, Complejo
Deportivo Zona 13.

Asociaciéon Nacional de Billar de
Guatemala 57

Propuesta de instalaciones deportivas y administrativas, zona 13,
Guatemala.

Propuesta de remodelacion de salones de juego en Estadio Nacional
Doroteo Guamuch Flores.
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Federacion Deportivas Nacionales,
Asociacién Deportivas Nacionales,
CENAD, Convenios con Municipalidades

No.

58

Proyecto

Readecuacién de gimnasio y servicios sanitarios, zona 13, Guatemala.

Asociacion Nacional de Raquetbol
de Guatemala

Asociacién Deportiva Nacional de
Squash de Guatemala

CENAD zona 13

CENAD Quetzaltenango
Municipalidad de Jutiapa

Municipalidad de Ixchiguan,
San Marcos

59

Cancha simple y Cancha semi Estadio, zona 13.

60

61

62

63

Remodelacién de servicios sanitarios en Asociacion Nacional de
Softbol zona 15, Guatemala.

Construccién de cisterna para la Asociacion Nacional de Softbol
zona 15, Guatemala.

Readecuacion de Clinicas para la Asociacion Nacional de Softbol
zona 15, Guatemala.

Readecuacion de Gimnasio para la Asociacion Nacional de Softbol
zona 15, Guatemala.

64

65

Readecuacién de Area de descanso para atletas en la Asociacién
Nacional de Squash zona 13, Guatemala.

Proyecto de mejoramiento de areas en Asociacion Nacional de
Squash zona 13, Guatemala.

66
67

Propuesta de ampliacion de mezzanine.
Propuesta de Instalacion de cielo falso decorativo.

68

Propuesta de Instalacion de cenefa decorativa.

69

Mantenimiento y reparacion del area exterior de Gimnasio en
instalaciones de Piscina Deportiva zona 15, Guatemala.

70

Anteproyecto de construccién de CENAD Quetzaltenango.

71

Propuesta Complejo Deportivo Agua Saldbrega.

72

Propuesta Complejo Deportivo Céndor B.

73

Propuesta de CAR Sacatepéquez.

Proyecto de readecuacion en area de juego y
oficinas administrativas, Polideportivo 2,
Guatemala

74

Propuesta Complejo Deportivo de Ixchiguan.

75

Propuesta Complejo Deportivo de Coban.

Anteproyecto de oficinas administrativas y areas
de juego en terreno El Relicario, Mazatenango,

Suchitepéquez
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Propuesta de Gimnasio de Fisicoculturismo y Readecuacion de Gimnasio para la Asociacion
Oficinas administrativas, zona 13, Guatemala Nacional de Softbol zona 15, Guatemala
Mantenimiento y reparacion del &rea exterior de Propuesta Complejo Deportivo Agua Salébrega

Gimnasio en instalaciones de Piscina Deportiva
zona 15, Guatemala

Readecuacion de Clinicas para la Asociacion Propuesta Complejo Deportivo Céndor B
Nacional de Softbol zona 15, Guatemala
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Direccién de Gestion de Proyectos de Infraestructura

Es la responsable de dar seguimiento a las metas del Plan
Operativo Anual, coordinar la autorizaciéon en SEGEPLAN
de los proyectos de inversion en infraestructura, realizar
levantamientos topograficos de bienes propiedad de la CDAG
y coordinar con dependencias municipales la legalizacién y
posibles donaciones.

Se elabor¢ la propuesta del Plan Operativo Anual -POA
2022-.

Se gestionaron 150 compras de materiales con fondos

de caja chica para dar respuesta a las solicitudes de
mantenimiento correctivo.

X

4

4

Se gestionaron 520 requisiciones con sus respectivos
expedientes que se trasladaron a la Direccién de Compras
y Contrataciones para realizar los procesos de contratacion
de bienes y servicios.

¥

Se generaron 650 nombramientos de comisidon para
realizar visitas de campo a proyectos planificados y en
ejecucion.

¥

Se gestiond la aprobacion de 9 proyectos de inversiéon en la
Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia
-SEGEPLAN- de los cuales 7 son para atender a FADN y 2
para uso general, los que a continuacion se detallan:

Gestiones para la atencion de proyectos a las FADN:

¥

Ampliacién  Instalaciones  Deportivas vy  Recreativas
del Gimnasio de Gimnasia, 11 avenida 26-00 zona 5,
Guatemala, Guatemala.

Construccion Edificiode Gimnasioy Oficinas Administrativas
para la Federacion Nacional de Taekwondo, 7a. Avenida
7-10 zona 13, Guatemala, Guatemala.

Ampliacién Instalaciones Deportivas y Recreativas en
Asociacion Nacional de Pentatlén Moderno 3a. calle 16-15
zona 15, Jardines de Minerva, Guatemala, Guatemala.

Mejoramiento Instalaciones Deportivas y Recreativas,
Cancha Asociacion Nacional de Ecuestres, 6 calle 8-00, zona
13 Hipddromo del Sur la Aurora, Guatemala, Guatemala.

Mejoramiento Instalaciones Deportivas y Recreativas
Canchas de Baloncesto, 12 avenida zona 5, Guatemala,
Guatemala.

¥

¥

¥

¥

¥

Construccion  Instalaciones  Deportivas y Recreativas
Gimnasio de Badminton, 13 avenida “A” 1-43 zona 6, Barrio
Hacienda de la Virgen, Salama, Baja Verapaz.

Mejoramiento Instalaciones Deportivas y Recreativas en 10
avenida 23-95 zona 5 Estadio Nacional Doroteo Guamuch
Flores Guatemala, Guatemala

¥

Proyectos para uso en general:

» Ampliacion Instalaciones Deportivas y Recreativas 1Ta.
avenida 1-894 La Alameda zona 9, Chimaltenango,
Chimaltenango.

» Construccion Sistema de Tratamiento Aguas Residuales
FincalaAurora 72 avenidafinalzona 13, Domo Polideportivo,
Guatemala, Guatemala.

» Se reportd mensualmente a SEGEPLAN el avance fisico de
2 proyectos de inversién que se enumeran a continuacion:
> (Construccion  Edificio  de Gimnasio y  Oficinas

Administrativas para la Federacion Nacional de
Taekwondo, 7a. Avenida 7-10 zona 13, Guatemala,
Guatemala.

177

»

¥

> (Construccion Sistema de Tratamiento Aguas Residuales
Finca la Aurora 72 avenida final zona 13, Domo
Polideportivo, Guatemala, Guatemala.

Se dio seguimiento a gestiones relacionadas con permisos
y licencias de construccién de 8 proyectos siendo:

> Mejoramiento de Instalaciones Deportivas y Recreativas
Canchas de Baloncesto, 12 avenida zona 5, Guatemala,
Guatemala.

> Instalacién de Elevador en el Palacio de los Deportes,
zona 5 Guatemala.

> Cambio de Cerramiento y Muro Perimetral en el Estadio
Nacional Doroteo Guamuch Flores.

> Mantenimiento y Reparaciéon de Taquillas y Servicios
Sanitarios en el Estadio Nacional Doroteo Guamuch
Flores.

> Mantenimiento y Reparacion de techo, Gimnasio de Judo
Heli Cabeiro.

> Mantenimiento y Reparacion del Techo y Fachadas del
Gimnasio Siete (7) de Diciembre Alfonso Gordillo.

> Ampliacién Instalaciones Deportivas y Recreativas
del Gimnasio de Gimnasia, 11 avenida 26-00 zona 5,
Guatemala, Guatemala.

> Mejoramiento Instalaciones Deportivas y Recreativas
en 10 avenida 23-95 zona 5 Estadio Nacional Doroteo
Guamuch Flores Guatemala, Guatemala.

Se dio seguimiento a 11 solicitudes relacionadas con
Licencias Ambientales en el Ministerio de Ambiente vy
Recursos Naturales, de los cuales 6 ya fueron otorgadasy 5
se encuentran en proceso, como se detallan a continuacion:

> Ampliacién Instalaciones Deportivas y Recreativas 1a.
avenida 1-894 La Alameda zona 9, Chimaltenango,
Chimaltenango.

> Mejoramiento Instalaciones Deportivas y Recreativas,
Cancha Asociacion Nacional de Ecuestres, 6 calle 8-00,
zona 13 Hipdédromo del Sur la Aurora, Guatemala,
Guatemala.

> Mejoramiento Instalaciones Deportivas y Recreativas
Canchas de Baloncesto, 12 avenida zona 5, Guatemala,
Guatemala.

> Mantenimiento y Reparacion del Techo y Fachadas del
Gimnasio Siete de Diciembre Alfonso Gordillo.

> Mantenimiento y Reparacion de techo, Gimnasio de Judo
Heli Cabeiro Mejoramiento Instalaciones Deportivas y
Recreativas en 10 avenida 23-95 zona 5 Estadio Nacional
Doroteo Guamuch Flores Guatemala, Guatemala.

> Mantenimiento y Reparacion de techo, Gimnasio de Judo
Heli Cabeiro.

> Instalacion de Elevador en Palacio de los Deportes.

> Mejoramiento Instalaciones Deportivas y Recreativas,
12 avenida, 3* calle Complejo Deportivo 3-00 Colonia
Ferrocarrilera, zona 4 Mazatenango, Suchitepéquez.

> Ampliacién Instalaciones Deportivas y Recreativas Piscina
Pedagdgica y Oficinas Administrativas, 10 avenida 25-20
zona 5, ciudad de Guatemala.

> Construccion Instalaciones Deportivas y Recreativas para
la Asociacion Nacional de Billar.

> (Construccion Instalaciones Deportivas y Recreativas
Gimnasio de Fisicoculturismo y Oficinas Administrativas,
7 avenida 07-10 zona 13, Guatemala, Guatemala.
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» Se realizaron 17 levantamientos topograficos en predios
pertenecientes a CDAG donde se desarrollara el disefio de
proyectos de infraestructura:

¥

¥

¥

>
>

v Vv

vV VvV V VvV VvV

v

Jacarandas de Cayala.

Complejo Deportivo en Mazatenango (predio para
Piscina de afloje, Gimnasio, pista de atletismo, graderio
para piscina).

Complejo de Santa Elena Petén, levantamiento de muro
que colinda con calle y escuela.

Santa Elena Petén predio para la practica de remo vy
canotaje en area cedida por la Municipalidad de Flores,
Petén.

Predio San Jacinto, Municipio de Mixco.

Predio Bilbao Mazatenango.

Complejo Deportivo en Escuintla para ubicacion de fosas
sépticas.

Predio San José Los Pinos.

Predio Nueva Monserrat.

Predios EI Céndor A 'Y El Condor B, Jutiapa.

Predio Valle del Sol, Mixco.

Predio en Amatitlan para propuesto para la practica de
remo y canotaje.

Pista de trote en el Velddromo de la Zona 13, Guatemala.
La Ceiba, Estadio Doroteo Guamuch Flores, Proyecto
Cambio de Rejillas.

Predio La Enriqueta, Villa Nueva.

Predio Lourdes, Zona 17, Guatemala.

Predio de la Asociacion Nacional De Polo, Villa Canales

Se dio respuesta a 7 solicitudes sobre Informacion
topografica y Registral para los predios:

>

>
>
>

v Vv

Estadio Doroteo Guamuch Flores.

Complejo deportivo de Retalhuleu.

Complejo Deportivo de Mazatenango.

Predios Condor A y B Ubicados en la Cabecera
Departamental de Jutiapa.

Complejo Deportivo en Jalapa.

Complejo Deportivo en Zacapa.

Predio en Aldea Agua Salébrega, Sanarate.

Se dio respuesta a 5 expedientes con solicitud de
dictdmenes sobre cumplimiento de area para el desarrollo
deportivo en los proyectos habitacionales:

>

vV VvV VvV VvV

Vertical Zona 16 Fase 2.
Bienes De Otofio.
Cluster La Reserva Il.
Valores catorce.
Valores dieciséis.

Se gestionaron 4 solicitudes de Cédula Catastral para
predios pertenecientes a CDAG ubicados en:

vV VvV VvV VvV

Chiguimula
Mazatenango
Mixco
Quetzaltenango

Direccién de Mantenimiento

Es la responsable de realizar el mantenimiento correctivo
menor, preventivo y preventivo especifico a las 56 instalaciones
a cargo de la Confederaciéon Deportiva Auténoma de
Guatemala, asf como realizar remodelaciones, readecuaciones
y remozamientos de las instalaciones deportivas para que se
encuentren en condiciones de uso para nuestros Atletas.

» Se atendi6 a las siguientes instalaciones, con
mantenimiento preventivo, mantenimiento preventivo
especifico y mantenimiento correctivo menor:

8 Complejos Deportivos

5 Casas del Deportista

4 Villas Deportivas

5 Piscinas

4 Centros de Acondicionamiento Deportivo

9 Gimnasios Polideportivos

1 Diamante de Beisbol

1 Poligono de Tiro

1 Club Nautico

Estadio Nacional Doroteo Guamuch Flores

Coliseo Deportivo

V V V V V V V V V V.YV

¥

Se realizaron los trabajos de mantenimiento preventivo,
mantenimiento preventivo especifico y mantenimiento
correctivo menor, en 36 Instalaciones Deportivas de CDAG
como se detallan en las siguientes tablas:
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Instalacion

Centro de Acondicionamiento
Deportivo en zona 9, Guatemala

Centro de Acondicionamiento
Deportivo en Zona 15, Guatemala

Gimnasio 7 de diciembre, Federacion
de Voleibol

Trabajos de Mantenimiento Preventivo

Trabajo realizado

Pintura interior de muros.
Mantenimiento a sistema de iluminacién del centro.

Pintura interior de muros.

Pintura interior de muros.
Pintura antideslizante en médulo de gradas.

Aplicacion de pintura en estructuras de metal.
Construccién de cenefas de tablayeso.
Instalacion de estructuras de metal de refuerzo en cubierta.

Mantenimiento a cubierta del Gimnasio de la Federacion de Pesas.

Mantenimiento a cubierta y canales.
Instalacion de baranda del Gimnasio Deportivo.
Aplicacién de pintura de los muros exteriores.

Cambio y reparacién a luminarias del Gimnasio Deportivo.
Reparaciones a duela del area deportiva del Gimnasio
Mantenimiento y pintura de muros exteriores e interiores.

Federacion Nacional de Squash,
zona 13, Guatemala

Mantenimiento a muros laterales de 6 canchas deportivas.
Instalacion de nuevo sistema de iluminacién para canchas estadio.

Mantenimiento a muros laterales de 2 canchas.

Club Nautico en Amatitlan

Pintura exterior de muros.
Pintura interior de muros.
Sustitucion de luminarias.

Mantenimiento a cubierta de la instalacion.

Estadio Doroteo Guamuch Flores

23
24

Mantenimiento a luminarias de las torres de iluminacion.
Mantenimiento y pintura a muros exteriores y fachadas del estadio.

25

Pintura exterior de fachadas.

Edificio Polideportivo 1

26
27

Mantenimiento de pintura de muros exteriores.
Mantenimiento de pintura de muros exteriores.
Cambio de luminarias en pasillo de ingreso.

Reparacion de cielo falso y sistema de iluminacion.

Edificio de Cronistas Deportivos,
zona 5, Guatemala

Mantenimiento y pintura de rotulo de identificacion del edificio.
Mantenimiento a cubierta del salo principal.

Pintura de muro perimetral de Velédromo.

Poligono de Tiro Deportivo en ciudad
San Cristébal, Mixco, Guatemala

Reparacion de cubierta en fase 1, en poligono de 25y 50 metros.

Pintura y mantenimiento de graderios y estructura.
Pintura general de muros exteriores incluyendo fachada.
Cambio de canales de agua pluvial en cubierta de graderio.

Gimnasio Deportivo de Coban, Alta
Verapaz

Pintura interior de zdcalo azul.

Pintura interior de salones de Federaciones.
Pintura exterior de muro.
Fabricaciéon de ventanas de metal.

Fabricacién de tabique de tablayeso en salones de federaciones.

179




CDAG
B BPASIONPOR > . ,
GUATEMALA “ | Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala

Mantenimiento a cubierta Gimnasio de Mantenimiento a fachadas exteriores del Estadio
Esgrima Nacional Doroteo Guamuch Flores

Mantenimiento a muros laterales de canchas
de la Asociacién de Squash

Trabajos de Mantenimiento Preventivo Especifico

Instalacion c Trabajo realizado
Polideportivo 1, Federacion Nacional
de Luchas.

Salén de Boxeo, Casa del Deportista de 2
Totonicapan.

Gimnasio Deportivo, Complejo Deportivo 3
de Suchitepéquez.

Canchas al aire libre, Complejo Deportivo | 4

de Jalapa.

Canchas al aire libre, Complejo Deportivo | 5 Aplicacién de Pintura y Marcaje de
de Retalhuleu. Instalaciones Deportivas
Canchas al aire libre, Complejo Deportivo | 6

de Zacapa.

Canchas al aire libre, Complejo Deportivo | 7
de Suchitepéquez.

Gimnasio Deportivos, Complejo Deportivo
de Escuintla.

Polideportivo 1, Federaciéon Nacional de
Tenis de Mesa.

Gimnasio Alfonso Gordillo y Heli Cabreiro.

Coliseo Deportivo, Federacion Nacional
de Badminton.

Casa del Deportista de Coban, Alta L .
Verapaz. Reparacién de Instalaciones

. Eléctricas
Casa del Deportista de Santa Rosa. 13
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Mantenimiento Preventivo Especifico a Duela del Salén Mantenimiento de pintura a canchas exteriores
de Boxeo en Casa del Deportista de Totonicapan del Complejo Deportivo de Jalapa

Trabajos de Mantenimiento Correctivo Menor

Instalacion c Trabajo realizado

Readecuacion de servicios sanitarios.

Remodelacion de bafios publicos.

Asociacién Deportiva Nacional de
Séftbol de Guatemala

Construccion del Gimnasio de Acondicionamiento.

Estadio Doroteo Guamuch Flores Readecuacion de rejillas del parqueo la Ceiba e ingreso al Estadio.

Construccién de muro perimetral sobre la 10 avenida. zona 5.

2
3
4 | Construccion de Clinicas Médicas.
5
6
7

Mantenimiento a servicios sanitarios.

Edificio Polideportivo 1

Remodelacién de area descanso Federacion de Potencia.
9 |Remodelacion de oficinas Federacién de Karate.

10 |Instalacién de pasamanos en graderio.

11 |Instalacién de protectores en columnas.

Instalacion de mamparas en sanitarios de hombres.

Instalacion de piso de UPVC.

Federacion de Vuelo Libre Zona 13 Construccién de muro perimetral de malla.

Construcciéon de bodegas debajo de pista de Velédromo.
Fundicién de bases de concreto para maquinas biosaludables.

Diamante de Beisbol Enrique 17 |Fabricacién de cubierta y muros de malla en jaula de bateo.
Torrebiarte

18 |Reparacién de cubierta en fase 1, en poligono de 25y 50 metros.

19 |Instalacién de puertas de aluminio en servicios sanitarios.
Piscina Deportiva Zona 15 Guatemala | 20 |Instalacién de mamparas en sanitarios de hombres.
21 |Sustitucién de luminarias en servicios sanitarios.

22 | Desmontaje y extraccién de muelle antiguo.
23 | Fundicién de piso de concreto en hangar exterior.

Gimnasio Deportivo de Coban, 24 |Fundicion de bases de concreto para biosaludables.
Alta Verapaz

Fundicion de bases de concreto para biosaludables.

Piscina Deportiva de Chiquimula 26 |Fundicién de bases de concreto para biosaludables.
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Instalacion 6 Trabajo realizado

Fundicion de bases de concreto para biosaludables.
Complejo Deportivo de Jalapa 28 |Fundicién de bases de concreto para biosaludables.
29 |Reparacion de drenaje pluvial.
Casa del Deportista de Cuilapa, 30 |Fundicién de bases de concreto para biosaludables.
Santa Rosa 31 |Cambio de estructura, cubierta y sistema de iluminacion en 2 salones.
Casa del Deportista de Chimaltenango | 3, |Fundicién de bases de concreto para biosaludables.

Cambio de 50% de la cubierta del gimnasio deportivo.
Fundicion de bases de concreto para biosaludables.

Fabricacién de porterfas para Federacién de Rugby.

Cambio de estructura, cubierta y sistema de iluminacién en salones
de boxeo.

Complejo Deportivo de
Quetzaltenango

Fundicién de bases de concreto para biosaludables.

Fundicién de bases de concreto para biosaludables.

Fundicion de piso de concreto e instalacion de piso de caucho en
salén de Federacion de Potencia.

Villa Deportiva de Huehuetenango 40 |Remodelacion de cancha de tenis de campo.
41 |Fundicién de bases de concreto para biosaludables.
44 |Reacondicionamiento de canchas para tenis de campo.
Complejo Deportivo de Totonicapan 45 | Adquisicion de sistema de filtracion para piscina.
46 |Adquisiciéon de bombas de calor para piscina.

42 |Reacondicionamiento de canchas para tenis de campo.

43 |Instalacién de mamparas en sanitarios de hombres.

47 |Reacondicionamiento de acometida eléctrica.

_ 48 |Construccién de bodega de tablayeso en gimnasio deportivo.

Palacio de los Deportes 49 |Pintura de Fachadas del Edificio.
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Reacondicionamiento del Gimnasio de
Acondicionamiento Deportivo, Federaciéon de
Softbol, zona 15, Guatemala

Direccién de Supervisién

Eslaencargada de supervisar los programas de mantenimiento
en las diferentes instalaciones deportivas a nivel nacional,
elaborar actas de inicio, suspension, prérroga y reinicio de
ejecucion de renglones de trabajo de los proyectos, asi como
supervisar de forma fisica y periddica el seguimiento de los
renglones de trabajo segln contrato administrativo, entre
otras.

Se realizaron 96 servicios de supervisiones y recepciones
a 10 Instalaciones Deportivas, 3 Federaciones Deportivas
Nacionalesy T Asociacién Deportiva Nacional, como se detallan
a continuacion:

Edificio Anexo del Palacio de los Deportes

» Instalacion de Aires Acondicionados tipo Split Ducto en area
de Canal Digital, Edificio Anexo Palacio de los Deportes.

Complejo Deportivo zona 13 Guatemala

¥

Fundicién de planchas de concreto exterior para la
Federacion Nacional de Triatlon.

Levantado de muro de contencidn para la Federacion
Nacional de Triatlén en el Complejo Deportivo de zona 13,
Guatemala, Guatemala.

¥

Cerramiento de Area Exterior de Descanso de la Asociacién
Nacional de Squash en Complejo Deportivo zona 13.

Mantenimiento y reparacion de sistema de inyeccion vy
extraccion de calor del Domo Polideportivo de zona 13.

Mantenimiento y reparacion e instalacion eléctrica,
iluminacion y fuerza de servicios sanitarios para Gimnasio
de la Asociacion Nacional de Ecuestres, zona 13.

Suministro e instalacién de trasformador seco para la
Planta de Tratamiento de Aguas Residuales del Complejo
Deportivo de la zona 13.

¥

¥

¥

¥

¥

Mantenimiento y reparacion e instalacion de luminarias y
fuerza en Gimnasio de la Asociacion Deportiva Nacional de
Ecuestres, zona 13.

Instalacion de piso de caucho y zécalo en Gimnasio de la
Asociacion Deportiva Nacional de Ecuestres, zona 13.

¥

»

¥

Construccion edificio de gimnasio y oficinas administrativas
para la Federacion Nacional de Taekwondo.

Construccion sistema de tratamiento aguas residuales
finca la aurora 7 avenida final zona 13, Domo Polideportivo,
Guatemala.

»

¥

Instalacion de cielo falso, fachada decorativa, instalaciéon
eléctrica de fuerza e iluminacion, HDMI, cable, piso y z6calo
en area de Descanso Exterior de la Asociacién Nacional de
Squash.

»

¥

»

¥

Fumigacion de base de cancha tipo semi estadio de la
Asociacion Nacional de Raquetbol de Guatemala.
Fumigacién de base de 3 canchas de la Asociacion Nacional
de Raquetbol de Guatemala.

Fumigacion de 7.5 metros cubicos de madera de cancha
tipo semi estadio de la Asociacion Nacional de Ragquetbol
de Guatemala.

»

¥

¥

¥

Fumigacion de cancha No. 2 de la Asociacion Nacional de
Raquetbol de Guatemala.

» Mantenimiento y reparacion de servicios sanitarios para
Gimnasio de la Asociacion Deportiva Nacional de Ecuestres.
Construccion cancha tipo Estadio para la Asociacion
Deportiva Nacional de Squash de Guatemala.

¥

Construccion edificio Taekwondo

Cancha tipo Estadio para la Asociacion Deportiva
Nacional de Squash de Guatemala
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Estadio Nacional Doroteo Guamuch Flores

»

¥

Reparacion de areas de acceso, instalacién de tarimas
e instalacion de tabiques en Estadio Nacional Doroteo
Guamuch Flores.

Readecuacién de Sala de Prensa en Estadio Nacional
Doroteo Guamuch Flores.

Instalacion de rejilla eningreso de sala de prensa en Estadio
Nacional Doroteo Guamuch Flores, Guatemala.
Mantenimiento de mural “Dinamica del Deporte “del
Estadio Nacional Doroteo Guamuch Flores.

Polideportivo Numero 1

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

Instalacion de piso de caucho, zécaloy aplicacién de pintura
en Gimnasio de Luchas en Polideportivo 1.

Trabajos de readecuacién en Gimnasio de Luchas,
Polideportivo No. 1, Guatemala.

Instalacion de muro decorativo, espejos vy electricidad en
Gimnasio para la practica de Luchas ubicado dentro del
Edificio Polideportivo 1.

Instalacion de ventaneria en éarea exterior de Gimnasio
de la Federacion Nacional de Levantamiento de Potencia,
Edificio Polideportivo No. 1.

Instalacion de piso de cauchoy zécalo para area exterior de
Gimnasio de Potencia.

Instalacion de cielo falso, iluminacién y fuerza en area
exterior de Gimnasio de Potencia.

Instalacion de muro decorativo, aplicaciéon de pintura en
muros y aplicacién de pintura en estructura metalica en
area exterior de Gimnasio de Potencia en Polideportivo 1.

Instalacion de ventaneria en area exterior de las oficinas
administrativas de la Federacion de Karate.

Instalacion de piso UPVCy zécalo en oficinas administrativas
de la Federacion Nacional de Karate de Guatemala.

Instalacion de tabiques interiores en oficinas administrativas
de la Federacion Nacional de Karate.

Instalacion de cielo falso, luminarias, tomacorrientes vy
especiales en oficinas administrativas de la Federacion
Nacional de Karate de Guatemala.

Instalacion de estructura metdlica para mezzanine y modulo
de gradas en oficinas administrativas de la Federacion
Nacional de Karate.

Instalaciones Deportivas zona 15

¥

¥

¥

¥

¥

v

Mantenimiento y reparacion de Division Perimetral en
Piscina Deportiva zona 15, Guatemala.

Habilitacién de Area de Ingreso a Piscina Deportiva Zona
15, Guatemala.

Remodelacién de caminamiento de ingreso a Piscina
Deportiva zona 15.

Mantenimiento del sistema eléctrico de iluminacion vy
fuerza eléctrica e instalacion de muro de tablacemento de
Gimnasio ubicado en segundo nivel en las instalaciones de
Piscina Deportiva zona 15.

Instalacion de loseta en area de graderio en Piscina
Deportiva zona 15.

Instalacion de piso de hule moteado en Gimnasio del
Complejo Deportivo Ingeniero Juan José Hermosilla zona
15, Guatemala.

»

»

»

»

»

»

»

»

CENAD zona 15

Instalacion de piso de caucho en Gimnasio de la Piscina
Deportiva zona 15.

Instalacion de estructura metdlica en area exterior de la
Gimnasio de la Piscina Deportiva zona 15.
Cerramiento darea exterior de Gimnasio de
Deportiva zona 15.

Mantenimiento y reparacion en area exterior de Gimnasio
de Piscina Deportiva zona 15.

Instalacion de tabiques, ventaneria y reparaciones varias en
area exterior de Gimnasio de la Piscina Deportiva zona 15.
Instalacion de techo y canal de agua pluvial en estructura
metalica en las instalaciones de la Piscina Deportiva zona
15.

Instalacion de fachaleta y trabajos varios a realizarse en
area exterior de Gimnasio de Piscina Deportiva de zona 15.
Instalacion eléctrica en area exterior de Gimnasio de la
Piscina Deportiva zona 15.

la Piscina

Casa del Deportista de Santa Rosa

»

»

Readecuacion de muro de Andinismo en la Casa del
Deportista de Santa Rosa.

Trabajos de herrerfa en la Casa del Deportista de Santa
Rosa.

Gimnasio Deportivo de Chiquimula

»

»

»

»

»

v

»

Reparacion de muros e instalacion de puertas y ventanas
en salén de entrenamiento de la Asociacion de Luchas en
Chiguimula.

Servicio de instalacién de cielo falso en Asociaciéon de
Luchas en Gimnasio Deportivo de Chiquimula.

Servicio de instalaciones eléctricas en Asociacion de Luchas
en Gimnasio Deportivo de Chiquimula.

Servicio de instalacion de aires acondicionados.
Suministro de equipos de aires acondicionados.
Instalacion de piso y zécalo de UPVC en area de Luchas del
Gimnasio Deportivo de Chiquimula.

Reparacion de estructura metdlica para muro de
escalar para la Asociacion de Andinismo en Gimnasio de
Chiguimula.
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Complejo Deportivo de Zacapa

» Instalacion de anclajes de acero inoxidable en Piscina del
Complejo Deportivo de Zacapa.

Complejo Deportivo de Suchitepéquez

¥

Reparaciones varias en area sur de la piscina del Complejo
Deportivo de Suchitepéquez.

Instalacion de techo metdlico en graderio norte del drea de
piscina del Complejo Deportivo de Suchitepéquez.
Instalacion de estructura portante para marcador de
tablero numérico LED en la Piscina del Complejo Deportivo
de Suchitepéquez.

Fundicion del drea sur del graderio en el Complejo
Deportivo de Suchitepéquez.

Instalacion de techo metalico en graderio central del area
de Piscina del Complejo Deportivo de Suchitepéquez.
Instalacion de barandilla en graderfo del area de piscina del
Complejo Deportivo de Suchitepéquez.

Instalacion de division perimetral en Piscina del Complejo
Deportivo de Suchitepéquez.

¥

¥

¥

¥

¥

¥

Techo piscina Suchitepéquez

Complejo Deportivo Atanasio Tzul en Totonicapan

» Instalacion de ventanas de barrotes y puerta para la caseta
de equipo de bombeo vy filtracion en Complejo Deportivo
Atanasio Tzul en Totonicapan.

» Instalacion de caseta para equipo de bombeo vy filtracion
para piscina del Complejo Deportivo Atanasio Tzul,
Totonicapan.

» Realizacion de trabajos varios en caseta para equipo de

bombeo v filtraciéon para el Complejo Deportivo Atanasio
Tzul en Totonicapan.

Caseta equipo bombeo Totonicapan

Federacién Nacional de Ajedrez

» Instalacién de Cerramiento de dreas internas en Federacion
Nacional de Ajedrez.

» Instalacion de tabiques de vidrio en Federacion Nacional
de Ajedrez.

Federacion Nacional de Esgrima de Guatemala

» Instalacion de piso ceramico, azulejo y loza sanitaria en la
Federacion Nacional de Esgrima de Guatemala.

» Reparacion en vestidores de atletas de la Federacion
Nacional de Esgrima de Guatemala.

Federacion Nacional de Remo y Canotaje de Amatitlan

¥

Mantenimiento y reparacion consistente en adecuacion de
Gimnasio en Federacién Nacional de Remo y Canotaje de
Amatitlan.

Instalacion de cielo falso e iluminacion en el Gimnasio de
Federacion Nacional de Remo y Canotaje en Amatitlan.
Compra de aires acondicionados para el Gimnasio de
Federacion Nacional de Remo y Canotaje en Amatitlan.
Fundicion de planchas de concreto en drea para el Gimnasio
de Federacion Nacional de Remo y Canotaje en Amatitlan.
Instalacién de Acometida Eléctrica en Centro Nacional
de Acondicionamiento Deportivo -CENAD- Amatitlan,
Guatemala.

¥

¥

¥

¥

¥

Mantenimiento y reparacion de estructura metalica en el
Gimnasio en Federacion Nacional de Remo y Canotaje de
Amatitlan.

¥

Instalacion de puerta y ventanal para el Gimnasio de
Federacion Nacional de remo y Canotaje en Amatitlan.
Instalacion de aires acondicionados para el Gimnasio de
Federacion Nacional de Remo y Canotaje en Amatitlan.
Instalacion de cielo falso e iluminacion en el Gimnasio de
Federacion Nacional de Remo y Canotaje en Amatitlan.
Instalacion de lamina y reparacion de columnas para el
Gimnasio de Federacién Nacional de Remo y Canotaje en
Amatitlan.

¥

¥

¥

¥

Instalacion del sistema para la descarga de agua pluvial y
cenefas para el Gimnasio de Federacion Nacional de Remo
y Canotaje en Amatitlan.
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Asociacién Deportiva Nacional de Softbol de Guatemala

Instalacion de puertas y ventanas para servicios sanitarios
de Softbol zona 15, Guatemala.

Movimiento de tierra y subase para la Asociacion Nacional
de Softbol de Guatemala.

Mantenimiento y reparacion de Cisterna en Instalaciones
de la Asociacion Nacional de Softbol.

Readecuacion de ventaneria en Gimnasio de Softbol zona
15.

Estudio Hidrogeoldgico para ubicacion de perforacion
de pozo mecanico en Asociacidon Deportiva Nacional de
Softbol.

Instalacion de piso de cauchoy zécalo de UPVC en Gimnasio
de Softbol zona 15.

Instalacion de cenefa, cielo falso e Instalaciones eléctricas
en Gimnasio de Softbol.

X

X

¥

4

¥

¥

Instalacion de puertas para ingreso principal y para ingreso
de sala de reuniones en las Clinicas de la Asociacion
Deportiva Nacional de Softbol.

Instalacion de puertas interiores para las Clinicas de la
Asociacion Deportiva Nacional de Softbol.

Instalacion de tabiques de vidrio para las clinicas de la
Asociacion Deportiva Nacional de Softbol.

Instalacion de puerta y ventaneria en instalaciones de la
Asociacion Deportiva Nacional de Softbol.

Instalacion de muro decorativo y canal de agua pluvial en
Gimnasio de Softbol zona 15, Guatemala.

Instalacion de zdcalo en clinicas de la Asociacion Deportiva
Nacional de Séftbol zona 15, Guatemala.

Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa
a cargo de

Tema de la capacitacion

Cantidad de
personas

Horas de
capacitacion

1 Toma de Decisiones

2 Trabajo en Equipo

la capacitacion

Subgerencia de Infraestructura

capacitadas por persona

Subgerencia de Infraestructura 6 4

79 2
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Subgerencia de Proyectos Especificos de
Infraestructura Deportiva

Es la encargada de proponer proyectos de mejora, Planes
Operativos Anuales, visitar instalaciones, proponer nuevos
proyectos, diagnosticar necesidades de mejora, construcciones
nuevas, ampliaciones y modificaciones de instalaciones
deportivas y dirigir todas las acciones del area de disefio de
proyectos especificos.

Esta integrada por:

» Direccion de Proyectos.
Resultados

Se propusieron proyectos de mejora, los cuales se citan a
continuacion:

» Anteproyecto “Cubierta para Piscina Polivalente de
Enseflanza y de Afloje, Ciudad de los Deportes zona
5, Guatemala”, se conformd el expediente del perfil
para el anteproyecto “Cubierta para Piscina Polivante de
Ensefianza y de Afloje”, a una altura sobre el nivel del mar
de 1,476 my localizado en 14°37°25" " N90°30°42" " W,
ubicado en la Ciudad Capital de Guatemala.

¥

La propuesta de techo para la piscina de afloje se planted
para complementary lograr la eficiencia, calidad ambiental,
funcionalidad, confort, para los atletas y usuarios de
natacion, este natatorium, permitira desarrollar el
aprendizaje o iniciacién deportiva asi como la practica activa
de la natacién, ademas de permitir el precalentamiento de
los atletas en las competencias deportivas que se realicen.

¥

Como propuesta se desarrolld un concepto de techo
curvo, auto portante de lamina de aluzinc, de triple
altura, con culatas de cerramiento laterales que proveen
ventilacion e iluminacién natural indirecta por medio de
pantallas louvers de aluminio, mas laminas translucidas
de policarbonato. Dicha infraestructura cumplira con los
normasy reglamentos de construccién anti sismica vigente
para la region de Guatemala, por otra parte esta cubierta
tendra una capa de aislante termo acustico, mas pantallas
de saran para reducir los efectos y variaciones de calor, el
ruido por efecto de la lluvia o por condensacién de vapor
generado en la parte interna del techo.

¥

Es necesario reducir la huella de carbono que generan
este tipo de instalaciones, por lo que se instalaran lineas
paralelas de ductos de ventilacion y extraccion de aire,
mas sistema de calefaccion para regular la temperatura
ambiente, a un estandar recomendado por la FINA, lo
cual favorece a la temperatura y rendimiento energético
derivado de la climatizacion del agua, ademas cumplird con
la norma ISO y sobre todo las normas medio ambientales
aplicables.

188

»

La cubierta estarda apoyada sobre columnas esbeltas
disefladas para soportes y estabilidad estructural del
techo, sistema de canales colectores de agua pluvial mas
sus bajadas de agua, cerramientos laterales con muros de
block de alta resistencia y ventanas de pantalla de celosia
metalica para garantizar la calidad del aire; ya que en épocas
de mucho calor, todas las estructuras metalicas, vigas, joist
o de alma llena y elementos metalicos seran tratados con
pintura especialmente resistente a la corrosién quimica,
el cual genera vapores que en cantidades regulares y
constantes tienden a corroer el metal, finalmente se
tiene complementada estd cubierta con un sistema de
iluminacion deportiva led o similar de uso en instalaciones
deportivas de natacion, es decir con disefio especial
para limenes y luxes requeridos para la calidad luminica
necesaria para el desempefio deportivo bajo techo. Esto
incluye sus sistemas operativos, de control y proteccion
ante posibles variaciones y picos de voltaje.

El expediente del perfil para el anteproyecto contempla la
siguiente informacion:

¥

¥

¥

¥

¥

Techos y secciones de piscina

Identificacion del sitio.

Localizacion de red de tuberiasy lineas de drenaje existente
actualizado.

Levantamiento fisico actualizado del area a utilizar vy
colindancias.

Levantamiento topografico de planimetria y altimetria.
Recopilacion de especificaciones técnicas para la
conformacién del proyecto.

Elaboracion de disefio de lineas de drenaje nuevo para
descargas de aguas pluviales a la red general existente.
Disefio de cubierta curva auto portante de aluzing,
columnas, muros de cerramiento lateral, sistema eléctrico
de iluminacién para estandar deportivo, equipos ventilacion
y aire acondicionado.

Documentacion de soporte registral, catastral y dictamen
juridico para la ejecucién del proyecto.

Analisis de factibilidad y programacion estimada para la
ejecucion del proyecto.
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Elevacién techo de piscina

Anteproyecto “Cambio de Cerramiento Perimetral de las
Instalaciones Deportivas del Polideportivo No 1 y Gimnasia,
Ciudad de los Deportes Zona 5, Guatemala”, se conformd
el expediente del perfil para el anteproyecto “Cambio de
Cerramiento Perimetral de las Instalaciones Deportivas del
Polideportivo No 1 y Gimnasia” a una altura sobre el nivel del
mar de 1,520 metros y localizado en 14°37 20" N90°30 36"
W. Para este anteproyecto se propuso realizar un cerramiento
perimetral mas seguro, moderno y arquitecténicamente
funcional.

Se utilizara materiales de alta calidad, de facil instalacion y
prolongada durabilidad utilizando block de alta resistencia,
para base de muro de soporte a media altura, fachaleta de
arcilla como acabado final, columnas de concreto reforzado
con remate piramidal superior, para amarre entre tramos de
muros escalonados resaltados, sobre dicha base portantes.
Se instalaran paneles de malla acerada esmaltada color verde,
adicionalmente se propone la elaboracién de portones en
las salidas y entradas principales de los parqueos, areas de
bodegas existente, edificios y areas de caminamiento.

Dichos portones seran elaborados con materiales iguales
al disefio propuesto para el cerramiento general de acero y
marcos con perfiles de metal con instalacion de sistemas
automaticos de apertura, carriles de corrimiento para los
portones grandes y bisagras de cartucho para los mas
pequenos.

El expediente del perfil para el anteproyecto contempla la
siguiente informacion:

Solicitud GES-FOR-03.

Levantamiento fisico actualizado del area.

Levantamiento Topografico de planimetria y altimetria.
Andlisis del sistema de cerramiento a implementar.
Documentacion de soporte registral, catastral y dictamen
juridico para la ejecucion del proyecto.

Evaluacion para determinar la necesidad del estudio y
dictamen estructural nuevo.

Elaboracion de disefio del anteproyecto arquitecténico.
Identificaciéon de alternativas para propuestas de
cerramiento posibles.

Disefio para la construccion en tramos escalonados,
adaptados a las caracteristicas de variacion en peraltes del
terreno existente.

Disefio de factibilidad para cambio o mejora de la calidad
de materiales y seguridad perimetral nueva a implementar.
Andlisis de factibilidad y programacion estimada para la
ejecucion del proyecto.

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

¥

X

Area para cambio de cerramiento perimetral
Gimnasio de Gimnasia y Polideportivo No, 1
con reja de acero

Elevaciéon propuesta de cerramiento

Vista lateral &rea muro perimetral

Vista lateral drea muro perimetral
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Anteproyecto “Edificio de Archivo General y Biblioteca E| expediente del perfil para el anteproyecto contempla la
de CDAG, Ciudad de los Deportes Zona 5", se conformo el sjguiente informacion:

expediente del perfil para el anteproyecto “Edificio de Archivo
General y Biblioteca de CDAG, en la Ciudad de los Deportes,
zona 5" a una altura sobre el nivel del mar de 1,520 metros o , o o
y localizado en 14°37°27 N 90°30'34” W. Para este  ” Localizacion de drea para ubicacion del edificio.
anteproyecto se propuso la utilizacién de materiales de alta > Levantamiento Topografico de planimetria y altimetria de

» Levantamiento fisico actualizado de las areas disponibles,
colindancias, e investigacion de sitio.

calidad, de facil instalacién, prolongada durabilidad utilizando area propuesta para la construccion del edificio.
construccion mixta block de alta resistencia para muros de  » Documentacion de soporte registral, catastral y dictamen
soporte, estructura con columnas, soleras, vigas, losas de juridico para la ejecucion del proyecto.

concreto armado, adicionalmente elaboracién de ventanerias, » Analisis de factibilidad y programacion estimada para la
puertas de ingreso, con materiales de PVC resistentes a los ejecucion del proyecto.

rayos UV, hermeticos, con aislamiento termo aclstico enlas , Elaporacion y disefio del perfil de anteproyecto.

salidas y entradas principales. » Pre disefio arquitecténico

. - ) , » Planos de anteproyecto.
Se ha previsto adicionalmente con instalaciones

complementarias para el confort de los usuarios tales como
sistema de aire acondicionado por nivel, cdmaras de circuito
cerrado en todos los ambientes, energia eléctrica con
tomacorrientes y luces tipo led, sistemas eléctrico de soporte
de emergencia, ascensores, lineas de teléfono e internet,
gradas de acceso a cada nivel, rampas de acceso para personas
con discapacidades especiales, salas de consultas, salones de
reuniones, areas de archivo, bodegas para archivo, oficinas
administrativas, servicios sanitarios con alimentacion de agua
tomada de la red hidrdulica de la ciudad de los deportes,
existente, descargas, mas lineas de drenajes separativos
a red sanitaria existente, cuarto de motores y ducto de
acceso a la terraza, clinica médica de primeros auxilios, area
de impresiones, fotocopiado, empastados y reparacion de
documentos, circuito cerrado de tv, audio ambiental, sistema
electrénico de control para ingreso y salida de documentacion
y libros, equipo anti incendios, y gradas de emergencia con
rutas de evacuacion.

Area propuesta para edificio de archivo general
de CDAG y Biblioteca del Deporte Federado en
talud de calle perimetral del Estadio

Fachada arquitecténica del edificio

Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de

Tema de la capacitacién a cargo de personas capacitacion
la capacitacion capacitadas por persona

1 | Herramientas tecnolégicas e informaticas ASEDECO 3 24
para trabajo a distancia




coAG
) B EPASONPOR o
Memoria de Labores | cuaremata




soac

B EPASIONPOR g L. ’ .
GUATEMALA | ' | Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala

Subgerencia de

Desarrollo Humano

Es la Subgerencia encargada del reclutamiento, seleccion
y desarrollo de los trabajadores de la Institucién, asf como
fomentar las capacidades y competencias, en funcién de las
politicas de Desarrollo Humano de la Confederacion Deportiva
Auténoma de Guatemala.

Esta integrada por:

» Direccién de Gestion de Personal
» Direccién de Formacién de Personal

Resultados
Direcciéon de Gestién de Personal

Es la Direccion encargada de planificar, organizar y dirigir las
diferentes acciones relacionadas a Gestion de Personal.

» Se actualizé el Manual de Descripciones y Perfiles de
Puestos de la CDAG, siendo incorporadas en cada puesto
de trabajo las competencias laborales, en cumplimiento al
Acuerdo NUumero A-028-2021 de la Contraloria General de
Cuentas

¥

Se realizd el programa de Retiro Voluntario para los
trabajadores de CDAG mayores de 70 afios de los cuales
se beneficiaron 7 personas.

Se aprob¢ la Normativa para la realizacion del Teletrabajo
Eficaz o Trabajo a Distancia, para los trabajadores que
tienen un grado de vulnerabilidad y riesgo por contagio de
COVID-19 de los cuales pertenecen 19 trabajadores

¥

» Seatendieron 30 solicitudes de medidas disciplinarias enlos
distintos casos en las diferentes Unidades Administrativas.

» Se implementd en el sistema de Guatenominas a los
trabajadores bajo el renglén 021 Personal Supernumerario
y trabajadores contratados bajo el renglon 035
Retribuciones a Destajo.

» Se atendieron las solicitudes de informacion requeridas por
diferentes entes externos y por Unidades Administrativas
de CDAG.

Direccién de Formacién de Personal

Es la unidad encargada de velar porque los trabajadores se
formen a través de capacitaciones y actualizaciones que
contribuyan a mejorar sus competencias laborales y realizar
mejor su trabajo.

Resultados

Capacitaciones y actualizaciones

» En coordinacién con la Direcciéon de Formacion Académica
Deportiva se promovieron los siguientes cursos para todo
el personal de la Institucion:
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No. Tema del curso No. De participantes
1 Conferencia "Ayer-Hoy-Mafiana. Redefiniendo mi Linea Bibliografica" 94
2 Conferencia “Pensamiento Innovador: el enfoque de las nuevas posibilidades” 23
3 Conferencia de Propiedad Intelectual y Derecho de Autor de Investigaciones en la 9

Cultura Fisica
4 Conferencia el Camino Resiliente: Recuperacion, Adaptacion y Transformacion en 28

tiempos Adversos dirigida a FADN, CONADER Y Colaboradores de CDAG Y COG
5 Conferencia Equidad de Genero y Diversidad 31
6 Conferencia Nosotras Mujeres Solidarias dirigida a deportistas, dirigentes y 118

colaboradores de FADN y Colaboradoras de CDAG Y COG
7 Conferencia “Liderazgo Transformacional Basado en Valores Eticos y Morales” 57
8 Conferencia Autocuidado y vida deportiva: (Es posible el bienestar? 66
9 Curso Avanzado de Gestion de las Organizaciones Olimpicas (MOSO) Edicién No. X 6
10 Curso de Administraciéon Deportiva Edicion No. 84 2
11 Curso de Administracién Deportiva Edicion No. 87 10
12 Curso de Administracién Deportiva Edicion No. 89 6
13 | Curso de Estadistica Descriptiva Aplicada al Deporte 8
14 Curso de Redaccién de Articulos Cientificos 9
15 Curso Introduccién y Gestién a la Innovacién en el Deporte 29
16 | Curso Virtual Metodologia de la Investigacion Aplicada al Deporte 3
17 | Diplomado de Fisiologia del Deporte 5
18 Feria de Oportunidades de Formacién Académicas 11
19 | Precongreso Nacional de Investigacion en Ciencias Aplicadas al Deporte 5
20 Seminario Bases Bioldgicas del Entrenamiento Deportivo 2
21 Seminario Internacional de Arbitraje Pedagdgico 6
22 Taller Retroalimentacion a Ponentes y Primer Taller de Malla Académica 8

Seguridad ocupacional

»

¥

¥

Se puso en practica el Plan de Salud y Seguridad
Ocupacional, el cual fue revisado y aprobado por el Comité
Bipartito de Salud y Seguridad Ocupacional de la CDAG,
integrado por seis representantes de los trabajadores y
seis representantes del empleador; firmado por un médico
registrado en el Departamento de Salud y Seguridad
Ocupacional del Ministerio de Trabajo y Prevision Social.

Se logré el nombramiento del Médico de Seguridad
Ocupacional, quien desarrolld conferencias presenciales y
virtuales dirigidas a 949 trabajadores, en las que abordd
temas de Covid-19, uso de vitaminas C, Dy Zinc, coordind
jornadas de hisopados de antigeno SarS-Cov2 vy tres
jornadas de vacunacion contra el COVID-19.

Se llevd registro y administracion de los datos sobre el
nivel de inmunidad colectiva alcanzada en el Palacio de los
Deportes.

Vacunacién a Hijos de Trabajadores de CDAG

» Sellevd a cabo por el Comité Bipartito de Salud y Seguridad
Ocupacional, 12 reuniones ordinarias y 9 reuniones
extraordinarias, 1 de ellas de manera virtual por medio de
la plataforma Teams.
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Induccién general a personal de nuevo ingreso

Se brindd induccion a 56 trabajadores de nuevo ingreso a la
Institucion, contratados bajo los renglones presupuestarios
021y 022, Los temas abordados en cada jornada de induccion
fueron: estructura organizacional; historia, misién y vision;
Sistema de Gestion de Calidad, Cédigo de ética, Sello Verde,
beneficios y obligaciones

Evaluacién de Satisfaccion del Cliente Interno

Se determind el nivel de satisfaccion del 88% de participantes
en la evaluacion, se partié de las respuestas que cada uno
de los participantes proporciond, mediante un instrumento
electrénico disefiado para el efecto, aplicado en el mes de abril
a 229 personas de todas las Unidades Administrativas de la
CDAG.

Los resultados se presentaron a la Gerencia, Subgerencias y
Direcciones de Gerencia, para que se utilice como insumo en
la elaboracién del Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion
y con ello reforzar las areas de atencion al cliente interno.

Cliente interno 2021
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Clima Organizacional
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Direccion de Atencion a Federaciones (DAFA)

Direccién de Comunicacion
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Direccion de Inteligencia Competitiva

Insatisfechos

Direccién de Relaciones Interinstitucionales

66.26%

Direccién de Seguimiento y Evaluacion a FADN (DISEV)

Gerencia

CDAG 2021 = 66.26%

Secretaria General

Subgerencia Administrativa

Subgerencia de Ciencias Aplicadas al Deporte
Subgerencia de Desarrollo Humano

Subgerencia de Desarrollo Institucional
Subgerencia de Gestion Nacional

Subgerencia de Infraestructura

Subgerencia Financiera

Subgerencia Técnica

Unidad de Apoyo a la Gestion Administrativa (UAGA)
Unidad de Informacién Publica

Subgerencia de Proyectos Especificos de Infraestructura

Evaluacién Del Desempefio

» Se obtuvo los resultados de la evaluaciéon de desempefio a
todoslostrabajadores de CDAG, realizada durante el mes de
octubre en la que se utilizé la metodologia de 9 cajas para
evaluar el Desempefio individual, en la contribucion actual
de los trabajadores a los resultados de la Confederacion
Deportiva Autbnoma de Guatemala y su potencial futuro
de convertirse en un lider-potencial, resultados que
permiten ,identificar brechas y elaborar planes de accién
para mejorar el desempefio de los empleados, basados en
capacitacion, retroalimentacion y apoyo de su jefe directo.

» Se realizaron reuniones virtuales previas en donde se
facilitaron las directrices para la aplicacion del instrumento
a utilizar.

Plan de Capacitacion

» Se ejecutdé con 95% de cumplimiento del Plan de
Capacitacion 2021 formulado por parte de las Subgerencias
y Direcciones, con la coordinacion, integracion, monitoreo
y seguimiento de la coordinacion de Capacitacion vy
Desarrollo, en el marco del Plan Estratégico Institucional
2020-2024.

» Se logrd el cierre de brechas en 858 trabajadores,
mismas que habian sido detectadas en el Diagnostico de
Necesidades de Capacitacion.
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Direccidn de Formacion de Personal
Cumplimiento al Plan de Capacitaciéon 2021

Unidad

Auditorfa Interna

Direccion de Asuntos Juridicos

Direccion de Atencién a Federaciones (DAFA)
Direccién de Comunicacion

Direccién de Formacién Académica Deportiva
Direccién de Gestion de la Cooperacion
Direccién de Inteligencia Competitiva
Direccién de Relaciones Interinstitucionales
Direccién de Seguimiento y Evaluacion (DISEV)
Gerencia

Secretarfa General

Subgerencia Administrativa

Subgerencia de Ciencias Aplicadas al Deporte
Subgerencia de Desarrollo Humano
Subgerencia de Desarrollo Institucional
Subgerencia de Gestion Nacional

Subgerencia de Infraestructura

Subgerencia de Proyectos Especificos de Infra.

Subgerencia Financiera

Subgerencia Técnica

Unidad de Apoyo Administrativo (UAGA)
Unidad de Informacion Publica

Total

Programadas

35
18
13
25

278
186
23
72
1332
98
3
33
96
19
10
2,345

Ejecutadas

35
16
13
16
6
2
14
4
52
19
4
255
185
20
65
1331
85
3
33
94
19
10
2,281

% Cumplimiento

100%
89%
100%
64%
100%
100%
82%
100%
100%
100%
100%
92%
99%
87%
90%
100%
87%
100%
100%
98%
100%
100%
97%

A la fecha se han capacitado 858 colaboradores equivalentes al 88% del personal de CDAG

Act

ividades Motivacionales, Recreacién y Desarrollo
Personal

» Se impartieron virtualmente clases de inglés, en los
niveles de principiantes, intermedios y avanzados, con una
participacion de 41 trabajadores que prestan servicios en
instalaciones deportivas de nueve departamentos de la
Republica. Se impartieron cursos de Idioma Francés en los
niveles de principiantes e intermedios, de manera virtual a

cargo de profesores de la Alianza Francesa.

Sellevé a cabo el Campeonato de Futsal con la participacion
de 10 equipos y 133 jugadores de ambos sexos de la
Institucion, quienes realizaron 49 juegos en la duela del

Gimnasio Teodoro Palacios Flores, durante los meses de

agosto y septiembre.

Campeonato de Futsal




eoae
Memoria de Labores | GUATEMALA

» Se desarrollo en conjunto con el Ministerio de Cultura y
Deportes, la actividad de Gimnasia Laboral, con actividades
fisico/presenciales, durante los dias miércoles en el Palacio
de los Deportes, Edificio Anexo y Edificio de Ciencias
Aplicadas al Deporte. Participaron alrededor de 150
personas por semana.

¥

Se realiz6 Competencia de Habilidades y Destrezas de
Futbol, con la participacion de 23 trabajadores, 3 en larama
femeninay 20 en la rama masculing, teniendo como sede
el Gimnasio Teodoro Palacios Flores.

¥

Se llevd a cabo la Jornada de Atletismo, con competencias
de velocidad en 100, 200 y 800 metros libres, realizada en
la pista de tartan del Estadio Doroteo Guamuch, con la  Torneo de Futillo
participacion de 23 personas en larama masculinay 4 enla
rama femenina para un total de 27 trabajadores de CDAG.

Premiacion Torneos Deportivos

Jornada de Atletismo

Entrega de Bolsas de Estudio a Hijos de Trabajadores de

CDAG
» Se organizd Torneo de Tenis de Mesa utilizando las
instalaciones del Colegio Nacional de Arbitros de Guatemala, » Se llevd a cabo la actividad de seleccion, evaluacion y
en el que participaron 65 trabajadores de CDAG, 14 en la adjudicacién para la entrega de 20 Bolsas de Estudio a
rama femenina y 51en la rama masculina. hijos de trabajadores de la CDAG, obteniendo promedio de

calificaciones entre 100 y 98 puntos para los 10 ganadores
del Nivel Primario y promedios entre 100 y 93 puntos para
los 10 ganadores del Nivel Medio.

Torneo de Tenis de Mesa

» Se desarrollé Torneo de Futbol de Mesa, Futillo, para
Principiantes e Intermedios, con la participacion de
51personas, 40 en la rama masculina y 11 en la rama
femenina.
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Beneficiarios de Bolsa de Estudios
Nivel Primario

Nombre de

Nombre completo Ubicacion
del trabajador

1 | Walter Enriquez Abarca Subgerencia de Gestion Nacional

2 | Marfa Hercilia Lemus Moscoso Subgerencia de Gestion Nacional

3 | Erick Samuel Pérez

4 | Ingeborg Marfa Monzdén Najera Subgerencia Técnica

5 | Othir Misael Cardona Sales Auditorfa Interna

6 | José Antonio Girdn Guillén Auditoria Interna

7 | Marvin Eduardo Jimenez Lépez Subgerencia de Gestion Nacional

8 | Karen Alejandra Castellanos Chinchilla

9 | Luisa Georgina Tobar Velasquez
al Deporte

10 | Lily Esmeralda de Ledn Herrera Direccion de Atencién a
Federaciones y Asociaciones

Subgerencia de Desarrollo Humano

Subgerencia de Desarrollo Humano

Subgerencia de Ciencias Aplicadas

hijo
Breni Sarai Enriquez Rodriguez
Ana Soffa Abzun Lemus
Alison Gabriela Pérez Lépez
Marfa Andrea Diaz Monzén
Andrea Natalia Cardona Hernandez
Cecilia del Pilar Girén Donis
Camila Soffa Jimenez Lemus
Hally Argentina Chavajay Castellanos

David Antonio Motta Tobar

Marfa Belén de Ledn Herrera

Nivel Secundario / Diversificado

Nombre completo

Ubicacién

Nombre de

del trabajador

—

Helen Lisseth Castillo De Caballeros
Sergio Edinilson De Ledn Escobar
Julio César Hernandez Santa Cruz
Yony Osbaldo Espina Pinto

Alcira Marisol Bojorquez Sandoval
Domingo Rivas Gamez

Griselda Campos Farfan

Vilma Roxana Saucedo Arriola

O 00 N o U A W N

Héctor Alejandro Garcia Lima

N
o

Rosa Judith Coronado Paredes

Direccion de Inteligencia Competitiva
Subgerencia de Gestion Nacional
Subgerencia de Gestidon Nacional
Subgerencia Administrativa
Subgerencia de Gestion Nacional
Subgerencia de Gestion Nacional
Subgerencia de Gestién Nacional
Subgerencia de Infraestructura
Subgerencia de Infraestructura

Direccién de Comunicacion

hijo
Pedro Pablo Caballeros Castillo
Amy Marian De Leén Ramirez
Estrellita Celeste Herndndez Garcia
Margeolin Jamilex Epina Escobedo
Ana Laura Godoy Bojorquez
Marfa José Rivas Julian
Griselda Yuritza Campos
Sigrid Roxana Gonzalez Saucedo
Alejandro Javier Garcia Garcia

Erick Estuardo Coronado Paredes

Entrega de Regalos

Se entregd el 100% de regalos para los hijos de los
colaboradores de CDAG, de acuerdo a lo establecido en el
articulo #78 del Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo de
CDAG.

Seguro de Vida, Gastos Médicos y Odontoldgicos para los
Trabajadores y Autoridades de CDAG a Nivel Nacional.

Se brind¢ la Cobertura con el Seguro de Vida, Gastos Médicosy
Odontoldgicas por Seguros Universales S.A, a 950 trabajadores
y autoridades de la Confederacion Deportiva Autbnoma de
Guatemala.

Se realizd el tramite de 06 siniestros por fallecimiento (Reclamo
Seguro de Vida) de los cuales se han entregado setecientos
cincuenta mil quetzales (Q.750, 000.00) de Adelanto Funerario
y pago del Seguro de Vida a los beneficiarios del personal que
fallecié durante el afio.

Se brind¢ diferentes servicios para trabajadores y autoridades
de la Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala,
entre ellos se realizé el tramite de 185 reembolsos en las
distintas especialidades, 643 autorizaciones para la compra
de medicamentos, 398 solicitudes para la realizacion de
laboratorios con los distintos proveedores, 11 hospitalizaciones
programadas para distintos procedimientos asi mismo 22
hospitalizaciones por emergencia, 36 emergencias con las
cuales se realizaron 9 cirugias, 12 autorizaciones para el
beneficio odontologico, llevando a cabo 912 consultas médicas
con especialistas y 8 cirugias programadas en hospitales.

Actualmente como medida encaminada a la prevencion vy
bienestar a los trabajadores de CDAG debido a la pandemia de
COVID-19, se brinda el beneficio de la realizacion de hisopados
en los diferentes centros hospitalarios designados por el
seguro, realizando a la fecha 338 pruebas.
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Servicios otorgados afio 2021

912

Reembolso [ Emergencia
[l Medicamento Ml Cirugfa por emergencia
[l Laboratorio M Beneficio odontoldgico
[ Hospitalizacion programada Il Consulta médica
W Hospitalizacién por emergencia M Cirugia programada

Atenciones Médicas por Especialidad afio 2021

Urologfa
Traumatologia
Reumatologia
Proctologia
Otorrinolaringologia
Oftalmologfa
Odontologia
Nutricién
Neurologia
Neumologia

335

Medicina general
Maternidad

Gastroenterologia
Flebologia
Endocrinologfa
Dermatologia
Cirugfa
Cardiologia

0 50 100 150 200 250 300 350 400
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Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de
Tema de la capacitacién a cargo de personas capacitacion
la capacitacion capacitadas por persona
1 | Comunicacion Asertiva Instituto Técnico de Capacitacion y 16 8
Productividad, INTECAP
2 | Liderazgo Instituto Técnico de Capacitacion y 1 8
Productividad, INTECAP
3 | Actualizacion en Leyes del Sector Publico | Direccion de Atencién a Federaciones 7 16
4 Instituto Guatemalteco de Seguridad 2 4
Social
Saludy Seguridad Ocupacional
5 Ministerio de Trabajo y Prevision Social 3 2
6 |Sistema de Gestion de Control Interno Contraloria General de Cuentas 9 10
Gubernamental.
7 | Etica y Probidad 2021 Contraloria General de Cuentas 18 12

8 | Cultura de Etica y Probidad Academia Olimpica Guatemalteca 17 3
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Subgerencia de

Desarrollo Institucional

Es la Subgerencia encargada de coordinar y dirigir la gestion
estratégica para garantizar el desarrollo institucional, asf
como promover la modernizacion, mejora continua, a través
de procesos institucionales e identificar oportunidades para
promover proyectos de desarrollo institucional.

Esta integrada por:

» Direccion de Gestion de Gestion de la Calidad
» Direccion de Gestion de la Estrategia
» Direccién de Innovacién y Tecnologia

Direccion de Gestion de la Calidad

Es la unidad encargada de coordinar el disefio, evaluacion
y mejora de procesos identificados como prioritarios para
el desarrollo institucional, buscando mecanismos para su
simplificacion, calidad y automatizacion.

Sistema de Gestién por procesos

» Se realizd la planificacion del Sistema de Gestidon por
Procesos que incluye al Sistema de Gestion de la Calidad
y se brindé el seguimiento y acompafiamiento a los
responsables de las Unidades Administrativas, para la
creacién, actualizacién o eliminaciéon de procedimientos
y documentos relacionados, para fortalecer el control
interno institucional. Entre los documentos se encuentran:
manuales, fichas de procesos, procedimientos, formularios,
gulas, instructivos y otros que se detallan en el grafico de
“Creacion y modificacion de documentos”.

» Se realizd el registro y publicacion en la intranet de 231
documentos creados, modificados y/o eliminados, de
acuerdo a las solicitudes de las Unidades Administrativas y
se distribuyen de la siguiente forma:

Creacién y modificacion de documentos
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Se realizd la programacion anual para la evaluacion de
la implementacion de los procesos y procedimientos
aprobados vy registrados bajo el Sistema de Gestion por
Procesos, para identificar oportunidades de mejora vy
fortalecimiento del control interno institucional.

¥

Se realizé el registro y resguardo de los procedimientos
aprobados vy los cambios menores realizados en el afio,
de los cuales se entregaron las copias controladas a cada
Unidad Administrativa para su registro, actualizacion vy
control.

» Se incluyd un espacio en la intranet, para comunicar
informacion del Sistema de Gestion de la Calidad y Gestion
por procesos a través de la “Mascota del SGC”, en donde se
colocd informacion relevante de forma periddica.
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Sistema de Gestién de la Calidad Compa rativo de los riesgos

» Se planificaron y coordinaron las actividades del Sistema de 1-2021/ 2-2021

Gestion de la Calidad, para asegurar el cumplimiento de los
15 procesos certificados en la Norma ISO 9001:2015. 2021 2021

» Se  brindd el acompafiamiento a las Unidades Fallas 259 258
Administrativas, que cuentan con procesos dentro del . 584 569
Sistema de Gestion de la Calidad, para el cumplimiento de
los requisitos establecidos en la Norma ISO 9001:2015.

1. Revision 22, Revision

e ——-Y a o a oy
» Se incorpord al Sistema de Gestién de la Calidad los Clasificacion o LR iR evision

siguientes procedimientos e instalaciones deportivas:

Riesgo 2021 2021

> Procedimiento de Desarrollo y Mantenimiento de AceiEdo e 282
Sistemas, del proceso de Sistemas Informaticos. Controlable 280 258
> Procedimiento de Supervision, del proceso de Disefio y Latente 30 25
Planificacion. Critico 2 4
> (linicas médicas departamentales de San Marcos, Total general 584 569

Sacatepéquez y Chimaltenango.
> Albergue del Complejo Deportivo de Zacapa
» Se evalud la eficacia de las acciones realizadas para mitigar

» Serenové el Certificado que acredita a CDAG como entidad los riesgos identificados en la segunda actualizacion del afio
certificada bajo la Norma ISO 9001:2015, después de 2021, solamente el 1% de las acciones fueron ineficaces,
atender satisfactoriamente la auditoria externa realizada como se presenta en el siguiente grafico:

por el ente certificado AENOR, los dias 12y 13 de octubre

de 2021, la cual se realizé de forma telematica (virtual). Eficacia de las acciones de riesgos

Eficaz

Eliminado

Ineficaz
Auditorfa externa 2021

» Se realizd el seguimiento presencial y/o remoto a los 15
procesos certificados dentro del Sistema de Gestién de la
Calidad a través de las actividades planificadas durante el
afio.

» Se realizaron visitas de seguimiento y verificacion a los
albergues deportivos y clinicas médicas de las siguientes  » Se revisaron y unificaron las acciones definidas por las

instalaciones: Quetzaltenango, Retalhuleu, Escuintla y Unidades Administrativas para mitigar el riesgo de contagio
Jalapa. de COVID-19 y continuar con la prestacion de los servicios
en cada proceso, las cuales sumaron 60 acciones a nivel

Planificacién institucional.

» Se programaron y ejecutaron 2 evaluaciones de riesgos
para los procesos dentro del Sistema de Gestion de la
Calidad en donde se identificaron 387 tratamientos para
mitigar el 100% los riesgos definidos como significativos.

» En el segundo y Ultimo anélisis del afio, se determinaron
569 riesgos clasificados en: aceptables, controlables,
latentes y criticos.

» Se evidencié un decremento en la cantidad de riesgos
comparados entre la evaluacion 1y 2-2021, lo cual reflejé
un resultado positivo, tomando en cuenta que se amplio
el Sistema de Gestion de la Calidad en 3 de sus procesos.
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»

»

Se realizé el seguimiento presencial y/o remoto a los 15
procesos certificados dentro del Sistema de Gestion de la
Calidad a través de las actividades planificadas durante el
ano.

Se realizaron visitas de seguimiento y verificacion a los
albergues deportivos vy clinicas médicas de las siguientes
instalaciones: Quetzaltenango, Retalhuleu, Escuintla vy
Jalapa.

Oportunidades derivadas de riesgos

» Se identificaron 100 oportunidades derivadas del analisis
de riesgos en los procesos dentro del Sistema de Gestion
de la Calidad, las cuales se clasifican bajo 4 fuentes que son:
Evaluaciones Internas, proyectos de mejora, oportunidades
de FODA y acciones de mejora por iniciativa propia, como
se detalla a continuacion:

Oportunidades derivadas de riesgos

25
22
21
20
16 16
15
13
11
10
5
1
0 |
S o3 - > 7 = =
< &9 S N N Q S
S5 o o o o .
S o o o -
£ v 2 0 0 0 L
5 T5 L
3 Iche,
& ac

Revisiéon del Sistema de Gestion de Calidad por la Alta

Di

»

X

4

¥

recciéon

Se cumplié con la planificacion aprobada para realizar 2
revisiones del Sistema de Gestién de Calidad por la Alta
Direccion, las cuales se llevaron a cabo de forma remota a
través de la plataforma Zoom.

Se coordind y realizd la preparacion de informacion para
las revisiones del Sistema de Gestion de la Calidad con
la informacion recopilada y presentada por las Unidades
Administrativas que participaron en dichas revisiones las
cuales se realizan para verificar la conveniencia, adecuacion
y eficacia del Sistema.

Se presentd la informacidon de avances, resultados vy
propuestas del Sistema de Gestidn de la Calidad en las 2
reuniones de revision que se llevaron a cabo en los meses
de mayo y agosto en donde participd el Comité de Calidad,
Asesores de Gerencia y personal convocado.

Se acordaron 65 compromisos durante las 2 revisiones del
Sistema de Gestion de la Calidad por la Alta Direccién a los
cuales se les brind¢ el seguimiento y monitoreo respectivo
para su cumplimiento.

Revision del SGC 2021

C

omunicacion

» Se elabord y aprobd el Plan de Comunicacién Interna y Dia
de la Calidad con el objetivo de fortalecer la informacion
sobre politicay objetivos dela calidad, valores institucionales
y toda la informacion relacionada al Sistema de Gestion de
la Calidad, Oficina Verde y 9s, las actividades se realizaron
de forma presencial o remota y se clasificaron en:

Educalidad

Dia de la Calidad Institucional

Material promocional impreso

Fondos de pantalla en equipos de cémputo

Mensajes interactivos

Video informativo a Federaciones vy Asociaciones
Deportivas Nacionales.

>

>
>
>
>
>
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Dfa de la Calidad 1 - Reto de la Calidad Dia de la Calidad 2 - Subgerencia de
Infraestructura

Dia de la Calidad 1 - Reto de la Calidad Dia de la Calidad 2 - Subgerencia de
Infraestructura

Educalidad Dia de la Calidad 2 - Subgerencia de
Infraestructura

» Con el apoyo de la Subgerencia de Gestién Nacional,
se planificaron actividades de comunicacién en las
instalaciones deportivas de CDAG con el objetivo de
fortalecer la informacién del Sistema de Gestion de la
Calidad, Oficina Verde y 97s, en las actividades participd
personal de todas las regiones a nivel nacional y se
realizaron las siguientes:
> 9’s & Cleaning Challenge
> Proyecto Viviendo Saludable

> Educalidad

Educalidad
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Dia de la Calidad Instalaciones Deportivas

Departamentales

Dia de la Calidad Instalaciones Deportivas

Departamentales

Dia de la Calidad Instalaciones Deportivas

Departamentales

Dia de la Calidad Instalaciones Deportivas

Departamentales

Dia de la Calidad Instalaciones Deportivas
Departamentales

Dia de la Calidad Instalaciones Deportivas
Departamentales

Seguimiento y Medicion

Indicadores

» Se dio seguimiento a 46 indicadores con 226 resultados
durante el afio, clasificados en indicadores de calidad, de
eficacia y de satisfaccién, los cuales fueron registrados y
analizados presentando la siguiente tendencia:
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Tendencias de indicadores - Porcentajes
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» Se evidencié una estabilidad de los indicadores en porcentajes, presentando resultados del 85% al 100% de aceptacion.
» Se presentaron resultados estables en los indicadores medidos en dias, a pesar del comportamiento atipico de algunos
indicadores, como se muestra en el grafico anterior.
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Tendencias de indicadores - Satisfaccion
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» Se observé unatendencia de estabilidad de los indicadores » Conforme al andlisis de los resultados de evaluaciones

¥

de satisfaccion en todos los procesos dentro del Sistema
de Gestion de la Calidad con lo que se superd el 90%
promedio de satisfaccion.

previas, se planificaron vy realizaron 4 evaluaciones
internas a un total de 40 procedimientos aprobados fuera
del Sistema de Gestion de la Calidad, para verificar el

cumplimiento de los requisitos del Sistema de Gestién por

» Con el apoyo de la Direccién de Innovacién y Tecnologfa - ,
procesos y requisitos legales aplicables.

se implementé en el mes de febrero el uso del médulo
de indicadores en el Sistema de Calidad -SISCA- en donde
se registraron los resultados de indicadores durante el
afio. Se cuenta con un cronograma de planificacion para
las mejoras que se determinen durante los periodos de
prueba de dicho médulo.

»

¥

Se evalud el desempefio del equipo evaluador que
participd en las evaluaciones internas, de acuerdo a la
metodologia establecida, dicho equipo ascendid a un
total de 30 trabajadores certificados bajo la Norma ISO
19011:2018.

Se impartieron 2 jornadas de capacitacion a los
miembros del equipo evaluador interno, para fortalecer
su competencia y conocimiento sobre la norma SO
19011:2018, Directrices para la Auditoria de los Sistemas
de Gestion.

Evaluaciones .

» Conforme al andlisis de los resultados de evaluaciones
previas, la importancia de los procesos y los cambios que
afectaron a la organizacién; se planificaron y realizaron
3 evaluaciones internas y 1 auditoria externa a los 15
procesos certificados, para determinar el cumplimiento
de los requisitos de la norma ISO 9001:2015 y requisitos
legales aplicables.

¥

Se obtuvieron 77 resultados en las evaluaciones internas
a procesos dentro del Sistema de Gestion de la Calidad y
77 resultados en las evaluaciones internas del Sistema de
Gestidn por Procesos (procedimientos fuera del Sistema
de Gestion de la Calidad), todos ellos fueron atendidos por
las Unidades Administrativas y se clasifican en la siguiente
grafica:

»

¥

Resultados de evaluaciones internas 2021
50

40

30

20

1 1

Oportunidades de mejora Observaciones No conformidades menores

M cvaluaciones internas del sistema de gestion de la calidad

Evaluaciones internas del sistemas de gestién por procesos
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» Se obtuvieron 28 resultados de la auditoria externa realizada por el Ente Certificador AENOR, los cuales fueron atendidos por
cada una de las Unidades Administrativas y se clasifican en la siguiente grafica:

Resultados de evaluaciones externas 2021

No conformidades menores . 1

Oportunidades de mejora

16

oservacone |
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Proyectos de Mejora

» Se brindd acompafiamiento en la programaciony ejecucion

; Estatus
de 26 proyectos de mejora y se realizé el seguimiento
periédico para el cumplimento de las actividades En proceso 10
planificadas por cada Unidad Administrativa. El estatus de Suspendidos 2
los proyectos se presenta en la siguiente tabla: Einalizados 1
Eliminados 3
Total 26

Mejora continua

Acciones correctivas y de mejora

» Para atender los resultados de las evaluaciones internas y auditoria externa, medicion de indicadores, mejoras por iniciativa
propia y para dar cumplimiento a compromisos de la revision por la Alta Direccion, se registraron en el Sistema de Calidad
-SISCA- 78 acciones que se agrupan de la siguiente forma:

Acciones del SGC 2021

s e oo ——
de mejora

Correccioén 28

Accion de Mejora -4

Accién correctiva 6
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» Se realiz6 seguimiento semanal, mensual y por fecha de

¥

¥

¥

Di

»

vencimiento a las acciones presentadas por las Unidades
Administrativas (Planes de accion e informes de correccién
y/u oportunidad de mejora)

Se verificéd el cumplimiento de las actividades establecidas
en cada plan de acciéon a través de las evidencias
presentadas por las Unidades Administrativas.

Se ejecutaron y finalizaron 23 planes de accién correctivo
(AC) y de mejora (AM) de los cuales se verifico la eficacia
de cada una de ellas y se realizé el seguimiento periédico
para el cumplimiento de las actividades planificados que
permitieron eliminar la causa rafz detectada.

Con el apoyo de la Direccion de Innovacion y Tecnologia
se realizaron mejoras al médulo de acciones del Sistema
de Calidad -SISCA- y se cuenta con un cronograma de
planificacion para continuar mejorando dicho médulo.

reccién de Gestién de la Estrategia

Es la encargada de coordinar con Subgerencias vy
Direcciones de CDAG la elaboracion del Plan Operativo
Anual de la Institucion, garantizando la alineacion con el
Plan Estratégico Institucional y asegurar el monitoreo y
seguimiento para la ejecucion de los mismos.

Actualizacién del Contexto de la Organizacién

»

¥

¥

¥

Plan Estratégico y Contexto

Se realizé la actualizacion del analisis del Contexto de la
Organizacion, identificacion de grupos de interés y partes
interesadas de la Confederacion Deportiva Auténoma de
Guatemala, se contd con el apoyo de los lideres de las
Unidades Administrativas de CDAG, quienes presentaron
una propuesta de FODA (fortaleza, oportunidades,
debilidades y amenazas), en las que se tomd en cuenta la
perspectiva institucional y percepcién interna.

Se fortalecié el Contexto Organizacional, con un
Andlisis del Entorno PESTEL (Politico, Econémico, Social-
Cultural, Tecnoldgico y Ambiental), el cual contribuyd
al entendimiento y mejora de los factores del entorno
general).

La actualizacion del Contexto Organizacional, sirvid para
ajustar metas de la estrategia institucional.

Se realizaron 2 charlas de forma virtual y 9 presenciales
de induccion y socializacion, relacionadas al Contexto de la
Organizacion, dirigidas a todo el personal y Enlaces POA de
las Unidades Administrativas de CDAG.

Socializacion del Contexto

Socializaciéon del Contexto

Plan Estratégico Institucional -PEI-

»

Se elabordy se presentaron los avances del Plan Estratégico
2019-2024 del primer, segundo y tercer cuatrimestre
del afio, a la Gerencia y al Comité Ejecutivo, los cuales
posteriormente fueron socializados con los lideres de las
Unidades Administrativas.

Se presentaron los informes de avances cuatrimestrales,
como rendicién de cuentas a Entes Rectores de la
Planificacion y Presupuesto.

Se Integré la informacién correspondiente a los avances
cuatrimestrales, de acuerdo a los resultados presentados
por las Unidades Administrativas, sobre las metas,
indicadores, actividades que integran la planificacion
operativa anual institucional.

Plan Operativo Anual 2021

»

¥

¥

Se elabord el Plan Operativo Anual 2021, con base
a los lineamientos de la Secretaria de Planificacion vy
Programacion de la Presidencia -SEGEPLAN-, el cual
contiene un (1) resultado institucional, siete (7) productos y
veinte (20) subproductos, de los cuales cinco (5) productos
son entregables a la sociedad (poblacion objetivo de la
CDAG), el resto son de gestion administrativa y de apoyo.

Se presentaron avances cuatrimestrales, de acuerdo a las
fechas y lineamientos brindados por el Ente Rector de la
planificacion.

Se realiz6 como parte de la Planificacion Operativa Anual
2021 de forma oportuna, la carga en el Sistema de Gestion
-SIGES- de metas fisicas (productos y subproductos), que
genera la CDAG a través de las unidades sustantivas.
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Modificacién al Plan Operativo Anual 2021

»

Se realizaron las modificaciones al POA 2021, en las que
se tomd en cuenta las readecuaciones presupuestarias
correspondientes al ejercicio fiscal 2021, analisis del
Contexto Organizacional, situacion actual del pais vy
del deporte federado. Dichas modificaciones fueron
presentadas a los entes rectores.

Plan Estratégico Institucional 2019-2024, Plan Operativo
Multianual 2022 - 2026 y Plan Operativo Anual 2022

»

Se formuld con los lineamientos establecidos por la
Secretaria de Planificacién y Programacion de la Presidencia
-SEGEPLAN-, en cumplimiento al articulo 24 del Reglamento
de la Ley Organica del Presupuesto decreto 101-97 vy
sus reformas. Posteriormente, el Ministerio de Finanzas
Publicas notificd los techos presupuestarios definitivos
mediante oficio con referencia DF-SOECT-DGAI-2161-2021)
de fecha cinco de julio de dos mil veintiuno y se procedi6 a
realizar el anteproyecto de la planificacion operativa anual
2022, la cual se entregd en octubre 2021 ante los entes
rectores, de acuerdo a los lineamientos establecidos.

Sistema de Planes “SIPLAN"

»

Se ingresd la planificacion estratégica institucional,
operativa anual y los avances de ejecucion en la plataforma
del Sistema de Planes “SIPLAN" generando asi, reportes
cuatrimestrales que fueron entregados ante los entes
rectores de la planificacién y presupuesto, asi como a la
Contraloria General de Cuentas, de acuerdo a las leyes
vigentes aplicables a CDAG y a los lineamientos de la
Secretarfa de Planificacion y Programacion de la Presidencia
-SEGEPLAN-.

Sistema Integrado de Procesos Administrativos “SIPA”

»

Se realizaron a través de la plataforma informatica
denominada  “Sistema  Integrado de  Procesos
Administrativos -SIPA-" y con el apoyo de la Direcciéon de
Innovacién y Tecnologia de la Subgerencia de Desarrollo
Institucional, se realizaron acciones de elaboracion, control
y seguimiento de planificaciéon operativa anual, las cuales
permitieron optimizar las gestiones administrativas en
busqueda dela alineacion de planificacion con presupuesto,
asfi mismo se identificaron oportunidades de mejora a la
plataforma que permite realizar andlisis de ejecucién de
forma agil.

Cuadro de Mando Integral 2021

»

¥

Se brindé acompafiamiento a las unidades administrativas
en la formulacion del Cuadro de Mando Integral, el mismo
cuenta con un total de 112 objetivos operativos y 187
metas, logrando alcanzar 101 objetivos finalizados y 9 en
proceso, 167 metas finalizadas y 20 en proceso.

Se dio seguimiento, monitoreo y evaluacion a la ejecucion
de los Cuadros de Mando Integral de las Unidades
de CDAG, a través de Sistema Integrado de Procesos
Administrativos -SIPA- garantizando asf la alineacién con
el Plan Estratégico Institucional 2019-2024, elaborando
informes cuatrimestrales en los que se plasmaron los
resultados obtenidos en la planificacién operativa.

Reunién Enlaces de Planificacion

Fortalecimiento de
administrativo de CDAG

Modificaciones al Cuadro de Mando Integral 2021

» El Cuadro de Mando Integral es la herramienta interna de
monitoreo y seguimiento a la planificacion institucional,
por lo que esta alineada directamente al Plan Operativo
Anual y puede ser modificada de acuerdo a las solicitudes
presentadas por las Unidades Administrativas de CDAG,
conforme a los procedimientos vigentes. Se atendieron
459 modificaciones, clasificadas de la siguiente manera:

> Modificaciones Internas: 350
> Modificaciones Externas: 109

Equipo de Acompafiamiento a la Planificacion Operativa
Anual

» Se realizd la evaluaciéon monitoreo y seguimiento de la
planificacion operativa anual con el apoyo del equipo
de Enlaces de Planificacién, que son nombrados para
representar a cada unidad administrativa, se constituyen
en facilitadores de los procesos administrativos para
alcanzar una adecuada ejecucién de los planes, proyectos
y acciones de sus unidades. En este periodo se realizaron
03 reuniones en forma virtual, se brindaron lineamientos
para la formulacién, seguimiento, monitoreo y reporte de
avances de la planificacion operativa y se contd con una
linea de comunicacién via correo electrénico y mensajes
moviles para la adecuada retroalimentaciéon de los enlaces.

Taller Estratégico a FADN

» Se realizd el Primer Taller sobre las Gestiones de las
Instituciones dirigido a dirigentes y personal técnico de la
Federacion Nacional de Béisbol, asi como a los miembros
de las Asociaciones Departamentales de dicha Federacion,
con el objetivo de generar conocimiento y actualizacion
sobre las gestiones de las instituciones a nivel estratégico,
deportivo y legal.

competencias del  personal

» Se desarrolld la capacitacion “Construccion del FODA"

dirigida a 21 participantes de la Direccidon de Estrategia
Deportiva de la Subgerencia Técnica de CDAG.
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Talleres y Capacitaciones

Talleres y Capacitaciones

Seguimiento al Portafolio de Proyectos de Deporte Federado

» Se priorizaron 19 proyectos que fueron definidos por el
impacto estratégico y a los cuales se le dio seguimiento,
presentandose los avances ante Comité Ejecutivo vy
Gerencia, mediante informe anual.

Talleres y Capacitaciones

logos Charter de Proyectos

Rendicién de cuentas Internas y Externas

» Se realizaron un total de 13 informes de rendiciones de
cuentas internas y 24 externas detalladas a continuacion.

Talleres y Capacitaciones

Rendiciéon de Cuentas Internas

Talleres y Capacitaciones

Nombre Informes Entregado a:
Modificacion de Plan 3 Gerencia y Comité
Estratégico 2019-2024 Ejecutivo
Informes de Avances 3 Gerencia y Comité
de Plan Estratégico Ejecutivo
2019-2024

Modificaciones al 3 Gerencia

Cuadro de Mando

Integral

Informe de Cuadro de 3 Gerencia

Mando Integral

Presentacion de Avances 1 Gerencia y Comité
de Proyectos Priorizados Ejecutivo

del Deporte Federado
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Rendicién de Cuentas Externas

Nombre Informes Entregado a:
PEI,POM 2021-2025 3 SEGEPLAN, Contralorfa
y POA 2021 General de Cuentas,
Ministerio de Finanzas
Publicas
Modificaciones al Plan 3 SEGEPLAN, Contralorfa

General de Cuentas,
Ministerio de Finanzas
Publicas

Operativo Anual 2021

Avances de Plan 3 SEGEPLAN

Operativo Anual

Clasificadores 3 Ministerio de Finanzas
Tematicos 2021 Publicas
Reportes de Avances 12 SEGEPLAN, Ministerio de

de Proyectos de Finanzas Publicas

Inversién (SNIP)

Manual de Organizacion

Se elabord el Manual de Organizacién de la CDAG el cual
fue aprobado en el Acuerdo numero 018/2021-G-CDAG en
alineacion a la modificacién realizada a la Estructura Orgénica
Interna aprobada en Acuerdo ndmero 031/2021-CE-CDAG de
fecha 25 de febrero del afio 2021 y al Reglamento Organico
Interno aprobado en el Acuerdo nimero 32/2021-CE-CDAG de
fecha 25 de febrero del afio 2021, documento socializado y
publicado en sitio web institucional.

Direccién de Innovacion y Tecnologia

Esta Direccién tiene como objetivo desarrollar, automatizar,
renovar e innovar los servicios de informacién y tecnologia
en la Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala, asi
como promover la modernizacion mejora continua, a través
de procesos institucionales e identificar oportunidades para
promover proyectos de mejora institucional. Asi también
proporcionar el soporte técnico de los equipos de cémputo y
sus periféricos a las unidades administrativas.

Adquisiciones de Servicios

Servicio de Antivirus

» Se obtuvieron 514 Licencias de Antivirus ESET con el
objetivo de fortalecer las actividades de los colaboradores
de la CDAG, logrando la seguridad de los equipos
de computo propiedad de CDAG ante las amenazas
cibernéticas.

Servicio de Internet

» Se logré proporcionar estabilidad en la conexion del
internet para fortalecer las labores diarias del personal de
CDAG.

» Se gestiond la adquisicion del servicio de internet
corporativo y enlaces de datos descritos a continuacion:

» Enlace de 100 Mbps ubicado en el Palacio de los Deportes
zona 5.

» Enlace de 10 Mbps ubicado en el Complejo Deportivo de
Quetzaltenango.

» Enlace de 10 Mbps ubicado en el Domo zona 13.

» Enlace de 15 Mbps ubicado en el Centro de Fuerza, Zona
13.

» Enlace de 10 Mbps ubicado en el Centro de Fuerza, Zona 5.

» Enlace de datos de 10 Mbps que conecta los sistemas de
Finanzas con CDAG.

» Enlace de datos conectando al Palacio de los Deportes
hacia Direccion de Comunicacion.

» Enlace de 50 Mbps ubicado en el Edificio Anexo para llevar
a cabo las trasmisiones del Canal Digital de CDAG.

Gestion de la Seguridad de la Informacién

» Selogré fortalecer el resguardo de la informacién generada
por la institucion, a través de la obtencién de nuevos
equipos de seguridad de Red Firewall del Modelo FORTINET
6001E, que contiene filtrado y escaneo del trafico de RED
hacia el Internery con esto consolidar la Alta Disponibilidad
del servicio.

» Con el equipo adquirido de alta tecnologia, se logro realizar
la integracion de todos los Enlaces de internet adquiridos
por CDAG, lo cual constituy6 una ventaja al reducir el uso
de hardware y la optimizacion de recursos, para brindar de
una mejor manera los servicios de internet a los usuarios,
la virtualizaciéon de los puertos para brindar conexiones
a aplicaciones dentro de la red de CDAG, sin exponer los
equipos directamente y tener la seguridad de la privacidad
de la informacion generada por los colaboradores de
CDAG.

Monitoreo de Enlaces

Gestion de Servicio de Herramientas Colaborativas

» Segestiondelserviciode laplataformade correoelectrénico,
para brindar una herramienta de trabajo colaborativo al
personal de CDAG, que permitd a los usuarios transmitir
informacion en forma agil y eficiente desde cualquier parte
donde puedan acceder al servicio de Internet.

» Se poseen 516 cuentas asignadas entre los diferentes
colaboradores de la Institucion; de las cuales 100 aportan
un espacio de almacenamiento enla nube de 1 terabyte por
medio del OneDrive para el resguardo de la informacion.
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Administracién de cuentas de correo electrénico

Servicio de Servidores en la Nube

»

Se gestiond la adquisicion de los servicios de infraestructura
para dar alojamiento a las aplicaciones desarrolladas en
CDAG, asi como el almacenamiento de la informacion de
la institucion, lo cual permitié tener acceso a la misma
utilizando un dispositivo con servicio de Internet.

Se gestiond la adquisicién de un certificado de seguridad
SSL que es el acronimo de Secure Sockets Layer (capa de
sockets seguros), gue permite cifrar el trafico de datos entre
un navegador web y un sitio web (o entre dos servidores
web), para proteger la conexion, impide que un hacker
pueda ver o interceptar la informacién que se transmite
de un punto a otro, que puede incluir datos personales o
financieros.

Mejora Continua

»

Se incorpord al alcance del Sistema de Gestion de la
Calidad, el procedimiento Desarrollo y Mantenimiento
de Sistemas Informaticos, con el objetivo de fortalecer el
proceso de Sistemas Informaticos.

Soporte Técnico

»

»

Mantenimiento Preventivo de Equipos de Cémputo

Se brindé soporte técnico a usuarios, se brindd
soporte técnico a los usuarios de las distintas Unidades
Administrativas de la Confederacion Deportiva Autbnoma
de Guatemala contabilizando 1,750 atenciones.

Se efectud el mantenimiento preventivo para los equipos
de coémputo e impresoras funcionales de CDAG a nivel
nacional reflejando un total de 512 equipos de computo y
134 impresoras.

Mantenimiento Preventivo de Equipos de Cémputo

Mantenimiento Preventivo de Equipos de Cémputo

»

»

»

»

»

Se llevd a cabo el mantenimiento preventivo de los equipos
de red (Switches) y servidores

Se efectud la toma de datos de los equipos de computo
funcionales de CDAG a nivel nacional, para la gestion
de inventarios vy la verificacion de software (antivirus y
ofimatica).

Se apoyd en los diferentes servicios digitales y soporte
técnico como lo es configuracion de equipos de computo,
cuentas de correo, servicio de internet, software, back-ups,
entre otros.

Se brindd soporte técnico en las diferentes asambleas
ordinarias y extraordinarias efectuadas por el Comité
Ejecutivo de CDAG.

Se brind6é acompafiamiento en la recepcion de equipos
informaticos en la Unidad de AlImacén y se brindd opinién
técnica y acompafiamiento para la adquisicion de equipos
de computo y licencias (Ofimatica, Zoom, antivirus).

Gestién de Servicio de Soporte Técnico

»

Se utilizd el sistema de tickets, para tener una mejor
comunicacion con los usuarios de CDAG en cuanto a
servicios de soporte técnico. El usuario efectud su solicitud
por medio de la apertura de un ticket de servicio; el cual
se agrego a la mesa de entrada de los tickets y se asignd
para que el personal de Soporte Técnico lo atendiera en un
tiempo promedio menor a las 3 horas; se han atendieron
1,519 Tickets de las diferentes Unidades Administrativas.
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Sistema de Ticket

Desarrollo de Sistemas

Se

cuenta con un area cuya funcién es el desarrollo y

mantenimiento de sistemas informaticos, con el objetivo de
apoyar a las Unidades Administrativas en la automatizacion de
SUS procesos sistematizados. Entre los sistemas desarrollados
se encuentran:

4

¥

¥

¥

4

4

¥

Sistemas CDAG

Sistema Integrado de Procesos Administrativos (SIPA):
Elaboracion de requisiciones, vales de caja chica, control
interno e impresion de documentos.

Sistema de Gestion de la Calidad (SISCA): Sistema para el
control planes de accién, planes de oportunidad de mejora,
indicadores entre otros.

Sistema de Pat Online (SPO): Sistema de apoyo para que
las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales
ingresen su plan anual de trabajo.

Reserva de Albergues (SISSA): Sistema para el control de
reservacion de albergues en Instalaciones Deportivas de
CDAG.

Sistema de Secretaria General: Sistema para el Control de
Asambleas General Ordinarias y Extraordinarias.

Intranet: Sistema para subir y descargar documentos
relacionados con el Sistema de Gestion de la Calidad.
Sistema de Mesa de Ayuda (Tickets): Sistema para que
los usuarios soliciten apoyo derivado de inconvenientes
técnicos en el uso de los diferentes servicios informaticos.

» Se desarrollaron los siguientes médulos como mejora a los
sistemas actuales:

>

Evidencias: Se desarrollé el mdédulo para subir las
evidencias de las actividades finalizadas en el plan anual
de trabajo de las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales del Sistema Pat Online (SPO).

Revision de Evidencias: Se desarrolld el modulo para
revisar, aprobar y avalar las evidencias subidas en las
actividades del plan anual de trabajo de las Federaciones
y Asociaciones Deportivas Nacionales en el SPO.

Histérico: Se desarrolld el médulo para que el equipo
de CDAG v las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales, puedan visualizar e imprimir el plan anual de
trabajo de afios anteriores.

Evaluadores: Se desarrollé el médulo para que los
técnicos evaluadores puedan revisar y monitorear las
actividades y evidencias ingresadas en el SPO que las
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales
incluyeron en su plan anual de trabajo.

Albergue Departamental: Se desarrollé el médulo para
que los encargados de albergues departamentales
indiquen la cantidad de personas atendidas segun la
reservacion emitida en SISSA.

Indicadores: Se desarrollé el mddulo para crear vy
monitorear el avance de los indicadores y de esta forma
verificar el cumplimiento periddico en el SISCA.

Control auxiliar: Se cred el médulo para la impresion del
formulario que controla los vales de salida del control
auxiliar del libro de almacén en el SIPA.
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Capacitaciones Recibidas

Tema de la capacitacién

Unidad o empresa
a cargo de
la capacitacion

Cantidad de
personas
capacitadas

Horas de
capacitacion
por persona

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

Evaluadores Internos I1ISO 9001:2015 bajo
enfoque ISO 19011:2018

Manejo de Programas y Sistemas Operativos
Leyes y Normas Gubernamentales
Planeacion Estratégica

Mapa Estratégico y el Balance Score Card
como medio para operativizar la
Planificacion Estratégica

Introduccién y Gestién de la Innovacién en
el Deporte

Asesorfa Administrativa para la Gestion de
Resultados y la Planificacion Estratégica

Cultura de Etica y Probidad
Curso de Etica y Probidad 2021.

Capacitacién sobre uso del Sistema
Nacional de Control Interno Gubernamental

Técnicas de Administracién Deportiva

Liderazgo

Trabajo en Equipo

Atencion al Cliente

Mejora Continua

Manejo de Tiempo

Redaccién

Planificacién de Proyectos
Mantenimiento de Hardware y Software
Comunicacion Efectiva

Manejo de Windows Server Avanzado
Redes de Computadoras
Transformacion Digital

Tecnologfas Actuales

Manejo de Servidores Linux

Manejo de Switches Administrables
Framework Fontend

Seguridad de Aplicaciones Web
DevOps

Aenor Centroamérica

Direccion de Gestiéon de la Calidad
SEGEPLAN

Sistema de Planes Institucionales,
Secretaria de Planificacion y
Programacion de la Presidencia de la
Republica de Guatemala

Escuela de Negocio

Next Sport

Institucién Nacional de Administracién
Publica

Contraloria General de Cuentas
Contraloria General de Cuentas
Contraloria General de Cuentas

Confederacion Deportiva Auténoma
de Guatemala

Capacitate para el empleo
Capacitate para el empleo Aula Facil
Capacitate para el empleo
Capacitate para el empleo
Capacitate para el empleo
Capacitate para el empleo
YouTube N/A (Autoformacion)
YouTube N/A (Autoformacion)
YouTube N/A (Autoformacion)
Capacitate para el empleo
LinkedIn Learning

LinkedIn Learning

YouTube N/A (Autoformacion)
Intecap

YouTube N/A (Autoformacion)
Capacitate para el empleo
Capacitate para el empleo
Sololea

10
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24
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Capacitaciones Impartidas

Tema de la capacitacién

Grupo
Objetivo

Cantidad de
personas

Horas de
capacitacion

Excel Basico

Personal administrativo de CDAG

capacitadas

138

por persona
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Subgerencia de
Gestion Nacional

Es la encargada de dirigir, coordinar, supervisar y dar
seguimiento a la ejecuciéon de los programas, proyectos,
actividades administrativas y técnicas que la CDAG implementa
para fortalecer el desarrollo deportivo en las instalaciones a
nivel nacional.

Resultados
» Se implementaron programas, proyectos y se realizaron

actividades administrativasy técnicas en las 56 instalaciones
deportivas de CDAG, coordinadas, supervisadas con
el seguimiento respectivo, a través de las Direcciones
Regionales, enfocadas a fortalecer el desarrollo deportivo.

Distribucién y ubicacién de las Direcciones Regionales

Cantidad de instalaciones

deportivas por Regién

Departamentos donde se ubican las
instalaciones deportivas

Metropolitana 15 Guatemala *

Central 7 Sacatepéquez*, Escuintla, Chimaltenango, El Progreso y Santa Rosa
Norte 6 Alta Verapaz*, Baja Verapaz y Petén

Oriente 12 Jalapa*, Jutiapa, Chiquimula, Zacapa e Izabal

Occidente 7 Totonicapan*, Huehuetenango, Solold y Quiché

Surocccidente 9 Quetzaltenango*, San Marcos, Retalhuleu y Suchitepéquez

Total 56 Instalaciones a nivel nacional

*Sede de la Direccion Regional

Mejora continua del servicio en Albergues Deportivos

» Se cumplieron los requisitos necesarios para certificar bajo
la Norma IS0:9001-2015, el servicio del albergue deportivo
que se encuentra en el Complejo Deportivo de Zacapa con
el cual se logré que 5 de los albergues con que cuenta
CDAG estén certificados.

» Se renovo la certificacion de los albergues deportivos:
Ramiro de Ledn Carpio y albergues en los complejos
deportivos de Quetzaltenango, Retalhuleu y Escuintla.

Albergue del Complejo Deportivo de Escuintla

» Se llevaron a cabo trabajos de recuperacion del Albergue
Ramiro de Ledn Carpio, dentro de ellos: limpieza profunda,
desinfeccion y fumigacion en todas las dareas de la
instalacion, se trabajo en el corte, riego, poda de jardines
y areas verdes, asi como retoque de pintura en paredes
dafladas, cambio de chapas de puertas y reparacién de
marcos de ventanas y vidrios.

»

¥

Se abastecid a los albergues deportivos, con insumos
para cumplir con los protocolos de ingreso y normas de
bioseguridad derivadas de la pandemia Covid-19, que
incluyeron: alcohol en gel, termémetro y oximetro; se
proporcionaron insumos de limpieza y desinfeccién como:
amonio cuaternario, alcohol liquido, jabén, guantes y cloro.

Colaboracién de atletas al ingreso de Albergues
Deportivos
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» Se realizaron desinfecciones semanales en todos los
albergues deportivos y se capacitd al personal, sobre la
Guia de Prevencidon de Riesgos de Contagio de Covid-19
(SGN-GUI-04), elaborada para contribuir en las medidas de
control de higiene en usuarios y trabajadores; asimismo, se
capacité en el uso correcto de extintores y refuerzo sobre
primeros auxilios en caso de emergencia y el Manual de
Mantenimiento para Albergues Deportivos (SGN-MAN-02).

» Fueron atendidas las observaciones y oportunidades de
mejora derivadas de la auditoria del Sistema de Gestion
de Calidad, bajo la norma 1SO:9001-2015 realizada por la
empresa AENOR, para dar seguimiento a la certificacion de
Servicios de Albergues Deportivos de CDAG.

» Se brind¢ atencién en los 8 albergues deportivos de CDAG
a un total de 23,533 personas.

Ingreso de personas a albergues deportivos

18000 17,932
16000
14000
12000
10000
8000
6000
4000
2,375
2000 1,001 588
0 , 22 22 S e | | |
Ramiro De  Complejo  Complejo  Complejo  Complejo Complejo Complejo Complejo
Ledn Carpio  Deportivo Deportivo Deportivo  Deportivo Deportivo Deportivo Deportivo
Escuintla Izabal Jalapa Zacapa Quetzaltenango Retalhuleu  Suchitepéquez

Ml Cantidad de personas hospedadas por instalacién deportiva

Mejoramiento en equipo y mantenimiento de instalaciones
deportivas

» Se realizd el servicio de mantenimiento a 76 purificadores
de agua en las 56 instalaciones deportivas, asi como
recarga a 101 extinguidores, ademas, se desinfectaron y
limpiaron internamente 10 bebederos, lo cual beneficio el
olor y sabor del liquido.

Mantenimiento de diferentes areas deportivas

Mantenimiento de diferentes areas deportivas

» Se repararon tractores y chapeadoras de las instalaciones
deportivas de Retalhuleu, Suchitepéquez, Baja Verapaz,
Izabal, Escuintlay Santa Elena, Petén, para el mantenimiento
de gramillas y areas verdes.

Se entregaron seis nuevas chapeadoras en instalaciones
deportivas en Suchitepéquez, Jalapa, Retalhuleu, Livingston,
Izabal y el Albergue Ramiro De Ledn Carpio, para el
mantenimiento de gramillas y areas verdes.

¥

Se trabajé en la recuperacién y mantenimiento de la
gramilla, en el Complejo Deportivo de Escuintla, con el
apoyo del personal del Estadio Nacional Doroteo Guamuch.

4




CDAG
B EPASIONPOR - . .
GUATEMALA ﬁ | Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala

» Se reinstalaron 33 metros lineales de saran, que incluyd
60 ojales de amarre, en el Complejo Deportivo en
Suchitepéquez.

Trabajo de recuperacién de gramilla del
Complejo Deportivo de Escuintla

Reparacién y mantenimiento preventivo en
salones de entrenamiento

» En el Estadio Nacional Doroteo Guamuch Flores, se
realizaron las siguientes acciones:

> Aplicacion de pintura en paredes del area de camerinos,
rejas, balcones y puertas de ese mismo sector.

> Cambio de luces convencionales a sistema led.

> Limpiezade médulosy cableado de la pantalla electronica

> Aplicaciéon de pintura en barandas de puertas de
Jardinizacién y ornamentacion de las emergencia y portones exteriores del area de ingreso a
instalaciones deportivas las localidades del Estadio.

X

Se aplicé pintura en trampolines, paredes de corredores
y area de butacas en la instalacion de la Piscina Deportiva
delazona 5.

X

Para mejorar la atencién en el servicio, limpieza vy
mantenimiento en instalaciones deportivas, se realizd
seguimiento a expresiones presentadas por usuarios
de instalaciones y albergues deportivos, recibidas por
medio de formularios de quejas, reclamos, sugerencias y
observaciones.

4

Se proporciond servicio de transporte de ida y vuelta
de Quetzaltenango hacia Retalhuleu a los deportistas
de la Asociacion Deportiva Departamental de Natacion,
para realizar entrenamientos en la piscina del Complejo
Jardinizacién y ornamentacion de las Deportivo de Retalhuleu.
instalaciones deportivas

» Se realizaron reparaciones y mantenimiento en las fosas
sépticas de los complejos deportivos de Quetzaltenango,
Totonicapan y Albergue Ramiro De Ledn Carpio.

»

v

Se realizd reparacién y mantenimiento preventivo en
las bombas centrifugas del sistema hidroneumatico,
encargada del abastecimiento y distribucion del agua, enlas
instalaciones de Escuintla, Sacatepéquez, Chimaltenango,
Santa Rosa, Alta Verapaz, Baja Verapaz, Chiquimula,
Zacapa, Retalhuleu, Sacatepéquez, Quiché, Coatepeque,
Quetzaltenango; Livingston, Izabal y el Edificio Polideportivo
en la Ciudad de los Deportes, Guatemala. Complejo Deportivo de Jalapa

¥

Se repararon los sistemas eléctricos, en las bombas de
filtracion de los complejos deportivos de Zacapa y Piscina
Deportiva de Chiquimula.
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Mantenimiento en la calidad de agua de las piscinas

Aplicacién de quimicos en piscinas

Agua de las piscinas es apta para uso de atletas

Se adquiri¢ y distribuyeron quimicos para el tratamiento
preventivo del agua en las 14 piscinas de CDAG vy
mantenimiento preventivo en el sistema de filtracion de las
mismas.

Se entregd el siguiente equipo de proteccion al personal
que labora en las piscinas: guantes, lentes, mascarilla con
filtros de carbdn activado y botas.

Se proporcionaron los siguientes utensilios de limpieza,
para las 14 piscinas a nivel nacional: tubo telescdpico,
mangueras flexibles y carrito aspirador de fondo.,

Se gestiond el servicio de andlisis microbiolégico y
fisicoquimico al agua de las 14 piscinas deportivas de
CDAG, dicho andlisis mostré que los parametros del agua
se encuentran dentro del rango ideal segin la Norma
COGUANOR 29001, apta para el uso de los atletas.

Se brindaron 2 capacitaciones por medio de Zoom
a Administradores y Piscineros, sobre dosificacion y
diferencias de mantenimiento de piscinas en tiempos de
pandemia.

Desinfecciéon de instalaciones deportivas

Dotacién de insumos y materiales para mantenimiento

» Se abastecieron las 56 instalaciones deportivas a nivel
nacional, con insumos para la desinfeccion y cumplimiento
de protocolos de ingreso, los cuales incluyeron
termometros, alcohol en gel y amonio cuaternario.

» Se entregaron 29 estaciones de control de temperatura
que incluye dispensador de alcohol en gel en instalaciones
priorizadas de la Region Metropolitana, Casas del Deportista
y Villas Deportivas.

Estaciones de control de temperatura

Estaciones de control de temperatura
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» Se proporciond un toldo para proteccién solar de los
colaboradores en el Complejo Deportivo de San Andrés,
Suchitepéquez.

Se instald equipo de video de vigilancia, en el edificio de
Squash, el cual contiene: grabador, camaras de video,
transformador, conectores y cables.

Se distribuy6 a las 56 instalaciones deportivas, suministros
para limpieza, que incluyd: guantes, cloro, atomizador, bolsa
para basura, rastrillo, desinfectante, escoba, limpiavidrios,
base para mopa, pala, mopa, pafio limpiador, toalla,
ventosa para destapar bafio, abrillantador, mecha, lija para
metal; ademas de Utiles de oficina y papel higiénico.

¥

¥

Se agregaron dos nuevos purificadores de agua en el Ca“CIEaT DO"'d‘Tpomvas alaire libre en
Edificio de Raquetbol en la zona 13 de Guatemala y en el ~ RetalhuleuyJalapa
Complejo Deportivo de Totonicapan.

¥

» Se entregaron cuatro contenedores para basura
en instalaciones de la Ciudad de los Deportes, del
departamento de Guatemala.

Eventos nacionales e internacionales realizados en
instalaciones deportivas

» Se brindd a las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales el servicio de las instalaciones deportivas a nivel
nacional, para realizar eventos nacionales e internacionales
en los cuales se aplicaron los controles correspondientes
para el cumplimiento de protocolos de desinfeccion vy
atencion por Covid-19. Entre los eventos realizados se
encuentran los Juegos Deportivos Departamentales,

Instalaciones en condiciones de uso para la Regionales, Campeonatos y Juegos Deportivos Nacionales.
practica deportiva

Los eventos internacionales realizados en las instalaciones
deportivas fueron:
» Fueron adquiridos servicios de cisternas para proveer > Campeonato de Futsal de Concacaf
de agua y mantener disponibilidad del vital liquido, en Festival Deportivo Internacional de Ciclismo
las instalaciones de la Casa del Deportista y Gimnasio Partidos oficiales eliminatorios de Concacaf a Qatar 2022
de Quiché, Complejo Deportivo de Izabal y Gimnasio Campeonato Panamericano de Luchas
Polideportivo de Chiquimula. Campeonato Panamericano Juvenil Gimnasia Ritmica
» Se realizaron trabajos de remozamiento en la piscina del Serie Internacional Guatemala de Badminton Junior y
Complejo Deportivo de Quetzaltenango. Mayor

¥

VvV V V VvV Vv

» Fueron pintadas canchas polideportivas al aire libre > Festival de Baloncesto Internacional de Independencia
en las instalaciones de Zacapa, Jalapa, Totonicapan, > Partidos oficiales de futbol de la Liga Concacaf Scotiabank
Suchitepéquez y Retalhuleu, ademas se aplico retoque de > Xl Campeonato Centroamericano Sub-21 de Voleibol
pinturas en paredes internas y externas. de Playa

> Guatemala Open Squash PSA Tournament
Campeonato Mundial Mayor de Raquetbol
> Campeonato Mundial Juvenil de Raquetbol.

v

Canchas polideportivas al aire libre en
Retalhuleu y Jalapa

Juegos Nacionales en modalidad virtual
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Escenarios de eventos internacionales, Gimnasio Escenarios de eventos internacionales, Gimnasio
Teodoro Palacios Flores Teodoro Palacios Flores

» Se brindd atencién a 1,054,786 personas en las instalaciones deportivas en las 6 regiones a nivel nacional.

Ingreso de personas a las instalaciones deportivas por regién

400,000

371,542

350,000

300,000

250,000

235,541

200,000 188,494

150,000

100,000

61,953

50,000

0

Metropolitana Central Norte Oriente Occidente Suroccidente

Il Cantidad de personas que ingresaron a las instalaciones deportivas por Regidn
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Uso de instalaciones deportivas por: Actividades
y entrenamiento durante el 2021

18,000
16,790
16,000
14,000 13,792
' 13,247
12,000
10,000
8,000
6,000 — 5.924 =
4,000
2,000
0 : : . :
Metropolitana Central Norte Oriente Occidente Suroccidente
Il Cantidad de eventos deportivos por Region
Mapa de Regionalizacién
Agrupacion Tipologia
15 Area Metropolitana
17 Casas del Deportistas
12 Complejos Deportivos
@ 5 Gimnasios Polideportivos
@ 2 Piscinas Deportivas en Chiquimula
4 Villas Deportivas
& 1 : 1 Parque Polideportivo
56 Total
2 14 piscinas deportivas a nivel nacional incluidas en:

Area Metropolitana, Complejos Deportivos y
Departamento de Chiquimula.

Regién 1 Regién 2 Regién 3 Regién 4 Regién 5 Regién 6

15 instalaciones | 7 instalaciones 6 instalaciones | 12 instalaciones | 7 instalaciones 9 instalaciones
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Distribucién y ubicacién de instalaciones deportivas

No. Instalacion Ubicacién
Regién Metropolitana

1 Estadio Nacional Doroteo Guamuch Flores Ciudad de los Deportes

2 Ginmasio Polideportivo Teodoro Palacios Flores Ciudad de los Deportes

3 Gimnasio Alfonso Gordillo (7 de Diciembre) Ciudad de los Deportes

4 Edificio Polideportivo 1 Ciudad de los Deportes

5 Gimnasio de Gimnasia Ciudad de los Deportes

6 Edificio Polideportivo 2 (Ajedrez y Esgrima) Ciudad de los Deportes

7 Coliseo Deportivo Ciudad de los Deportes

8 Tenis de Campo Ciudad de los Deportes

9 * Piscina Deportiva y de Clavados Ciudad de los Deportes

10 Domo Polideportivo Complejo Deportivo zona 13

11 Veloédromo Nacional Complejo Deportivo zona 13

12 Edificio Squash Complejo Deportivo zona 13

13 Edificio Raquetbol Complejo Deportivo zona 13

14 Albergue Ramiro De Ledn Carpio Zona 13

15 * Piscina Deportiva Zona 15

No. Instalacion Ubicacion

Departamental

16 Casa del Deportista Coatepeque, Quetzaltenango
17 Casa del Deportista Santa Cruz del Quiché, Quiché
18 Casa del Deportista Solold, Solola
19 Casa del Deportista Chimaltenango, Chimaltenango
20 Casa del Deportista Cuilapa, Santa Rosa
21 Casa del Deportista Guastatoya, El Progreso
22 Casa del Deportista Chiguimula, Chiquimula
23 Casa del Deportista Puerto Barrios, Izabal
24 Casa del Deportista Totonicapan, Totonicapan
25 Casa del Deportista Jalapa, Jalapa
26 Casa del Deportista Salama, Baja Verapaz
27 Casa del Deportista y anexo Coban, Alta Verapaz
28 Casa del Deportista Zacapa, Zacapa
29 Casa del Deportista Mazatenango, Suchitepéquez
30 Casa del Deportista Escuintla, Escuintla

31 Casa del Deportista Retalhuleu, Retalhuleu

32 Casa del Deportista Quetzatenango, Quetzaltenango
33 * Complejo Deportivo Mazatenango, Suchitepéquez
34 * Complejo Deportivo Quetzaltenango, Quetzaltenango
35 * Complejo Deportivo Puerto Barrios, Izabal

36 * Complejo Deportivo Zacapa, Zacapa

37 * Complejo Deportivo Totonicapan, Totonicapan

38 * Complejo Deportivo Escuintla, Escuintla
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No. Instalacion Ubicacion
Departamental
39 * Complejo Deportivo Retalhuleu, Retalhuleu
40 * Complejo Deportivo Jalapa, Jalapa
41 Complejo Deportivo Livigston, Izabal
42 * Complejo Deportivo Poptun, Petén
43 * Complejo Deportivo Santa Elena, Flores, Petén
44 Complejo Deportivo San Andrés Mazatenango, Suchitepéquez
45 Gimnasio Chiguimula, Chiguimula
46 Gimnasio Solold, Solola
47 Gimnasio Santa Cruz del Quiché, Quiché
48 Gimnasio Quetzalteco Quetzaltenango, Quetzaltenango
49 Gimnasio Coban, Alta Verapaz
50 * Piscina Deportiva Chiguimula, Chiquimula
51 * Piscina Deportiva Quezaltepeque, Chiquimula
52 Villa Deportiva Huehuetenango, Huehuetenango
53 Villa Deportiva San Marcos, San Marcos
54 Villa Deportiva Antigua Guatemala, Sacatepéquez
55 Villa Deportiva Salama, Baja Verapaz
56 Polideportivo Los Aposentos Chimaltenango, Chimaltenango

*Piscinas (14)

Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de
Tema de la capacitacién a cargo de personas  capacitacién
la capacitacion capacitadas por persona
1 Ftica y Probidad Contralorfa General de Cuentas 200 10
2 Escuchar el arte de comprender CDAG 14 1
3 Primeros Auxilios Bomberos Voluntarios y Paramédico 40 2

Capacitaciones Impartidas

Cantidad de Horas de

Tema de la capacitacién Grupo Objetivo personas  capacitacién
capacitadas por persona

1 Disciplina en el trabajo 319 2
2 Beneficios de liderazgo y trabajo en 319 2
equipo Colaboradores de la Subgerencia de
» . Gestiéon Nacional, CDAG.
3 Protocolos de atencién y servicio 319 2
4 Seguridad e higiene en el ambiente 319 2
laboral
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Subgerencia
Administrativa

Es la encargada de administrar, planificar, coordinar vy
ejecutar las actividades para el buen funcionamiento de la
Confederacion Deportiva Autdbnoma de Guatemala.

Esta integrada por:
» Direccién Administrativa
» Direccion de Seguridad
» Direccion de Compras y Contrataciones
» Direccion de Servicios Generales

Resultados
Direcciéon Administrativa

Es la Direccion encargada de apoyar al Subgerente
Administrativo en la coordinacion, direccion y supervision
de la funcion administrativa de CDAG, asi como coordinar
directamente a las unidades de Almacén, Parqueos, Logisticay
Montaje de Eventos, velando por el desempefio adecuado de
dichas unidades.

Acciones en prevencion del COVID-19

» Se evaluaron, adecuaron y reforzaron los protocolos de
bioseguridad para la prevencién del COVID-19, segin lo
dicta el Ministerio de Trabajo y Prevision Social, Ministerio
de Salud Publica y Asistencia Social y otros, los cuales
consistieron en:

> Monitoreo de aforo en Auditérium, Cafeteria y Pérgola
ubicados en el Palacio de los Deportes, durante la
atencidn de solicitudes de eventos.

> Uso de area para atencion de proveedores en la Unidad
de Almacén, quienes previo a la entrega de bienes al
Almacén, deben cumplir con los protocolos.

> Uso de area especifica en la pérgola para la atencién de
atletas, FADN vy clientes externos, acondicionada para
mantener el distanciamiento fisico.

> Se adquirieron insumos para la desinfeccion de las
areas de trabajo y proteccion (protector facial, alcohol,
mascarillas), de los trabajadores y autoridades de CDAG.

Unidad de Almacén

» Se atendid al 100% de gestiones que representan 2,322
gestiones de las Unidades Administrativas de CDAG

» Se elaboraron 721 “Constancias de Ingreso a Almacén y
a Inventario” (formas 1-H), para el registro de materiales,
bienes, suministros y equipos inventariables, adquiridos
por la CDAG.

» Sedespacharon 1,601 Ordenes de Pedido a Almacén -OPA-
, correspondientes a materiales, suministros, mobiliario y
equipo, asfi como Utiles de oficina tintas, téner, Utiles de
limpieza, entre otros.

Unidad de Parqueos

» Se administraron los parqueos a cargo de la Subgerencia
Administrativa, atendiendo las diferentes solicitudes del
mismo. Se reportaron los ingresos recaudados en los
parqueos del Complejo Deportivo de la Zona 13, Piscina
de la zona 5, anexo al Estadio Nacional Doroteo Guamuch
Flores, Gimnasio 7 de diciembre de la zona 5y Complejo
Deportivo de Quetzaltenango:

Se recaudd un total de ingresos por el servicio de parqueos
de Q.2,143,941.00.

» Se autorizaron 135 tarjetas de proximidad, agilizando el
ingreso de los usuarios a los parqueos.

» Se atendieron 105 solicitudes de parqueos en atencion de
los eventos organizados por las diferentes Federaciones
y Asociaciones Deportivas Nacionales, Comité Olimpico
Guatemalteco, Confederacién Deportiva Auténoma de
Guatemala y Entidades Afines al Deporte.

»

¥

Se veld por el uso adecuado de los equipos instalados
en los diferentes parqueos, asi como el mantenimiento y
reparacion para el buen funcionamiento de los mismos.

»

¥

Se dio seguimiento, acompafiamiento y supervision al
personal a cargo del servicio de parqueos.

»

v

Integracion de Ingresos Unidad de Parqueos

Ene. Feb. Mar. Abr.

Oct. Nov. Dic.

Parqueo

Domo Deportivo
Zona 13

Piscina Zona 5

Anexo al Estadio
Nacional Doroteo
Guamuch Flores

Quetzaltenango

Total por mes

32,785.00] 28,770.00| 36,725.00( 29,015.00| 32,100.00] 30,620.00{ 27,430.00| 26,170.00| 29,035.00| 28,135.00]29,035.00| 19,680.00| 353,380.00)

68,590.00(73,130.00| 81,585.00| 71,070.00| 74,625.00| 77,375.00| 78,530.00{66,600.00| 68,075.00| 69,565.00|68,075.00|82,165.00(889,170.00

34,180.00|52,120.00| 56,180.00| 48,675.00| 55,975.00( 60,690.00| 62,380.00|61,230.00| 59,775.00| 63,290.00|59,775.00(79,140.00| 704,996.00

7 de Diciembre 2,110.00| 6,160.00| 5,585.00| 3,205.00| 6,460.00| 7,155.00| 8485.00 8680.00| 11,190.00| 10,270.00|11,190.00] 13,650.00 97,055.00
Complejo
Deportivo de 2915.00| 4,830.00| 794000 5930.00 7,840.00| 9,345.00| 9,215.00| 9,040.00| 8615.00| 11,145.00| 861500 9985.00| 99,340.00

140,580.00 | 165,010.00{188,015.00| 157,895.00177,000.00 | 185,185.00|186,040.00| 171,720.00{176,690.00 |182,405.00 |208,781.00204,620.00,2,143,941.00

Sep.
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Integracion de Ingresos Unidad de Parqueos
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Domo Deportivo Piscina Anexo al Estadio 7 de Complejo Deportivo
zona 13 zona 5 Nacional Doroteo Diciembre de Quetzaltenango
Guamuch Flores

Unidad de Logistica y Montaje de Eventos

» Se atendieron 393 solicitudes presentadas por Unidades
Administrativas de CDAG, Federaciones y Asociaciones
Deportivas Nacionales, otros Entes del Deporte para
préstamo de bienes, equipo y servicios de logistica y
montaje de eventos, los cuales se distribuyeron de la
siguiente manera:

¥

>

274 solicitudes de préstamo de bienes y equipos de
acuerdo a los requerimientos recibidos y la disponibilidad
de los mismos

10 solicitudes de atencion con personal de protocolo
109 solicitudes de eventos, con atenciéon de personal
para la planificacion y disefio en montajes y coberturas
de competencias nacionales e internacionales con
sede en Guatemala, solicitadas por las Federaciones y
Asociaciones Deportivas Nacionales, actividades de la
Confederacién Deportiva Auténoma de Guatemala y
apoyo interinstitucional a las diferentes entidades afines
al deporte. Entre los eventos nacionales mas relevantes
se atendieron los siguientes:

Copa Mundial de la Asociaciéon Deportiva Nacional de
Tiro con Arco

Campeonato Panamericano Juvenil de Gimnasia Ritmica,
de la Federacion Deportiva Nacional de Gimnasia

Latin American Bicentenario Surf Fest 2021
Campeonato Panamericano de Lucha Categoria Senior,
de la Federacion Deportiva Nacional de Luchas

Torneo XXIV Pan Am Individual Championships 2021, de
la Federacion Deportiva Nacional de Badminton

Juramentacion de Atletas Paralimpicos a Juegos Tokio
2020

Se atendieron 176 eventos en las areas del auditdorium,
cafeterfa y pérgola de la CDAG.

» La cobertura de las atenciones brindadas se clasifica
en: conferencias de prensa, asambleas generales
ordinarias y extraordinarias, juramentaciones, congresos,
capacitaciones, charlas, talleres, entre otros.

Evento XXIV Pan Am Individual Championship
2021 de la Federacién De Badminton

Evento Campeonato Panamericano Juvenil
de Gimnasia Ritmica
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Direccién de Seguridad

Es la encargada de coordinar el sistema de seguridad integral
y tecnificado en las diferentes instalaciones deportivas
priorizadas de CDAG a nivel nacional.

» Se realizaron todas las acciones operativas de la Direccion
necesarias, con base al Plan de Seguridad y a la Guia de
Lineamientos Generales, que establecen los parametros
de vigilancia y control en las instalaciones deportivas a nivel
nacional.

» Se brindd servicio de vigilancia en 34 instalaciones
priorizadas, distribuidas de la siguiente manera: 15 area
metropolitanay 19 area departamental.

Robos y Acciones Area Metropolitana

6 6 6 1 1
I E—

172

149

123
106
92
I .

Robos a personas o en instalaciones de CDAG

2016 2017

W 2018

Acciones de seguridad en instalaciones de CDAG

W 2019 [0 2020 M 2021

Robos y Acciones Area Departamental

27

18

5

0 0 0

Robos a personas o en instalaciones de CDAG

2016 W 2017 W 2018

Acciones del personal de vigilantes

Acciones de seguridad en instalaciones de CDAG

W 2019 [ 2020 M 2021

Acciones del personal de vigilantes
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» Se mantuvo en funcionamiento el 100% de operatividad del sistema de circuito cerrado de television, el cual cuenta con
un dispositivo de 134 camaras de 1080p y que abarca la Ciudad de los Deportes, estacionamiento vehicular del Complejo
Deportivo de la zona 13y el estacionamiento vehicular del Complejo Deportivo de Quetzaltenango.

Camaras Instaladas

Camaras Edificio Anexo

Cémaras Tunel

Camaras Piscina zona 15

Teodoro Palacios Flores

Camaras Quetzaltenango
Camaras Domo zona 13
Camaras Piscina

Camaras Parqueo Anexo

Camaras 7 de Diciembre

Palacio de los Deportes

50

» Sebrinddelservicio de atenciénal cliente enlasrecepciones
del Lobby del Palacio de los Deportes y del Edificio Anexo, y
se llevd el registro de las estadisticas de: visitantes y datos
sociolingUisticos por género y rango etario.

Monitoreo de cdmaras de video vigilancia

Visitantes en el Palacio de los Deportes

2021 12179
2086
2020 7928
2117
2019 16541
3424
2018 2864
680
2017 2660
489
0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000 16000 18000
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Visitantes en el Edificio Anexo
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Atencioén a solicitudes de compras

» Se atendieron solicitudes de compras, distribuidas de la
siguiente forma

809 procesos para compra de baja cuantia

360 procesos para compra directa

09 procesos de licitacién publica

12 procesos de cotizacion publica

95 procesos por contratacion de subgrupo 18

12 procesos de bienes importados

02 procesos de proveedor Unico

04 procesos de arrendamientos de bienes inmuebles

08 casos de excepcion articulo 44 literal ¢)

Se dio seguimiento a los procesos de adquisicion

multianuales siguientes:

> 01 proceso de negociacion entre entidades publicas

vV V V V V V V V VvV

Entrenamiento uso de extintores

4

Direccién de Compras y Contrataciones

Es la Direccion encargada de garantizar que los procesos 2020.

de adquisiciones y contrataciones de bienes, suministros > 01 proceso de contrataciones derivadas de los estados
obras y servicios de la Institucion, se realicen de acuerdo de excepcion declarados conforme la Ley de Orden
a los requerimientos técnicos de las diferentes Unidades Pablico. 2020.

Administrativas de la Confederacién, con estricto apego a la ley
de Contrataciones del Estado, su Reglamento y demas leyes y
normas aplicables.

01 Proceso de proveedor Unico del 2020
01 Proceso de Licitacién Publica del 2020
02 procesos de cotizacion publica 2019
02 procesos de bienes importados 2019
01 proceso de proveedor Unico 2019
» Se solicitdé a las Unidades Administrativas de CDAG 02 procesos de compra Directa por Ausencia de Ofertas
y consolidé a través de la Direccion de Compras vy 2019
Contrataciones el Plan anual de Compras 2021, el cual se 01 proceso de licitacién 2018
aprobd por medio del Acuerdo No. 111/2020-G-CDAG, 03 procesos de cotizacion 2018
publicado en el portal de Guatecompras, por disposiciones
del Ministerio de Finanzas Publicas.

Plan Anual De Compras -PAC-

vV ¥V V V VvV VvV

v Vv
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Direccién de Servicios Generales

Es la encargada de brindar el soporte administrativo en CDAG,
para asegurar el efectivo funcionamiento de la institucion.

» Se realizaron acciones como: Reciclaje, mensajes de
concientizacion sobre el uso adecuado de agua y energia,
que aportaron al proyecto de Oficina Verde en el Palacio
de los Deportes y Edificio Anexo al Palacio de Los Deportes.

» Se gestiondelpagodelosservicios basicos(energfaeléctrica,
alcantarillado, agua potable, telecomunicaciones, internet,
cable, extraccion de basura). No se tuvo interrupciones ni
cortes durante todo el afio en 45 instalaciones deportivas
a nivel nacional.

Pagos Gestionados por la Unidad de Servicios Basicos

900000
821032.33 82879427

800000 7714319
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Enero Febrero  Marzo Abril Mayo

Departamento de Transportes

» Se colocaron dispensadores de alcohol en gel, pediluvio y
se promovio el distanciamiento social para el cumplimiento
de los aforos, de acuerdo a la normativa emitida por el
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, en el area de
talleres y oficinas administrativas.

Junio

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

» Se proporciond los insumos necesarios, para cumplir con
los protocolos de seguridad para prevenir el contagio de
COVD-19 al momento de brindar el servicio de transportes.

» Se atendieron 14 servicios de transportes en eventos
deportivos internacionales, 21 servicios de eventos
deportivos nacionales de las diferentes Federaciones vy
Asociaciones Deportivas Nacionales y 35 solicitudes de
Unidades Administrativas de ~-CDAG-.

Comisiones programadas realizadas por el Departamento de
Transportes en el afio 2021

14

13

12

10

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre l =
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» Se atendieron satisfactoriamente 1,707 solicitudes de transporte emergente de las Unidades Administrativas de CDAG.

Camioén de 3.4 toneladas

Comisiones emergentes realizadas por el Departamento de
Transportes de enero a diciembre de 2,021

250

200

150

100

50

Enero
Febrero
Marzo

» Se cumplié con el plan de mantenimiento de vehiculos, los
cuales se encuentran en funcionamiento adecuado.

» Se adquirié un camién de 3.4 toneladas, para ampliar
la atencion de servicio de transporte en el traslado de
mobiliario y equipo, Utiles y enseres y materiales.

Mantenimiento y Limpieza

» Se atendieron con mantenimiento y limpieza el 100% de
areas de las Unidades Administrativas de CDAG en las
instalaciones de los edificios del Palacio de los Deportes,
Direccion de Comunicacion y Anexo al Palacio de los
Deportes, en donde se realizaron eventos organizados por
las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.

Se realiz6 mantenimiento a los puntos de desinfeccién en
las entradas habilitadas con pediluvios, utilizando amonio
cuaternario en las alfombras, dispensadores automaticos
con alcohol en gel, con el objeto de prevenir el contagio de
COVID-19.

Se abastecieron el 100% de los dispensadores de alcohol
gel, en areas de uso comun en los edificios Palacio de los
Deportes, Direccion de Comunicacion y Anexo al Palacio de
los Deportes.

4

¥

Abril
Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

» Se evaluaron, adecuarony reforzaron los aforos permitidos
en el interior y exterior en cada area de los edificios Palacio
de los Deportes, Direccion de Comunicacion y Anexo al
Palacio de los Deportes, segun lo establece el Ministerio de
Trabajo y Prevision Social y Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social.

Se continu¢ desinfectando en forma semanal los edificios
Palacio de los Deportes, Direcciéon de Comunicacion y
Anexo al Palacio de los Deportes, con amonio cuaternario
de Ultima generacion y con las desinfecciones emergentes
cuando las unidades lo requieran.

¥

Administraciéon de Combustibles

» Se atendieron 886 solicitudes de cupones de combustibles
de las Unidades Administrativas.

» Se logro la recuperacion del Impuesto del Petréleo (IDP),
del periodo 2020-2021, teniéndose saneado el sistema de
recuperacion por un valor de Q 75,000.00.

» Se entregaron 6,792 cupones, con su respectivo respaldo
y control, segun el registro de la base de datos actualizada
en el sistema y en los libros autorizados por la Contraloria
General de Cuentas, logrando transparencia en el manejo
de los combustibles.

Centro de Fotocopiado

» Se atendi¢ el 100% de las solicitudes de reproduccion de
fotocopias, que ascendié a la cantidad de 1,226,777.

» Se contdé con 15 equipos de fotocopiado, totalmente
digitales y enlazados en la red de Informatica de la CDAG,
para la reproduccion de fotocopias. Los equipos estan
ubicados en las Unidades que tienen alta demanda en
consumo de fotocopias.

» 2 equipos de fotocopiado en el Centro de Fotocopiado, los
cuales cuentan con mayor capacidad de reproduccion.
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Recepcién, Archivo de Gerencia y Mensajeria

» Se hizo entrega de 12,403 documentosy 2,288 periddicos
a diferentes destinatarios de la CDAG, los cuales fueron
recibidos en las diferentes Unidades Administrativas y las
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.

» Se finalizo la identificacion de los archivos de Gerencia por
afio y por documento.

Documentos entregados por mensajeria
en el ano 2021

M Documentos
2'288 Periodicos "_T—;'Es

Museo del Palacio de los Deportes y Giras Deportivas

s>

» Se implementaron las Giras Deportivas Virtuales, por la
pandemia COVID-19

» Se atendieron bajo la modalidad virtual y con el apoyo del
Ministerio de Educacion a 368,055 nifios, jovenes y adultos
a través de videos e historias del deporte.

Giras Deportivas

Giras Deportivas

Museo del Deporte Federado

» Seinici¢ el proyecto del Museo del Deporte Federado, cuyo
objetivo es dar a conocer la historia, evolucién y logros del
Deporte en Guatemala, promover los valores y la practica
del deporte de una forma innovadora, interactiva, vivencial
e inspiracional.

¥

Se estableci¢ la conceptualizacion del Museo del Deporte
Federado; se elabord el guién museoldgico y museografico
de la exposicion museoldgica del deporte. ubicado en
cercanfas del Palacio de los Deportes.

¥

Se invitd a las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales a formar parte del Proyecto Museo del Deporte
Federado, a través de brindar informacion respecto al
récord, logros o momentos mas importantes de las mismas.
Asfcomo la donacién o préstamo de piezas representativas
de su deporte, manifestando su interés las siguientes:

> Federacion Nacional de Remo y Canotaje de Guatemala,
Federacion Nacional de Atletismo de Guatemala,
Federacion Nacional de Judo Guatemala,

Federacion Nacional de Esgrima,

Federacion Guatemalteca de Ciclismo,

Federacion de Pentatlén Moderno Guatemala; y
Federacion Nacional de Futbol de Guatemala

vV ¥V V V VvV VvV

Se desarrollé el Plan de Gestidn Institucional del Museo del
Deporte Federado.

Se cuenta con la implementaciéon de la Exposicion
Museoldgica del Deporte

Se desarroll6 el Plan de Gestion de Colecciones del Museo
del Deporte Federado

¥

¥

¥

Galeria de los Notables

» Se incluyeron en Galerfa de Notables Nacional, las
siguientes personas:

> Joseph Andreu Burge, de la disciplina de Luchas, quien
obtuvo el 7°. Lugar en los Juegos Olimpicos de 1,952 enla
categoria de 60 Kgs. en Helsinki, Finlandia, y que fue multi
campeon juvenil universitario en USA.

> Francisco "el gringo” Aguirre (+), quien en la disciplina de
Futbol fue uno de los pocos guatemaltecos que brillaron
en el extranjero, “el gringo” fue columna vertebral del
Club América, de México en 1,940.

> Juan Carlos “El Pin” Plata, también de Futbol, quien
ostentd el top 10 mundial, por haber anotado 376 goles
con el mismo club, el Municipal.

> Francisco Bolafios, Benefactor. Fue co-fundador de
la primera Comision Técnica del Deporte, Director
Técnico del COG, de ORDECA, de Juegos Deportivos
Centroamericanos y Supervisor del Ciclo Olimpico.
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Procedimientos de control interno de la Subgerencia Administrativa

» Todas las Direcciones de la Subgerencia Administrativa realizaron de forma periddica revision y actualizacion de los
procedimientos en observancia a las normas de control interno de la Contraloria General de Cuentas, garantizando la
correcta ejecucion de las actividades descritas en los mismos.

Capacitaciones Recibidas

Horas de
capacitacion
por persona

Cantidad de
personas
capacitadas

Unidad o empresa

Tema de la capacitacion a cargo de

la capacitacion

1 |Sistema de Parqueo Electronic Shop Electronic Shop 11 8
2 |Excel Subgerencia Desarrollo Institucional 38 20
CDAG
3 |Sistema de Parqueo TAS TAS 12 8
4 |Seguridad de Instalaciones Direccién de Seguridad CDAG 22 8
5 |Resolucion de conflictos INTECAP 13 4
4 |Bases del concurso para Licitacion y Ministerio de Finanzas Publicas 15 18
Cotizacion
5 |Trabajo en equipo Claro Slim 64 20
6 |Liderazgo Claro Slim 27 20
7 |Servicio al Cliente Claro Slim 17 20
8 [Amplificacion de sonido y uso de consola | Casa Instrumental 6 8
digital
9 Programg de Prevension contra la Comité Olimpico Guatemalteco 40 4
corrupcion
10 |Eticay Probidad Contraloria General de Cuentas 104 18
11 |Hablemos de COVID-19 Desarrollo Humano CDAG 31 3
12 |Manejo Adecuado de Extintores Direccién de Seguridad CDAG 75 3
13 |Ortografia Unidad de Parqueos CDAG 10 20
14 |Aseador de oficina Claro Slim 22 4
15 |Sistema de cobros Xela TAS 3 4
16 |Seminario Internacional de Protocolo, Organizacion Mundial del Protocolo 2 32
Comunicacion e Imagen
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Subgerencia
Financiera

Es la encargada de dirigir y administrar los activos y recursos
financieros de la entidad, mediante una gestion alineada al
Plan Estratégico de la Confederacion Deportiva Auténoma de
Guatemala.

Esta integrada por:

» Direccion de Presupuesto

» Direccién de Contabilidad

» Direcciéon de Tesoreria

» Direcciéon de Sistemas Financieros

Resultados

4

Selogré la entrega oportuna de las asignaciones financieras
a las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.

Se dio seguimiento a la Ejecucion Mensual de los ingresos
y egresos presupuestarios, informacion necesaria para la
toma de decisiones y a la Liquidacién anual de Ingresos y
Egresos presupuestarios de CDAG.

¥

¥

Se dirigi6 y administro los activos y recursos financieros.
Se establecié y garantizé el cumplimiento de procesos
internos para salvaguardar los recursos financieros de la
institucion.

¥

Direccién de Presupuesto

Esta direccion es la responsable de ejecutar los procesos de
formulacion, control, seguimiento, evaluacion de la ejecucion
y Liquidacién del Presupuesto, asi como del control vy
seguimiento del traslado de asignaciones presupuestarias a las
FADN, respetando las leyes, reglamentos y normas vigentes.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 76-97 del
Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Nacional para
el Desarrollo de la Cultura Fisica y del Deporte, Articulo 132,
el Presupuesto de la Confederacion Deportiva Auténoma de
Guatemala, incluye las Asignaciones para las Federaciones y
Asociaciones Deportivas Nacionales y otras entidades afiliadas,
mantenimiento de instalaciones, gastos de administracion, y
programas de la confederacion.

La Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala,
de acuerdo a la metodologia del Presupuesto de Gestion
por Resultados (PpR), logré una gestion eficiente y eficaz
impactando en la satisfaccion de las necesidades para el
desarrollo del deporte federado.

Fuente de Financiamiento de CDAG

Q. 400,000,000.00
Q370,436,068.51

Q. 350,000,000.00
Q. 300,000,000.00

Q. 250,000,000.00

Q. 200,000,000.00

Q. 150,000,000.00

Q. 100,000,000.00

Q. 50,000,000.00

Q6,374,922.90 Q3,810,973.76

Q.-

Aporte Constitucional

Ingresos Propios Disminucion de cajay

bancos de ingresos propios
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Fuente

Fuente de Financiamiento

Ejecucién al 31 de Diciembre 2021

Cifras expresadas en quetzales

Concepto

Presupuesto

Vigente

Devengado /
Ejecutado

22
31
32

Aporte Constitucional
Ingresos Propios

Disminucion De Caja Y Bancos De Ingresos Propios

Total

Q374,940,800.00
Q8,000,000.00
Q5,142,970.38

Q388,083,770.38

Q370,436,068.51
Q6,374,922.90
Q3,810,973.76

Q380,621,965.17

98.80
79.69
74.10

Estructura Programatica

Del total del presupuesto vigente de Trescientos ochenta y ocho millones ochenta y tres mil setecientos setenta quetzales con
treintay ocho centavos (Q.388,083,770.38), se ejecutd Trescientos ochenta millones seiscientos veintiin mil novecientos sesenta
y cinco quetzales con diecisiete centavos (Q. 380,621,965.17), que representan el porcentaje de ejecucion de 98.08 %.

Presupuesto por Programas

Q. 190,000,000.00

Q. 185,000,000.00

Q. 180,000,000.00

Q. 175,000,000.00

Q. 170,000,000.00

Q. 165,000,000.00

Concepto

Q193,502,352.78

187,119,612.39

Desarrollo del Deporte

Presupuesto por Programas

Vigente

Partidas no Asignables

a Programas

Devengado /
Ejecutado

Desarrollo del Deporte Federado

Partidas no Asignables a Programas

Q193,401,439.05
Q194,682,331.33

Q187,119,612.39
Q193,502,352.78
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El Presupuesto de la CDAG, incluye créditos presupuestarios
destinados a financiar el funcionamiento de actividades que
contribuyen al cumplimiento de las metas y resultados que
beneficia al Deporte Federado.

Del presupuesto con recursos provenientes del Aporte
Constitucional que trasladé el Ministerio de Finanzas Publicas,
el 50% se destind para las asignaciones de las Federaciones y
Asociaciones Deportivas Nacionales, los programas que tienen
como proposito especifico el fomento al deporte federado.

Del monto ejecutado del 1 de enero al 31 de diciembre 2021,
se distribuyd en el rubro de Transferencias Corrientes por
concepto de asignaciones a: 29 Federacionesy 17 Asociaciones
Deportivas Nacionales, un monto de Q.182,530,156.10;

Transferencia a otros Entes Deportivos: Colegio Nacional de
Arbitros, Tribunal Electoral del Deporte Federado, Consejo
Nacional del Deporte Educacion Fisica y Recreaciéon, un monto
de Q.5,614,003.03; Juegos Deportivos Nacionales, por un
monto de Q.2,498,139.07; Programa de Retencién de Talentos,
por un monto de Q.3,747,176.93; y Otros Apoyos a FADN con
un monto de Q.5,358,193.65 lo que hace un total ejecutado
de: Q. 199,747,668.78

Transferencia a FADN y Otros Entes Deportivos

Q. 200,000,000.00
Q. 180,000,000.00

Q. 182,530,156.10

Q. 160,000,000.00
Q. 140,000,000.00

Q.120,000,000.00
Q. 100,000,000.00

Q. 80,000,000.00

Q. 60,000,000.00
Q. 40,000,000.00

Q. 20,000,000.00

Q. 5,614,003.03

Q. 2,498,139.07 Q. 3,747,176.93 Q. 5358,193.65

Otros Entes
(CONADER,
CNA, TEDEFE)

" Transferencias
Corrientes (453
Aporte A: FADN)

Transferencia a FADN y Otros Entes Deportivos

Concepto

1 Transferencias Corrientes (453 Aporte A: FADN)
Otros Entes (CONADER, CNA, TEDEFE)
Juegos Deportivos Nacionales
Programa de Retencién de Talentos
Otros Apoyos a FADN
Total

o~ W N

Juegos Deportivos Programa de Otros Apoyos
Nacionales y Retencion de a FADN
Departamentales Talentos
Presupuesto Vigente Devengado

Q. 183,478,902.67
Q. 5,845,235.01
Q.2,518,857.50
Q. 4,524,438.74
Q. 5,358,193.65

Q. 201,725,627.57

Q.182,530,156.10
Q. 5,614,003.03
Q. 2,498,139.07
Q.3,747,176.93
Q. 5,358,193.65

Q. 199,747,668.78
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Se efectud el traslado de los recursos financieros de
acuerdo a las asignaciones presupuestarias a las 46
Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.

Se realizé la apertura y liquidacion del Presupuesto 2021,
respetando las leyes, reglamentos y normas vigentes.

Se optimizd la eficiencia en el manejo de los recursos,
basados en el principio de transparencia, manteniendo
los mecanismos de control que aseguraron su expedita
ejecucion.

Se dio cumplimiento a la entrega de informes mensuales
y cuatrimestrales especificados en la Ley Organica del
Presupuesto Decreto 101-97 del Congreso de la Republica
y su Reglamento Acuerdo Gubernativo 540-2013.

Se remitié informacion oficial para la publicacién en la Web,
para cumplir con la Ley de Acceso a la Informacion Publica.

» Se efectud seguimiento a la Programacion y Ejecucion
Presupuestaria.

» Se realizd el registro de los Egresos mediante documentos
contables oficiales SIGES-SICOIN.

» Se cumplié con la meta fijada del tiempo de entrega,
dentro del Proceso del Sistema de Gestién de la Calidad,
denominado Gestién de Recursos Financieros a FADN, con
lo que se logré la entrega oportuna de las asignaciones a
las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.

Documentos Elaborados

Codificaciones de requisiciones de bienes y/o servicios 1,561
Codificaciones de vales de bienes y/o servicios 671
Codificaciones de gastos de bienes y/o servicios 248
Ordenes de compra y/o pago -OC- 1,356
Comprobantes Unicos de registro -CUR- de Compromiso 1,136
Codificacion de liquidaciones area metropolitana y departamentales 361
Entrega expedientes a Mesa de Entrada 552
Hojas de tramite 540
Oficios varios 80
Gestiones requeridas de la Subgerencia de Desarrollo Institucional 45
Revisiones de Distribucion de Porcentajes asignados en el Presupuesto de Ingresos y 46
Egresos de las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales.

Dictdmenes Presupuestarios 24
Creacién de insumos 2,338
Informes para atender solicitudes de Informacion Publica y de Oficio 20
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Direccién de Contabilidad

Es la encargada de planificar, organizar, supervisar y controlar
las actividades relacionadas con Contabilidad y Caja Fiscal;
Revision Previa Documental; Boleterfa; Bienes y Muebles y
Bienes Inmuebles ambos de Activos Fijos, respetando las leyes,
reglamentos y normas vigentes.

Contabilidad y Caja Fiscal

Es la encargada de procesar la informacién contable para
generar los Estados Financieros que reflejan la situacion
financiera de CDAG, para la toma de decisiones de las
autoridades superiores.

¥

Los Estados Financieros (Balance General, Estado de
Resultados y Estado de Flujo de Efectivo) junto a las
Notas de los Estados Financieros e integraciones, fueron
elaborados de forma mensual, trasladando una copia de
los mismos a Gerencia y Auditorfa Interna.

» La Rendicién de cuentas ante la Contraloria General de
Cuentas de la Caja Fiscal, se realizd en forma electrénica en
los primeros cinco dias habiles de cada mes.

Las conciliaciones bancarias de las cuentas a nombre de
CDAG, fueron realizadas mensualmente e impresas en las
formas autorizadas por la Contraloria General de Cuentas.

Se proporciond de forma mensual la informacién requerida
por la Subgerencia Financiera para la elaboracién del Flujo
de Caja.

» Se proporciond de forma mensual en formato JPEG a
la Subgerencia de Desarrollo Humano, el escaneo del
pago del personal contratado bajo el renglon 029 Otras
Remuneraciones de Personal Temporal.

¥

¥

¥

Se procesaron 7,058 comprobantes Unicos de registro CUR
presupuestarios o de gasto; 3,751 comprobantes Unicos
de registro CUR de ingresos y 1,736 comprobantes Unicos
de registro CUR contables.

¥

Se registraron 3 bajas de bienes muebles autorizadas por la
Contraloria General de Cuentas por un valor total de Ciento
cincuenta y tres mil novecientos ochenta y cinco quetzales
con veinticuatro centavos (Q. 153,985.24).

¥

Se atendieron requerimientos solicitados por Informacion
Publica, Contraloria General de Cuentas, Ministerio Publico,
Auditorfa Interna y Comité de Fiscalizacion Administrativo-
Contable.

Revision Previa Documental

Es la encargada de coordinar y ejecutar las acciones vy
procedimientos de revisién previa, de los expedientes para
pago ingresados a la Direccién de Contabilidad, con el objetivo
de garantizar que los pagos se realicen de acuerdo con las
leyes y normativas vigentes.

Se ejecutaron los procedimientos para la revision previa
documental de 5,836 expedientes ingresados a la mesa de
entrada de la Direccion de Contabilidad, para garantizar que
los pagos se realicen de conformidad con los lineamientos
establecidos en la normativa legal, previo a su registro contable
para el proceso de pago y/o acreditacion.

Bienes Muebles de Activos Fijos

Es la encargada de llevar el control y registro de los bienes
muebles inventariables de la CDAG.

» Se operaron expedientes 1-H, provenientes de la Unidad
de Almacén de CDAG, que contienen bienes muebles
nuevos que ingresaron del grupo 3 de Activos Fijos, que
fueron registrados en el Médulo de Inventarios de SICOIN-
WEB, para su posterior codificacion y registro en tarjetas de
responsabilidad de los trabajadores. Asi como, expedientes
de Bienes Fungibles y registrados en las tarjetas de
responsabilidad de los trabajadores.

» Serealizaron actualizaciones de tarjetas de responsabilidad,
del personal que labora en la Subgerencia Financiera,
Direccion de Seguimiento, Monitoreo y Evaluacion a
FADN, Unidad de Atencién a Federaciones y Asociaciones
Deportivas, Tribunal de Honor, Régimen de Prestaciones,
ASDEP, Comisién de  Fiscalizacion  Administrativo-
Contable, Subgerencia de Desarrollo Humano, Edificio
Polideportivo I, Gimnasio 7 de Diciembre, Subgerencia de
Gestién Nacional, Subgerencia de Desarrollo Institucional,
Direccion de Servicios Compartidos, Direccion de Gestion
de la Estrategia, Direccion de Gestion de la Calidad, Unidad
de Almacén, Seccion de Mensajeria y Archivo, Auditérium y
Complejo Deportivo de Retalhuleu.

» Se opero 2 traslados de bienes en los libros de Inventarios,
autorizados por la Contraloria General de Cuentas por
valor de Veinte mil sesenta y cinco quetzales con treinta y
seis centavos (Q.20,065.36).

» Se operd la baja de bienes en los libros de inventarios,
autorizados por la Contraloria General de Cuentas por
valor de Ciento treinta y tres mil novecientos diecinueve
quetzales con ochenta y ocho centavos (Q. 133,919.88).

» Se atendieron requerimientos solicitados por Informacion
Publica, Contralorfa General de Cuentas y Auditoria Interna.

Bienes Inmuebles de Activos Fijos

Es la encargada de coordinar y ejecutar las operaciones
relacionadas al Inventario de Bienes Inmuebles de CDAG.

» Se llevé el control y registro de Bienes Inmuebles.

» Se identificaron y visitaron propiedades vy terrenos,
totalizando 65 visitas y seguimiento a requerimientos de la
Autoridad Superior y denuncias especificas.

» Se detectaron 5 invasiones durante las visitas realizadas,
a las que se le dio seguimiento con la Subgerencia de
Infraestructuray la Direccion de Asuntos Juridicos.

» Se dio seguimiento a la propiedad donada por la
Municipalidad de Salama, ubicada en 1a calle 12-71
Barrié Hacienda la Virgen Zona 6, municipio de Salama,
departamento de Baja Verapaz.

» Se recopilaron los documentos necesarios para solicitar el
avalud de 3 terrenos ubicados en el municipio de Amatitlan,
que fueron solicitados por la Asociacién de Navegacion a
Vela, expedientes que fueron remitidos a la Direccion de
Catastro y Avallo de Bienes Inmuebles del Ministerio de
Finanzas Publicas.

» Se realizd el pago de arrendamiento, de la Federacion de
Remo y Canotaje, en el municipio de Amatitlan.
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Se solicitd a la Direccién de Asuntos Juridicos de CDAG,
informaciéon del proceso de actualizacion de la informacion
de las Propiedades de la Confederacion Deportiva
Auténoma de Guatemala, en la Direccion de Catastro de
las Municipalidades del pais y en la Direccion de Catastro
y Avallios de Bienes Inmuebles (DICABI) del Ministerio de
Finanzas Publicas.

Se solicitd a la Direccién de Asuntos Juridicos de CDAG,
expedientes de las propiedades DELCO, Quetzaltenango,
Prados de Monte Marfa, Zona 12 Villa Nueva y Alamedas
De Yumar, con el fin de darles ingreso a los registros de las
propiedades de CDAG.

Se solicitd a la Direccién de Asuntos Juridicos de CDAG,
actualizacion de forma mensual de los Usufructos
otorgados a favor de CDAG, asi como de las propiedades
que CDAG ha otorgado en usufructo.

¥

4

¥

Se solicitd a la Direccién de Asuntos Juridicos de CDAG,
informacion de las gestiones relacionadas a las propiedades
Casa del Deportista de Zacapa y Casa del Deportista de
Chiguimula.

Boleteria

Es la encargada de la gestion de la impresién de boletos
especificos y eventos deportivos ante Contraloria General de
Cuentas, su control y liquidacion.

» Se llevd el control, registro vy liquidaciéon de boletos
especificos y eventos deportivos, que fueron utilizados por
las Federaciones y Asociaciones Deportivas Nacionales, en
especial la Federacion de Futbol (Liga Nacional, Primera
Divisién, Segunda Division, Tercera Division y Femenina)
asf como el control del inventario de los boletos que se
encuentran en custodia y que se utilizan para el desarrollo
de las diversas actividades deportivas.

¥

Se gestiond ante la Contraloria General de Cuentas la
autorizacion del boletaje a utilizar y su correspondiente
liquidacion ante dicho Organo Contralor.

Se gestiond ante la Contraloria General de Cuentas
la autorizacion del boletaje utilizado para el cobro en
los distintos parqueos de la Confederacion Deportiva
Auténoma de Guatemala, asi como el control, registro y
liquidacion de los mismos.

¥

Direccion de Tesoreria

Es la encargada de planificar, organizar, dirigir y supervisar
las actividades el resguardo, control y registro de los recursos
financieros, recibidos por parte del Ministerio de Finanzas
Publicas en concepto de Aporte Constitucional establecido
en el Articulo 91 de la Constitucion Politica de la Republica
de Guatemala, a la Confederacién Deportiva Autbnoma de
Guatemala, y los que se generen por cualquier otra fuente de
ingreso.

» Se deveng0 los egresos correspondientes de conformidad
con el Comprobante Unico de Registro ~CUR-, asimismo, se
administré las operaciones de Tesorerfa en el Sistema de
Contabilidad Integrada SICOIN.

» Se dio atencion a 29 Federaciones y 17 Asociaciones
Deportivas Nacionales, Deportistas y partes interesadas,
entes fiscalizadores internos y externos. Se hizo entrega
de fondos por medio de acreditacién bancaria o emision
de cheques a beneficiarios.

» Se aperturd el Fondo Rotativo Institucional del cual se
derivan los Fondos Rotativos Internos, para agilizar el pago
de gastos urgentes y que por su especial naturaleza no
pueden esperar el tramite normal de CUR.

» Se llevo la custodia y control de Certificados de Depdsitos
a Plazo Fijo, colocados en entidades bancarias que operan
en el pafs.

Receptoria y Pagaduria

Es la encargada de la recepcion, depdsito y registro sistematico
de los ingresos percibidos por la CDAG, asi como atender la
entrega de cheques a los beneficiarios.

Fondo Rotativo Interno, Subgerencia Financiera

Es el encargado de agilizar los pagos de gastos urgentes,
atendiendo el pago a proveedores y asi también a través
de dicho fondo se realizd la apertura, reintegro, liquidacion
y registro de Cajas Chicas, se brindd apoyo y soporte a los
Encargados del manejo de dichos fondos. Este fondo fue
registrado y liquidado segln las normas de cierre del ejercicio
fiscal 2021.

Fondo Rotativo Interno de Viaticos

Es el encargado de atender solicitudes de Viaticos, para
comisiones de trabajo nombradas al interior y exterior del pais,
el cual fue registrado v liquidado segln las normas de cierre
del ejercicio fiscal 2021.

Direccién de Sistemas Financieros

Es la encargada de planificar, organizar, dirigir y supervisar
las actividades relacionadas con los sistemas financieros, asf
como la sistematizacion de la informacién de las unidades del
area financiera, con el fin de fortalecer los resultados de las
operaciones.

Se cumplié con los tiempos establecidos para el traslado
de recursos a las Federaciones y Asociaciones Deportivas
Nacionales, pagos a proveedores, néminas y planillas de
salarios, traslado de fondos entre cuentas bancarias de CDAG,
reintegro de Fondo Rotativo Interno, de Vidticos y de Cajas
Chicas.

Se coordind con las Direcciones de la Subgerencia Financiera,
en la elaboracion y el seguimiento para el cumplimiento del
Plan Operativo Anual y Plan Anual de Compras.

Se evalud la sistematizacion de las operaciones contables y
financieras que realizé la Subgerencia Financiera.
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Capacitaciones Recibidas

Unidad o empresa Cantidad de Horas de

Tema de la capacitacion a cargo de personas  capacitacién

la capacitacion capacitadas por persona
1 |Planificacion Financiera Superintendencia de Bancos 4 2
2 |Normas ISO AENOR Centroamérica 3 14
3 |Excel CDAG - Desarrollo Institucional 10 12
4 |Nosotras Mujeres Solidarias CDAG 6 2
5 |Uso de las clases de Registro Contable Ministerio de Finanzas 8 2
6 |Eticay Probidad Contraloria General de Cuentas 34 8
7 |Normas Aplicables a Servidores Publicos | Direccién de Atencién a Federaciones 26 2

y Asociaciones

8 |Curso de Administracion Deportiva CDAG - COG - Solidaridad Olimpica 8 2
9 |Diferencias y Objetivo en comun Licenciado Flavio Nufiez 25 2

10 |Curso Avanzado en Gestion Administrativa | CDAG - COG - Solidaridad Olimpica 1 40
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Secretaria
General

Nombre Cargo

Karla lvonne Alvarado de Tabarini Secretaria General
Gladys Paola Toledo Estada Subsecretaria General
Elvia Idalia Garrido Barillas Asistente Técnico

Alba Yesenia Mejia Jimenez Asistente Administrativo
Camila Marfa José Gabourel Garcia Asistente Administrativo
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Auditoria
Interna

Nombre Cargo

Alicia del Carmen Martinez Meneses de Manchamé
Axel Stebe Gasparico Martinez
Sandra Imelda Baca Rodriguez de Murcia
José Antonio Girén Guillen

Wilfin Leonel Maldonado Castafieda
Herber Aroldo Miranda Vega

Sergio Adonias Lopez Billar

Oscar Higinio Mejia Cahuex

Jose Daniel Porras Aguilar

Ana Luisa Alvarez Archila de Mufioz
Marco Antonio de Ledn Xiloj

Saul Ernesto Gonzalez Coromac
Othir Misael Cardona Sales

Saida Aide Gomez Yucuté

Soffa Maribel Rodas Reynoso

Sergio Estuardo Juarez Pérez

Victor Manuel Campos Chajon
Sergio Fernando Sicaja Alfaro

Vidal Enrique Martinez Ramirez
Cesiah Yesminnia Chen Fuentes
Loida Eunice de Ledn Chavez

Saul Enrigque Juan Yuman

Eduardo Francisco Enriquez Lopez

Auditora Interna

Sub Auditor Interno
Secretaria

Supervisor de Auditoria
Supervisor de Auditoria
Supervisor de Auditorfa
Supervisor de Auditoria
Supervisor de Auditoria
Profesional de Auditoria
Profesional de Auditoria
Profesional de Auditoria
Profesional de Auditoria
Profesional de Auditoria
Profesional de Auditoria
Profesional de Auditoria
Profesional de Auditoria
Profesional de Auditoria
Profesional de Auditoria
Encargado de SAG-UDAI
Asistente Administrativo
Auxiliar de Auditoria
Auxiliar de Auditoria
Auxiliar de Auditoria
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Gerencia

Nombre Cargo

Luis Nestor Madrid Gonzalez Gerente

Rosa Maria Avila Gomez Secretaria de Gerencia

Ruth Eunice Requena Rodas Asistente de Gerencia

Irayda Evelia Morales Pimentel Asistente Técnico Administrativa

Joel Misraim Interiano Martinez Asistente Técnico Administrativa

Claudia Susana Lépez Gonzalez Coordinadora de Seguimiento a Gestion de Proyectos
Administrativos de Gerencia

Elena Sharon Pamela Esquivel Recepcionista

Leticia Castro Rodriguez Conserje
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Direccion de Asuntos
Juridicos

Nombre Cargo

Celeste Aida Ayala Marroquin
Honnell Osberto Izaguirre Navarro
Julio René Martinez Sican

Julio César Castellanos Escobar
Monica Gabriela Baten Lopez

Luis Pedro Juarez Moreno

Zaira Varinia Grajeda de Paz

Rosa Amada Castellanos Garcia
Katherinne Celeste Pérez Ayala
César Ronaldo Castillo Ledn

Directora de Asuntos Juridicos
Subdirector de Asuntos Juridicos
Profesional Juridico

Profesional Juridico

Profesional Juridico

Profesional Juridico

Asistente Juridico

Asistente Juridico

Analista Juridico

Técnico Juridico
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Direccion de Atencion a Federaciones
y Asociacion Deportivas Nacionales

Nombre
Rodrigo Javier Rivera Corzo Director
Ana Lucia Gonzalez Mejicanos Asistente
Lily Esmeralda de Ledn Herrera Secretaria

Paola Marili Diaz Barrios Recepcionista
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Direccion de Seguimiento y Evaluacion a Federaciones

y Asociaciones Deportivas Nacionales

Nombre Cargo

Salvador Solares Pozuelos

Julia Marfa Bran de Corzo

Byron René Nolberto Labriel

Luis Pedro Castro Caceres

Jessica Reneé Ruano Soto

Jesus Armando Maradiaga Machamé
Adoni Hernan Eduardo Tejada Hicho
Cynthia Maria Wug Peralta

Wendy Carolina Rodriguez Hernandez
Glennys Alcantara Natera

Director
Secretaria
Coordinador
Coordinador
Evaluador
Evaluador
Evaluador
Evaluador
Evaluador
Evaluador
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Direccion de Gestion
de la Cooperacion

Glenda Maria Mejia Diaz de Vega Directora de Gestion de la Cooperacion
Gloria Veldsquez Analista de Cooperacion
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Direccion de
Comunicacion

Nombre Cargo

Francisco Javier Antonio Ardén Quezada Director

Andrea Maria Gonzalez Perusina Directora Comunicacion Interna
Oscar Rodrigo Lechuga Gamez Comunicador Social

Lesly Carol Arriaza Rivera Asistente Administrativa
Verdénica Susana Lopez Godoy Auxiliar Administrativo

Rosa Judith Coronado Paredes Secretaria

Karla Yesenia Melgar Secretaria

Blanca Eugenia Rivera Jacobo Asistente

José Rodrigo Navarro Sanchez Reportero

Edgar Alfredo Godoy Reportero

Luis Carlos Vélez Keller

Juan Francisco Rosales Rivera
Ingrid Lissete Hernandez Baquiax
Gustavo Alejandro Abadia Rojas
Claudia Elizabeth Ramirez Leiva
Julio César Casia Garcfa

Edmee Manuel Chun Herrera
Carlos Yasser Morales Chavez
Eladio Gomez Gonzalez

Edgar Rigoberto Lépez Romero

Oscar Eduardo Alvarado Gonzalez

Maria Isabel Marin de Ledn

Director de Audiovisuales
Productor Audiovisual
Disefiadora Grafica

Jefe de Disefio
Encargada de programas
Piloto

Auxiliar

Auxiliar

Fotdgrafo

Fotdégrafo

Asistente de Protocolo
Asistente de Protocolo
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Direccion de Relaciones
Interinstitucionales

Sergio Vinicio Moya Gonzalez Coordinador de Relaciones Interinstitucionales
Fatima Castro Montenegro Auxiliar Administrativo




B BPASONPOR

Memoria de Labores | cuaremata

coac

Direccion de Formacion
Académica Deportiva

Nombre Cargo

Karla Yohara Slusher Ledn
Amilcar Gonzalez Portales
Francisco Recinos Tobar
Mario Rubén Noj Xoydn
Brenda Victoria Rivas Escobar
Luis Ernesto Orozco Miranda

Directora

Jefe de Direccién Formacion Académica Deportiva
Jefe de Docencia

Coordinador de Ejes Transversales

Asistente Administrativa

Auxiliar de Control Académico
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Direccién de Inteligencia
Competitiva

Boris Estuardo Rodas Figueroa Director de Inteligencia Competitiva
Helen Lisseth Castillo Morales de Caballeros Secretaria de Inteligencia Competitiva
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Unidad de Informacion
Publica

Nombre

Mary Carmen Gudiel Cabrera Encargada
Maria Graciela Gutierrez de Maldonado Secretaria
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Unidad de Apoyo a la Gestion
Administrativa a FADN

Coordinador de la Unidad de Apoyo a la Gestién Administrativa de FADN
Técnico de Apoyo a la Gestion Administrativa de FADN
Técnico de Apoyo a la Gestién Administrativa de FADN

Denis Mauricio Garcia Jerénimo
Adriana Elizabeth Lépez Gaona
Aida Kristal Solérzano Avila

Jorge Luis Lépez Cruz Auxiliar
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Subgerencia de Ciencias
Aplicadas al Deporte

Nombre Cargo

Administracién
Isai Cruz Pérez Subgerente
Pedro Arturo Figueroa Godoy Director de Medicina General y Especialidades
Betzy Castrillo Olano Director de Investigacion Cientifica y Desarrollo Departamental
Byron Antonio Maeda Gudiel Director Optimizacion del Rendimiento Deportivo
Cesar Augusto Perez Semet Director Administrativo
Guisela Ralda Recinos Director Il
Miladis Lucrecia Garcia Cazun Asistente Administrativo
Wendy Marlene Paz Auxiliar Administrativo
Karen Yadira Us Juarez Auxiliar Administrativo
Rosa Amelia Judrez Morales Auxiliar Administrativo
Mayra Lorena Ramirez Martinez Auxiliar Administrativo
Sonia Maria Palma Castafieda Recepcionista
Iris Estacuy Juarez Recepcionista
Milvia Lluceni Melchor Recepcionista
Lucia Adelivia de Jesus Ortiz Zet Recepcionista
Astrid Zulibeth Martinez Recepcionista
Marcela Marina del Cid Blanco Recepcionista
Lilian Eugenia Marroquin Chajon Asistente Administrativo
Robinson Noe Cahuec Ramos Conserje
Nelson Gudiel Conserje
Claudia Miriana Chicoj Lopez Conserje
Pablo Yoc Canel Conserje
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Subgerencia de Ciencias
Aplicadas al Deporte

Nombre Cargo

Fabian Revolorio Ardon Conserje
Transito Batz Piloto
Efrain Natanahel Martinez Argueta Mensajero

Ramiro Peralta Dorantes Encargado Archivo

Medicina General

Diana Priscila Mota Morales Médico General

Marlen Eugenia Najera Gonzalez Médico General
Nora Elizabeth Galicia de Chajon

Hector Ricardo Alejandro Mora Morataya

Enfermera
Auxiliar Administrativo

s

Fisiologia

Carlos Federico Alvarez Arango Médico del Deporte

Traumatologia
Mario Efrain Carrillo Mazariegos Médico Traumatélogo
Fisiatria / Fisioterapia
Sergio Florencio Barrera Rivera
Jhonatan Jesus Gomez Velasquez

Fisioterapista
Fisioterapista
Danielle Anayté Rivera Mager

Luisa Georgina Tobar Velasquez

Fisioterapista
Fisioterapista

Mario Alberto Paniagua Valenzuela
Nehemias Rocaeli Samayoa Lopez

Luis Arnoldo Del Valle Santisteban
Juan Carlos Rodas Monroy

Ana Lucia Hurtado Mufioz

Gloria Eugenia Velasquez Barahona
Diana Samantha Arias Azurdia
Diego Figueroa Arroyo

Juan Fernando Avendafio Anton
Maria Merecedes Jacinto Jacinto
Luisa Paola Milla Raimondo

Leslie Lucia Rosales Roche

Sonia Elizabeth Rodriguez Garcia
Gersi Rosalinda Rodas Arzet
Carlos Omar Morales Chavez

Jose Miguel Antonio Mendoza Rodriguez

Fisioterapista
Fisioterapista
Medicina
Médico
Médico
Nutricién
Nutricionista
Nutricionista
Nutricionista
Nutricionista
Psicologia
Psicologo
Psicologo
Psicélogo
Psicologo
Psicologo
Psicélogo
Psicologo
Auxiliar Psicologia
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Subgerencia de Ciencias
Aplicadas al Deporte

Nombre Cargo

Odontologia

Pedro de Jesus Hernandez Martinez Médico Odontodlogo
Carlos Hugo Estrada Ovalle Médico Odontélogo
Carlos Fernando Hernandez Macal Asistente de Odontologfa

Biomecanica

Rafasky Eliazar Manuel Tecu Técnico en Biomecanica
Marlon Antonio Rodriguez Balcarcel Técnico en Biomecanica

Laboratorio Clinico

José Miguel Santos Vega Jefe de Laboratorio

Martha Quan Lau de Paiz Quimico Biologo de Laboratorio Clinico
Carlos Alberto Marquez Martinez Técnico de Laboratorio Clinico

Marvin Walberto Chojolan Chiglichon Técnico de Laboratorio Clinico

Profesionales en clinicas departamentales

Emalyn Milardy Alarcon Lopez Médico departamental
Erwin Estuardo Porres Rodas Médico departamental
Maria Guillermina Honorato Psicélogo departamental
Randy Wosveli Vasquez Lopez Fisioterapista depatamental
Claudia Edyth Morales Reyes Fisioterapista depatamental
Fernando Saraccini Fisioterapista depatamental

Yanira Emisela Alvarez Ramos Enfermera departamental




eoac
SIONPOR -2 . 2
CURTEMALA { ) | Confederacion Deportiva Auténoma de Guatemala

Subgerencia Técnica

Byron Solérzano Gramajo Subgerente Técnico

Evelin Quilo Jauregui Secretaria Ejecutiva

Lorena Morales Sandoval Asistente Administrativo

Carolia Vecime Dunia Pazos Secretaria

Ana Maria Mijangos Auxiliar de Instalaciones Deportivas

Byron Romeo Pérez Solérzano Auxiliar de proyectos institucionales

Ingeborg Maria Monzon Najera Disefiador Grafico

Mario Romeo Mejia Coordinador de Proyectos Institucionales

Alma Azucena Paredes Decime Coordinador de Deporte Adaptado y Discapacidad
Raul Eduardo Anguiano Araujo Técnico de Deporte Adaptado y Discapacidad
Jorge Danilo Velasquez Saucedo Auxiliar de Deporte Adaptado y Discapacidad
Victor Hugo Escobar Oliva Coordinador de Logfstica a Eventos Deportivos
Pedro Arana Rivas Auxiliar de Loglstica a Eventos Deportivos

Julio Antonio Rivas Ruano Director de Estrategia Deportiva

Marfa de los Angeles Samayoa Coordinador de Estrategia Deportiva

Gerson Mejia Técnico de Estrategia Deportiva

Isabel Argueta Mosquera Asistente de Aval y Juramentacién Deportiva

Luis Salvador Reyes Corzo Director de Normativa de Excelencia Deportiva
Mario Krishan Barrera lllescas Director Gestion de Desarrollo

Edgar Haroldo Cuque Asistente Administrativo

Ronaldo Tejeda Peralta Técnico de Juegos Deportivos Nacionales

Jorge Alexander Menjivar Recinos Técnico de Juegos Deportivos Nacionales

Wilmar Alejandro Saucedo Morales Técnico de Informatica Deportiva

Mauricio José Sotomora Chacén Director de Retencién y Apoyo al Talento Deportivo
Heber Amaya Servicios Técnicos

Marleny Toscano Coordinador de Administracion de Recursos para el Talento Deportivo
Mario Williams Servicios Técnicos
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Subgerencia Técnica

Nombre Cargo

Patricia Figueroa

Carlos Gallardo Rosales

Douglas Alexander de Paz

David Godinez Veldsquez

Jennifer Corona del Rosario Gonzalez
Francisco Reyes

José Augusto Chiguichon

Milton Isabel Cano Alvarado

Rudy Amilcar Barrios

Yelandry Argudin Rodriguez
Marvin Eduardo Jiménez Lopez
Gabriel Ricardo Paz

Susy Celedon

Mario Camilo Elias Mejia

Mario Roberto Hernandez
Mamerto Barahona

Ismael Arteaga

Arelis Argentina Alvarado Garcia
Alberto Santiago Contreras Chamizo
Alida Blandina Alvarado Pérez
Carlos Romeo Rodriguez Castillo
Cesar Augusto Gémez Espinoza
Danilo Roderico Gutiérrez Mendoza
Fernando Arturo Monterroso herrera
German Fernando Garcia y Garcia
Gladis Sarai Escobar Aquino

Gloria Azucena Morales Mazariegos
Harol Fernando Gularte Porras

Iris Blanca Dina Rosales

Jessica Miloska Ramos Montenegro
Jorge Donaldo Torres de Ledn

José Alfredo Matta Lépez

José Manuel Gonzalez Enriques
Juan Manuel Chayax Tesucun

Julio Giovanni Barrientos

Karim Manrigue Cruz Figueroa
Leslie Raquel Guzman Polanco
Luis Gregorio Puac Puuc

Luis Pablo Duque Pérez

Lydia Okitu Texaj Ledn

Manuel Alfredo Tia Barroso

Mario Dominguez Valiente

Mario Rony Vasquez Fuentes
Mario Rene lllescas Rodas

Mynor Francisco Franco Ramirez
Oscar Antonio Velasquez calderén
Pedro Rocael Rodriguez Lépez
Rafael Fernandez gil

Rafael Antonio Miculax Charuc
Raul Anfbal Coronado Tobar

Raul Amilcar Velasquez

Rolando Jiménez varona

Rudis Estuardo Garcia Barrientos
Sergio Giovanni Avila cruz

Sergio Rolando Higlieros Carranza
Waldo Celestino Fraga Mufioz
Carla Michelle Zufiiga

Nancy Lisbeth Maas Larios

Secretaria

Director de Programas Técnicos Interinstitucionales y de Cooperacion
Coordinador de Seguimiento a la Implementacién del Plan Nacional
Jefe de Preparadores Fisicos Departamentales
Técnico en Programa Institucional
Operativo |l

Director de Gestién Técnica Departamental
Coordinador Regional

Coordinador Departamental
Metoddlogo de Quiche

Metodologo de Jalapa

Coordinador de Potencial Deportivo
Técnico de Potencial Deportivo
Técnico de Potencial Deportivo
Técnico de Potencial Deportivo
Metoddlogo deportivo Guatemala
Metoddlogo deportivo Guatemala
Secretaria

Metoddlogo deportivo el Progreso
Metoddlogo deportivo Huehuetenango
Metoddlogo deportivo Quiche
Metoddlogo deportivo Jutiapa
Metoddlogo deportivo Huehuetenango
Metoddlogo deportivo Totonicapan
Metoddlogo deportivo Quetzaltenango
Metoddlogo deportivo El Peten
Metoddlogo deportivo Suchitepéquez
Metoddlogo deportivo Baja Verapaz
Metoddlogo deportivo Chiquimula
Metoddlogo deportivo Quetzaltenango
Metoddlogo deportivo Izabal
Metoddlogo deportivo Huehuetenango
Metoddlogo deportivo Retalhuleu
Metoddlogo deportivo El Peten
Metoddlogo deportivo Chiquimula
Metodologo deportivo Jalapa
Metoddlogo deportivo Jutiapa
Metoddlogo deportivo Totonicapan
Metoddlogo deportivo Suchitepéquez
Metoddlogo deportivo Chimaltenango
Metoddlogo deportivo San Marcos
Metoddlogo deportivo Quetzaltenango
Metoddlogo deportivo San Marcos
Metoddlogo deportivo El Progreso
Metoddlogo deportivo Zacapa
Metoddlogo deportivo Retalhuleu
Metoddlogo deportivo Sacatepéquez
Metoddlogo deportivo Zacapa
Metoddlogo deportivo Solola
Metoddlogo deportivo Sacatepéquez
Metoddlogo deportivo Escuintla
Metoddlogo deportivo Quetzaltenango
Metoddlogo deportivo Santa Rosa
Metoddlogo deportivo Escuintla
Metoddlogo deportivo Chimaltenango
Metoddlogo deportivo Huehuetenango
Metoddlogo deportivo Santa Rosa
Metoddlogo deportivo Baja Verapaz
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Subgerencia de
Infraestructura

Nombre Cargo

Oscar Raul Barrios Paredes

Sue Helen Carolina Rodriguez Morales
Héctor Alejandro Garcia Lima

Juan Pablo Cuque Valenzuela

Vilma Roxana Saucedo Arriola de Gonzales
Silas Hernadez Pérez

Monica del Rosario Oliva

Wendy Johana Mazariegos del Aguila
Marfa Alejandra Garcia Villeda
Gabriela Tatiana Espinoza Celada
Julio Secundino Gudiel Villamar

Alvaro Antonio Pérez Roca

Karla Eugenia Ramirez Fuentes

José Fernando Cruz Molina

Kevin Alejandro Paz Jerez

Alfredo Antonio Ochoa Calderdn
Alvaro Augusto Lemus Gémez

Milvian Karina Rodriguez Revolorio
Angel Estuardo Valdez Paiz

Jorge Lenin Pineda Barales
Maximiliano Alberto Zenteno Pimentel
Sergio Alejandro Montufar Vides
Marta Leticia Enriquez Coronado

Subgerente

Auxiliar Administrativo

Profesional Juridico

Mensajero

Recepcionista

Piloto

Director de Disefio y Planificacion

Jefe de Disefio y Planificacion

Auxiliar Administrativo

Arquitecta

Calculista

Calculista

Calculista

Dibujante

Dibujante

Director de Gestidn de Proyectos de Infraestructura
Técnico en Requisiciones

Analista de datos e informacién de proyectos SNIP
Analista de datos e informacién de proyectos SNIP
Jefe de Topografia

Dibujante en Modelado en 3D

Director de Mantenimiento

Secretaria de Direccion de Mantenimiento
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Subgerencia de
Infraestructura

Nombre Cargo

Selvin Ariel Hidalgo Morales
José Luis Calel Canil

Jonnathan Josué Mazariegos Soto
Roberto Efrain Morales Pellecer
Mauro Rodolfo Guevara Garcia
Pedro Quisquinay Cubar
Gandhy Rafael Meza Planco
Miguel Angel Dévila Cardenas
Anibal Esquivel Maeda

Alex Roberto Pereira Orozco
Carlos Alberto Gobmez Gémez
Carlos Enrique Catl Raquec
Carlos Marcos Mejfa

Cristian Francisco Rafael Ochoa Inay
Cristian Josué Vivar Morales
Cristofer Antulio Ardiano

Daniel Chavez Ixcamparic

David Haroldo Aju Sicajan
Demetrio de JesUs Siquin

Edgar Geovanni Mendoza Lima
Edgar Leonel Davila Estrada
Edgar Roberto Atz Coxol
Ernesto Quib Cabnal

Ervin Estuardo Pineda Jiménez
Ervin Geovany Morales Truijillo
Esdras Salvador Gux Cujuy

Esvin Orlando Canel Espafia
Federico Quib Cabnal

Fredy Francisco Ochoa Lopez
German Lizandro Guzman Arriola
Gustavo Alirio Cruz Regalado
Hansel Yonathan Mojica Davila
Héctor Lorenzo Iztupe Coroy
Henry Wilson Reyes

Hugo Leonel Morales Salazar
Jeremias Suruy Cocsojay
Jonathan Steeven Solorzano Castellanos
José Daniel Chavez Ixcamparic
José Luis Gémez Sapon

Juan Guzman Con

Juan Jacobo Pérez

Juan Orlando Bajxac

Jefe de Evaluacion y Cuantificacion
Calculista
Supervisor
Supervisor

Jefe de Electricistas
Coordinador de Electricistas
Jefe de Mantenimiento
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
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Subgerencia de
Infraestructura

Nombre Cargo

Lisandro Vilfredy Rodas Jeronimo
Leonel Abelino Cruz Florian
Luciano Cozojay Rojas

Luis Felipe Hilario Diaz

Luis Oswaldo Sic Castellanos
Marco Antonio Lopez

Marcos Chile Santay

Mario Antulio Ardiano Lopez
Mario EdU Ardiano Guzman
Marvin Daniel Ramirez

Marvin Alfredo Orellana Hernandez
Nicolas Fernando Ismatul Ruiz
Oscar Quib Cabnal

Oscar Rolando Lopez Ozorio
Pascual Catd Ajd

Pedro Paz Noj

Rafael Aju Xajpot

Roman Abelino Lépez Mateo
Roman Girén Majano

Rony Estuardo Pineda Chamorro
Rubén Gudiel y Gudiel

Sigifredo Caballeros Hércules
Steven Daniel Chavez Paz

Tito Joselino Gémez Goémez
Victor Romeo Coc Cu

William Aroldo Guzman Arriola
Oscar Rumaldo Turcios Pacheco
Marfa Victoria Garcia Granados
Carlos Emilio Ciudad Real Jordan
Douglas José David Paredes Tértola
Edgar Omar Galindo Rodas
Marfa de los Angeles Alvarez Medrano

Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Personal Operativo
Director

Auxiliar Administrativo
Supervisor de Obra
Supervisor de Obra
Supervisor de Obra
Supervisor de Obra
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Subgerencia de Proyectos Especificos
de Infraestructura Deportiva

Nombre
Thyrone Francisco Bolafios Lopez Subgerente de Proyectos Especificos de Infraestructura Deportiva
César Edgardo Galvez Blanco Director de Proyectos Especificos

Milvia Maricela Sandoval Morales Secretaria
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Subgerencia de
Desarrollo Humano

Nombre Cargo

Nery Romeo Castafieda Alvarez
Gabriela Corado Saucedo

Karla Virginia Barrera Aragén

lveth Marfa Solano Gonzalez

Julia Cristina Cruz Tepé

Frankling José Velasquez Saucedo
Marco Antonio Morales Vélez

German Rodolfo Pérez Marroquin
Juan Alberto Muralles Cruz

Astrid Lucfa Portillo Espinoza

Karen Alejandra Castellanos Chinchilla
Erik Samuel Pérez

Jhonathan Josué Reyes

Juan Pablo Palacios Marroguin

Darien Dariel Paredes Cabrera

Elvia Alejandra Schell Sdnchez
Gustavo Adolfo Marroquin de Bustamante
Evelyn Elizabeth Méndez Cristal

Erika Karina Veldsquez

Subgerente de Desarrollo Humano

Asistente de Subgerencia

Asistente Administrativo

Recepcionista

Médico Ocupacional

Director de Gestién de Personal

Coordinador de Reclutamiento y Seleccién de Personal
Coordinador de Contrataciones y Acciones de Personal
Asistente de Gestion de Personal

Auxiliar

Auxiliar Administrativo

Coordinador de Néminas y Planillas

Auxiliar de Néminas y Planillas

Auxiliar de Néminas y Planillas

Auxiliar

Directora de Formacion de Personal

Coordinador de Capacitacion y Desarrollo

Asistente de Capacitacion y Desarrollo

Secretaria
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Subgerencia de
Desarrollo Institucional

Nombre Cargo

Karin Julissa Rivera Vasquez

Sandra Patricia Yoc Gbmez

Lesly Gesenia Grijalva Rodriguez
Evelin Guiselle Calito Calito

Laura Eugenia del Valle Méndez
Jorge Raul de la Roca Alvarez
Manuela Villagran Juarez

Mirian Lorena Velasquez Jerénimo
Violeta del Carmen Estrada Menéndez
Luis Enrique Monterroso Batres
Ruth de Marfa Rivera Corzo

Maria Renne Desideria Linares Calderén
Alfredo Eulalio Ochoa Reyes

Carlos Humberto Santos Lemus
Armando Cardona Paiz

Brenda Susana Ramirez Artiga
Marvin Santiago Ordofiez Flores
Stuardo Rafael Chacén Alfaro
Gustavo Daniel Cahuec Chun
Marvin Alexander Martinez de Ledn
Marco Vinicio Jordan Morales

José Pablo Vasquez Sazo

Nelson Giovanni Saucedo Morales

Subgerente de Desarrollo Institucional
Asistente de Subgerencia

Directora de Gestion de la Calidad
Asistente

Asistente Administrativo

Analista de Gestion de la Calidad
Analista de Gestion de la Calidad
Directora de Gestion de la Estrategia
Analista de Gestion de la Estrategia
Analista de Gestién de la Estrategia
Analista de Gestion de la Estrategia
Analista de Gestion de la Estrategia
Director Innovacién y Tecnologfa
Jefe de Soporte Técnico

Jede de Desarrollo de Sistemas
Secretaria

Técnico de Soporte

Técnico de Soporte

Técnico de Soporte

Técnico de Soporte

Técnico de Soporte

Técnico de Soporte

Técnico de Soporte
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Subgerencia de
Gestion Nacional

Nombre Cargo

Patricia Odily Moreno Mijangos Subgerente

Rodolfo David Izaguirre Oliveros Coordinador de Gestién Nacional Area Administrativa
Juan Antonio Estrada Gonzalez Coordinador de Gestién Nacional Area Financiera
Jorge Dixon Fajardo Juarez Coordinador de Gestién Nacional Area Mantenimiento
Enrique Yubini Gonzalez Ventura Coordinador de Gestién Nacional Area Desarrollo Humano
Sergio Armando Reyes Castillo Coordinador de Gestién Nacional Area Técnica
Jeancarlo René Garcia Duarte Coordinador de Piscinas

Elvis Alfredo Ferrer Garcia Supervisor de Piscinas y Quimicos

Modnica José Roman Rodas Asistente de Subgerencia

Melanie Denise Molina Duran Auxiliar Administrativo

José Francisco Ruiz Martinez Auxiliar Administrativo

Marfa Alejandra Turcios Suchite Secretaria / Recepcionista

Carlos Manuel Lépez Alvizures Director Regional Metropolitano

Sergio Edinilson De Ledn Director Regional Central

Aura Marleny Vasquez Alvarado Director Regional Noroccidente

Juan Manuel Roblero Director Regional Suroccidente

José Alejandro Cuxum Asistente Direccion Regional Oriente

Julio César Monzén Toledo Administrador Ajedrez y Esgrima

Edgar Orozco Chew Administrador Albergue Deportivo Ramiro de Ledn Carpio
José Cuydn Méndez Administrador Coliseo Deportivo

Manolo Pérez Administrador Gimnasio Alfonso Gordillo

Mario René Sosa Administrador Piscina zona 5

Otto René Carrillo Administrador Piscina zona 15
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Subgerencia de
Gestion Nacional

Nombre Cargo

Ana Luisa Solis Melgar Administradora Complejo Deportivo zona 13

Hugo Daniel Lepe Administrador Gimnasio Teodoro Palacios Flores

Amilcar Giovanni Pérez Administrador Polideportivo No.1y Gimnasia

José Silvestre Xoyon Acan Administrador Casa del Deportista, Chimaltenango

Nelson Aparicio Morataya Samayoa Auxiliar Administrativo, Polideportivo Los Aposentos,
Chimaltenango

Ana Cecilia Gudiel Cabrera Administradora Complejo Deportivo, Escuintla

Tulio Alberto Vasquez Orellana Administrador Casa del Deportista, Escuintla

Sarvelio Estuardo Arana Castillo Administrador Casa del Deportista, Santa Rosa

Walter Aroldo Orellana Estrada Administrador Casa del Deportista, El Progreso

Flor de Marfa Reyes Valiente Encargada de instalaciones, Alta Verapaz

Marlen Aida Milian Vielman Administradora Villa Deportiva y Casa del Deportista,
Baja Verapaz

Laury Sucel Zetina Truijillo Administrador Complejo Deportivo Poptdn, Petén

Regina Del Pilar Reyes Corzo Administradora Complejo Deportivo Maya, Santa Elena, Petén

Sergio Amilcar Recinos Orellana Administrador Complejo Deportivo, Jalapa

José Humberto Najera Ortiz Administrador Casa del Deportista, Jalapa

Edgar René Belteton Administrado Complejo Deportivo, Izabal

Manuel Romeo Chacén Administrador Casa del Deportista, |zabal

Benjamin Canales Vargas Administrador Complejo Deportivo, Zacapa

Zaida Azucena Hernandez de la Cruz Administrador Casa del Deportista, Zacapa

Maria Hercilia Lemus Moscoso Administradora Casa del Deportista, Piscina y Polideportivo,
Chiquimula y Piscina Quezaltepeque, Chiquimula

Catalina Elizabeth Onofre Pérez Administradora Gimnasio, Chiquimula

Tyron Sigfrido Cruz Administrador Casa del Deportista, Jutiapa

Oscar Aparicio Arriola Flores Administrador Complejo Deportivo Totonicapan

Maira Emérita Amézquita Hernandez Administradora Casa del Deportista, Totonicapan

Juan Manuel Calderén Jerez Administrador Casa del Deportista, Solola

Oscar Sebastian ltzep Administrador Gimnasio, Sololé

Pedro Javier Gémez Administrador Gimnasio y Casa del Deportista, Quiché

Agusto Vidal Lopez Méndez Administrador Villa Deportiva, Huehuetenango

Kitty Nohemi Pleitez Galvez Administradora Complejo Deportivo, Quetzaltenango

Blanca Dalila Villatoro Ramirez Administradora Casa del Deportista, Quetzaltenango

Juan Elias Campollo Administrador Casa del Deportista, Coatepeque,
Quetzaltenango

José Angel Ochoa Sandoval Administrador Villa Deportiva, San Marcos

Mario Fernando Alonzo Gémez Administrador Complejo Deportivo y Casa del Deportista,

Retalhuleu
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Subgerencia
Administrativa

Nombre Cargo

Laura Elizabeth Melchor Anleu Subgerente Administrativo

Andrea Elizabeth Alvarado Lazaro Asistente de Subgerente Administrativo
Beralicia Azucena Valdez Martinez Auxiliar

Francisco Rosales Requena Coordinador de control Interno
Adan Rodriguez Flores Encargado de Archivo Y Mensajeria
Andrea Celeste Aragdn Mufioz Mensajero Interno

Carlos Humberto Jolén Mensajero Interno

Felipe Ezequiel Montiel Ramos Mensajero Interno

Julio Roberto Garcia Garcla Mensajero Interno

Oscar Ariel Morales Alvarez Piloto Vehiculo Liviano

Walter Arturo Pérez Rivera Mensajero Externo

Jairo Enrique Vides Pineda Encargado de Centro de Fotocopiado
Raul Alejandro Santandrea Alburez Auxiliar de Centro de Fotocopiado
Carlos Ramiro Rac Mayren Mecanico

Edgar Rolando Morales Morales Piloto Vehiculo Pesado

Hector Estuardo Leonzo Chavez Piloto Vehiculo Liviano

José Byron Rodriguez Palacios Jefe de Transportes

Jose Eduardo Guzman Castellanos Piloto Vehiculo Liviano

Juan Carlos Castro Piloto Vehiculo Liviano

Julio Cesar Del Cid Garcia Piloto Vehiculo Liviano

Londry Irene Maldonado Ramirez Secretaria

Luis Arturo Reyes Matias Asistente Administrativo
Magdaleno Herrera Urbina Piloto Vehiculo Pesado

Manolo Abelino Guevara Vaides Piloto Vehiculo Liviano
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Subgerencia Administrativa

Nombre Cargo

Mario Roberto Hernandez Giron Piloto Vehiculo Liviano
Mauricio Estuardo Aragon E. Piloto Vehiculo Pesado

Pedro Cobo Perez Piloto Vehiculo Liviano

Timoteo Guoz Lutin Encar. de Manten. Inter.
Ludving Osvaldo George Portillo Director Administrativo

Ramiro Leonel Ical Chocooj Operativo-Cargador

Vilma Yaneth Revolorio Morales Auxiliar De Almacén

Ada Mirella Stephanie G. Bal Paz Auxiliar Administrativo

Adriana Sic Auxiliar

Brenda Azucena Coy Pelico Tecnico de Compras

Carolina Alejandra Ibafiez Nufiez Tecnico de Compras

Edwin Wilfredo Aceituno Vargas Coordinador de Compras Directas
Eluvia Maricela Reyes Lopez Analista de Compras

Enrique Otoniel De Le6n Ramirez Gestor Administrativo

Erwin Edgardo Barrientos Aquino Director de Compras Y Contrataciones
Henry Leonel Garcia Cuellar Coordinador de Analisis de Seguimiento Documental
Jacqueline Zusceth Jerez Chavez Coordinador Compra por Cotizacién y Licitacion
Julia Antonieta Gonzalez Ceron Analista de Compras

Kandy Marisela Urias Maldonado Tecnico de Compras

Lilian Susette Chacon Canet Recepcionista

Rina Madai Requena Rodas De S. Tecnico de Compras

Sara De Jesus Garcia Espel Tecnico de Compras

Alex Wilfredo Gutierrez Rodriguez Seguridad

Alfredo Geovanny Vivas Piloto de Vehiculo Liviano
Andrea Lourdes Salguero Quiroa Recepcionista

Cesar Armando Cordero Garcia Guardian

Claudia Del Rosario Ovalle O. Recepcionista Lobby

Federico Tunay Escalante Auxiliar de Seguridad

Florencio Garcia Baquiax Auxiliar de Seguridad

Herver Enrique Rodas Churrumia Operador Camaras Seguridad
Hugo Rene Blanco Recopalchi Auxiliar de Seguridad

Jose Rodrigo Moraga Herrera Operador Camaras Seguridad
Juan Carlos Vicente Barahona Auxiliar de Seguridad

Luis Eduardo Esquivel Auxiliar de Seguridad

Marlon Ernesto Marroquin Montalvo Auxiliar de Seguridad

Marvin Felipe Cordero Garcia Auxiliar de Seguridad

Nely Anai Perez Herrarte Secretaria

Olga Marina Lopez Arreaga Auxiliar de Seguridad

Omar Gustavo Ruiz Juarez Auxiliar de Seguridad

Osmeo Miguel Lorenzo Reynoso Guardian

Ricardo Eduardo Quinto Chew Director de Seguridad

Roberto Ramirez Castafieda Supervisor de Seguridad
Rogelio Cardona Carrillo Auxiliar de Seguridad

Sergio Anibal Coy Raxon Tecnico de Instalaciéon y Mantenimiento de CCTV
Yenifer Josabed Cabrera Mejia Recepcionista Lobby

Anibal Guillermo Delgado Rodriguez Auxiliar

Dina Elizabeth Torres Garcia Auxiliar

Edwin De Jesus Garcia Encargo de Combustible

Erick José Manuel Villatoro M. Director de Servicios Generales
Luis Enrique Alegria Corado Conserje

Wilson Ariel Medina Cruz Auxiliar

Bayron Francisco Turuy Raxon Conserje

Celeste Azucena Cuque Valenzuela Conserje

David Israel Garcia Conserje

Eddy Reginaldo Ruiz Guzman Conserje
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Subgerencia Administrativa

Nombre Cargo

Emilia Charuc Chavac Conserje

Ervin Giovanni Interiano Pérez Auxiliar de Instalaciones Deportivas
Francisca Hernandez Garcia Auxiliar de Limpieza

Isaias Waldemar Garcia Chocoyo Limpieza Y Mantenimiento

Jonathan Daniel Siguin Guzman Auxiliar de Instalaciones Deportivas
José Rolando Guzman Garcia Conserje

Juan Carlos Ramirez Rojas Conserje

Luis Humberto Cardona Sosa Conserje

Luis Santizo Limpieza Y Mantenimiento

Lurdi Ramos Sarmiento Conserje

Manuel Humberto Lépez Gonzalez Encargado de Limpieza

Marta Julia Salvador Lima Conserje

Marvin Noé Garcia Chamale Auxiliar

Olga Marina Rosales Sacalxot Conserje

Raul Enrique Pacheco Flores Conserje

Santiago Lépez Ja Auxiliar de Limpieza

Yeimy Fransoly Escobar Cermefio Conserje

Manuel Cayetano Conserje

Angel Aristedes Morales Gil Auxiliar

Leslye Campbell Manzanares Auxiliar

Olga Judith Samayoa Soto Secretaria

Edwin Estuardo Davila Estrada Auxiliar de Almacén

Estuardo Enrique Pérez Auxiliar de Almacén

Fatima Lisette Dorantes Marroquin Encargado de Almacén

Paz Mutaz Uluan Auxiliar de Almacén

Allan Daniel Gonzalez Ramirez Auxiliar de Logistica Montaje de Eventos
Allan Santandrea Alburez Auxiliar de Centro de Fotocopiado
Carlos Antonio Reyes Vasquez Camarodgrafo Y Fotdgrafo

Claudia Elizabeth Castillo Méndez Coordinador de Logistica Y Montaje
Claudia Janeth Canizales Gamez Encargada de Bodega

Fabian Estuardo Tin Guzman Auxiliar de Logistica Montaje de Eventos
Jhasua Toledo Medrano Auxiliar de Logistica Montaje de Eventos
José Mariano De Le6n Delgado Encargado Auditérium

Lester Abraham Reyes Marroquin Auxiliar de Logfstica Montaje de Eventos
Mildred Jeannette Bonilla Lépez Auxiliar de Protocolo

Nery Higinio Rodas Vail Auxiliar de Logistica Montaje de Eventos
Walter Rene Solérzano Lopez Auxiliar de Logistica Montaje de Eventos
Acxel Maliel Espina Girén Auxiliar de Parqueos

Ana Carolina Méndez Lépez Encargada De Parqueos

Claudia Esperanza Corado Palma Auxiliar de Parqueos Quetzaltenango
Cristian Delbert Robledo R. Auxiliar de Parqueos Quetzaltenango
Erwin Roger De Ledn Cabrera Auxiliar de Parqueos Quetzaltenango
Jesus Arnoldo Morales Diéguez Auxiliar de Instalaciones Deportivas
Juan José Garcia Ovalle Auxiliar de Parqueos

Julio Estuardo Casia Hernandez Auxiliar de Parqueos

Marco Vinicio Vasquez Auxiliar de Parqueos

Néstor Pablo David Orozco Pérez Auxiliar de Parqueos

Oscar Vinicio Turcios Rosalio Auxiliar de Parqueos

Pablo Sintu Cute Auxiliar de Parqueos

Rudy Alfredo Monterroso R. Auxiliar de Parqueos

Yony Osbaldo Espina Pinto Auxiliar de Parqueos

Enrique Eugenio Bremermann L. Encargado Galeria Notables
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Subgerencia Financiera

Nombre Cargo

Marta Alicia Meighan Juarez de Aguilar
Marta Elena Rodas Mazariegos
Ruth Odily Corzo Rojas

Rita Gabriela Escobedo de Leon
Juan Humberto Diaz Fabian
Hedilmar Israel de Ledn Ruiz
Victor Andrés Castellanos Salazar
Vicky Elizabeth Saguach Gémez
Brenda Elizabeth Jiménez Pérez
Maria del Carmen Reyes Gamez
Ibi Giovanna Martinez Sarti

Hasel Pamela Prado Arzu

Alan Humberto Miranda

Oscar Miguel Hernandez Gonzélez
Oliver Daniel Barrera Pivaral

Ingrid Yojana Oliva Estrada

Victor Manuel Ortiz Castellanos
Alan Oliver Ordofiez Leiva

Jorge David Gutiérrez

William Joel Toc Morales

César William Aroche Diaz

Carlos Augusto Alvarado Cifuentes
Lisandro David Cordero Cambara

Subgerente Financiero

Secretaria Subgerencia Financiera
Directora de Presupuesto

Analista de Presupuesto

Analista de Presupuesto

Analista de Presupuesto

Centro de Costo

Director de Contabilidad

Secretaria Direccién de Contabilidad
Contador General

Auxiliar de Contabilidad

Auxiliar de Contabilidad

Auxiliar

Asistente de Contabilidad

Asistente de Contabilidad

Analista de Caja Fiscal

Encargado de Activos Fijos

Auxiliar de Activos Fijos

Auxiliar de Activos Fijos

Auxiliar de Activos Fijos
Auxiliar de Activos Fijos

Auxiliar de Activos Fijos
Encargado de Bienes Inmuebles
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Subgerencia Financiera

Nombre Cargo

Amilcar René Hernandez Acevedo
Manuel de Jesus Sanchez de Ledn
Alba Maritza Rosales Hernandez
Jorge Mario Flores Rivera

Luis Adolfo Méndez Aguilar

José Nestor Chajon Calderdn
Jaime Humberto Ramirez Lopez
Adolfo de Jesus Morales Olivares
Luz Elizabeth Cardona Carrera
Carlos Alfredo Cardona Sosa
Yesenia Cristabel Espafia Yool
Alejandro Hernéndez Alvarado
Rene Asdrubal Chavez Corado
Edgar Oswaldo Quezada Quevedo
Edgar David Cifuentes Chinchilla
Erick Ignacio Gudiel Guevara
Wendy Rozana Dias Barrios
Dagoberto Andrade Reyes

Asistente de Bienes Inmuebles
Encargado de Boleteria

Auxiliar de Boleterfa

Auxiliar de Boleteria

Auxiliar de Boleteria

Auxiliar de Boleterfa

Encargado de Bodega de Bienes Muebles en mal estado
Director de Tesoreria

Coordinadora Direccién Tesorerfa
Receptor Pagador

Auxiliar Administrativo

Encargado Fondo Rotativo de Viaticos
Auxiliar Administrativo

Encargado Fondo Rotativo Interno
Auxiliar Fondo Rotativo Interno
Mensajero Externo

Directora de Sistemas Financieros
Técnico de Informatica
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