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Procedimiento GES-PRO-06 2 Elaboracion de cuadro de mando integral

Proceso al que pertenece el documento

Unidad responsable del documento
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Subgerencia de Desarrollo Institucional

Fecha del
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por (nombre y
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E 18/08/2021

Se modifica la descripcion de la actividad 12 quédando asi:

El Director de Gestion de la Estrategia recibe y aprueba, la
versién final aprobada por parte del Subgerente, Director o
Jefe de area, los GES-FOR-07 Cuadro de Mando Integral,
a través del Sistema Integrado por Procesos Administrativo
- SIPA -,

A partir de la aprobacion del Cuadro de Mando Integral,
unicamente podréa ser modificado, a traves del formulario
GES-FOR-02 Solicitud de Modificacion al Cuadro de
Mando Integral, segun lo establecido en el GES-PRO-04
Modificacion de Plan Operativo Anual y Cuadro de
Mando Integral.

Se envia via correo electronico el Cuadro de Mando
Integral final en formato PDF, al Enlace de POA con copia
al Subgerente o Director de Gerencia y se solicita por la
misma via, se valide el Cuadro de Mando Integral final para
posteriormente publicarlo en la intranet.
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