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Ejes Estratégicos



• Apoyar la gestión administrativa, financiera 

y jurídica a FADN.

• Fortalecer la integración Inter-institucional 

CDAG-COG-FADN.



• Asignación de recursos en tiempo y con

certeza para ejecutar planes de FADN.

• Fortalecimiento institucional impulsando procesos 

que aseguren efectividad y transparencia

(ISO 9000-2015). 

• Fortalecimiento del Modelo de Excelencia para continuar en el 

proceso de la asignación de recursos 

de forma justa, objetiva y enfocada en Resultados.



PREMISAS DEL ALINEAMIENTO DE MODELOS de 

CDAG y COG

• FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE

DESARROLLO DEPORTIVOS

• POTENCIAR LAS TASAS DE CONVERSIÒN

• MÀS ATLETAS CON MEJOR CALIDAD

• MAYOR COBERTURA DE ESPECIALIDADES

• FORTALECER LOS RESULTADOS A NIVEL NACIONAL

E INTERNACIONAL EN 1era, 2da Y 3era LÌNEA



Evolución del Modelo de Excelencia en Gestión 

Deportiva, años 2011 al 2018
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Deportiva, años 2011 al 2018



No. Ejes Estratégicos Puntos

1 Gestión Administrativa y Cumplimiento Legal 100

2
Fortalecimiento del Sistema Técnico para

Deportistas de 2da y 3ra línea y 

Profesionalización de Entrenadores y Árbitros

350

3 Potencial Deportivo 250

4 Nivel Competitivo Nacional 150

5 Resultado Internacional 150

TOTAL 1000

Alineación del Modelo de Excelencia en Gestión 

Deportiva  2018 –CDAG-



Eje Estratégico
Puntos 

Eje
Categoría

Puntos 
Categoría

Descripción

Gestión 
Administrativa 

y 
Cumplimiento 

Legal

100

Información Pública 20
Cumplimiento de la Ley de Acceso a 

la Información Pública.

Procesos del PAT 40
Entrega, Cumplimiento de Ejecución 

del PAT.

Modelo de Evaluación de 
Gestión Interna de FADN

40
Aplicación de un MEGD Interno por la 

FADN.

Descripción de Ejes Estratégicos



Descripción de Ejes Estratégicos

Eje 
Estratégico

Puntos 
Eje

Categoría
Puntos

Categoría
Descripción

Gestión

Administrativa y 

Cumplimiento 

Legal

-100

Asambleas -12
Participación en las 6 Asambleas 

Ordinarias.

Avales y 

Juramentaciones
-5

Realización de Avales y Juramentaciones 
para Eventos Internacionales.

Cumplimiento Art. 132 -5 Cumplimiento.

Cajas Fiscales -10 Entrega Mensual de Cajas Fiscales.

Organización de ADD -8
Mantenimiento de ADD a nivel de Comités 

Ejecutivos y funcionamiento.

Capacitaciones 
Dirigentes, Personal 

Técnico y Administrativo

-10

Actividades de Capacitación para 
Dirigentes, Personal Técnico y 

Administrativo.

Gestión de la Estrategia -10
Cumplimiento de elementos de la 

Estrategia

Resultados Estratégicos -40
Cumplimiento de los Resultados

Estratégicos.



Eje Estratégico
Puntos 

Eje
Categoría

Puntos 
Categoría

Sub 
Categoría

Puntos Sub 
Categoría

Descripción

Fortalecimiento 
del Sistema 

Técnico para 
Deportistas de 

2da y 3era Línea y 
Profesionalización 
de Entrenadores y 

Árbitros 

350

Acciones para el 
Aseguramiento 

de los Procesos 
de 2ª y 3ª línea.

50

Desarrollo de 
programas de 

Atención Integral,
Apoyo y Seguimiento a 
los Deportistas de 2da y 

3ra línea y Planes de 
Vida.

Valoración del 
Proceso de 

Entrenamiento, 
Competencia y 
Alcances de los 

Resultados.

100

Proceso de 

Entrenamiento 40

Elaboración, 
Seguimiento y 

Evaluación a Planes de 
Entrenamiento de 

Deportistas de 2da y 
3ra línea.

Acuerdos de 

la Preparación
60

Realización de 
Acuerdos de la 
Preparación de 

Deportistas de 2da y 
3ra línea con Ciencias 

Aplicadas

Descripción de Ejes Estratégicos



Eje Estratégico
Puntos 

Eje
Categoría

Puntos 
Categoría

Sub Categoría
Puntos Sub 
Categoría

Descripción

Fortalecimiento 
del Sistema 

Técnico para 

Deportistas de 
2da y 3era Línea y 
Profesionalización 
de Entrenadores y 

Árbitros 

350

Entrenadores 150

Sistema de 
Profesionalización

100

Profesionalización
Universitaria, 

Actualización y 
Formación.

Resultados de 
Profesionalización

50

Cobertura de 
entrenadores

nacionales, 2da y 3ra 
línea en Procesos de

Capacitación

Árbitros 50
Formación Nacional e 

Internacional, Meta
para nuevos árbitros.

Descripción de Ejes Estratégicos



Eje 
Estratégico

Puntos 
Eje

Categoría
Puntos 

Categoría
Sub Categoría

Puntos Sub 
Categoría

Descripción

Potencial 
Deportivo

250

Matricula
Nacional con
Cobertura de 

Especialidades

80

Meta Nacional y por ADDs 20
Cumplimiento de 

Meta de FADN

Meta Sistemática 20
Cumplimiento de 
Meta de FADN.

Cobertura de 
Especialidades

40

Cobertura del 100% 
de especialidades, 

categorías de edad y 
división de peso.

Tasa de 
conversión

100

Promoción de 
Deportistas hacia la 

2da y 3ra línea y hacia 
el Alto Rendimiento

Programas de 
Crecimiento 
Estratégico

50

Activación y 
crecimiento 

Estratégico de 
Matricula

(Si decrece pierde pts). 

Deporte para 
Personas con 

Discapacidad / 
Responsabilidad 

Social

20
Se evalúa contra 

desarrollo de 
programas.

Descripción de Ejes Estratégicos



Ejes

Estratégicos

Puntos 

Eje
Categoría

Puntos
Categoría

Descripción

Nivel 
Competitivo 

Nacional
150

Juegos Deportivos 
Nacionales

100
Proceso de evaluación del sistema de JDN, 

desde Departamentales, Clasificatorio y 
Nacional.

Valoración del 
Sistema Competitivo 

Nacional
50

Sistema Competitivo Fase de Especialización y 
Perfeccionamiento

Descripción de Ejes Estratégicos



Eje Estratégico
Puntos 

Eje
Categoría

Puntos 
Categoría

Sub Categoría
Puntos Sub 
Categoría

Descripción

Resultado 
Internacional

150

Eficiencia en 
Resultados 

Internacionales 
de Deportistas 
de 2da y 3era 

Línea

100

Eficiencia en 
Resultados 

Internacionales
75

Sistema de Eficiencia 
de Resultados 

Internacionales

Cobertura de 
Especialidades 

en Eventos 
Internacionales

25

Cobertura del 100% de 
Especialidades, 

Categorías de Edad y 
Divisiones de Peso.

Metas de 
Resultados de 
Deportistas de 
2da y 3ra línea

50 50
Cumplimiento de 

Metas de Resultados 
Internacionales.

Descripción de Ejes Estratégicos




